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1. APRESENTACAO

A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB) apresenta o Projeto
de Reconhecimento do Curso de Graduagédo em Medicina, ao Conselho Estadual de
Educacao (CEE), com o objetivo de ser apreciado e analisado.

As informacfes estdo de acordo com as orientacfes da Resolucdo CEE n°
51/2010, que fixa normas para Reconhecimento e Renovacdo de Reconhecimento
de cursos superiores de Instituicdes Publicas do Sistema Estadual de Ensino.

A Parte 1 do documento reune informacdes gerais sobre a UESB, o perfil
institucional, seus aspectos juridicos, missdo da Instituicdo, a vocacao interna e
atendimento as demandas regionais, organizacao académico-administrativa.

A Parte 2 trata do Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina, sua concepc¢ao,
perfil do egresso, organizacdo curricular, regime de matricula, vagas semestrais,
formas de acesso, turno de funcionamento, periodo de integralizacéo, biblioteca,
laboratorios, edificacbes e equipamentos necessarios para o funcionamento do
Curso.

O Projeto de Reconhecimento do Curso de Medicina da UESB apresenta as
principais acdes desenvolvidas desde aautorizagdoocorrido em 2008, conforme
RESOLUCAO CONSEPE N° 82/2008, visando ao aprimoramento constante do
curso diante das exigéncias cada vez maiores do mercado de trabalho, em que
estardo atuando os profissionais formados por esta Instituicao.



2. DADOS DA INSTITUICAO DE ENSINO

2.1. Da Instituicao de Ensino
2.1.1. Perfil institucional

2.1.1.1. Condicéao juridica

A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB), instituida pela Lei
Delegada n°® 12, de 30 de dezembro de 1980, foi autorizada pelo Decreto Federal n°
94.250, de 22 de abril de 1987 e credenciada através do Decreto Estadual n° 7.344,
de 27 de maio de 1998 e recredenciada em 2006 por mais 8 anos através do
Decreto Estadual n° 9.996, de 2 de maio de 2006. Sua estrutura administrativa foi
alterada pela Lei 7.176, de 10 de setembro de 1997 e Decreto n® 7.329, de 07 de
maio de 1998, que aprova o novo regulamento da Universidade. E uma Instituicdo
Autéarquica, de Direito Publico e Regime Especial de Ensino, Pesquisa e Extensao,
de carater multicampi, com sede administrativa e foro na cidade de Vitéria da
Conquista, Estado da Bahia, vinculada a Secretaria da Educacdo do Estado da
Bahia, com autonomia didéatico-cientifica, administrativa, financeira, patrimonial e
disciplinar, conforme a Constituicdo Federal de 1988 e Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional n° 9.394/96. Integram a UESB, os campi de Vitdria da
Conquista, Jequié e Itapetinga, localizados nos enderecos, abaixo, relacionados:

e CAMPUS DE VITORIA DA CONQUISTA — BA: Estrada do Bem
Querer, Km — 4, Bairro Universitario, Caixa Postal: 95, CEP: 45.083-
900 Vitéria da Conquista — BA;

e CAMPUS DE JEQUIE — BA: Rua José Moreira Sobrinho, s/n — Bairro
Jequiezinho, CEP: 45.200-000 Jequié — BA;

e CAMPUS DE ITAPETINGA - BA: BR — 415, Km 03, s/n, CEP:
45.700-000 Itapetinga — BA.



2.1.1.2. Atos legais

Criacdo da Fundacédo que mantera uma universidade no
Sudoeste da Bahia

Lei Estadual n° 3.799, de
23/05/80

Criagao da Fundacgéo Educacional do Sudoeste

Decreto Estadual ne

27.450, de 12/08/80

Criacao da Autarquia Universidade do Sudoeste

Lei Delegada n° 12, de
30/12/80

Aprovacdo do Regulamento de implantacdo da
Autarquia Universidade do Sudoeste, que substitui a
Fundacdo Educacional do Sudoeste

Decreto Estadual ne

28.169, de 25/08/81

Autorizacdo de Funcionamento da Universidade

Estadual do Sudoeste da Bahia

Parecer CEE n° 119/87,
23/02/87

Decreto Federal n° 94.250,
de 22/04/87

Aprovagdo do Estatuto da Universidade Estadual do
Sudoeste da Bahia

Decreto Estadual n° 1.931,
de 11/11/88

Reestruturacdo das Universidades Estaduais da Bahia

Lei Estadual n°® 7.176, de
10/09/97

Concessao do Credenciamento da Universidade
Estadual do Sudoeste da Bahia

Parecer CEE n° 008/98,
de 25/05/98
Decreto Estadual n° 7.344,
de 27/05/98

Aprovacdo do Novo Regulamento da UESB

Resolucdo CONSAD n°
1/98, de 06/04/98

Decreto Estadual n°® 7.329,
de 07/05/98

Recredenciamento da UESB

Decreto n°® 9.996, de 02 de
maio de 2006

Quadro 1 - Legislagdo em ordem cronologica.

2.1.1.3. Missao

Produzir, sistematizar e socializar conhecimentos para a formacdo de
profissionais e cidadaos, visando a promoc¢édo do desenvolvimento e a melhoria da

gualidade da vida.

2.1.1.4. A Vocacgdao interna e o atendimento as demandas regionais

Concebida como Instituicdo Social, a UESB tem a sociedade como principio e
referéncia. E possivel visualizar, no contorno histérico das suas atividades de

ensino, pesquisa, extensao e prestacao de servigos, tendéncia para a producao de



conhecimentos que, além de criar novas necessidades no contexto em que a
Universidade esta inserida, possibilitem atender, também, as demandas regionais,
especialmente, no ambito das &reas de Ciéncias da Terra, Ciéncias Humanas,
Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Agrérias, Ciéncias Bioldgicas e Ciéncias da
Saude.

No que diz respeito ao Ensino, a UESB envida esforcos por uma pratica
fundada nos principios de formacéo, reflexdo, criagéo e critica, de modo a consolidar
sua vocacao interna, dirigida para producdo e revitalizagdo permanente do
conhecimento, a fim de responder as demandas do mercado regional, com
profissionais dotados de competéncia técnica, capacidade critica e criativa, em
condi¢cOes de exercer seu papel na sociedade.

Os efeitos dessa proposta de trabalho sdo notaveis na sensivel diferenca
percebida na qualificacdo dos profissionais de ensino que atuam na Educacéo
Basica do Centro-Sul da Bahia e pelo namero significativo de seus ex-alunos,
profissionais de outras areas, inseridos no mercado de trabalho regional.

Destaca-se, também, o numero consideravel de ex-alunos, hoje professores
do quadro permanente da Instituichio que, comprometidos com o0 seu
aperfeicoamento e atualizacdo, se encontram cursando ou pleiteando vagas em
cursos de pés-graduacao, tanto na prépria UESB como em outras Universidades do
pais. Os ex-alunos atestam que o trabalho da Universidade os motivou, na busca
constante de subsidios para a sua realizacdo pessoal / profissional e para melhor
servirem a comunidade.

Quanto as atividades de pesquisa, 0s resultados revelam uma instituicdo em
processo de amadurecimento, sendo possivel registrar projetos de pesquisa
longitudinal, pesquisa de campo, pesquisa experimental, pesquisa participante,
fomentados por financiamento interno e externo. Ja estdo se formando centros de
estudos, grupos de pesquisa cadastrados no Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico Tecnolégico (CNPq), gerando aumento da demanda por
bolsas do Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica (PIBIC); e, projetos
interdepartamentais e interinstitucionais. Tudo isso € resultado da construcédo
coletiva dos segmentos que compdem a UESB.

No que se refere a extensdo universitaria, a UESB demonstra uma
experiéncia proficua, que vem se consolidando ao longo do tempo, 0 que pode ser

demonstrado pelo numero de projetos de acdo continuada, esporadica, ou



emergencial. S&o programas de acompanhamento, cursos, feiras culturais,
seminarios, encontros, foruns e debates que possibilitam a socializacdo de
conhecimentos e experiéncias, nas diversas areas de saber.

A prestacao de servicos na UESB se caracteriza pela existéncia de atividades
diversas como: concursos publicos, cursos de aperfeicoamento profissional,
programas de assisténcia técnica, consultorias, desenvolvidas em convénios com
outras instituicbes ou mediante contratos com empresas particulares.

Pode-se concluir que a UESB, comprometida com seus principios
fundamentais, vem cumprindo sua funcdo social, produzindo e socializando
conhecimentos, buscando atender as demandas do contexto social, cultural e

econdmico em que se insere.

2.2. A UESB no Contexto Geoeducacional e Social

2.2.1. Historico

A UESB tem estrutura multicampi, com sede na cidade de Vitéria da
Conquista e Campi nas cidades de Jequié e Itapetinga.

Situada na Mesorregido do Centro-Sul do Estado da Bahia, formada pela
unido de 118 municipios agrupados em oito microrregides, tem na cidade de Vitoria
da Conquista, omaior e mais importante municipio com cerca de 336.987
habitantes, e um PIB de 3.469.179.856,00, constituindo-se capital regional de uma
area que abrange cerca de 80 municipios que polariza todo centro-sul baiano e 16
cidades do norte de Minas Gerais. Dista 510 km da cidade do Salvador, capital do
Estado, constituindo-se um centro de atracdo populacional, devido as condi¢cbes de
habitabilidade, de emprego e sobrevivéncia serem mais ampliadas, principalmente,
em raz&o de um comércio bem dinamico. E a terceira cidade do Estado.

A UESB possui mais dois Campi, sendo um na cidade de Jequié, importante
polo comercial e de servicos da regidao, com uma populacdo de 161.391 habitantes,
e um PIB de 1.675.164.732,00 e, outro, na cidade de Itapetinga, que se destaca
como polo pastoril do Estado, com populagédo de 74.642 habitantes.

Essa configuragdo de multicampia possibilita a UESB amplo papel como
agente de desenvolvimento regional, abrangendo trés dos vinte e sete Territérios de
Identidade do Estado da Bahia, conferindo-lhe vantagens competitivas na

articulacdo de sua potencialidade cientifica e tecnologica, atuando na sua area de



abrangéncia e contribuindo para a estratégica funcdo de promover a interiorizacao
do Ensino Superior.

Com uma forte atuagcdo, a UESB tem uma area de influéncia que abrange os
diversos municipios dos Territérios de Identidade de “Vitéria da Conquista”, “Médio
Rio de Contas (Jequié)”, “Médio Sudoeste da Bahia (ltapetinga)”.

Estas sub-regibes, formadas por um bloco de municipios, apresentam
dinamismo demografico relevante, contando com uma economia rural relativamente
diversificada (café, pecuéria, hortifrutigranjeiros e algum cacau), alguma atividade
industrial e significativa oferta de servicos.

O surgimento da UESB vai ocorrer a partir da politica de interiorizacdo do
Ensino Superior, contida no Plano Integral de Educacéo do Governo do Estado, de
1969, com a instalagdo das Faculdades de Formacdo de Professores, nos
municipios de Vitéria da Conquista, Jequié, Feira de Santana e Alagoinhas, que se
somava a Faculdade de Agronomia do Médio Sdo Francisco-FAMESF, criada na
década de 50.

Até meados de 60, existiam apenas duas universidades e algumas
instituicbes de Ensino Superior isoladas. O Governo Estadual evidenciava uma
preocupacdo com a politica global de desenvolvimento do sistema de educag¢do em
todos os niveis e, com a interiorizacdo, procurou organizar, espacialmente, o ensino
superior. A crescente expansao da rede publica estadual de ensino de 1° e 2° graus
exigia a fixacao, no interior, de pessoal qualificado para o exercicio do magistério, o
incentivo da pesquisa cientifica e a difusdo de uma cultura universitaria.

Em 1962, através da Lei n°® 1.802, de 25/10, sdo criadas as Faculdades de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Vitéria da Conquista, Jequié, Feira de Santana,
llhéus, Caetité e Juazeiro, procurando atender aquelas exigéncias.

Em 1969, é criada a Faculdade de Educacdo de Vitéria da Conquista, pelo
Decreto Federal n°® 21.363, de 20/07. Ainda neste ano, através da Lei n° 2.741, de
11/11, a Faculdade é constituida como Autarquia.

Em 1970, o Poder Executivo, autorizado pela Lei n® 2.852, de 09/11, institui a
Fundacdo Faculdade de Educacdo de Jequié, denominada, posteriormente de
Autarquia, pelo Decreto n° 23.135/70.

As Faculdades soO teriam os funcionamentos efetivados com a implantacao
dos cursos de Letras, em Vitoria da Conquista (1971), Ciéncias e Letras, em Jequié

(1972), licenciaturas curtas, autorizadas, respectivamente, pelos Decretos Federais



n° 68.219, de 11/02/71, n° 79.130, de 17/01/77 e n° 80.551, e 11/10/77. O
reconhecimento dos cursos ocorreria pelo Decreto Federal n® 79.252, de 14/02/77
(Letras, em Vitéria da Conquista), e pela Portaria Ministerial n°® 37, de 09/02/84
(Ciéncias e Letras, em Jequié).

Somente em 1980 veio a falar-se em universidade, quando, pela Lei n° 3.799,
de 23/05, o Poder Executivo instituiu uma Fundagao para “criar e manter uma
universidade no Sudoeste do Estado”.

A Fundacdo Educacional do Sudoeste é criada pelo Decreto n° 27.450, de
12/08/80, com o objetivo de “implantar e manter uma Universidade no Sudoeste,
incorporando ao seu patriménio os bens e direitos pertencentes as Faculdades
existentes em Vitoria da Conquista e Jequié”.

Em 1980, através da Lei Delegada n° 12, de 30/12/80, a Fundacéo
Educacional do Sudoeste é extinta, como mantenedora da Universidade, sendo
criada a Autarquia Universidade do Sudoeste. O Regulamento de Implantacdo dessa
Universidade foi aprovado em 25/08/81, pelo Decreto n® 28.169, sendo a ela
incorporadas as Faculdades de Formacédo de Professores, a Faculdade de
Administracdo e outras unidades que viessem a ser instituidas e a ela vinculadas.

Com a constituicdo da Autarquia sdo implantados, também, as Escolas de
Agronomia, em Vitéria da Conquista, Zootecnia, em Itapetinga, e Enfermagem, em
Jequié.

No inicio de 1984, a partir de convénio entre a UESB e a Fundacgéo de Apoio
a Pesquisa e Extensdo-FAPEX e, sob a coordenacdo do Centro de Estudos
Interdisciplinares para o Setor Publico-ISP, da Universidade Federal da Bahia, foi
elaborada a “Carta Consulta”. Apds dois anos de trabalho, este documento foi
entregue ao Conselho Estadual de Educagéo, para autorizacao de funcionamento da
UESB, em sistema multi-campi, vinculada a Secretaria de Educacdo e Cultura do
Estado.

Em seu parecer CEE n° 119/87, o Conselho opina favoravelmente e, a partir
deste parecer, o Governo Federal baixa o Decreto n® 94.250, de 22/04/87,
autorizando o funcionamento da Universidade. O seu credenciamento veio ocorrer
em 1998, através do Decreto n° 7.344, de 27/05/98, publicado no Diario Oficial do
Estado da Bahia de 28/05/98.

Em 2003, foi encaminhado o processo de Recredenciamento ao Conselho

Estadual de Educacéo.



Em 2006, através do Decreto n°® 9.996, de 02 de maio de 2006, a UESB foi
Recredenciada por um periodo de 08 (oito) anos.

Em 2014, foi protocolado no Conselho Estadual de Educacdo, o novo
Recredenciamento, processo n°® 12011-5/2014.



3. CARACTERIZACAO DA REGIAO CENTRO-SUL DA BAHIA

3.1. Localizagdo Geogréafica e Situacdo Geoecondmica

A Regidao Centro-Sul do Estado da Bahia, onde se localiza a UESB,
compreende uma area de 42.319,6 km2 e abriga uma populacdo de 1.135.798 (um
milh&o, cento e trinta e cinco mil e setecentos e noventa e oito) habitantes1 (IBGE,
2010), contribuindo, aproximadamente, com 10% da populacéo do Estado. Compde-
se de 39 municipios; porém, do ponto de vista geoeconémico e cultural, a regiao
compreende um total de 156 municipios e tem Vitoria da Conquista, Jequié e

Itapetinga como cidades mais importantes.
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Figura 1 - O Estado da Bahia, Regido Centro-Sul e Municipios-sede da Uesb.

1 Dados referentes ao somatério da populacéo dos 39 municipios que compdem a Regido Centro-Sul do Estado da Bahia



Essas trés cidades agregam, em seu entorno, outros importantes centros
agricolas, minerais, industriais e comerciais, como Boquira, Seabra, Livramento de
Nossa Senhora, Guanambi, Brumado, além de outros de menor porte, como Itambé,
Macarani, Poc¢bes, Jaguaquara, Ipiad, Ubaté, Itororo, Itarantim, Potiragud, Ibicui. Em
conjunto, esses municipios desempenham papel de relevancia na economia baiana
(SEI, 1995, p. 41).

A populagao regional se movimenta em busca de recursos nas cidades de
Vitéria da Conquista e Jequié, referéncias para diversos tipos de transacdes e
atendimentos as suas nhecessidades. Esse movimento gera uma producao
econdmica correspondente a 16% do PIB baiano.

A Regido Centro-Sul caracteriza-se por uma estrutura de producgao
tradicional, baseada na agropecuaria, com sistemas de criacdo em estagios
diferenciados — da pecuéaria extensiva a melhorada.

No campo da atividade agricola, a lavoura ndo se limita aos -cultivos
alimentares, mas inclui, também, os cultivos comerciais, destacando-se o plantio de
abacaxi, algoddo, batata-doce, cana-de-aclcar, mamona, banana, café, entre
outros.

Quanto a pecuaria, os principais produtores sao, por ordem de capacidade
produtiva, os municipios de Nova Canad, Itapetinga, Jequié, Vitéria da Conquista,
Potiragua, Ribeirdo do Largo, Macarani, Itarantim, Itambé, Ibicui e Encruzilhada, com
um rebanho bastante diversificado. A regido produz ainda aves, mel de abelhas,
ovos de galinha e de codorna. (SEI,1995, p. 311-355).
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Figura 2 - Municipios da Regido Centro-Sul.

Na industria, destacam-se os ramos de beneficiamento de minerais nao
metélicos, metalurgia, serrarias, marcenarias, confecc¢des, calcados; devendo-se
salientar, também, a producéo de alimentos de consumo popular.

Aléem da agropecuaria, industria e mineragdo, a economia regional conta,

ainda, com um comércio dindmico e um setor de servicos promissores que Sao



disponibilizados por Jequié e Vitéria da Conquista aos demais municipios,
especialmente, o0s servicos nas areas de saude, educacdo, transporte e
comunicacdo. No setor terciario, portanto, esses municipios continuam cumprindo
seu papel tradicional, abastecendo um mercado inter-regional e mesmo interestadual
de cerca de dois milhdes de consumidores, principalmente, com a oferta de servicos
na area educacional, que vém se ampliando e se diversificando tanto na esfera
publica como privada, e os servicos de saude — hospitais, clinicas, laboratdérios que
se propagam a “olhos vistos” nessas cidades.

E possivel afirmar que a regido econdmica do Centro-Sul pode ser concebida
como um conjunto de trés microrregides, assim definidas: a primeira, um bloco de
municipios centralizados por Vitéria da Conquista; a segunda, um grupo de
municipios que se forma no tridngulo Jequié — Jaguaquara — Maracas; e a terceira,
um bloco de municipios no entorno de Itapetinga.

Além dos municipios do Estado da Bahia, a Regido Centro-Sul, em funcédo do

seu potencial, atende, também, aos municipios do Norte do Estado de Minas Gerais.

3.2. O Municipio de Vitéria da Conquista

O distrito de paz que deu origem a Vitéria da Conquista foi elevado a Vila em
Maio de 1840, pela Lei Provincial n°124, verificando-se sua instalagdo em 9 de
Novembro de 1840, com o nome de Imperial Vila da Vitéria, passando a chamar-se
Vitéria da Conquista em 1943, pela Lei Estadual n.° 141.

O municipio possui uma area de 3.405,6 km? que, além da sede
administrativa, compreende onze distritos: Igua, Inhobim, José Goncalves, Pradoso,
Bate-pé, Veredinha, Cercadinho, Cabeceira da Jibdia, Dantilandia, Sdo Sebastido e
S&o Jodo da Vitéria. Fica situado a 509 km da capital do Estado — Salvador e a 298
km do Porto de llhéus.

A populagdo do municipio passou de 125.573 habitantes, em 1970, para
170.624, em 1980; para 224.896, em 1990, em 2000, para 262.585; e em 2010,
aumentou para 306.866 habitantes — o terceiro municipio mais populoso do Estado,
representando um crescimento de 145% num periodo de trinta e sete anos (Grafico
1).



Estima-se que o Produto Bruto Municipal, em 2000, tenha sido de R$
987.569.583,00, valor que corresponde a um PIB municipal per capita de R$
3.760,95.
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Gréafico 1 - Populacdo do Municipio de Vitoria da Conquista

O Municipio de Vitéria da Conquista teve, por muito tempo, como base
econdmica, a atividade agropecuaria. No inicio dos anos 70, foi implantada a cultura
do café que deu grande impulso ao seu desenvolvimento, constituindo-se, entre
1970 e 1987, a principal fonte de desenvolvimento local.

Integrando o principal polo cafeicultor do Estado, o Municipio de Vitoria da
Conquista responde por 20 mil empregos diretos, gerando uma producdo média, ao
longo dos seus 25 anos, de quinhentas mil sacas/ano, correspondendo a um
incremento de R$ 75.000.000,00 (setenta e cinco milhdes de reais), o que equivale a
10% do Produto Interno Bruto (PIB) da cidade e 2% do PIB da Bahia (SEBRAE,
1998).

Embora, atualmente, a cafeicultura ndo seja a principal atividade econbémica
de Vitéria da Conquista, ela é responsavel por boa parte da renda e dos empregos
gerados no municipio. Além do café, cinco setores ligados a atividade agropecuaria
merecem destaque: a pecuaria extensiva, particularmente a bovinocultura; a
avicultura; a horticultura; a olericultura e a fruticultura, estas reunidas em peguenas e
médias propriedades (LOPES, 2001, p. 83).

Toda essa potencialidade econdémica da a Vitéria da Conquista — sede
administrativa da UESB — o status de capital regional, ja que polariza uma area que

abrange um raio de 200 km. E a terceira cidade do Estado e uma das cem maiores



do pais. Ainda é considerada a segunda cidade do Estado e a 822 do pais do ponto
de vista de perspectiva de inicio de carreira profissional2.

Por sua influéncia em possuir atividades econdémicas que subsidiam outras
localidades, Vitoria da Conquista apresenta caracteristicas de um polo comercial e
de servicos, que atende as demandas de varios municipios, tanto da Regido Centro-
Sul, como da Oeste, parte do Litoral Sul e, ainda, partes pertencentes a outros
Estados como o Norte de Minas Gerais e as regides econdmicas da Serra Geral.
Essas caracteristicas, somadas a sua atuagdo como entroncamento rodoviério,
contribuem também como suporte a passagem de pessoas e de mercadorias entre
Centro-Sul e o Norte/Nordeste brasileiro. (OLIVEIRA, 2002, p. 64).

Sua rede urbana articula-se em torno de dois grandes eixos rodoviarios. No
sentido Norte-Sul, a BR 116 (Rio-Bahia) permite o acesso tanto ao Centro-Sul como
ao Norte e Nordeste. No sentido Leste-Oeste, a BA 415 (Conquista-ltabuna) permite
acesso ao litoral, e a BA 262 (Conquista-Brumado) permite acesso ao Oeste do
Estado. Esta Gltima € a principal rota de entrada para a Regido Centro-Oeste do
pais. Em funcdo de sua privilegiada localizacdo geogréfica, o municipio pbéde
integrar-se a outras regides do Estado e ao restante do pais. Esta integracdo a
economia nacional e estadual possibilitou sua consolidagdo como um centro
comercial regional. Esse contexto contribui para a existéncia de varias empresas de
transporte rodoviario de grande e médio portes, que viabilizam o deslocamento de
cargas e passageiros pela regido e por todo o pais.

2 Um mar de Oportunidades. Revista Vocé S.A., Rio de Janeiro, Ano 5, n. 49, p. 37, jul. 2002. Editora Abril. Pesquisa
encomendada a Escola Brasileira de Administracao Publica e de Empresas (EBAPE) da Fundagdo Getulio Vargas (FGV).
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Figura 3 — Regido de abrangéncia do Municipio de Vitéria da Conquista.

Além de se servir de toda essa malha rodoviaria, Vitoria da Conquista dispde
do aeroporto Pedro Otacilio de Figueiredo, que possibilita a articulagdo da Regido
Centro-Sul com outras regibes da Bahia, do pais e do mundo, facultando aos
usuarios um percurso de 35 minutos até Salvador.

No que diz respeito aos meios de comunicacao, Vitéria da Conquista possui
os servicos de empresas do ramo da telefonia fixa e movel, além de acesso a
provedores de internet. A populacdo do Centro-Sul, também, recebe o sinal de
guatro canais de TV, destacando-se a TV Sudoeste, afiliada a Rede Globo, com
sede em Vitéria da Conquista (gerando programas para toda a regido), bem como o
escritério da TV Aratu.

No campo da comunicacédo radiofénica e impressa, conta-se com a existéncia
de emissoras de radio FM e AM, um jornal diario, um semanario, seis tabléides, uma
revista mensal e escritorios de jornais de circulacdo nacional (sucursais). Deve-se
dar o devido destaque a TV UESB e radio UESB, ambas de reconhecida aceitagdo

local.




O setor industrial de Vitéria da Conquista emprega cerca quatro mil pessoas,
representando 42% da mao-de-obra da industria da regido. Um dos destaques é a
industria da construcao civil constituida por empresas que atuam, principalmente, no
mercado regional, concorrendo com grandes firmas vindas de outras regides. Essas
empresas desempenham grande papel social, pois absorvem grande contingente de
mao-de-obra (LOPES, 2001, p. 84).

O Distrito Industrial, constituido no inicio da década de 70, localiza-se a,
aproximadamente, 5 km do centro de Vitdria da Conquista, as margens da BR 116,
numa area construida que evoluiu de 850.000 m2 para 1.700.000 m2 — fase atual. O
ramo de producdo mais representativo € o de composto de PVC, produtos de
limpeza, ceramica, pré-moldados, colchdes, movelaria e bebida engarrafada3. Entre
as empresas do Distrito Industrial de Vitéria da Conquista, destacam-se a unidade
da NORSA Refrigerantes (Coca-Cola) e a Teiu Industria e Comércio. Atualmente,
existem 32 industrias nesse distrito gerando, aproximadamente, 1.200 empregos.
Contudo, em todo municipio, € possivel identificar outras industrias, com destaque
para empresas de micro e pequeno portes.

O segmento econbmico de maior destaque pelo seu ritmo de crescimento se
refere ao setor terciario, que corresponde a 50% da renda capitalizada no municipio
e na geracdo do maior contingente de novos empregos. Levantamento feito pelo
SEBRAE, em 1998, aponta a existéncia no municipio, de 2.842 estabelecimentos
comerciais. Segundo dados da Secretaria de Expansdo Econdmica do Municipio, a
participacdo do comércio na renda municipal é estimada em mais de 50%, sendo
este o0 setor que mais tem criado empregos. Os principais produtos comercializados
sao café, géneros alimenticios, insumos agropecuarios, gado bovino, madeira, peles
e mamona.

Além disso, a prestacdo de servicos € o setor da atividade econ6mica que
mais cresce no Municipio de Vitéria da Conquista, oferecendo servigos na area de
educacao, os quais vém se ampliando e diversificando tanto no setor publico como
no privado, bem como na area de saude.

Esse crescimento deve-se a participacdo de instituicbes como SEBRAE
(Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequena Empresas), SENAI (Servigco

Nacional de Aprendizagem Industrial), SESI (Servigo Social da Industria), SENAC

8 Informacgdes obtidas no escritdrio regional da SUDIC, setembro de 2002.



(Servico Nacional de Aprendizagem Comercial), SETRAS (Secretaria do Trabalho e
Acdo Social do Estado da Bahia) e SESC (Servico Social do Comércio), que
contribuem para consolidagdo do municipio como um polo regional de servi¢os. Vale
salientar a importancia da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, que
também tem contribuido sobremaneira para que a regiao seja identificada como polo
de servicos.

O municipio é atendido por nove hospitais sendo seis particulares e trés
publicos, oferecendo um total de 988 leitos; sete centros de saude e quatro postos
de saude. Além desses servicos, 0 municipio atua nas areas de consultoria e
assessoria contabil e empresarial, telecomunicacdes, informatica e engenharia.

E oportuno ressaltar que Vitéria da Conquista € o polo de educacio da regido,
oferecendo vagas do Ensino Fundamental a Pés-Graduacdo, e, ainda, na Educacao
Profissional de nivel técnico. Segundo dados da Direc-20 e da Secretaria Municipal
de Educacdo, o municipio conta, atualmente, com 305 escolas de Ensino
Fundamental e quinze escolas de Ensino Médio, compreendendo as redes
municipal, estadual, federal e a rede particular.

Deve-se dar principal destague na area educacional, nos ultimos cinco anos a
Educacao Superior, cuja contribuicdo socioecondmica e cultural dada pela UESB
concorreu para o surgimento de instituicdes privadas, aumentando, assim, a oferta
de vagas nesse nivel de ensino.

A UESB vem se destacando no oferecimento de cursos de pos-graduacao
lato sensu. No campo da pos-graduacgao stricto sensu, essa Instituicio mostra mais
uma vez o seu pioneirismo com a implantacdo do primeiro mestrado proprio da
regido — mestrado em Agronomia. Atualmente conta com outros 9 (nove) mestrados.
As instituicdes privadas, por sua vez, também, ja vém desenvolvendo programas de
poés-graduacéo lato sensu.

Em termos de cultura e lazer, a populacéo de Vitoria da Conquista conta com
um cinema, dois teatros, onze bibliotecas, um centro de cultura e um museu
regional, sendo estes dois ultimos administrados pela UESB. A cidade disp0e,
também, de um gindsio de esportes, oito clubes recreativos e trés estadios de
futebol (Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista, 1998). O municipio dispde,
também, em seu perimetro urbano, de uma reserva de mata, denominada Poco
Escuro; um monumento “O Cristo”, localizado em um dos pontos mais altos da Serra

do Periperi, esculpido em granito pelo artista plastico baiano de renome



internacional, Mario Cravo. No centro histérico da cidade, encontra-se a praca
“Tancredo Neves”, local onde ocorreu a vitéria de uma expedi¢cao militar comandada
pelo bandeirante Jodo da Silva Guimardes sobre os indios, e, em homenagem a
esse feito, foi erguida uma capela em louvor & Nossa Senhora das Vitoérias.

No meio rural, temos a Serra do Marcal, local bastante pitoresco constituido
de varias cachoeiras e nascentes e, ainda, uma gruta situada no distrito Quatis com
inscrigBes pré-historicas. Eventos realizados no municipio tais como a Micareta e as
exposicOes agropecuarias realizadas no Parque de Exposicdo Teopompo de

Almeida contribuem para 0 movimento turistico da cidade.

3.3. O Municipio de Itapetinga

O Municipio de Itapetinga possui uma area de 1.627,5 km?, contando, além da
sede administrativa, com dois distritos: Bandeira do Col6nia e Palmares. Itapetinga
possui uma populacao de 68.273 habitantes (IBGE, 2010) e fica situada a 571 km de
Salvador, 102 km de Vitéria da Conquista e 184 km do Porto de lIhéus. A oferta de
novos postos de trabalho contribuiu para a reducao do éxodo da populacéo e gerou
um significativo aumento populacional no periodo de 1996 a 2000. A pecuaria bovina
€ a principal atividade econémica do municipio, destacando-se os rebanhos bovino,
eqlino e muar. O rebanho bovino é formado por mais de 900.000 cabecas. O
municipio possui o maior matadouro frigorifico da regido, o Mafrip, que produz cerca
de 1.600 toneladas de carne por més, abatendo oito mil bois/més.

Além da pecuaria, o comércio e a industria estdo cada vez mais presentes.
Conforme registro da Junta Comercial do Estado da Bahia (JUCEB), o municipio
possui 204 industrias e 2.338 estabelecimentos comerciais. Desde 1998, com o
surgimento do pélo industrial, localizado na interse¢do da BR 415, numa area 50 ha,
0 municipio dinamizou sua economia e ampliou em, pelo menos, 3.309 empregos
diretos e indiretos, com a instalacdo da fabrica de calgados Azaléia.

A indastria de produtos alimenticios também é destaque no municipio,
representando-se por fabricas de produtos derivados do leite, entre elas, a Vale
Dourado e a Cooleite. Itapetinga conta ainda com industrias de vestuarios, bicicletas,

dentre outras.



Itapetinga € integrada com o sistema viario nacional, estadual e regional,
pelas seguintes rodovias: BR 263, BR 101, BR 191, BA 324, BA 130, BA 270, BA
953, BA 670.

No turismo, Itapetinga dispde do uUnico zoologico do interior da Bahia, o
Parque da Matinha, com uma enorme area verde que abriga espécies de animais
silvestres e exoticas em cativeiro, inclusive espécies em extincdo. O Parque
Poliesportivo da Lagoa, com um cendrio magnifico, oferece boas opg¢bes de lazer
para quem estd procurando diversdo e ar puro, dispondo de quadras de volei e
futebol de saldo, além de pista de cooper, pedalinho, bares e restaurantes. Outro
ponto turistico € a Igrejinha de Pedra do Recanto Indiano, onde se encontra o
memorial Juvino Oliveira, que foi um dos pioneiros na fundacdo do municipio e da
nome ao campus universitario da UESB nessa cidade.

No que diz respeito aos meios de comunicacéo, Itapetinga conta com servico
de telefonia fixa e mdvel. Possui emissoras de AM e FM, dois jornais semanais e
recepcgao de quatro canais de televiséo.

No setor educacional, Itapetinga possui 58 estabelecimentos de Ensino
Fundamental, seis estabelecimentos de Ensino Médio, com destaque para EMARC —
Escola Média de Agropecuaria Regional da CEPLAC, mantida pelo Governo Federal
e uma instituicdo de Ensino Superior.

Essa € a realidade dos municipios de Vitéria da Conquista e Jequi€, que vém
se destacando, como poblos regionais, possibilitando o desenvolvimento social,
econdbmico e cultural. Isto se deve principalmente a presenca da UESB nestas
cidades, o que tem influenciado a vinda de muitas familias da regido e até de outros
estados, em busca de educacao superior, gerando renda e alterando a rotina destas
localidades que, em face de essa realidade, tornam-se centros dinamicos em

constante processo de ascensao.

3.4. O Municipio de Jequié

O municipio de Jequié ocupa uma area de 3.227,3 km2. Atualmente, o
municipio conta com os seguintes distritos: Oriente Novo, Itajuru, Itaibd, Baixao,
Boacu, Monte Branco e Florestal.

Jequié possui uma populagédo estimada em 151.895 habitantes (IBGE 2010),
fica situada a 360 km de Salvador pela BR 116, ligada ao Sul do Estado pela BR 330



e BR 101, além de contar com o aeroporto Vicente Grilo, servindo para pouso e
decolagem de avides de pequeno e médio porte, também fazendo ligacao de Jequié
com a Capital do Estado.

O municipio comp8e uma paisagem caracterizada por relevos e é banhado
pelo Rio de Contas com 508 km de extensao, que € sua principal fonte hidrogréfica.
Conta, ainda, com quedas d’aguas importantes situadas nos seguintes rios: Pau-
Brasil, Provisédo, Calado e Rio Branco; destacando-se, sobremaneira, a Barragem da
Pedra construida a aproximadamente 4 km do centro de Jequié.

Na area de comunicacdo, ha em Jequié servicos de emissoras de radio FM e
AM, quatro jornais de circulacdo regional, escritorios de jornais de circulacdo
nacional (sucursais), servicos de empresas de telefonia fixa e movel, bem como,
acesso a provedores de internet. Recebe sinais de quatro canais de TV,
destacando-se a TV Sudoeste com sede na cidade de Vitdria da Conquista.

O desenvolvimento econdémico de Jequié teve seu marco inicial com a
implantacdo do sistema ferroviario no ano de 1930, ligando Jequié ao Porto de
Santo Anténio, no municipio de Nazaré (Recéncavo Baiano), o que veio favorecer
sua expansao comercial.

Na década de 60, o municipio de Jequié iniciava um novo ciclo, com o
desenvolvimento de varias industrias de confeccado, funcionamento de um frigorifico
e um curtume, que hoje, ao lado do Parque de Géneros Alimenticios e do Distrito
Industrial Rio das Contas, fortalecem a economia municipal.

Com a implantacdo do Polo Petroquimico de Camacari, que contribuiu para
maior concentracdo de renda na regido metropolitana de Salvador, e a crise na
lavoura cacaueira, o municipio de Jequié passou a viver uma realidade de
estagnacédo econdmica. Contudo, a sua posi¢céo geografica privilegiada, destacando-
se como o0 segundo maior centro da regido do Centro-Sul da Bahia, para onde
convergem VAarios centros menores, contribuiu para que o Municipio sobrevivesse as
crises do setor econdmico.

Na década de 90, o municipio de Jequié experimentou novas possibilidades
de desenvolvimento, principalmente pela implantagcédo do Poliduto de derivados de
petrdleo e é&lcool, que proporcionou a implantacdo das bases de distribuicdo das
maiores empresas do setor tais como: Petrobras, Esso, Ypiranga/Atlantic, Shell, Gas
Butano e Minasgas, passado a condicdo de principal centro de distribuicdo de

derivados de petroleo, indo até parte de Minas Gerais e Espirito Santo. A



capacidade de armazenamento da base de distribuicdo € de 57.000 barris de alcool,
40.000 barris de gasolina, 154.000 barris de 6leo diesel e 288.000 barris de GLP -
Gas de cozinha.

O Distrito Industrial de Jequié, situado na Av. Otavio Mangabeira, s/n no
bairro Mandacaru, em uma area de 55 hectares, conta com estrutura adequada de
lotes, rede de agua e esgoto, energia elétrica, telecomunicacbes e condi¢cdes de
acesso. Atualmente, o Distrito Industrial de Jequié é formado por 24 empresas
consolidadas que empregam em todo distrito aproximadamente 2.500 pessoas.
Essas industrias se voltam para producdo de alimentos, calcados e confeccdes,
destacando-se o Frigorifico Bahia Carnes, responsavel pelo fornecimento de carnes
para Jequié e regido e o Fricapri, especializado no abate de ovino e caprino.

O Parque industrial tem-se ampliado em decorréncia de alguns fatores, como
0 aproveitamento de matéria-prima local, o que possibilitou novos empreendimentos
como a fabrica de calcados Ramarim e outras; o que tem contribuido para o
fortalecimento das industrias ja existentes. Além das empresas do Parque Industrial,
h& um ndmero significativo de empresas instaladas em todo municipio, somando-se
um total de 2.290 com CNPJ.

A pecuéria e a agricultura formam a base de todo desenvolvimento de Jequié.
O municipio tem uma diversidade produtiva no que se refere a agricultura
permanente, destacando-se o cacau com 7.037 hectares plantados, gerando uma
producdo de 2.174 toneladas e uma renda em torno de R$ 3.350.000,00 por ano.
Em segundo lugar, destaca-se o café, com uma area de 307 hectares, plantado,
gerando uma renda de R$ 239.000,00 (IBGE, 2000). Também produz outras culturas
em menor propor¢cdo como: coco da baia, laranja, banana e cha-da-india. A
agricultura temporaria € também bastante diversificada, destacando as culturas de:
algodao, batata-doce, cana-de-acucar, feijdo, mandioca, milho, melancia e abacaxi.

A pecuéaria do municipio é bastante diversificada, concentrando-se na
bovinocultura, avicultura, caprinocultura e ovinocultura, que além de fornecer carne,
produz leite (7.692.000 //ano) e ovos (928.000 dz/ano). Destaca-se ainda a
apicultura, que produz 1.920kg de mel/ano.

O setor mineral € contemplado com a exploracédo de jazidas de granito das
variedades Kashmir Bahia e Verde Bahia, possuindo, ainda, reservas de ferro,

marmore e calcario.



Na area educacional, Jequié conta com 178 estabelecimentos de ensino
fundamental e 11 instituicbes de ensino médio, compreendendo as redes publica e
privada, (INEP, 2000). De acordo os dados do INEP, houve um aumento do niamero
de matriculas na Educacgédo Bésica, passando de 52.010 em 1999, para 99.837 em
2001.

No nivel superior, destaca-se o campus da Universidade Estadual do
Sudoeste da Bahia, que oferece cursos em nivel de graduacao e pdés-graduacgéo, o
que vem contribuindo para a melhoria do nivel s6cio-econdmico e cultural de Jequié
e microrregido. O municipio possui ainda faculdades da iniciativa privada.

Em 1998 o municipio de Jequié aderiu ao processo de descentralizacdo das
acdes de saude para atender a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude (NOB/96 - SUS) habilitando-se na gestdo plena da atencdo basica,
assumindo a responsabilidade da elaboracdo do planejamento, programacao e
implantacdo dos servicos basicos de saude no ambito das Unidades de saude da
rede basica assim como a referéncia ambulatorial especializada hospitalar para a
populacdo e ainda a geréncia de unidades ambulatoriais préprias e reorganizacédo
das unidades sobre gestdo publica (estatais, conveniadas e contratadas) e o
cadastramento nacional dos usuarios do SUS; prestacdo dos servicos relacionados
pelo Piso da Atencdo Béasica (PAB); contratacdo, controle, auditoria e pagamento
aos prestadores dos servicos pelo PAB; execucao das acdes basicas de vigilancia
sanitaria e vigilancia epidemiolégica e elaboracdo do plano municipal de saude,
relatério anual de gestdo com aprovacdo pelo Conselho Municipal de Saude
(JEQUIE/ PMJ, 2008).

Em marco de 2001 a Secretaria Municipal de Saude assumiu a Gestao Plena
do Sistema Municipal de Saude (NOB 1/96), tendo sido reabilitada, conforme
requisito da NOAS/2001, em 21 de setembro de 2001. No ano de 2005 o municipio
habilitou-se conforme requisitos da NOAS 01/2002 (JEQUIE/SMS, 2006).

Atualmente, o municipio encontra-se em fase de implantacdo do Pacto de
Gestao 2006 o qual redefine as formas de habilitacdo e fortalece a capacidade de
gestdo municipal (JEQUIE/SMS, 2006).



3.5. Concluséo

Essa é a realidade dos municipios-sede dos campi da UESB. Eles vém se
destacando como polos regionais fomentando o desenvolvimento social, econémico
e cultural. E isso se deve principalmente a presenca de uma instituicdo universitaria
nessas cidades, o que tem influenciado a vinda de muitas familias da regido e até de
outros Estados, em busca de Educacao Superior, gerando renda e alterando a rotina
dessas localidades que, em conseqUéncia, tornam-se centros dinamicos em
constante processo de ascensao.

Esses dados permitem visualizar o perfil econémico, social e cultural do
espaco geografico onde se localiza a UESB. Eles possibilitam afirmar que se trata de
uma regido promissora, digna de um lugar de destaque no cenario econdmico e
cultural da Bahia, particularmente, por estar sendo favorecida pelo desenvolvimento

sustentavel proporcionado pela universidade.



4. ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

4.1. Organizacéo Basica

Conselho Universitario (CONSU) — 6rgdo maximo de deliberacdo a quem
compete formular, com prioridade, a politica universitéria, definir as praticas gerais
das areas académica e administrativa e funcionar como instancia revisora, em grau
de recurso, das deliberacdes relativas ao ambito da sua competéncia.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) — 6rgao
consultivo e deliberativo, a quem compete definir a organizacao e funcionamento da
area académica nos aspectos didaticos e cientificos, com fun¢des indissociaveis nas
areas de ensino, pesquisa e extensédo, em conjunto com o0s 6rgaos de administracao
superior e setorial da Universidade.

Conselho de Administracdo (CONSAD) — 6rgao colegiado de administracéao
e fiscalizagdo economico-financeira da Universidade, incumbido de assegurar e
regular o funcionamento da entidade.

Reitoria — € o 6rgdo executivo da administracdo superior responsavel pelo
planejamento, coordenacéo, supervisao, avaliacdo e controle da Universidade, tendo
como auxiliares de direcdo superior os seguintes 6rgdos: Gabinete do Reitor; Vice-
Reitoria; Procuradoria Juridica; Assessoria Técnica; Unidade de Desenvolvimento
Organizacional; Pro-Reitoria de Administracdo e Recursos Humanos; Pro-Reitoria de
Graduacdao; Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao; Pré-Reitoria de Extenséo e

Assuntos Comunitarios.

4.2. Org&aos da Administrac&o Setorial

4.2.1. Departamento

7

Departamento € o Orgdo responsavel pelo planejamento, execucédo e
avaliacdo das atividades didatico-cientifica e administrativa, com competéncias
definidas no Regimento Geral. Atualmente, a UESB tem 15 departamentos,

distribuidos conforme o Quadro 2.



DEPARTAMENTO |CAMPUS
Ciéncias Exatas e Naturais (DCEN)

Ciéncias Humanas, Educacao e Linguagem
(DCHEL)
Tecnologia Rural e Animal (DTRA)

Itapetinga

Ciéncias Biologicas (DCB)

Ciéncias Humanas e Letras (DCHL)
Quimica e Exatas (DQE)

Saude | (DS 1)

Saude Il (DS 1)

Jequié

Ciéncias Exatas (DCE)

Ciéncias Naturais (DCN)

Ciéncias Sociais Aplicadas (DCSA)
Engenharia Agricola e Solos (DEAS)
Estudos Lingliisticos e Literarios (DELL)
Filosofia e Ciéncias Humanas (DFCH)
Fitotecnia e Zootecnia (DFZ)

Geografia (DG)

Historia (DH

Vitéria da Conquista

Quadro 2 — Departamentos por campus

Fonte: Catalogo dos Cursos de Graduacgéo da UESB.

4.2.2. Colegiado

Colegiado de Curso € o 6rgdo de coordenacdo didatico-pedagogica dos

cursos de graduacdo e pos-graduacdo, com competéncias definidas no Regimento

Geral. Atualmente a UESB possui 37 colegiados, distribuidos, por campus, conforme

0 Quadro 3.

COLEGIADOS

CAMPUS

Ciéncias Biologias
Engenharia de Alimentos
Engenharia Ambiental
Fisica

Pedagogia

Quimica

Zootecnia

Itapetinga

Ciéncias Biologicas
Educacao Fisica
Enfermagem
Danca

Farmécia
Fisioterapia

Jequié




COLEGIADOS CAMPUS

Letras

Matematica

Medicina
Odontologia
Pedagogia

Quimica

Sistemas de Informacé&o
Teatro

Administracéo
Agronomia

Ciéncia da Computacédo
Ciéncias Biologicas
Ciéncias Contabeis
Ciéncias Econbmicas
Ciéncias Sociais
Cinema e Audiovisual
Comunicacéao Social
Direito

Engenharia Florestal
Filosofia

Fisica

Geografia

Historia

Letras

Matematica

Medicina

Pedagogia
Psicologia

Quadro 3 — Colegiados por campus.
Fonte: Catalogo dos Cursos de Graduagdo UESB.

Vitéria da Conquista

4.3. Orgéos Suplementares

Sao suplementares os 6rgaos destinados a auxiliar as atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e execucdo de programas aprovados pela Reitoria, ou pelos
Departamentos, para toda a Universidade. S&o os seguintes oOrgéos: Biblioteca
Central e Setoriais; Centro de Aperfeicoamento Profissional (CAP); Diretoria do
Campo Agropecuéario (DICAP); Diretoria Técnica Operacional em Recursos
Audiovisuais (DITORA); Editora Universitaria; Grafica Universitaria; Museu Regional;
Prefeituras dos campi; Produtora Universitaria de Video (PROVIDEO); Servico

Médico Odontologico e Social.



4.4, Biblioteca Central

A Biblioteca setorial da UESB, notadamente campus de Jequié, esta instalada
em Area Total edificada2.299,70 m2. No espaco da biblioteca, ha milhares de
livros, monografias, periddicos e videoteca, todos necessarios ao bom
funcionamento do Curso de Medicina. Estes titulos sdo atualizados periodicamente
conforme a disponibilidade financeira da UESB, sendo que a relagcdo completa de

titulos encontra-se em poder do Colegiado de Curso.



5. DEMONSTRACAO DO PATRIMONIO

A UESB tem como principal fonte de financiamento os recursos transferidos
pelo Governo do Estado da Bahia, cujos recursos séo destinados ao atendimento
das despesas com a manutencdo da entidade, bem como, com o desenvolvimento
das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Além dos recursos vinculados ao tesouro estadual, a UESB capta receitas
oriundas de cursos, treinamentos, prestacdes de servicos e producdo agropecuaria
gue, juntamente com as receitas provenientes de convénios com oOrgaos da
administracdo federal, estadual e municipal, compdem o or¢camento previsto de
outras fontes.

Por ser uma Autarquia Estadual, a Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia possui autonomia didatico-cientifica, administrativa e de Gestéo financeira e
patrimonial. Integram a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB) os

seguintes campi:

o Campus de Vitéria da Conquista — Localiza-se numa éarea total de 278 ha
(2.780.000 m2) com uma area construida de 22.515 mz.

o Campus de Itapetinga — Localiza-se numa area total de 52,45 ha (524.500 m?)
com uma area construida de 7.630 mz.

o Campus de Jequié — Localiza-se numa area total de 8,7 ha (87.000 m2) com
uma area construida de 11.273 m2. Ao campus de Jequié esta sendo
incorporada uma area de 4.581,25 m2 recentemente adquirida pela UESB. Em
2005 foi doado um terreno de 150 hectares para incorporacdo ao patriménio

do Campus de Jequié.

De acordo com o Art. 224 do regimento da instituicdo, o patrimoénio da
Universidade, administrado pelo Reitor, com observancia das normas estatutarias e
regimentais, € constituido de: bens moéveis e imodveis, direitos e valores que lhe
pertencam; bens, direitos e valores que, a qualquer titulo, lhe sejam assegurados e

transferidos; doacfes e subvencdes recebidas de pessoas fisicas ou juridicas, de



direito publico ou privado, nacionais ou internacionais. E 0s que vierem a ser
constituidos na forma legal.

A Universidade poderd receber doacdes, legados, cessdes temporarias de
direitos efetuados por pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou internacionais. Quando essas doacfes, legados ou concessdes
importarem em 6nus adicionais, deverado ser previamente submetidas a deliberacao
do Conselho Universitario — CONSU. As doacg0les, alienagfes e baixas a qualquer
titulo, de bens patrimoniais incorporados a Universidade, deverdo ter a prévia
autorizacdo do Conselho de Administracdo — CONSAD, observada a legislacéo
pertinente.

Além dos bens imdveis acima discriminados, a UESB tem incorporado ao seu
patriménio bens modveis, cuja composicdo engloba mdveis, equipamentos de
laboratorio, automoveis e outros equipamentos, que ndao podem ser mensurados
financeiramente em funcdo da desvalorizacao inflacionaria incidente sobre as contas
patrimoniais, que sera regularizado com o processo de reavaliacdo de bens ja em

curso.



6. REGIMENTO GERAL DA UESB

O Regimento Geral tem por objetivo disciplinar a organizacdo e o
funcionamento comuns dos diversos Orgaos, servicos e atividades didatico-
cientificas e administrativas da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia -
UESB, explicitando principios e disposi¢cdes estatutarias e fixando padrbes
normativos a que devera ajustar-se a elaboracdo de regimentos especificos. O

mesmo se encontra descrito no Anexo lldeste projeto.



7. DOCUMENTOS FISCAIS DA INSTITUICAO (certiddes, etc)

A Entidade se encontra em situacao de plena regularidade fiscal e parafiscal
segundo se comprova pela documentacao constante do Anexo Il deste projeto —
Certiddo Negativa de Tributos e Contribuicbes Federais Administrados pela
Secretaria da Receita Federal. No Anexo lll, encontram-se as Certiddes Negativas
de Débitos do Instituto Nacional do Seguro Social, Prefeitura Municipal de Vitoria da
Conquista e Secretaria da Fazenda do Estado da Bahia e Certificado de
Regularidade de Situacdo perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico,
expedido pela Caixa Econdmica Federal. Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa da

Unido expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN).



8. DADOS GERAIS DA INSTITUICAO

8.1. Cursos Existentes

CURSOS

Administracao

Agronomia

Ciéncias Bioldgicas

Ciéncias Bioldgicas

Ciéncia da Computacdo

Ciéncias Contabeis

Ciéncias EconOmicas

Ciéncias Sociais

Cinema e Audiovisual

Comunicacao Social

Direito

Engenharia Florestal

MODALID CAMPUS VAGAS

Bacharelado

Bacharelado

Licenciatura

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Licenciatura

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

80

80

40

30

40

40

40

40

40

40

80

25

AUTORIZAGCAO

Dec. 85.363
DOU 18.11.80

Dec. 90.842
DOU 24.01.85

Resolugao
CONSEPE 51/98
DOE 01.06.99

Resolugao
CONSEPE 85/08
DOE 30.04.09

Res. CEE 097/97
DOE 24.12.97

Dec. s/n 20/04/92
DOE 22.04.92

Resolucdo
CONSEPE 11/98
DOE 01.06.99

Res.CONSEPE
11/2014
DOE 30.01.14

Res. CONSEPE
71/2009
DOE 14.10.09

Res. CEE 083/97
DOE 24.12.97

Res. CONSEPE
030/99
DOE 01.06.99

Res. CONSEPE
77/2004, 13.09.04

SITUAGAO

RECONHEC

Port. Min.
139
DOU
11.03.87

Port. Min.
59

DOU
12.02.90

Dec. 9.753
DOE
04.01.06

Dec. 16.132
DOE
12.06.15

Dec. 9.299
DOE
05.01.05

Dec. Est.
10.490
DOE
12.10.07

Decreto
9.810 DOE
21.02.06

Dec. Est.
9.204
DOE
26.10.04

Dec. Est.
8.801
DOE
04.12.03

Dec. Est.
12.332
DOE
18.08.10

RENOV
REC

Dec.
16.004
DOE
19.03.15

Decreto
16.345
DOE
06.10.15

Dec.Est.
14.985
DOE
12.03.14

Dec. Est.
13.589

DOE 14 e
15.01.12

NOVA
RENOV
REC



Filosofia

Fisica

Geografia

Historia

Letras Vernaculas

Letras Modernas (Port/Ing)

Matematica

Medicina

Pedagogia

Psicologia

Ciéncias Biologicas

Ciéncias Bioldgicas - Enfase em

Genética

Ciéncias Bioldgicas - Enfase em
Ecologia de Aguas Continentais

Danca

Educacao Fisica

Enfermagem

Licenciatura

Licenciatura

Licenciatura

Licenciatura

Licenciatura

Licenciatura

Licenciatura

Bacharelado

Licenciatura

Bacharelado

Licenciatura

Bacharelado

Licenciatura

Licenciatura

Bacharelado

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

VCA

JEQ

JEQ

JEQ

JEQ

JEQ

40

40

80

80

30

30

40

30

80

40

50

20

20

40

50

Res. CONSEPE
80/2008
DOE 23.12.08

Res. CONSEPE
115/01
DOE 20.12.01

Dec. 90.589
DOU 30.11.84

Dec. 90.588
DOU 30.11.84

Dec.
85.362
DOU
18.11.80

Dec.
90973
DOU
25.02.85

Res.
CONSEPE
78/2004

Res.
CONSEPE
78/2004

Res. CONSEPE 48/98
DOE 01.06.99

Res. CONSEPE
62/2004
05.08.2004

Res. CEE - 084/97
DOE 24.12.97

Res. CONSEPE
58/2010
DOE 03.09.10

Res. CONSEPE 50/98
DOE 01.06.99

Res. CONSEPE 50/98
DOE 01.06.99

Res. CONSEPE
28/2012
DOE 14,15.07.12

Res. CEE - 080/96
DOE 11.10.97

Dec. 90.587
DOU 30.11.84

Dec. Est.
15.325
DOE
05/08/14

Decreto n°
10.030
DOE
15.06.06

Port,. Min.
833

DOU
08.06.92

Port. Min.
1.070
DOU
15.07.92

Port. Min.
372 DOU
10.05.85

Port. Min.
834
DOU
08.06.92

Dec. 9.129
DOE
01.07.04

Dec. 12.399
DOE
28.09.10

Dec. 9.522
DOE
24.08.05

Dec.
9.523/05
DOE
24.08.05

Dec. 9.523
DOE
24.08.05

Dec. 8.565
DOE 14 e
15.06.03

Port. Min.
214
DOU
24.04.89

Decreto n©
14.262
DOE
04.01.13

Dec.
13.441
DOE
24.11.11

Dec.
15.981
DOE
06.03.15

Dec.
15.515
DOE
02.10.14

Dec.
16.009
DOE
19.03.15



Farmacia

Fisioterapia

Letras

Hab. Portugués/Literaturas de

Lingua Portuguesa

Matematica com enfoque em

Informatica

Medicina

Odontologia

Pedagogia

Quimica

Quimica

Sistemas de Informacgao

Teatro

Ciéncias Biolodgicas

Ciéncias Biolodgicas

Engenharia de Alimentos

Engenharia Ambiental

Bacharelado

Bacharelado

Licenciatura

Licenciatura

Bacharelado

Bacharelado

Licenciatura

Licenciatura

Bacharelado

Bacharelado

Licenciatura

Licenciatura

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

JEQ

JEQ

JEQ

JEQ

JEQ

JEQ

JEQ

JEQ

JEQ

JEQ

JEQ

ITAP

ITAP

ITAP

ITAP

40

50

80

40

40

40

80

40

20

30

20

20

20

40

30

Res.CONSEPE
16/2007 e 31/2008
DOE 08.05.07 e
01.07.08

Res. CONSEPE 17/98
DOE 01.06.99

Port. Min. 29
DOU 09.01.92

Res. CONSEPE 50/00
DOE 05.05.00

Res. CONSEPE 82/08
DOE 23.12.08

Res. CONSEPE 67/04
13.08.04

Res. CEE - 084/97
DOE 24.12.97

Res. CONSEPE 47/98
DOE 01.06.99

Res. CONSEPE 77/04
13.09.04

Res. CONSEPE 31/05
08.08.05

Res. CONSEPE
27/2012
DOE 14,15.07.12

Res. CONSEPE 75/04
de 13.09.04

Res. CONSEPE 83/08
DOE 27.01.09

Res. CONSEPE 49/98
DOE 01.06.99

Res. CONSEPE 39/03
08.09.03

Dec. Est.
15.439
DOE
19/09/2014

Dec. 9.362
DOE
10.03.05

Port. Min.
1.320/96
DOU

24.12.96

Dec. 9.618
DOE
03.11.05

Dec. 12.852
DOE
12.05.11

Dec. 8.741
DOE
13.11.03

Dec. 9.616
DOE
03.11.05

Dec. 11.496
DOE 18 e
19.04.09

Dec. Est.
15.326
DOE
05/08/14

Dec. 13.806
DOE 24 e
25.03.12

Dec.16.046
DOE
23.04.15

Dec. 9.962
DOE
31.03.06

Dec. 12.777
DOE
20.04.11

Dec.
16.130
DOE
12.06.15

Proc.CEE
53756-8
/2011

Dec.
11.326
DOE
19.11.08

Dec.Est.
15.479
DOE
24/09/14

Dec.14.663

DOE
31.07.13

Dec.
16.930
DOE
09.08.16



Res. CONSEPE

Fisica Licenciatura | ITAP 20 |59/2010 -
DOE 03.09.10
Dec. Est.
Dec. 9.488
. . . Res. CEE - 084/97 15.664
Pedagogia Licenciatura | ITAP 60 DOE 24.12.97 ?4?57 o DOE -
T 18/11/14
Dec. 12.406
Quimica Licenciatura | ITAP 20 Res. CONSEPE 38/03 |DOE
05.10.10
Quimica com Atribuicdes Res. CONSEPE 81/08 ;
Tecnoldgicas Bacharelado| ITAP 20 DOE 27.01.09
Port. Min.
. Dec. 90.841 447
Zootecnia Bacharelado | ITAP 60 DOU 25.01.85 DOU
18.03.91
Fonte: Catalogo dos Cursos. Prograd. 2016.
8.2. Docentes, Técnico-Administrativos e Alunos
8.2.1. Quadro efetivo
SEGMENTO COMPARATIVO
CAMPUS - -
ALUNO DOCENTE TECNICO AL/DOC AL/TEC PRO/TEC
VCA 4.193 496 320 8,45 13,01 1,55
JEQ 2.518 419 99 6 25,43 4,23
ITAP 1.300 134 52 9,7 25 2,57
TOTAL 8.011 1.049 471 7,63 17,00 2,22

Fonte: GA-SGC-GRH/Maio 2014.

8.2.2. Quadro geral (efetivos, temporarios, graduacéao,

graduacéo)
SEGMENTO COMPARATIVO
CAMPUS - -
ALUNO DOCENTE TECNICO AL/DOC AL/TEC PRO/TEC

VCA 4.484 527 540 8,5 8,3 0,97

JEQ 2.704 448 161 6,03 16,79 2,78

ITAP 1.458 146 109 9,98 13,37 1,33
TOTAL 8.646 1.121 810 7,71 10,67 1,38

Fonte: GA-SGC-GRH/Maio 2014

8.3. Avaliacao IGC / Mec — 2014 (estadual e nacional)

pos-



IES

Universidade do Estado da Bahia

Universidade Estadual de Feira de Santana

Universidade Estadual de Santa Cruz
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia

Universidade Federal da Bahia

Universidade Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia

Universidade Federal do Oeste da Bahia

Fonte: MEC. 2015

8.4. Resultados do ENADE

CURSOS

Administracao
Agronomia

Ciéncias Bioldgicas
Ciéncias Biolégicas
Ciéncia da
Computacgéo
Ciéncias Contabeis
Ciéncias
Econbmicas
Comunicacéo Social
Direito

Engenharia Florestal
Filosofia

Fisica

Geografia

Historia

Letras Vernaculas

Letras Modernas
(Port/Ing)

Matematica
Medicina
Pedagogia
Ciéncias Biologicas

Educacao Fisica

MODALID

Bacharelado
Bacharelado
Licenciatura
Bacharelado

Bacharelado
Bacharelado
Bacharelado

Bacharelado
Bacharelado
Bacharelado
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura

Licenciatura

Licenciatura
Bacharelado
Licenciatura

Licenciatura/
Bacharelado

Licenciatura

CAMP
usS

VCA
VCA
VCA
VCA

VCA
VCA
VCA

VCA
VCA
VCA
VCA
VCA
VCA
VCA
VCA

VCA

VCA
VCA
VCA

JEQ

JEQ

2012
4

IGC

AW W DD O ®

ANO/CONCEITO

2013

2014

w| w



CAMP

CURSOS MODALID US ANO/CONCEITO
2012 | 2013 | 2014

Enfermagem Bacharelado JEQ - 4 -
Farméacia Bacharelado JEQ - 4 -
Fisioterapia Bacharelado JEQ - 4 -
Letras
Hab.
Portugués/Literatura | Licenciatura JEQ - - 3
s de Lingua
Portuguesa
Matematica com
enfoque em Licenciatura JEQ - - 2
Informatica
Medicina Bacharelado JEQ - SC -
Odontologia Bacharelado JEQ - 5 -
Pedagogia Licenciatura JEQ - - 4
Quimica Licenciatura JEQ - - 3
Quimica Bacharelado JEQ - - 2
SlstemaSNde Bacharelado JEQ - - 4
Informacao
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura ITAP - -
Ciéncias Biolégicas Bacharelado ITAP - - -
Er_]genhana de Bacharelado ITAP - - 4
Alimentos
Enggnharla Bacharelado ITAP - - 4
Ambiental
Pedagogia Licenciatura ITAP - -
Quimica Licenciatura ITAP - -
Quimica com
Atribuicdes Bacharelado ITAP - - -
Tecnoldgicas
Zootecnia Bacharelado ITAP - 3 -

SC - sem conceito. O ENADE néo atribui conceito a cursos novos, que n&o tinham alunos
concluintes na época do exame. Nesses casos apenas as turmas de ingressantes (7 a 22% do curso
integralizado) realizaram o exame.

Fonte: MEC.

8.5. Condi¢bes do Campus onde funciona o Curso

8.5.1. Espaco fisico do campus de Jequié (Anexo IV)
O Campus de Jequié é subdividido em Campus |, campus Il e Campus lIl.
Juntos abrangem uma area igual a 289.196,05 m2 e 16.869,41 m2 da area

construida (tabela 1).



Tabela 1 — Distribuicdo do espaco fisico no campus de Jequié (Campus I, Il e Ill) até 2014

AREA CAMPUS | (m?) CAMPUS Il (m?) | CAMPUS 11l (m?) | AREA (m?)
Terreno 51.829,89 190.000,00 50.032,82 291.862,71
Construida 15.785,00 1.084,41 0,00 16.869,41

Fonte: Coordenagdo de Engenharia/Campus de Jequié

Neste contexto evolutivo a UESB, constroi varias unidades, tais como:
Restaurante Universitario, médulos de sala de aulas e laboratérios para o curso de
Medicina, ampliando seu espaco construido e proporcionando maior conforto a
todos que utilizam o Campus.

Dentre os varios modulos existentes, destaque para aquele em que funciona
o Curso de Medicina podendo-se citar o Pavilhdo Josélia Navarro onde estéo
presentes as salas que servem ao curso de Medicina, bem como o Colegiado de
Curso com as seguintes caracteristicas, quanto ao espaco fisico:

Tabela 2 — Outras Areas do campus de Jequié

DISCRIMINAGAO DIMENSOES UNID. m? PAV'g"ENT
1 Lab. Memoria 6,00 X 4,00 24,00 Térreo
2 Lab. Saude Informatica 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
3 Lab. de Catélise 7,00 X 5,92 41,44 Térreo
4 Lab. de Quimica Analitica 3,51 X 7,00 24,60 Térreo
5  Estacdo da Leitura 7,00 X 3,00 21,00 Térreo
6  Colegiado de Fisioterapia 3,45 X 7,00 24,15 Térreo
7  Colegiado de Matemética 3,35 X 7,00 23,46 Térreo
8  Colegiado de Educacéo Fisica 3,45 X 7,00 24,15 Térreo
9 Lab. de Fitoterapia e Oleos Essenciais 3,45 X 7,00 24,18 Térreo
10  Lab. de Biologia Geral 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
11  Lab. de Liminologia 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
12 Lab. de Zoologia - CPMA 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
13 Lab. de Genética Experimental 3,25 X 7,04 22,77 Térreo
14 Lab. de Quimica Ambiental 6,00 X 7,00 42,00 Térreo
15  Lab. de Anélise de Residuos 6,12 X 7,00 42,90 Térreo
16  Cantina 3,85 X 6,00 23,10 Térreo
17  Lab. de Geociéncia 8,00 X 5,00 40,00 Térreo
18 Xérox 7,00 X 6,00 42,00 Térreo
19  Colegiado de Pedagogia 4,02 X 6,00 24,15 Térreo

20  Central telefonica 2,30 X 6,00 13,80 Térreo



21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33

34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45

46

47
48

49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62

Serv. de Enfermagem

Vice Reitoria

Portaria |

Portaria Il

Portaria 1l

Restaurante Universitario (em andamento)
Sala de Imprensa

Colegiado de Odontologia

Comité de Etica e Pesquisa

Setor de Engenharia

Coord. de Materiais e Suprimentos

DISCRIMINAGAO

Setor de Manutengdo
GEFIN

Geréncia Administrativa de Jequié
Coordenacao de Servicos Gerais
CIPAM

LE-BIO

LE-BIO Laboratério

Setor Médico Odontoldgico

Sala de Esterilizagdo
Coordenacéo Setorial de Informética
Apoio Audiovisual 1

Auditério Administrativo
Secretaria Setorial de Cursos
NEAFIS

Setor Audiovisual

Coord. de Apoio Administrativo
Coord. de Recursos Humanos

COPEVE

Colegiado Medicina e Farmécia
Prefeitura de Campus

Departamento de Salde

Colegiado de Enfermagem
Colegiado de Quimica

Colegiado de Biologia
Departamento de Ciéncias Biolégicas
Colegiado de Letras

Departamento de Letras
Departamento de Quimica e Exatas
Colegiado de Sistema de Informacéo
PGBIO

Assessoria Académica

DISCRIMINACAO

2,79 X 6,00
4,95 X 6,00
2,00 X 3,00
2,50 X 2,00
3,00 X 3,00

2,62 X 4,00
4,00 X 4,00
6,32 X 4,00
6,64 X 4,00
13,75 X 8,00

DIMENSOES

4,80 X 3,00
4,80 X 3,00

3,40 X 3,00
3,40 X 3,00
5,00 X 7,00
7,00 X 7,00
5,42 X 7,00
3,88 X 7,00
2,00 X 3,00
7,00 X 7,00
1,50 X 4,00
14,00 X 7,00
9,80 X 7,00
7,00 X 7,00

8,80 X 7,00

4,37 X 7,00
2,75 X 6,00

4,60 X 6,00
5,90 X 6,00
4,60 X 6,00
10,66 X 6,00
4,02 X 6,00
3,93 X 6,00
4,02 X 6,00
8,00 X 6,00
4,60 X 6,00
14,50 X 6,00
10,41 X 6,00
4,02 X 6,00
6,00 X 6,00
3,45 X 7,00

DIMENSOES

22,75
29,70
6,00
5,00
9,00

10,50
16,00
25,30
16,30
110,00

UNID. m?

14,40
14,40

10,20
10,20
35,00
49,00
38,00
27,18
6,00
49,00
6,00
98,00
68,60
49,00

61,67

30,60
16,50

27,60
35,60
27,60
64,00
24,15
23,63
24,15
48,00
27,60
87,00
62,46
24,15
36,00
24,15

UNID. m?

Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo

Térreo

PAVIMENT
(6]

Térreo
Térreo

Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo

Térreo

Térreo

Térreo
Térreo

Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo

Térreo

PAVIMENT
(6]



63  Servigo de Psicologia 3,00 X 3,50 10,50 Térreo

64  Coord. Lab. de Memdria 5,45 X 4,00 21,80 Térreo
65  Lab. de Memdria 3,11 X 7,00 21,80 Térreo
66  NUPEX 6,00 X 5,00 30,00 Térreo
67  Lab. Fotografico 4,00 X 3,00 12,00 Térreo
68  Assessoria Juridica 3,00 X 3,50 10,50 Térreo
69  Coord. Lab. de Memodria 6,00 X 5,00 30,00 Térreo
70  Nucleo de Cultura 3,00 X 7,00 21,00 Térreo
71  Protocolo 4,12 X 4,00 16,50 Térreo
72 Salal8 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
73  Salal9 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
74  Sala20 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
75 Sala21l 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
76 Sala22 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
77  Sala 23 Sist. Inf. 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
78 Sala24 5,30 X 7,00 37,10 Térreo
79 Sala 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
80  Sala 26 Sist. Inf. 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
81  Circulagéo 2,00 X 406,54 813,08 Térreo
82  Sanitarios 6,00 X 10,82 70,95 Térreo

Fonte: Coordenagdo de Engenharia/Campus de Jequié

Os modulos de ensino e pesquisa incluem: salas de aulas, apoio académico,
auditério e laboratérios, com destaque para como se observa a seguir conforme a

area construida:

Tabela 3. Salas utilizadas para as aulas tedricas (SAT) no Pavilhdo Josélia

Navarro
DISCRIMINAGAO DIMENSOES UNID. m? PAVIMENTO
1 Col. do Mestrado de Enfermagem e Satide 350X 7,00 32,00 Térreo
2 Lab. de Informética | 7,00 X 7,00 18,00 Térreo
3 Lab. de Informatica Il 7,00 X 7,00 26,50 Térreo
4 DCE 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
5 Sala01 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
6 Sala02 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
7 Sala03 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
8 Sala04 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
9 Sala05 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
10  Sala06 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
11 Sala07 7,00 X 7,00 49,00 Térreo
12 Sala08 3,50 X 7,00 24,50 Térreo
13 Sala09 3,50 X 7,00 24,50 Térreo
14  Sala10 3,50 X 7,00 24,50 Térreo



15
16
17
18
19
20
21
22
23

Sala 11

Sala 12

Sala 13

Sala 14

Sala 15

Sala 16

Sala 17

Sanitarios

CIRCULAGAO

TOTAL

3,50 X 7,00
7,00 X 7,00
7,00 X 7,00
7,00 X 7,00
7,00 X 7,00
7,00 X 7,00
7,00 X 7,00
7,00 X 7,00
2,50 X 168,54

Fonte: Coordenacdo de Engenharia/ Campus de Jequié
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23
24
25
26
27
28
29
30

Tabela 4 — Laboratorios Existentes campus de Jequié

DISCRIMINAGAO

Lab. Linguas
Lab. Educagdo

Mestrado em Quimica
Lab. Educacédo Matemética
Lab. Anatomia

LABIEM |

LABIEM Il
Lab.Geometria

Lab. Enfermagem

Lab. Saude Coletiva

Lab. Educacéo Permanente
Lab. Biologia

Lab. Biofisica

Lab. Genética Molecular
Lab. Citogenética

Lab. Zoologia Invertebrados
Lab. Botanica

Lab. Limnologia Il

Lab. Ecologia
Lab. Zoologia Vertebrados

Lab. Micro./Imunologia

Lab. Histoembriologia

Lab. Fisica

Lab.Quimica Geral

Lab. Quimica Orgénica

Lab. Bioguimica

Lab. Quimica Inorganica

Lab. Instrumentacéo de Ensino de Quimica
Lab. Analise Instrumental

Lab. Fisico - Quimica

DISCRIMINACAO

DIMENSOES

8,00 X 8,00
8,00 X 8,00

8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
16,00X 16,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00

8,00 X 8,00
8,00 X 8,00

8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00
8,00 X 8,00

DIMENSOES

24,50
49,00
49,00
49,00
49,00
49,00
49,00
49,00
421,36
2664,24

UNID. m?

64,00
64,00

64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
128,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00

64,00
64,00

64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00
64,00

UNID. m?

Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo

Térreo

PAVIMENTO

Térreo
Térreo

Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Térreo
Primeiro andar
Primeiro andar
Primeiro andar
Primeiro andar
Primeiro andar
Primeiro andar
Primeiro andar

Primeiro andar
Primeiro andar

Primeiro andar
Segundo andar
Segundo andar
Segundo andar
Segundo andar
Segundo andar
Segundo andar
Segundo andar
Segundo andar

Segundo andar

PAVIMENT
(0]



31 Lab. Produtos Naturais 8,00 X 8,00 64,00 Segundo andar
32 Lab. Geociéncias 8,00 X 8,00 64,00 Segundo andar
33 Lab. Quimica Analitica Il 8,00 X 8,00 64,00 Segundo andar
34  Coordenagéo 8,00 X 8,00 64,00 Segundo andar

Fonte: Coordenacédo de Engenharia/Campus de Jequié

8.5.2. Equipamentos necessarios ao funcionamento do curso

A UESB disponibiliza aos cursos de Graduacdo diversos equipamentos
eletroeletrbnicos ou ndo, tais comoMicrocomputador laptop, equipamento Data
Show, entre outros amplamente utilizados pelos professores que ministram aulas no
Curso de Medicina. Esses equipamentos s&o administrados e disponibilizados pelo
setor de Audiovisual.



9. DEMONSTRACAO DA VIABILIDADE DO CURSO

A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, criada pela Lei Delegada n°
12, de 13/12/80, esta organizada sob a forma de Autarquia Estadual, entidade
dotada de personalidade juridica, com autonomia didatico-cientifica, administrativa e
de gestdo patrimonial, segundo o Decreto Federal n° 94.250, de 22/04/87
(autorizacao), Decreto Estadual n°® 7.344, de 27/05/98 (credenciamento) e Decreto
Estadual n° 16.825, de 07 de julho de 2016 (recredenciamento).

Na condicdo de autarquia de natureza estadual, a UESB tem sua manutencao
assegurada integralmente pelo Estado, conforme determina a Constituicdo Estadual
nos artigos a sequir:

“Art. 262 — O ensino superior, responsabilidade do Estado, ser4 ministrado
pelas Instituicbes Estaduais do Ensino Superior, mantidas integralmente pelo
Estado, [...]".

“Art. 265 - 8§ 3° - As Instituicbes Estaduais de Pesquisas, Universidades,
Institutos e Fundacgdes terdo a sua manutencao garantida pelo Estado, bem como a
sua autonomia cientifica e financeira [...]".

O artigo 23 do Decreto n° 7.329, de 07/05/98 (Regulamento da UESB), afirma
gque as receitas que asseguram a manutencdo da UESB advém de dotacdes
consignadas no orgcamento do Estado e de outras fontes, a saber:

“Art. 23 — Constituem receitas da Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia — UESB:

| — dotacBes consignadas no Or¢camento Fiscal do Estado;

Il — rendas patrimoniais e as provenientes de prestacao de servicos;

[l — produto de operacdes de credito;

IV — subvencgdes, auxilios e legados;

V — recursos oriundos de convénios e outros que lhe forem atribuidos;

VI — recursos provenientes de alienac¢des de bens patrimoniais;

VII — saldos financeiros de exercicios encerrados;

VIl — taxas estabelecidas pelo CONSAD;

IX — outras receitas de qualquer natureza.”



O orcamento da UESB é elaborado pela Assessoria de Planejamento
(ASPLAN), a partir de uma consulta aos setores administrativos e académicos, dos
quais € extraido um diagnostico sobre as demandas para 0 exercicio seguinte,
incluindo-se a este um levantamento das despesas fixas com pessoal e contratos de
manutencdo. Essa proposta orgamentéria € encaminhada a Secretéaria de Educacgéo
do Estado da Bahia (SEC — BA), para compatibilizacdo com o orgamento geral desta
Secretaria e do Estado como um todo. A Assessoria Técnica de Finangas e
Planejamento (ASPLAN) é responsavel pela execucdo e acompanhamento do
orcamento da Instituicdo, de maneira que as metas da UESB sejam cumpridas
integralmente, nos ambitos de pessoal, investimento, manutencao e projetos.

O acompanhamento executado pela ASPLAN inicia-se a partir do
encaminhamento da proposta orcamentaria a SEC, a fim de evitar cortes que
possam inviabilizar as atividades institucionais. A partir de sua aprovacao, nas
instancias competentes, o orgcamento sera executado com base nas disponibilidades
de recursos apresentadas pelo Estado, por meio do Quadro de Cotas Mensais
(QCM), priorizando as metas propostas e as demandas encaminhadas por cada

setor.



10. DADOS DA ADMINISTRACAO ACADEMICA DO CURSO

10.1. Composicéo e Funcionamento do Colegiado do Curso

O Colegiado do Curso de Medicina como 6rgdo da administracdo setorial,
responsavel pela coordenacdo didatico-pedagdgica do curso, € constituido pelos
docentes representantes das disciplinas do curriculo do curso, e representantes do

Corpo Discente, conforme demonstrado abaixo:

NOME REPRESENTACAO

Tasso Carvalho Barberino de Souza Coordenador do Colegiado de Medicina

10.2. Articulacao do Colegiado do Curso com os Colegiados

Superiores da Instituicao

O Colegiado do Curso de Medicina para o cumprimento de suas
responsabilidades pedagdgicas e administrativas na gestdo do curso, relaciona-se
com o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que através da sua
Camara de Graduacdo, acompanha as acdes implementadas para viabilidade de

execucgao da estrutura do curso.

10.3. Formacgéao do Coordenador do Colegiado

Tasso Carvalho Barberino de Souza, médico graduado em 2006, pela Escola
Bahiana de Medicina e Saude Publica, com titulo de especialista em Nutrologia pela
Associacdo Médica Brasileira e pela Associagdo Brasileira de Nutrologia, é professor
da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, classe auxiliar em Regime de
40h,alocado no Departamento de saude Il, Ministra atividades no Estagio Curricular
Supervisionado em Saude do Adulto | e Il. Atualmente ocupa o cargo de
Coordenador do Colegiado do Curso de Medicina campus de Jequié. O curriculo

completo, impresso a partir da Plataforma Lattes, encontra-se em anexo (Anexo ).




10.4. Atuacéo do Coordenador do Colegiado

O Coordenador do Colegiado do Curso de Medicina além de ser um simples
mediador entre alunos e professores, estd atento as necessidades da area em que
atua para tomar decisdes que possam beneficiar a comunidade académica, em
conformidade com as exigéncias legais do Ministério da Educacéao, gerindo e
executando o projeto politico-pedagdgico do curso. Apoia e incentiva o trabalho dos
docentes de forma comprometida com a missédo do curso e da instituicdo de ensino,
estando atento as novas exigéncias do mercado de trabalho a fim de adequar e
modernizar o curso com foco na garantia de qualidade do ensino superior. Atua em
equipes e processos que contribuam para a formacéao profissional dos discentes e 0

crescimento da instituicdo em que trabalha.

10.5. Experiéncia Académica e Profissional do Coordenador do

Colegiado do Curso

O atual coordenador do Colegiado do Curso de Medicina da UESB, professor
Tasso Carvalho Barberino de Souza, possui 2 anos de experiéncia académica e

9 anos de experiéncia profissional.

10.6. Efetiva Dedicacédo a Administracdo e a Conducao do Curso

O atual coordenador do Colegiado do Curso de Medicina ingressou no corpo
docente da UESB em 18/08/2014, Portaria 1131 de 14/07/2014, regime de trabalho
40h, e tem dedicado em sua plenitude as atividades de ensino, pesquisa e extensao
e administrativas. Tem tido efetiva dedicacdo a administracdo e conducgéo do curso
desde Janeiro de 2015, quando foi eleito pelos seus pares, para coordenar o

colegiado do Curso.



10.7. Articulacao da Gestao do Curso com a Gestéao Institucional

Além da relagdo com o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao, o
Colegiado do Curso de Medicina também se relaciona com a Pro-Reitoria de
Graduacdo e de PoOs-Graduacdo, no exercicio do controle académico e da
integralizacao curricular do seu alunado; com os Departamentos responsaveis pelo
ensino das disciplinas que integram o curriculo pleno do curso respectivo; e, a

Secretaria Geral de Cursos, no acompanhamento da vida académica do aluno.



11. PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

11.1. Organizacao Didatico-Pedagogica

11.1.1. Matriz e estrutura curriculares

O curso de Medicina da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB)
campus de Jequié, foi autorizado pelo Conselho Estadual de Educagédo — CEE (Res.
CONSEPE 82/08, DOE 23.12.08).

O Curriculo do curso de graduacdo em Medicina da UESB/Campus de Jequié
foi elaborado com a possibilidade de oferecer a construcdo de conhecimentos,
competéncias e habilidades necesséarias a formacédo profissional capaz de permitir
ao bacharel em medicina o exercicio da profissdo respaldado nos dispositivos legais
e de observacéao dos principios da politica nacional de saude vigente, a saber:

e Lei Federal n. 9.394, de 20/12/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional (LDB) dispée em seu art. 12, inciso |, que “os estabelecimentos
de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu sistema de ensino, terdo a
incumbéncia de elaborar e executar sua proposta pedagdgica”.

e Lei n. 3.268 de 30 de setembro de 1957 — Sobre a criacdo do Conselho
Federal e Conselhos Regionais de Medicina;

» Resolucdo n. 1246/98 — trata do Cdédigo de Etica Médica;

e Resolucdo CNE/CSE n. 4 de 7 de novembro de 2001 — Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao em Medicina.

Nesta perspectiva, o curriculo integrado visa “o preparo do aluno como sujeito
ativo, reflexivo, criativo e solidario” (ARAUJO, et al, 2007, p. 25).

Para tanto, o processo de formacao do profissional médico precisa abranger
uma dimensao politico-social, que subsidiara a insercdo do seu campo de atuagéo,
enquanto sujeito participe de sua construcdo qualitativa, assumindo, portanto, o
exercicio profissional na direcéo da resolucdo dos problemas da cidadania.

A proposta pedagodgica busca contemplar as quatro aprendizagens
fundamentais, recomendadas pelo “Relatério para a UNESCO, da Comisséao
Internacional sobre Educagdo para o Século XXI” — “Aprender a Aprender’, na

perspectiva de:



o “‘Aprender a conhecer” — com a finalidade principal de descobrir,
compreender, fazer ciéncia;

o “‘Aprender a fazer” — para subsidiar a formacéao profissional, colocando
em pratica os seus conhecimentos, a configuracéo do trabalho na sociedade atual;

o “‘Aprender a viver juntos” — trata de ajudar aos alunos no processo de
aprendizagem para a busca coletiva de solugbes mediante aos problemas
contemporaneos;

o “‘Aprender a ser” — integrando as trés aprendizagens anteriores com
elaboracdo de pensamentos autbnomos, formando assim, um cidadao e profissional
decidido e preparado para agir nas diferentes circunstancias da vida.

Em resumo, pretendemos que os conhecimentos sejam articulados como um
meio para a formacdo de um profissional critico, conhecedor das exigéncias do
mundo contemporaneo, consciente de sua responsabilidade social no que diz
respeito ao compromisso de contribuir para a melhoria da qualidade de vida das
pessoas. Enfim, que esteja em condicdo de acompanhar as mudancas tecnoldgicas
e as exigéncias do mercado, sem perder de vista 0 seu objeto de trabalho — o ser
humanao.

A formacdo médica subsidiada em curriculo integrado ndo se esvai apenas na
aprendizagem em competéncias e habilidades técnicas, assim como O
enfrentamento de situacdes inclusive intersubjetivas, que requer incorporacdo de
valores éticos e morais (ARAUJO, 2007).

A formacdo de médicos na UESB/Campus de Jequié objetiva oferecer um
ensino superior de qualidade na area da saude, integrado a pesquisa, a extenséo, a
pés-graduacdo, a atencdo, gestdo e controle social, para atender ao projeto
educativo que extrapole a formacgédo além do dominio técnico-cientifico e se amplie
aos aspectos estruturantes de interrelagbes tedrico-praticas e de experiéncias
objetivas e subjetivas inerentes ao perfil sécio-sanitario que determina o processo
saude-doenca nas dimensdes individuais e coletivas dos grupos sociais da
populacao.

Para obtencdo do grau de Bacharel em Medicina, o aluno devera ter

frequéncia minima de 75% em todas as disciplinas em aulas praticas e tedricas e ter



obtido todos os créditos das atividades académicas propostos na Estrutura
Curricular, dentro dos prazos estabelecidos.

A estrutura e os conteudos curriculares propostos para 0 curso resultam de
estudos que levam em conta os novos paradigmas sobre a formacdo médica no
Brasil e no Exterior. A norma basica é proporcionar aos estudantes uma boa
formacao profissional, humanistica e cientifica.

Da primeira a quarta série o curriculo escolar € composto por nove (9)
modulos tematicos, distribuidos nas 38 semanas letivas do ano.

As duas ultimas séries sdo reservadas ao Estagio Curricular Supervisionado,
sob a forma de internato, com rodizio em unidades de saude de diferentes niveis de
complexidade.

Os grupos tutoriais sdo compostos por no maximo 10 alunos e um tutor, que
vao discutir os problemas planejados, de forma a facilitar o aprendizado do grupo.

As Conferéncias ou Palestras semanais, com duas e meia horas de duracao,
sdo proferidas por professores do curso ou convidados, sobre temas abordados
pelos alunos nos grupos tutoriais.

As Préticas de Integracdo Ensino — Servico - Comunidade (PIESC) seréo
realizadas, através de atividades desenvolvidas em um dos periodos da semana,
com conteudos tedrico-praticos relacionados a vivéncia em realidades concretas,
baseadas na metodologia da Problematizacdo. Constituem-se em modulos
transversais, com duracao anual, presentes da 12 a 42 séries do curso. Sao grupos
de estudos atuando em ambientes comunitarios, nas unidades basicas do Programa
de Saude da Familia existentes no servigo de satude do municipio de Jequié.

O Ensino de Habilidades € centrado no aluno, resgata suas experiéncias
anteriores e baseia-se nos seguintes principios: interagdo teoria-pratica,;
desenvolvimento gradual de complexidade das habilidades; e treinamento com
multiplos recursos (modelos, bonecos, videos, pacientes simulados, inter pares etc.).
Os modulos de Habilidades Clinicas e Atitudes sdo em nuamero de quatro e
desenvolvem-se da primeira a quarta série do curso, ao longo de todo o ano,
constituindo-se em modulos transversais.

As Habilidades propostas pelo curriculo podem ser classificadas em 5

bY

categorias: acesso a informagdo médica; exame fisico; procedimentos médicos;



exames complementares; e comunicacdo social. Esta Ultima visa o treinamento da
relacdo médico-paciente, médico/paciente/familiares e comunidade, com énfase na
promocdo da salude, prevencdo, tratamento e reabilitacdo de agravos e
reconhecimento das reacdes do paciente, familiares e de suas proprias emocdes
frente ao paciente. O aluno terd, ainda, a oportunidade de complementar seu
conhecimento através dos modulos eletivos.A carga horaria total para a
integralizacdo do Curso de Medicina é de 8625horas, distribuidas em atividades
académicas obrigatorias. O discente devecumprir obrigatoriamente a carga horaria
exigida para a sua integralizacdo. O periodo minimo para integralizacdo do curso &
de 06 (Seis) anos e o periodo maximo de 09 (Nove) anos.

No processo de reformulagéo, o curso de Medicina da UESB - Campus de
Jequié passa a oferecer 27 vagas, com apenas uma entrada (matricula) anual,
obedecendo ao regime seriadoe funcionando em periodo integral diurno. Deste total
de vagas, 50% serdo reservadas para estudantes egressos da rede publica de
ensino, de acordo a Resolucdo CONSEPE 37/2008, alterada pelas Resolugbes
CONSEPE 21/2010 e 67/2010.

O numero de alunos por turno é de trinta (30) alunos nas aulas teoricas. Nas
atividades préticas, as turmas serao subdivididas, segundo os critérios definidos no
Projeto do curso.

11.1.2. Regime escolar e integralizagao do curso

O curso de Medicina € anual, em regime seriadoe funcionamento em periodo

integral(matutino e vespertino).

11.1.3. Denominacéo

Curso de Bacharelado em Medicina.

11.1.4. Regime académico

O regime académico do curso é anual.



11.1.5. Vagas anuais

O curso de Medicina da UESB - Campus de Jequié oferece 27 vagas, com
apenas uma entrada (matricula) anual, obedecendo ao regime seriadoe funcionando
em periodo integral diurno. Deste total de vagas, 50% serdo reservadas para
estudantes egressos da rede publica de ensino, de acordo a Resolugdo CONSEPE
37/2008, alterada pelas Resolu¢cbes CONSEPE 21/2010 e 67/2010.

11.1.6. Numero de alunos por turma

Dimensao das turmas: 30 alunos nas aulas teéricas, incluindo as vagas
adicionais. Nas atividades préaticas, as turmas serdo subdivididas, segundo os

critérios definidos no regulamento de gerenciamento docurso de Medicina.

11.1.7. Duracéo

A grade curricular proposta possui 8625horas-atividade, que deverdo ser

integralizadas em, no minimo, seis(6) e no maximo nove (9) anos.

11.1.8. Funcionamento

O Curso funciona no turno integral (matutino e vespertino)

11.1.9. Objetivos gerais do curso de Medicina

O Curso de Medicina tem por objetivo geral formar profissionais médicos
qualificados para exercerem a profissdo, com visdo critica e consciéncia soécio-

politica, capazes de atender as demandas de saude, considerando as condigdes



epidemioldgicas, sociais, técnica, ética, politica e humanistica; que sejam capazes
de apresentar solugbes para as exigéncias sociais, e de desenvolver consciéncia

dos problemas do seu tempo e do seu espaco.

Como objetivos especificos do Curso de Medicina sédo evidenciados:

e Oferecer condicbes para a formacdo geral dos egressos de medicina na
perspectivada integralidade da atengéo a saude.

e Promover a articulacdo entre a teoria e a pratica nos diversos espacos de
aprendizagem para a incorporacdo das competéncias e habilidades
especificas do Curso

e Inserir e valorizar a pesquisa e projetos de intervencdo que contribuam para
avanc¢os em saude.

e Promover acfes de extensdo com a participacdo de outros atores sociais,
visando beneficiar comunidades e contribuir para melhoria em qualidade de
vida e combate a doencas.

e Aprimorar a relacdo médico-paciente aumentando a responsabilidade
académica e compromisso social

e Promover praticas multiprofissionais nas areas de ensino, pesquisa e
assisténcia em acfes conjuntas com os demais cursos de graduacdo da
UESB e com os servigos de saude do Municipio.

e Promover a integracdo ensino-servico para favorecer a formacéao profissional
gue resultem em mudancas nos processos de gestdo, atencdo e controle

social.

11.1.10. Missao do curso de Medicina

O Curso de Medicina, através Resolucdo n° 3 de 20 de Junho de 2014 do Conselho
Nacional de Educacdo, visa a desenvolver no corpo discente formacdo geral,
humanista, critica, reflexiva e ética, com capacidade para atuar nos diferentes niveis
de atencdo a saude, com acdes de promocdo, prevencdo, recuperacdo e

reabilitacdo da saude, nos ambitos individual e coletivo, com responsabilidade social



e compromisso com a defesa da cidadania, da dignidade humana, da saude integral
do ser humano e tendo como transversalidade em sua pratica, sempre, a

determinacao social do processo de saude e doenca.

11.1.11. Competéncias e habilidades de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais

11.1.11.1. Competéncias gerais

Dada a necesséaria articulacdo entre conhecimentos, habilidades e atitudes
requeridas do egresso, para o futuro exercicio profissional do médico, a formacéo do
graduado em Medicina desdobrar-se-& nas seguintes areas:

| - Atencéo a Saude; Il - Gestdo em Saude; e Il - Educagdo em Saude.

Os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem estar aptos a
desenvolver acbes de prevencao, promocao, protecdo e reabilitacdo da saude, tanto
em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua
pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do
sistema de saude. Os profissionais devem realizar seus servicos dentro dos mais
altos padrbes de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atencdo a salude ndo se encerra com 0 ato técnico, mas sim,
com a resolugcdo do problema de saude, tanto a nivel individual como coletivo; o
trabalho dos profissionais de saude deve estar fundamentado na capacidade de
tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forca de
trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para
este fim, os mesmos devem possuir habilidades para avaliar, sistematizar e decidir a
conduta mais apropriada.

Os profissionais de salde devem ser acessiveis e devem manter a confidencialidade
das informacdes a eles confiadas, na interacdo com outros profissionais de saude e
0 publico em geral. A comunicagdo envolve comunicacdo verbal, ndo verbal e
habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e
de tecnologias de comunicacdo e informagdo; No trabalho em equipe
multiprofissional, os profissionais de saude deverdo estar aptos a assumirem

posicoes de lideranca, sempre tendo em vista o0 bem estar da comunidade. A



lideranca envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada
de decisbes, comunicacéo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz.

Os profissionais devem estar aptos a fazer o gerenciamento e administracdo tanto
da forca de trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de informacdo, da mesma
forma que devem estar aptos a serem gestores, empregadores ou liderangas na
equipe de saude;

Os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto na sua
formacdo, quanto na sua pratica. Desta forma, os profissionais de salude devem
aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com a educacdo e o
treinamento/estagios das futuras gerac6es de profissionais, ndo apenas transmitindo
conhecimentos, mas proporcionando condi¢des para que haja beneficio mutuo entre

os futuros profissionais e os profissionais dos servigos.

11.1.11.2. Competéncias e habilidades especificas

e Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos
seus clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente

de transformacéao social;

e Atuar nos diferentes niveis de atendimento a saude, com énfase nos
atendimentos primario e secundario; - Comunicar-se adequadamente com 0s

colegas de trabalho, os pacientes e seus familiares;

e Informar e educar seus pacientes, familiares e comunidade em relacdo a
promocdo da saude, prevencdo, tratamento e reabilitacdo das doencas,

usando técnicas apropriadas de comunicacao;

e Realizar com proficiéncia a anamnese e a consequente construcao da historia

clinica, bem como dominar a arte e a técnica do exame fisico;

e Dominar o0s conhecimentos cientificos basicos da  natureza
biopsicosocioambiental subjacentes a pratica médica e ter raciocinio critico na
interpretacdo dos dados, na identificacdo da natureza dos problemas da

pratica médica e na sua resolucéo;



Diagnosticar e tratar corretamente as principais doencas do ser humano em
todas as fases do ciclo biolégico, tendo como critérios a prevaléncia e o

potencial mérbido das doencas, bem como a eficacia da acdo médica;

Reconhecer suas limitagbes e encaminhar, adequadamente, pacientes

portadores de problemas que fujam ao alcance da sua formacgéao geral,

Otimizar o uso dos recursos propedéuticos, valorizando o método clinico em

todos seus aspectos;

Exercer a medicina utilizando procedimentos diagndsticos e terapéuticos com

base em evidéncias cientificas;

Utilizar adequadamente recursos semioldgicos e terapéuticos, validados
cientificamente, contemporaneos, hierarquizados para atencdo integral a

saude, no primeiro, segundo e terceiro niveis de atencao;

Reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a integralidade
da assisténcia entendida como conjunto articulado e continuo de acdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada

caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

Atuar na protecdo e na promocao da saude e na prevencdo de doencas, bem
como no tratamento e reabilitacdo dos problemas de salde e

acompanhamento do processo de morte;

Realizar procedimentos clinicos e cirlrgicos indispensaveis para o
atendimento ambulatorial e para o atendimento inicial das urgéncias e

emergéncias em todas as fases do ciclo biologico;

Conhecer os principios da metodologia cientifica, possibilitando-lhe a leitura
critica de artigos técnicos-cientificos e a participagdo na producdo de

conhecimentos;

Lidar criticamente com a dinamica do mercado de trabalho e com as politicas

de saude;



e Atuar no sistema hierarquizado de saude, obedecendo aos principios técnicos

e éticos de referéncia e contra-referéncia;

e Cuidar da prépria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadéo

e como médico;

e Considerar a relacdo custo-beneficio nas decisbes médicas, levando em

conta as reais necessidades da populacao;

e Ter visdo do papel social do médico e disposicdo para atuar em atividades de
politica e de planejamento em saude;

e Atuar em equipe multiprofissional,

e Manter-se atualizado com a legislacédo pertinente a saude. Com base nestas
competéncias, a formacao do médico devera contemplar o sistema de saude
vigente no pais, a atencdo integral da saude num sistema regionalizado e

hierarquizado de referéncia e contra-referéncia e o trabalho em equipe.

11.1.12. CondicOes objetivas de oferta e papel social

O municipio de Jequié ocupa uma area de 3.013km?; Jequié possui uma
populacdo estimada em 147.202 habitantes (IBGE 2000), fica situada a 360 km de
Salvador pela BR 116; conta com 178 estabelecimentos de ensino fundamental e 11
instituicbes de ensino médio, compreendendo as redes publica e privada (INEP,
2000).No nivel superior, destaca-se o campus da Universidade Estadual do
Sudoeste da Bahia, que oferece cursos em nivel de graduacao e pés-graduacéo, o
que vem contribuindo para a melhoria do nivel s6cio-econémico e cultural de Jequié
e microrregido. O municipio possui ainda faculdades da iniciativa privada.

Em 1998 o municipio de Jequié aderiu ao processo de descentralizagdo das
acdes de saude para atender a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude (NOB/96 - SUS) habilitando-se na gestdo plena da atencdo basica,
assumindo a responsabilidade da elaboracdo do planejamento, programacao e
implantacdo dos servigos basicos de saude no ambito das Unidades de salde da
rede béasica assim como a referéncia ambulatorial especializada hospitalar para a

populacdo e ainda a geréncia de unidades ambulatoriais proprias e reorganizagcao



das unidades sobre gestdo publica (estatais, conveniadas e contratadas) e o
cadastramento nacional dos usuarios do SUS; prestacdo dos servicos relacionados
pelo Piso da Atencdo Basica (PAB); contratacdo, controle, auditoria e pagamento
aos prestadores dos servicos pelo PAB; execucdo das acdes basicas de vigilancia
sanitaria e vigilancia epidemiolégica e elaboracdo do plano municipal de saude,
relatério anual de gestdo com aprovacdo pelo Conselho Municipal de Saude
(JEQUIE/ PMJ, 2008).

Em marco de 2001 a Secretaria Municipal de Saude assumiu a Gestao Plena
do Sistema Municipal de Saude (NOB 1/96), tendo sido reabilitada, conforme
requisito da NOAS/2001, em 21 de setembro de 2001. No ano de 2005 o municipio
habilitou-se conforme requisitos da NOAS 01/2002 (JEQUIE/SMS, 2006).

Em 2006 o municipio implantou o Pacto de Gestdo o qual redefine as formas
de habilitacéo e fortalece a capacidade de gestdo municipal JEQUIE/SMS, 2006).

No Sistema Unico de Salde as informacbes devem ser geradas e
alimentadas nos trés niveis do sistema: municipal, estadual, e federal. No intuito de
promover o conhecimento da realidade so6cio-econdmica, demografica e
epidemioldgica e, ainda, da producéo de servicos e acdes de saude, os sistemas de
informacgé&o constituem ferramentas essenciais para o planejamento, avaliagdo e
organizacdo da atencéo a saude no municipio.

Vinculado ao Departamento de Assisténcia a Saude para atendimento da
rede basica de salde o municipio possui, entre zona urbana e rural, 18 (dezoito)
Unidades de Saude da Familia — USF, contando com 27 (vinte e sete) equipes que
realizam as atividades preconizadas pelo Programa de Saude da Familia — PSF; 26
(vinte e seis) Postos de Saude; 4 (quatro) Unidades Basicas de Saude — UBS,
localizadas nos bairros: Jequiezinho, Mandacaru, Joaquim Roméao e Centro. Estas
UBS, além das atividades de atencéo basica dispdem de servicos especializados,
tais como: cardiologia, pediatria, ginecologia e obstetricia, urologia, nutricionista,
oftalmologia, angiologia, neurologia, cirurgido geral, proctologia, otorrinolaringologia,
endocrinologia, pneumologia, nefrologia, psiquiatria, endoscopia, eletrocardiograma,
raio X e ultra-sonografia (obstétrica, pélvica, abdome total, transvaginal e etc).

Farmacia Popular do Brasil complementa as acdes de saude do municipio

oferecendo a populacéo jequieense medicamentos com até 90% de desconto.



Além das Unidades Basicas de Saude e das Unidades de Saude da Familia
(USF), existem também postos de salde que prestam assisténcia as comunidades
da zona rural e das localidades da periferia onde ainda ndo estad implantado o
Programa de Saude da Familia (PSF).

Nestes postos ficam disponiveis para o atendimento ao publico um Agente de
Servicos Gerais e um Auxiliar de Enfermagem. Este ultimo realiza procedimentos
como curativo, afericdo de pressao arterial, glicemia capilar, distribuicdo e
administracdo de medicacdo com receita médica, visita domiciliar, educacdo em
saude, e ainda atendimento médico e odontologico mediante escala programada
durante a semana e aos sabados.

Além desses servicos, destacamos o Tratamento fora de Domicilio — TFD,
responsavel pelo agendamento dos procedimentos de média e alta complexidade e
no encaminhamento e acompanhamento médico a ser prestado aos usuarios do
SUS em outras localidades, a exemplo de Salvador e Itabuna.

A Secretaria Municipal de Saude implantou a Ouvidoria de Saude do
municipio para atender, registrar e encaminhar aos setores competentes as
denuncias, sugestdes, informacdes referentes ao atendimento publico prestado pelo
municipio.

As acdes desta secretaria sdo acompanhadas pelo Conselho Municipal de
Saude que desde a sua implantacdo vem buscando exercer o controle social
participando da formulacdo e execucdo da politica de saude local assim como
acompanha a aplicacdo de recursos destinados as acfes de saude no municipio.

O modelo de Vigilancia em Saude tem sido uma busca incessante de
gestores e profissionais de saude para identificacdo de areas de risco, a implantacao
de servigos que atendam as necessidades da populacdo de acordo ao seu perfil
epidemiologico e ampliacdo do Programa de Saude da Familia (PSF). Para
implantagéo/implementacdo deste modelo sédo encontradas algumas dificuldades,
principalmente no que diz respeito ao perfii de alguns profissionais que
compreendam e adotem o modelo, decorrentes da sua formagdo que nao estao
voltadas para um novo olhar metodoldgico e acdo na saude coletiva.

Para a implementacdo deste modelo assistencial desenvolve-se acodes

através dos Departamentos de Assisténcia a Saude, dentre este o Departamento de



Vigilancia Epidemioldgica, contando com o Centro Regional de Referéncia em
Saude do Trabalhador - CEREST e o Programa de Controle de Endemias (dengue,
leishmaniose visceral, esquistossomose, doenca de Chagas), Programas de
Imunizacdo, de Controle da Tuberculose e Hanseniase, de Avaliacdo da Situacéo
Nutricional de Criancas e gestantes, suplementacdo de ferro, bolsa alimentacéo,
monitoramento das doencas diarréicas, vigilancia das doencas transmitidas por
alimentos (DTA), nacleo de controle de infeccdo hospitalar, agcbes de educacéo
popular em saude, e o Departamento de Vigilancia Sanitaria e Ambiental.

O CEREST busca fazer cumprir os principios norteadores da saude do
trabalhador no municipio e regido, desenvolvendo atividades voltadas a este grupo
social, a exemplo de orientacbes trabalhistas e previdenciarias, encaminhamento
para outros Orgaos, investigacdo de acidentes e Obitos relacionados ao trabalho e
acOes de educacdo em saude.

No que se refere a Vigilancia Sanitaria e Ambiental esta atua buscando a
qualidade na atencdo aos riscos e agravos a saude dos municipes para o
cumprimento das leis que envolvem as acfes de vigilancia santaria oriundas da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA e nos principios que norteiam a
Programacao pactuada e Integrada _PPI. Sua atuacdo se pauta na realizacdo de
inspecdes sanitarias nas zonas urbana e rural, pré-vistoria, vistoria de rotina e
renovacdo do licenciamento sanitario, licenciamento sanitario e acdes de educacao
em saude.

Na vertente em saude ambiental atua com o Programa Vigilancia em Saude
Ambiental relacionada & qualidade da agua para consumo humano — VIGIAGUA que
desenvolve acdes continuas para assegurar a populacdo o acesso a agua de
qualidade compativel com o padrédo de potabilidade estabelecido na legislagédo
vigente para a promocao da saude.

O Departamento de Assisténcia a Saude é responsavel em implementar por
meio dos trabalhadores de saude as acdes de saude, “no ambito individual e coletivo
que abrange a promoc¢do e a protecdo a saude, a prevencdo de agravos, O
diagnodstico, e o tratamento” da saude orientada pelos principios e diretrizes dos
SUS. A este Departamento estdo vinculadas O Programa de Agentes Comunitarios

de Saude — PACS, o Programa de Saude da Familia — PSF, a¢fes de saude bucal,



de assisténcia farmacéutica e de atencdo a saude nas unidades de saude do
municipio.

O municipio de Jequié oferece ainda servicos hospitalares e procedimentos
de alta e média complexidade. O municipio conta ainda com Hospitais e Clinicas:
Hospital Geral Prado Valadares (HGPV), com Unidade de Terapia Intensiva (10
leitos); Hospital Santa Helena com Unidade de Terapia Intensiva (7 leitos), Hospital
S&o Vicente; Hospital Perpétuo Socorro, Hospital SERVIR e Hospital IORTE.

A Secretaria Municipal de Saude responsabiliza-se por 1548 AlH/més através
de convénios com o0 HGPV e com instituicbes privadas do municipio e disponibiliza
60 AIH/ domiciliar/més.

Os leitos hospitalares disponibilizados para o SUS no municipio de Jequié,
por unidade hospitalar e areas, com seus respectivos numeros de AIH estédo
discriminados nos quadros abaixo.

Ressaltamos que estas Unidades requerem a atuacdo do profissional médico
considerando as necessidades de salude da populacdo local e regional e as novas
politicas de saude dos governos, que ampliaram a atuacdo dos profissionais de
medicina, tais como a Estratégia de Saude da Familia, acreditacdo e auditoria,
atuacao em urgéncia e emergéncia, dentre outros.

No aspecto de infraestrutura, destacamos que, no momento de implantacéo
do curso, o Governo do Estado da Bahia, através de dotacdo orcamentaria e
financeira especifica, prop6s investimento em estrutura fisica, equipamentos, bases
de dados de acesso remoto, livros e periédicos. Considerando a estrutura de
servigcos de salde existentes na regido e que possibilitam a formacéo e treinamento
dos graduandos que foram apresentados os dados dos municipios de Jequié. A
comunidade médica regional, segundo os registros do Conselho de Medicina da
Bahia, é composta por duzentos e quarenta e oito (248) profissionais médicos que
estéo inscritos na jurisdicdo da Delegacia Regional de Jequié, havendo um total de
cento e cinquenta e trés (153) médicos ativos na cidade de Jequié. Estes dados
sinalizam a existéncia de potenciais docentes para o curso de medicina da
UESB/Campus de Jequié.

O curso de graduacdo em Medicina da UESB Campus Jequié possui instalacoes

fisicas que comtemplam:



Laboratorios convencionais — Os laboratorios convencionais utilizados em
aulas praticas do curso ja foram descritos na Parte | deste projeto.

Laboratorio de habilidades clinicas e atitudes - Um laboratério que deve ser
climatizado, contendo modelos anatdmicos e de procedimentos, instrumental,
consultérios, livros de consulta, equipamentos e outros materiais de apoio
pedagogico destinados ao treinamento e simulacdo de habilidades clinicas e
atitudes médicas.

Salas de tutoriais - As salas devem ser climatizadas, destinadas a reunido de
grupos tutoriais compostos por no maximo 10 alunos cada. O numero de salas
deverd ser de acordo com a quantidade de discentes, respeitando o numero
maximo de 10 alunos por sala.

Salas de palestra - Duas salas com capacidade para 60 pessoas cada,
destinadas ao desenvolvimento de atividades coletivas (palestras, praticas e
outras dinamicas).

Laboratorio de informética - Uma sala com capacidade para 20 alunos,
contendo equipamentos de informatica.

Sala de planejamento - Uma sala destinada aos docentes para uso em atividade
de planejamento dos diversos mdédulos do curso.

Salas de professores - Em numero de seis (06), as quais destinam-se aos
professores coordenadores de atividades ou com dedicacéo exclusiva.

Sala de avaliacdo - Uma sala de reunido para docentes da comissdo de
avaliacdo, consolidacdo e andlise dos dados da avaliacdo de alunos, dos
docentes e do curso.

Coordenacao e secretaria do curso - Duas salas para desenvolvimento das
atividades administrativas relacionadas ao curso.

Rede de servicos dos sistemas de saude do municipio de Jequié - A fim de
consolidar as diretrizes propostas para a formacédo do profissional médico em
servicos de saude, sdo mantidos convénios e amplas parcerias com a Secretaria
de Saude e com instituicbes publicas e privadas conveniadas ao SUS do
municipio de Jequié. Dentre estas, as Unidades de Saude da Familia e
unidadeshospitalares do referido municipio, para o0 desenvolvimento das

atividades pedagogicas.



¢ Rede hospitalar - O Hospital Geral Prado Valadares e a Maternidade Sao Judas
Tadeusao atualmente as unidades hospitalares publicas que constituem campos
de praticas e estagios para os alunos da UESB, Campus de Jequié.

e Biblioteca - A Biblioteca Setorial do Campus de Jequié foi inaugurada em Abril de
1977, para atendimento das areas de Ciéncias e Letras, Licenciaturas Curtas, da
Faculdade de Formacao de Professores de Jequié. Em 1982 a faculdade de
Enfermagem foi implantada absorvendo os servigos prestados pela Biblioteca,
embora o seu acervo fosse especializado e tombado em separado.

Em 25 de outubro de 1983, conforme portaria 044/83, da Superintendéncia
da Autarquia Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, a Biblioteca do
Campus de Jequié, foi integrada a Biblioteca Central em Vitoria da Conquista
passando a denominar-se Biblioteca Setorial de Jequié. A area fisica foi reduzida
para 124.60 m?, objetivando dar espaco as salas de aula, em decorréncia da
implantac&o dos cursos de Enfermagem e licenciatura plena em Ciéncias.

Em fevereiro de 2003, a Biblioteca passa a possuir cerca de 2.100 m? de
area construida, onde foram implantados novos servicos e atividades, com um
acervo geral formado por material convencional (livros, periddicos, folhetos e
teses) e material ndo convencional (relatorios, catalogos, publicacdes oficiais). A
seguranca foi intensificada com a instalacdo do portdo magnetizado antifurto Id
Systems.

A colecédo de periddicos é formada conforme a disponibilidade financeira, a
partir da escolha dos titulos mais relevantes em todas as areas do conhecimento
indicados pelos Departamentos e Colegiados, elevando qualitativamente o acervo
no que diz respeito ao desenvolvimento do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo.

Em 2000 a Biblioteca foi informatizada pelo sistema ARCHESLIB, e em
fevereiro de 2008 efetivamos a substituicdo, onde os dados foram migrados para
o Sistema Pergamum e até a 03/12/2010 foram registrados 29.236 exemplares e
10.813 titulos de livros. Quanto aos periodicos = 10.096 exemplares e 1.363
titulos. Teses, dissertacbes e Monografias 1.698 exemplares e 1.538 titulos, 360
CD-ROM e 191 fitas de Video.



O horério de funcionamento da Biblioteca Jorge Amado, nome da biblioteca
da UESB/ Campus de Jequié, € de Segunda a Sexta feira das 07h 30min as 22h
15min e aos sabados das 08h00min as 16h45min.

Fundamentada em uma concepcdo de Universidade, laica, autbnoma,
democrética, funcional, preocupada com a construgdo de uma sociedade ética e
solidaria, a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia estd comprometida com a
promocdo de seres humanos, com a formacéo de cidaddos em nivel superior e em
condicBes de exercer suas funcdes com competéncia técnica e estd comprometida,
também, com principios éticos, politicos e sociais que possam concorrer para a
promocao de justica social. Por essa Otica, busca-se formar sujeitos sociais para
uma nova realidade, que exige, de cada ser humano, o convivio com as incertezas,
com as diferencas e o estar aberto para o novo.

Os desafios enfrentados pela UESB tém motivado a busca do fortalecimento
das funcdes basicas - ensino, pesquisa e extensao - que legitimam a sua identidade
como instituicdo social situada no Sudoeste baiano. Para tanto, as acoes
institucionais tém sido orientadas para a caracterizacdo dessa Regido, com base em
elementos tedricos essenciais.

Portanto, a idéia de desenvolvimento ndo se referencia, exclusivamente nos
critérios de desenvolvimento das forcas produtivas, mas, sobretudo, nos valores de
equidade social e de subordinacdo damodernidade técnica a modernidade ética.O
fazer das instituicdes tera como principal alvo ilustrar a natureza multifacetada do ser
humano, ou seja, o seu destino individual, social e histérico, na perspectiva de
contribuir para a constru¢do de uma sociedade verdadeiramente solidaria. Por essa
Otica, a UESB tem direcionado suas atividades de ensino, pesquisa e extensao,
buscando manter uma sintonia com a tradicdo e 0s novos paradigmas da
modernidade. Trata-se de reconhecer como indispensavel uma estreita relagao entre
o projeto de Educacdo Superior e 0 projeto da sociedade, relacdo que se inscreve
na universalidade, mas ancorada na realidade propria de cada pais e em cada
regido particular.

E na consciéncia de sua responsabilidade social, € no compromisso coletivo
dos sujeitos que ao longo de sua trajetoria tém contribuido para construcédo de sua

identidade, que a UESB se consolida como um pélo de Educacdo Superior Regional



de qualidade. Mediante um esfor¢co amplo, esta Instituicdo, no cumprimento de suas
funcbes, encontrard saidas para enfrentamento dos desafios que se apresentam
cotidianamente. Assim, a UESB e a sociedade identificaram-se nesta proposta de
implantacdo de um Curso de Medicina no Campus de Jequié, um importante vetor

para um desenvolvimento sustentavel da Cidade de Jequié e Regido.

11.1.13. Concepcéo

O Curso de Medicina no Campus de Jequié baseia-se no modelo pedagogico
que prioriza a promoc¢ado da saude, a prevencdo de doencas, além de dar devida
importancia oo tratamento e recuperacdo da salde com enfoque nas enfermidades
prevalentes na regido. Os alunos sdo conduzidos e estimulados a busca e
construcdo de seu préprio conhecimento, baseado no paradigma da integralidade,
aprendendo a ser um profissional integrado a realidade social em que vivem. Dessa
forma, a concepcédo do curso tem como base o aluno como sujeito da aprendizagem,
apoiada no professor como facilitador do processo. E orientado para a comunidade,
com uso de varias metodologias ativas, com foco na Aprendizagem Baseada em
Problemas (ABP) e na Problematizacdo. A proposta é de o aluno aprender fazendo,
na mudanca didatica da sequéncia classica teoria/pratica para o processo de
producdo do conhecimento, que ocorre de forma dinamica neste processo, numa

perspectiva interdisciplinar.

11.1.13.1. Concepcdao de ensino

Mediante processos de acompanhamento e avaliagdo da implantacéo
do curso de medicina e do mapa curricular, bem como a verificagdo do Conselho
Estadual de Educacao (CEE), constatou-se a necessidade de alteracdes do Projeto
Académico Curricular (PAC) com maior aproximacdo as metodologias ativas de
aprendizagem, com cenarios de ensino-aprendizagem extramuros. Assim no 1°

semestre 2011 procedeu-se uma profunda reforma do PAC de Medicina e



estabeleceu-se para 0 2° semestre um periodo de transicdo para 0 novo mapa
curricular.

Definido o perfil do médico que se desejava formar, foi preciso estabelecer o
modelo pedagdgico a ser adotado. E entendendo que, melhor do que ensinar, no
sentido tradicional, é fornecer instrumentos e ambientes que facilitem o aprendizado
pelo préprio aluno, pressuposto da metodologia escolhida para a nova concepc¢éo de
ensino — o PBL (Problem Based Learning) ou ABP (Aprendizagem Baseada em
Problemas),este modelo, inicialmente implantado em universidades do Canada e
Holanda, hoje se encontra instalado em consideravel nimero de escolas médicas
em todo o mundo.

Atualmente no Brasil, sdo cento e oitenta e uma escolas médicas (181); Na
Bahia, atualmente sdo sete escolas de medicina uma de administracdo federal,
qguatro estaduais e duas privadas, das seis escolas existentes até 2008, trés
estaduais e uma particular iniciaram suas atividades aplicando metodologias ativas,
a outra de administrac@o privada iniciou o processo de reformulacdo pedagogica no
ano 2000.

O projeto Politico Pedagdgico do curso, em sua concepcao, foi baseado na
metodologia modular que estava sendo implantada na UFBA, contudo, devido as
dificuldades para sua aplicacao, foi necessario reformular o projeto, buscando, além
deatender as orientacbes das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de
Graduacdo em Medicina, permanecer em consonancia com a metodologia ja
aplicada nas outras universidades estaduais da Bahia, incluindo o curso de medicina
implantado em 2004, na UESB campus de Vitéria da Conquista.

Em Janeiro de 2011, sob a orientacdo do Conselho Estadual de educacao, foi
reinstalada uma comisséo para a implantacao e reestruturacdo dmatriz curricular do
Curso de medicina da UESB campus de Jequié..

A reformulacao instituida utiliza metodologias ativas de ensino-aprendizagem
entre elas a Aprendizagem Baseada em Problemas e a Problematizacdo, com
Praticas Interdisciplinares e Multiprofissionais (Interacdo — Ensino — Servico —
Comunidade), favorecendo o treinamento dos estudantes nas Habilidades Clinicas e
Atitudes.



11.1.13.2. Metodologia etécnicas de ensino

A estrutura e os conteudos curriculares propostos resultam de estudos
que levam em conta os novos paradigmas sobre a formac¢do médica no Brasil e no
Exterior. A norma basica é proporcionar aos estudantes uma boa formacédo
profissional, humanistica e cientifica.

Da primeira a quarta série o curriculo escolar € composto por nove moédulos,
distribuidos nas 38 semanas letivas do ano.

As duas Ultimas séries sao reservadas ao Estagio Curricular Supervisionado,
sob a forma de internato, com rodizio em unidades de saude de diferentes niveis de
complexidade.

Os grupos tutoriais sdo compostos por no maximo 10 alunos e um tutor, que
vao discutir os problemas planejados, de forma a facilitar o aprendizado do grupo.

As Conferéncias ou Palestras semanais, com duas e meia horas de duracéo,
sdo proferidas por professores do curso ou convidados, sobre temas abordados
pelos alunos nos grupos tutoriais.

As Praticas de Integracdo Ensino — Servico - Comunidade (PIESC) serao
realizadas, através de atividades desenvolvidas em um dos periodos da semana,
com conteudos tedrico-praticos relacionados a vivéncia em realidades concretas,
baseadas na metodologia da Problematizacdo. Constituem-se em maddulos
transversais, com duracdo anual, presentes da 12 a 42 séries do curso. S0 grupos
de estudos atuando em ambientes comunitarios, nas unidades basicas do Programa
de Saude da Familia existentes no servico de saude do municipio de Jequié.

O Ensino de Habilidades € centrado no aluno, resgata suas experiéncias
anteriores e baseia-se nos seguintes principios: interacdo teoria-pratica;
desenvolvimento gradual de complexidade das habilidades; e treinamento com
multiplos recursos (modelos, bonecos, videos, pacientes simulados, inter pares etc.).
Os modulos de Habilidades Clinicas e Atitudes sdo em numero de quatro e
desenvolvem-se da primeira a quarta série do curso, ao longo de todo o ano,
constituindo-se em modulos transversais.

As Habilidades propostas pelo curriculo podem ser classificadas em 5

categorias: acesso a informacdo médica; exame fisico; procedimentos meédicos;



exames complementares; e comunicacdo social. Esta Ultima visa o treinamento da
relacdo médico-paciente, médico/paciente/familiares e comunidade, com énfase na
promocdo da salude, prevencdo, tratamento e reabilitacdo de agravos e
reconhecimento das reacdes do paciente, familiares e de suas proprias emocdes
frente ao paciente. O aluno terd, ainda, a oportunidade de complementar seu
conhecimento através dos modulos eletivos.

O aluno é responsével pelo seu aprendizado, incluindo a organizacao de seu
tempo e a busca de oportunidades para aprender. E inserido em atividades praticas
e € avaliado rotineiramente, tanto em seu conhecimento, quanto nas habilidades
necessarias a profissdo. Recebe assisténcia individualizada, de modo a poder
discutir suas dificuldades com profissionais envolvidos no gerenciamento do
curriculo, se necessario.

O discente é constantemente avaliado em seus conhecimentos e habilidades,
e também avalia o curso. Nesta proposta ndo se avalia apenas se o0 estudante sabe
fazer um diagndstico ou exame, mas se sera capaz de gerar hipéteses, solucionar
problemas, sintetizar e expor idéias, participar ativamente dos grupos tutoriais, ter
responsabilidade e compromisso no cumprimento das tarefas, criticar e receber
criticas com objetividade e, acima de tudo, ser ético.

A estrutura e conteudos curriculares propostos resultam do intercambio de
InstituicGes de Ensino Superior de todo o mundo, e da pesquisa dos docentes da
UESB, em busca de um curriculo inovador.

Cada série escolar, da 12 a 42, € composta por 9 (nove) moédulos tematicos
distribuidos por 38 (trinta e oito) semanas letivas (19 dezenove em cada semestre).
As duas Ultimas séries (5% e 62) sdo realizadas no sistema de estagio curricular
supervisionado, com rodizios nas diferentes clinicas dos Hospitais de Jequié e em
Unidades Basicas de Saude (PSF).

Especificamente no que se refere ao Estagio Supervisionado, € ele
desenvolvido exclusivamente através de atividades praticas, individuais, em
pequenos grupos e em grupos maiores, dependendo da atividade especifica. Nao
ha no estagio, a utilizacdo de aulas expositivas, funcionando o professor como
consultor, orientador e supervisor.

pY

No que tange a monografia de final de curso, sera requisito para



aconclusdo do curso de Medicina a apresentacdo e defesa de um Trabalho de
Concluséo de Curso — TCC, perante uma comissao instituida por trés professores. A
obrigatoriedade do TCC tem como obijetivo inserir o aluno no contexto da producao
do conhecimento, ampliando a visdo critica e a participacdo dos discentes e
docentes em publicacfes cientificas. Esta atividade tera etapas a serem cumpridas:

a) No inicio do 3° ano comegara o médulo transversal TCC I. O discente, com
orientacdo docente, iniciara a elaborac¢ao do projeto do TCC;

b) Antes do final do primeiro semestre do 3° ano, o discente deve submeter o
projeto a avaliacdo do orientador. Este projeto devera ser devolvido ao aluno no
prazo maximo de 60 dias, para corre¢do e encaminhamento ao Comité de Etica em
Pesquisa da UESB (se for o caso).

c) No 4° ano havera o modulo transversal TCC Il, durante o qual o aluno tera
as orientacdes necessarias para seguir a elaboracdo do Trabalho de Concluséo de
Curso. No final do primeiro semestre do 4° ano o estudante devera entregar a
primeira verséo do TCC ao seu orientador, para analise e sugestdes;

d) As correcdes deverdo ser encaminhadas para o discente até 60 dias apos
a data de recebimento;

e) A versao final devera ser concluida e entregue pelo discente ao presidente
da comisséo de avaliacdo (orientador), antes do final do 4° ano, quando a defesa do
TCC devera ser feita.

A nao aprovacéo do trabalho implicara em novas orientacfes e corre¢des, e 0 aluno
ndo podera iniciar o estagio curricular obrigatério em regime de internato, até a

entrega, defesa e aprovacao do TCC.

11.1.13.3. Concepcao de pesquisa

A pratica de pesquisa, como atividade institucional do Curso de Medicina,
estd incorporada as atividades de ensino do curso de forma indissociada,
favorecendo a participacdo do estudante em atividades de estudos diversificados,
objetivando o desenvolvimento intelectual e o aprimoramento da formacgao
académica. Fundamentalmente centradas na Metologia de Pesquisa Cientifica,

disciplinas nas terceira e quarta séries do curso, objetiva desenvolver o espirito



critico, criativo e interesse por investigacdo cientifica, proporcionando habilidade

para acesso a informacao.

11.1.13.4. Concepcao de extenséo

A extensdo, no Curso de Medicina, esté vinculada, em especial, as atividades
complementares. Nesse sentido, o curso mantera, entre outras atividades, uma
programacao de eventos e cursos de extensdo, tém por finalidade propiciar ao aluno
a oportunidade de realizar, em prolongamento ao curriculo pleno, uma trajetéria
autbnoma e particular, com conteddos extracurriculares de seu interesse que lhe
permitam enriquecer o conhecimento cientifico propiciado ao longo de seu percurso

curricular.

11.1.13.5. Quadro de pesquisa e extenséao

DEPT TITULO AREA COORDENADOR
° E/OU
COLABORADOR

DQE | AVALIACAO DAS INTERACOES PROF2 Amanda Brazil
MEDICAMENTOSAS DE na condicéo de
PACIENTES SUBMETIDOS A colaboradora.
TERAPIA FARMACOLOGICA DA
HANSENIASE

DS Il | MONITORAMENTO DAS Epidemiologia, Lélia Renata Carneiro
CONDICOES DE SAUDE DE envelhecimento | Vasconcelos.
IDOSOS: ESTUDO MONIDI

DS Il | ESTADO ANTROPOMETRICO, Epidemiologia, Lélia Renata Carneiro
HABITOS DE VIDA, FORCA envelhecimento | Vasconcelos.
MUSCULAR E SARCOPENIA EM
IDOSOS RESIDENTES EM
MUNICIPIO DE PEQUENO
PORTE

DS Il CARACTERIZAC}AO DE PERFIL Epidemiologia, Lélia Renata Carneiro
METABOLICO DE IDOSOS envelhecimento | VVasconcelos.
RESIDENTES EM ZONA RURAL

DS ENVELHECIMENTO E Saulo Sacramento

CORRESIDENCIA: Uma Meira na condic&o de
QUESTAO DE GENERO colaborador.




DQE

FARMACOVIGILANCIA NA
SEGURANCA DO PACIENTE

Lucas Brasileiro
Lemos na condicdo de
colaborador.

DQE

DETECCAO DE EVENTOS
ADVERSOS RELACIONADOS AO
USO DE MEDICAMENTOS EM
UM HOSPITAL REGIONAL

Lucas Brasileiro
Lemos na condicéo de
colaborador.

DQE

ESTUDO DO COMPORTAMENTO
HEMODINAMICO E CONTROLE
AUTONOMICO DO CORACAO
DURANTE SESSOES DE
HEMODIALISE.

Lucas Brasileiro
Lemos na condicéo de
colaborador.

DCB

ESTUDO DO COMPORTAMENTO
HEMODINAMICO E CONTROLE
AUTONOMICO DO CORACAO
DURANTE SESSOES DE
HEMODIALISE.

Rafael Pereira de
Paula

DCB

AVALIACAO DO EFEITO DA
ESTIMULACAO CUTANEA EM
MEMBROS INFERIORES SOBRE
O CONTROLE POSTURAL APOS
FADIGA DE MUSCULOS
POSTURAIS.

Rafael Pereira de
Paula

DCB

ANALISE HISTOLOGICA DE
TECIDO
MUSCULOESQUELETICO DE
RATOS SUBMETIDOS A
EXERCICIO RESISTIDO COM
DIFERENTES INTERVALOS
ENTRE SERIES.

Rafael Pereira de
Paula

DCB

BUSCA E DESENVOLVIMENTO
DE POSSIVEIS INIBIDORES DAS
PROTEINAS DE LIGACAO A
FEROMONIOS DE AEDES
(STEGOMYIA) AEGYPTI L.,
ATRAVES DE ANCORAGEM
MOLECULAR.

Bruno Silva Andrade

DCB

TRIAGEM INVERSA IN SILICO
DE COMPOSTOS NATURAIS DO
SEMI-ARIDO BAIANO, COM
POTENCIAL FARMACOLOGICO.

Bruno Silva Andrade

DCB

Triagem Virtual de Compostos
Quimicos do Semiarido Brasileiro,
como Ferramenta para Busca de
Novos Inibidores de Enzimas-
Chave do Metabolismo de
Espécies do Género Leishmania
(Lainson & Shaw, 1987)

Bruno Silva Andrade




11.1.14. Perfil profissiogréfico

O perfil profissiografico do Curso de Medicina foi elaborado a partir da
concepcao e dos objetivos da UESB e do Curso, tendo em vista as peculiaridades
da regido geoeducacional em que estd situada, o mercado de trabalho, as
mudancas socioeconémicas e tecnoldgicas e a nova legislacdo que disciplina a
formacdo de recursos humanos para a area .

O Curso de Medicina tem uma concepcado técnico-cientifica vinculada ao
estudo da Ciéncia médica nas diversas formas da realidade, segundo as demandas
da sociedade, em prol do equilibrio social. As Diretrizes Curriculares Nacionais para
Cursos de Graduacdo em Medicina dispdem em seu artigo 3°, que o formando de

medicina devera ter o seguinte perfil:

‘médico, com formagédo generalista, humanista, critica e
reflexiva, capacitado a atuar, pautado em principios éticos, no
processo de saude-doenca em seus diferentes niveis de
atencdo, com acfes de promocao, prevencao, recuperacao e
reabilitacdo a saude, na perspectiva da integralidade da
assisténcia, com senso de responsabilidade social e
compromisso com a cidadania, como promotor da saude

integral do ser humano.”

O perfil proposto para o0 médico graduado na Universidade Estadual do Sudoeste
da Bahia preconiza que este profissional seja capaz de:
e Exercer a medicina com postura ética e visdo humanistica para o paciente,
sua familia e comunidade, observando os aspectos sociais, culturais, psicologicos e
econdmicos relevantes do contexto, baseados nos principios da bioética;
e Exercer a medicina utilizando procedimentos diagndsticos e terapéuticos

validados cientificamente;



e Dominar os conhecimentos formadores do embasamento cientifico de
natureza biopsicossocial subjacentes a pratica médica,

e Ter dominio dos conhecimentos de fisiopatologia, procedimentos
diagnésticos e terapéuticos necessarios a promocado da saude, prevencao,
tratamento e reabilitacdo das doencas e agravos de maior prevaléncia e aspectos da
saude ao longo do ciclo biolégico; saude individual da crianca, adolescente, adulto e
do geronte, com as peculiaridades de cada género; salude da familia e da
comunidade; doencas cronicas degenerativas; neoplasias malignas; causas
externas de morbimortalidade; doencas mentais e psicossociais; doencas
infecciosas e parasitarias; doencas nutricionais; doencas ocupacionais, ambientais e
iatrogénicas;

e Utilizar recursos semiolégicos e terapéuticos contemporaneos,
hierarquizados para a atencdo integral a saude, nos niveis primario, secundario e
terciario;

e Utilizar procedimentos semioldgicos e terapéuticos conhecendo critérios de
indicagcdo e contra-indicacdo, limitagbes, riscos, confiabilidade e sua validacao
cientifica;

¢ Informar e educar seus pacientes, familiares e comunidade em relacédo a
promocdo da saulde, prevencdo, tratamento e reabilitacdo das doencas e agravos,
usando técnicas adequadas de comunicacao;

e Dominar as técnicas de leitura critica indispensavel frente a sobrecarga de
informacdes e da transitoriedade de conhecimentos teoricos e técnicos;

e Estar estimulado e capacitado para a préatica da educagdo permanente, com
preponderancia da auto-aprendizagem;

e Atuar dentro do sistema de saude obedecendo aos principios técnicos e
éticos do Sistema Unico de Saude;

e Saber atuar em equipe multiprofissional, assumindo quando necessario o
papel de responsavel técnico da mesma, relacionando-se com os demais membros
em bases éticas;

e Ter uma visado social do papel do médico e aceitar engajar-se em atividades

de politica e planejamento de saude;



e Conhecer as principais caracteristicas do mercado de trabalho onde devera
inserir-se, procurando atuar em termos de padrfes locais, buscando o seu
aperfeicoamento dentro da politica de saude vigente;

e Utilizar ou administrar recursos financeiros e materiais, observando a

efetividade, pautada em conhecimento validado cientificamente.

O Bacharelem Medicina a ser formado pela UESB devera estar consciente de
gue além do exercicio da profissdo médica, possui um compromisso socio-politico
com o aperfeicoamento das instituicbes de saude e um dever ético decorrente do

exercicio de sua fungéo publica.

11.1.15. Campo de atuacao

O profissional médico tem uma ampla abrangéncia de trabalho, podendo
atuar nas mais diversas atividades que inclua a prevencdo a promocado, O
diagnéstico, a cura e a reabilitacdo do individuo e ou de uma comunidade, seguindo

normas técnicas e éticas previstas no Conselho de Medicina.

11.1.16. Incentivo a iniciacdo artistica, cientifica e tecnologica,
como necessaria complementacéo a atividade de ensino.

As atividades complementares objetivam o aprimoramento da formacéo
académica, pelo enriquecimento da formacdo do corpo discente, favorecendo
desenvolver aptiddes, habilidades, competéncias e tratar caréncias através da
associagao do conhecimento tedrico com a partica profissional.

Contribui para desenvolver a autonimia intelectual do aluno, e poderao ser
computadas na integralizacdo do curriculo dos alunos do curso de Medicina.

O incentivo estende-se a diversos eventos como Monitorias, Projetos de
Pesquisa, Estagio Voluntario, Ligas Académicas, Cursos de Lingua Portuguesa e

Informética.



11.1.17. Formas de realizacdo da interdisciplinaridade

A participacdo do Curso de Medicina no PET-Saude permite vivenciar
experiéncias de interdisciplinaridade e multiprofissional.

A relacdo multidisciplinar proporcionada com a insergcdo dos cursos de
enfermagem e fisioterapia € algo relevante na formacéo profissional dos discentes,
previsto nas diretrizes curriculares nacionais, tendo como eixo curricular as

necessidades dos individuos e populacdes.

11.1.18. Modos de integracao entre teoria e pratica

No curso de Medicina da UESB Campus Jequié os modos de integracao entre
teoria e parica ocorrem através das As Préticas de Integracdo Ensino — Servico -
Comunidade (PIESC), do modulo de Habilidades e Atitudes, e do Estagio Curricular
Supervisionado.

As Préticas de Integracdo Ensino — Servigo - Comunidade (PIESC) serao
realizadas, através de atividades desenvolvidas em um dos periodos da semana,
com conteudos teorico-praticos relacionados a vivéncia em realidades concretas,
baseadas na metodologia da Problematizacao. Constituem-se em modulos
transversais, com duracao anual, presentes da 12 a 42 séries do curso. Sao grupos
de estudos atuando em ambientes comunitarios, nas unidades basicas do Programa
de Saude da Familia existentes no servico de saude do municipio de Jequié.

O Ensino de Habilidades é centrado no aluno, resgata suas experiéncias
anteriores e baseia-se nos seguintes principios: interacao teoria-pratica;
desenvolvimento gradual de complexidade das habilidades; e treinamento com
multiplos recursos (modelos, bonecos, videos, pacientes simulados, inter pares etc.).
Os modulos de Habilidades Clinicas e Atitudes sdo em numero de quatro e
desenvolvem-se da primeira a quarta série do curso, ao longo de todo o ano,

constituindo-se em moédulos transversais.



As Habilidades propostas pelo curriculo podem ser classificadas em 5
categorias: acesso a informacao médica; exame fisico; procedimentos médicos;
exames complementares; e comunicacao social. Esta Ultima visa o treinamento da
relacdo médico-paciente, médico/paciente/familiares e comunidade, com énfase na
promocao da saude, prevencdo, tratamento e reabilitacdo de agravos e
reconhecimento das reacdes do paciente, familiares e de suas proprias emocoes
frente ao paciente. O aluno tera, ainda, a oportunidade de complementar seu
conhecimento através dos modulos eletivos.

O estagio curricular supervisionado sob a forma de internato € constituido por
estagios em servi¢cos hospitalares de diferentes niveis de complexidade
(enfermarias, ambulatorios e emergéncias) e em unidades de atencao basica
(Unidades Bésicas de Saude).

O estagio supervisionado sob a forma de internato devera seguir a Resolucao
CNE/CES N° 4, de sete de Novembro de 2001, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Curso de Graduacédo em Medicina:

Art. 7° A formacado do médico incluir4, como etapa integrante da
graduacéo, estagio curricular obrigatorio de treinamento em servico,
em regime de internato, em servi¢os préprios ou conveniados, e sob
supervisao direta dos docentes da prépria Escola/Faculdade. A carga
horaria minima do estagio curricular devera atingir 35% (trinta e cinco
por cento) da carga horaria total do Curso de Graduagédo em
Medicina proposto, com base no Parecer/Resolucéo especifico da
Cémara de Educacgéo Superior do Conselho Nacional de Educagéo.
§ 1° O estéagio curricular obrigatério de treinamento em servigco
incluird necessariamente aspectos essenciais nas areas de Clinica
Médica, Cirurgia, Ginecologia-Obstetricia, Pediatria e Saude
Coletiva, devendo incluir atividades no primeiro, segundo e terceiro
niveis de atencdo em cada &rea. Estas atividades devem ser
eminentemente praticas e sua carga horaria teérica ndo podera ser
superior a 20% (vinte por cento) do total por estagio.

§ 2° O Colegiado do Curso de Graduacdo em Medicina podera
autorizar, no maximo 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria
total estabelecida para este estagio, a realizacéo de treinamento
supervisionado fora da unidade federativa, preferencialmente nos
servigos do Sistema Unico de Salde, bem como em Instituic&o
conveniada que mantenha programas de Residéncia credenciados
pela Comissao Nacional de Residéncia Médica e/ou outros
programas de qualidade equivalente em nivel internacional.



11.1.19. Formas de avaliacdo do ensino e aprendizagem

A avaliacao, para atingir sua finalidade educativa, deve ser coerente com 0s
principios psicopedagdgicos e sociais do processo de ensino-aprendizagem
adotados.

A seguir serdo encontradas todas as explicacfes possiveis para que estas
metas sejam alcancadas.

Os novos paradigmas na educacdo superior requerem processos avaliativos
na qualificacdo dos egressos dos cursos de graduacdo. A partir das diretrizes da
LDB na redefinicdo de Projetos Pedagogicos de Cursos - PPC, o Ministério da
Educacédo e Saude publicaram a Portaria Interministerial 2118/2005 fortalecendo a

parceria entre ambos,

de modo a interferir e potencializar por meio da avaliacdo da
educacdo superior a complexidade dos diversos cenarios das
praticas de saude. Desse modo, percebe-se uma reorientagdo das
politicas de avaliagédo, na tentativa de torna-las indutoras de um novo

modelo de formagéo profissional (BRASIL, 2006, p.32).

Um dos principios para a avaliagdo da aprendizagem estabelecidos nas
diretrizes € o de promover avaliagbes peridédicas com instrumentos diversos no

processo ensino-aprendizagem.

Avaliar é considerado como um confronto entre o que se tem e 0 que
se deseja, compreendendo que o que se deve desejar para a
emissdo de um juizo de valor seja justo, ético e real. Entendida na
perspectiva de processo deve apresentar a partir de dados
observaveis coletados no eixo desejado, objetivos claros e
transparentes considerando as trés funcdes do ato de avaliar. De
controle, produzindo julgamentos conforme padrédo desejado; de
andlise produzindo julgamentos de apreciacdo para novas acbes e
regulacdo do processo; e de conducdo, produzindo julgamentos

exeqliveis para mudanca a servico de uma mudanca pedagogica



gue torne o aluno sujeito de sua aprendizagem (DE BORBA, 2004, p.
10).

Devera ser implantada uma Comissdo de Avaliacdo para as seguintes
funcdes: avaliagdo do estudante, do curso, das atividades realizadas e dos

docentes, de forma qualitativa.

AVALIACAO DO ESTUDANTE

A avaliacdo sera formativa e somativa ao longo de todo o curso.

Avaliagdo Formativa
Avaliacdo formativa: avaliacdo que tem por finalidade acompanhar o
processo de aprendizagem e o desenvolvimento ético no trabalho em grupo,
objetivos de conhecimentos individuais, objetivos de desempenho como
habilidades motoras e procedimentos técnicos adequados, habilidades de

comunicacao oral nos procedimentos técnicos.

Auto-avaliacao - realizada pelo estudante, sobre o seu proprio desempenho;
deve englobar conhecimento, atitudes e habilidades, ajudando-o a reconhecer
e assumir mais responsabilidade em cada etapa do processo de

aprendizagem; sera oral em cada grupo tutorial, e também na forma escrita.

Avaliacdo do Grupo Tutorial - realizada pelos membros do grupo sobre o
desempenho de cada um dos participantes; oral em cada grupo tutorial, e
escrita.

Avaliacao pelo Tutor - para identificar as atitudes, habilidades e progresso

de cada estudante em cada grupo tutorial.

Teste progressivo - elaborado para fornecer uma avaliagéo longitudinal do
progresso do estudante durante o curso, em todas as areas da ciéncia médica

pertinentes a formacéo profissional. O mesmo teste sera aplicado duas vezes



ao ano a todos os estudantes do curso de Medicina (1° ao 6° ano). O

resultado nao entra no coOmputo da nota final.

Avaliacdo Somativa
A avaliagdo somativa visa identificar a aprendizagem efetivamente ocorrida,
ao final de cada médulo.
Avaliacdo cognitiva - € a avaliacdo do conhecimento adquirido, realizada ao
final de cada modulo tematico. Realizada nos modulos tutoriais, Habilidades

PIESC e no Estagio Curricular Supervisionado.

Avaliacdo pratica em multi-estagdes - € avaliado o conhecimento tedrico-
pratico, organizado em varias estacfes com o tempo determinado para cada
uma, realizado ao final de cada médulo tematico. E avaliacdo baseada no
desempenho clinico - mede habilidades clinicas especificas e atitudes. O
método utilizado é denominado de Exame Clinico Objetivo Estruturado
(Objective Structured Clinical Examination - OSCE), organizado com base em
um numero variado de estacfes com emprego de diversos materiais e
recursos - exames laboratoriais - pecas anatdbmicas - pacientes - imagens -

videos etc. Realizada 4 vezes ao longo do médulo de habilidades.

Avaliacao de Tutores, Instrutores, Coordenadores

Para que o modelo pedagégico em vigor seja constantemente aperfeicoado, o
sistema de monitoramento do curso deve ser amplo, participativo, continuo e todo
informatizado, com respostas rapidas.

A avaliacdo do docente pelo aluno constitui-se em processo de
acompanhamento do desenvolvimento curricular e da inser¢do do instrutor na
metodologia proposta, cabendo por parte do aluno seriedade e responsabilidade no
cumprimento da avaliacao.

Essas informacgfes sao obtidas das avaliacdes realizadas pelos estudantes, e

docentes (tutores instrutores, preceptores de internato) nos seguintes quesitos:



Avaliacao do tutor, instrutor preceptor - pelo estudante, no meio e ao final
de cada modulo e/ou bloco.

Aspectos avaliados: Pontualidade; Disponibilidade e empenho para o ensino
do grupo; Objetividade, pertinéncia e seguranca nas intervencdes; Identificacdo das
necessidades individuais; Relacionamento e integragdo com o grupo; Acolhe
criticas; Exemplo de conduta profissional. Orientacdo pelos objetivos de
aprendizagem; Estimulo a participacdo ativa e auxilio na conducdo do grupo;
Estimulo ao interesse e a curiosidade; Orientacdo no uso dos recursos de

aprendizagem; Estimulo ao raciocinio critico;

Avaliacédo do Curso
e Avaliacdo de problemas - pelo tutor, e pelos estudantes ao final de cada
problema sob a coordenacao do tutor.
e Avaliacao de préticas - pelo instrutor e preceptor, e pelos estudantes ao final
de cada modulo sob a coordenacéo do tutor.
e Avaliacdo dos mdédulos - pelo estudante, ao final de cada médulo, contendo
variaveis como:
e Organizacao do médulo;
e Conteudo do modulo;
e Sistema de avaliacao;
e Recursos materiais (biblioteca e laboratérios);

e Recursos humanos.

Avaliacdo dos Laboratérios (Habilidades e outros) pelo Estudante:

O estudante avalia os laboratorios identificando aspectos positivos e
negativos da estrutura e do processo de aprendizagem no periodo. Realizada ao
final de cada modulo. Os conceitos sdo pontuados de forma individual e
comentados.

Aspectos avaliados: Tempo suficiente para o aprendizado; Ambiente
adequado para as atividades; Disponibilidade de equipamento em quantidade

suficiente; Disponibilidade de equipamento em qualidade.



Avaliacdo do campo de Pratica PIESC pelo Estudante:
O estudante avalia a pratica comunitaria quanto as atividades, recursos de
aprendizagem e ambiente. Realizada duas vezes ao ano. Os conceitos sao

pontuados de forma individual comentados.

Aspectos avaliados: Equipe multiprofissional disponivel e interessada;
Treinamento das habilidades segundo os objetivos de aprendizagem; Ambiente
propicio ao processo de ensino aprendizagem; Utilizacdo do ambiente da prética

comunitaria como recurso de aprendizagem.

Avaliacao do Internato/Estagio Curricular pelo Estudante:

O estudante avalia o internato/estagio curricular quanto as atividades, recursos
de aprendizagem e ambiente. Realizada ao final de cada médulo. Os conceitos sdo
pontuados de forma individual e comentados.

Aspectos avaliados: Equipe multiprofissional disponivel e interessada;
Treinamento das habilidades segundo os objetivos de aprendizagem do semestre;
Ambiente propicio ao processo de ensino aprendizagem; Utilizagdo do ambiente de

pratica como recurso de aprendizagem.

Avaliacao das Atividades de Integracéo pelo Estudante

Avalia as reunides de integracdo do grupo quanto aos recursos e atividades
desenvolvidas. Realizada ao final de cada médulo. Os conceitos sdo pontuados de
forma individual utilizando uma escala e sao pontuados de forma individual
comentados.

Aspectos avaliados: Dinamica das reunides de integragdo; Ambiente propicio
para troca de experiéncias; Contribuicdo para maior integracéo/socializacao entre 0s
estudantes; Atividades desenvolvidas no moédulo: Palestra — Debate — Atividade

Solidaria - Outras (conceituar cada item com a escala de 0 a 4.



11.2. Perfil dos Professores que atuam no Curso

A formacdo de uma equipe de trabalho de professores é o alvo pretendido
pelo Curso de Medicina e, nesse sentido, postula um espago para trocas,
discussbes, acertos, planejamentos, replanejamentos, sessdes de estudo, tendo em
vista a interdisciplinariedade dos conhecimentos tedéricos e praticos e o profissional
que se deseja formar.

As necessidades humanas e o compromisso com a transformacgdo social
devem estar presentes na selecdo dos conteudos, na metodologia de trabalho e,
especialmente, na sistematica de avaliacdo adotada.

O docente do ensino superior, pertencente ao Curso de Medicina deve
possuir as seguintes caracteristicas:

1. Coeréncia entre discurso e acao;
2. Seguranca e abertura as sugestfes e propostas dos alunos, e capacidade
de dialogo;
Preocupacao com o aluno e seus interesses;
Relacionamento pessoal e amigo;
Competéncia;
Capacidade didatica e flexibilidade;
Incentivo a participacao, dinamismo, coordenacgao;

Clareza e objetividade na transmisséo de informacdes;

© © N o o b~ ®w

Interesse, dedicagédo, paixdo pela agdo docente”.*

11.2.1. Quadro docente do curso

O corpo docente que ministra aulas no Curso de Medicina esta envolvido com
atividades de ensino, pesquisa e extensdao. Sao doutores, mestres, especialistas.

Abaixo os dados da titulacdo e carga horaria docente.

DOCENTE R.T. TITULACAO DISCIPLINAS

4 MASSETTO, Marcos. Ensino — Aprendizagem no 3° grau. IN: D’ANTOLA, Arlette. A pratica
docente na Universidade. Sdo Paulo: EPU, 1992 p. 22.



Adriana Galdino

Batista Pereira 20h Doutora Atualizagao 1
Amanda Vieira )
Andrade Brazil 40h Especialista Tutorial 11
Ana Carolina Bahia
Perrone 40h Especialista Internato e PIESC
Ana Carolina Dias ..
Viana de Andrade 40h Mestre Habilidades I
Ana Claudia Oliveira ..
Costa 40h Mestre Habilidades IV
Ana Paula Martins de Internato
Almeida Gouveia 40h Especialista
Ana Paula Sampaio de 1
Mattos 20h Especialista Habilidades IV
Anderson Fabio Moura .
Weiber 40h Mestre Tutorial III
Antonio Carlos de
Souza 40h Especialista Internato E PIESC
Bruno Meira Silva 40h Especialista Internato
Bruno Silva Andrade 40h Doutor Tutorial I
Camile Giehl Martins .
Miranda 40h Especialista PIESC Il e IV
Carlos Thales Souza de .
Jesus 40h Especialista Internato
Carolina Ferreira )
Marques 40h Mestre Tutorial III
Caroline Rodrigues .. -
Castro 40h Especialista Habilidades IV
Claudio da Silva .
Almeida 40h Especialista Internato
Clessya Rocha Miranda | 40h Especialista Tutorial TV
Cristina Maria
Bittencourt Teixeira ..
Leite 40h Mestre Habilidades 111
Daniela Almeida .
Ribeiro 40h Especialista Internato
Danilo Cortes Lins de -
Queiroz 40h Especialista Internato
Edson Carlos Sampaio .
Silva 40h Mestre Tutorial 11
Emilson Geraldo .. .
Vilarino Janior 40h Especialista Tutorial 11
Fernando Costa Vieira | 40h Especialista PIESC I
Gustavo Flores Gomes | 40h Especialista Internato




Ionara Novaes Caroso 20h Especialista PIESC I
Janeide Magrani 20h Doutora Tutorial I
Caetano
Jefferson Meira Pires 40h Especialista PIESC III
Jefferson Paixao DE | Mestre TCClell
Cardoso
Jodo Sérgio Lantyer 40h Especialista Internato
Julival Andrade Santos | 41 | \rocpre PIESC IIl ¢ IV
Junior
Karla Cristina Viana 40h Especialista Habilidades 11
Bregensk
Lélia Renata Carneiro DE | Mestre PIESC I e II
Vasconcelos
Lucas Brasileiro Lemos 40h Especialista Internato
Lumdalya Brlto de 40h Especialista Habilidades IV
Oliveira
Mara Ribia Carrilho 40h | Mestre PIESClell
Mariana ItIeves 20h Especialista Habilidades IV
Brandao
Mério Souza Ribeiro II 40h Especialista Habilidades IV
Matheus Tannus dos 40h Especialista Internato
Santos
Miqueias Martlns Lima 40h Especialista Internato
Silva
Olival Andrade Janior 20h Especialista Tutorial IV
Radmesse Antonio de .
Britto Neto 40h Especialista Internato
Rafael Pereira de Paula DE Doutor Tutorial I
Ramiro Vl.llas Boas 40h Especialista Tutorial IV
Tourinho
Renata Garcia Almeida 40h Especialista Internato
Roney Cléber Santos
Silva 40h Especialista Internato
Samia da Costa Ribeiro
Teixeira 40h Mestre Internato e PIESC
Saulo Vasconcelos |y Mestre PIESC I e II
Rocha
Saulo Sacramento
. 40h Mestre TCClell
Meira
Thaysa Volpato Freire 40h Especialista Internato

Lima Silva




Tasso Carvalho .
Barberino de Souza 40h Especialista Internato
Yanne Santos Montino 40h Especialista Tutorial II
T|TULACAO GRAD ESP MS DT TOTAL
TOTAL 51 34 13 4 51

11.2.2. Programa de melhoria da qualificagcao do corpo docente

A UESB conta um programa de qualificagdo do seu corpo docente,
estimulando-o a ingressar em cursos de pos-graduacdo em nivel de mestrado,
doutorado e pés-doutorado.

Para isso, conta com a possibilidade de contratacdo de professores
substitutos e visitantes, mantendo o quadro de professores durante o afastamento
dos membros efetivos. Atualmente o Departamento de Saude litem, ligados ao
Curso de Medicina, 2 (dois) professores afastados para cursar doutorado, contando

com 2 (dois) professores substitutos.

11.3. Representacao Estudantil

A representacdo dos Estudantes da UESB é feita por duas entidades
principais:

O Diretério Central dos Estudantes — DCE: entidade de representacédo dos
estudantes nos campi de Vitéria da Conquista, Jequié e Itapetinga. Sua atuagéo nao
se limita a comunidade universitaria; volta-se, também, a questdes sociais da regiao.

Os Centros e Diretorios Académicos — CA’S e DA’S: entidades que
representam o0s estudantes, por curso, junto aos colegiados de cursos,
departamentos e outras instancias colegiadas da Universidade e, até mesmo, frente

a sociedade.



O Regimento Interno da UESB assegura ao estudante a livre participagao nos
orgaos deliberativos, atribuindo-se aos seus representantes direito a voz e voto nas

decisoes.

11.4. Infra-Estrutura

O Curso de Medicina utiliza, atualmente, 4 (quatro) salas de aula para as
atividades teoricas de ensino.

A grande maioria das atividades praticas do Curso esta, invariavelmente,
associada ao suporte de infra-estrutura técnica e cientifica oferecida pelos
laboratérios de habilidades | e Il que servem ao curso, bem como outros laboratérios
da Instituicdo. Ilgualmente, a possibilidade da execucao de praticas e procedimentos
relacionados as atividades de ensino, através das aulas praticas nos laboratérios, se
constitui em condicdo essencial a formacao de profissionais qualificados e consolida
a base da estrutura fisica necesséaria ao desenvolvimento dos laboratorios, criando

condicbes para o fortalecimento das suas atividades de pesquisa, ensino e

extensao.

LABORATORIO COORDENADOR
LABORATORIO DE HABILIDADES | COLEGIADO DE MEDICINA
LABORATORIO DE HABILIDADES I COLEGIADO DE MEDICINA
LABORATORIO DE INFORMATICA COLEGIADO DE MEDICINA

Quadro dos laboratérios pertencentes a Medicina e que déo suporte ao Curso:



NOME DO LABORATORIO:

LABORATORIO DE HABILIDADES |

COORDENADOR:

COLEGIADO DE MEDICINA

DISCIPLINAS MINISTRADAS

LABORATORIO

ATIVIDADES DE HABILIDADES I, II, Il E IV

ATIVIDADES DE ENSINO REALIZADAS:

ATIVIDADES PRATICAS DAS HABILIDADES

EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS:

NOME DO LABORATORIO:

MICROSCOPIOS, INSTRUMENTOS

CIRURGICOS, MACAS, COMPUTADORES, DATA

SHOW, MATERIAIS DE USO CLINICO

HOSPITALAR DIVERSOS, BONECOS E PARTES

DO CORPO HUMANO, ETC.

LABORATORIO DE HABILIDADES Il

COORDENADOR:

COLEGIADO DE MEDICINA

DISCIPLINAS MINISTRADAS

LABORATORIO

ATIVIDADES DE HABILIDADES |, Il, lIl E IV

ATIVIDADES DE ENSINO REALIZADAS:

ATIVIDADES PRATICAS DAS HABILIDADES

EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS:

NOME DO LABORATORIO:

MICROSCOPIOS, INSTRUMENTOS

CIRURGICOS, MACAS, COMPUTADORES, DATA

SHOW, MATERIAIS DE USO CLINICO

HOSPITALAR DIVERSOS, BONECOS E PARTES

DO CORPO HUMANO, ETC.

LABORATORIO DE INFORMATICA

COORDENADOR:

COLEGIADO DE MEDICINA

DISCIPLINAS MINISTRADAS NO LABORATORIO ATIVIDADES DE HABILIDADES

ATUALIZAGAO II.

TCC E

ATIVIDADES DE ENSINO REALIZADAS:

ATIVIDADES PRATICAS

EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS:

COMPUTADORES, DATA SHOW




OUTROS LABORATORIOS DA INSTITUICAO

Anatomia Humana

Isis Ferreira

Biologia

Ana Lucia Biggi

Biotério

Carla Patricia Novais Luz

Biotério (organismo aquéticos)

Ricardo Jucd Chagas

Biologia e Genética Geral

Ana Angélica

Biologia de insetos/Biotério

Juvenal Cordeiro

Botanica Milene Maria da Silva Castro
Herbario Guadalupe Edilma
Citogenética Débora Bezerra
Ecologia Maria Cecilia Guerrazzi
Lebio Moises Nascimento

Fisiologia e Biofisica

Patricia Antunes

Genética Experimental

Claudio Lucio F Amaral

Genética Molecular

Marcelo Cervini

Histoembriologia

Gyselle Cynthia

Limnologia |

Maria Auxiliadora Leal Sandes

Limnologia Il

Marion Mayer

Microbiologia/Imunologia/Para
sitologia

Dellane Martins

Zoologia de Invertebrados

Ivan Nascimento

Zoologia de vertebrados

Juliana Zina

Cromatografia

Djalma Menezes de Oliveira

Quimica Geral

Rene Alexandre Giampedro

Oleos Essenciais

Rosane Moura Aguiar

Laboratorio de Computacéo

Marcelo Alves Guimaraes

Fisica | Nemesio Matos Oliveira Neto
Fisica Il Candido Requido
Geometria José Eduardo Jesus

Geociencias | e Il

Juan Félix e Telesson Neves

Bioestatistica

Derval Gomes

Farmacodinamica e
Farmacognosia

Julia Maria Pereira

Farmacotécnica

Maira Mercés Barreto

Produtos Naturais

Vanderl(cia Fonseca de Paula

Catalise

Luiz Augusto Martins

Quimica Organica

Suzimone de Jesus Correia

Anélises Instrumental

Marina Menezes

Labiem

Fernando dos Santos




Bioguimica

Luzia Pando

Inorganica

Marlucia

QuimicaAnalitica

Marcos Bezerra

Fonte:Coordenacéo de Laboratérios da UESB/Jequié




12. DADOS DO CURSO

12.1. Nomero de vagas iniciais e relacdo candidato/vaga para o
curso de Medicina — de 2009 a 2015

Periodo | Inscritos Vaggs .
oferecidas | Candidato/vaga
2009.2 | 3.889 40 97.22
2010.2 | 1994 20 99.70
2011.1 | 2388 20 119.40
2012.0 488 8 61.0
2013.0 1166 15 77.73
2014.0 | 1322 15 88.13
2015.0 1350 17 79.41
2016 2440 17 143,35
Total --

Fonte: Comissdo Permanente de Vestibular - COPEVE

12.2. Distribuicdo Numeérica dos Alunos por ano de

ingresso/semestre no periodo de 2009 a 2016

ANO DE TOTAL DE MATRICULADOS
INGRESSO
2009.2 23
2010.1 21
2010.2 14
2011.0 30
2012.0 21
2013.0 28
2014.0 28
2015.0 31
2016.0 27

Fonte: Sagres — UESB

12.3. Distribuicdo numérica dos alunos por periodo letivo no
Curso



PERIODO LETIVO TOTAL DE MATRICULADOS
2009.2 23
2010.1 40
2010.2 57
2011.0 82
2012.0 84
2013.0 98
2014.0 117
2015.0 145

Fonte: Sagres— UESB

12.4. Resultados obtidos no Exame Nacional de Cursos e na

Avaliacao das CondicOes de Oferta realizada pelo MEC

Os discentes do curso de Medicinaainda nao participaram de nenhum Exame
Nacional do Desempenho de Estudantes (ENADE) do Ministério da Educacédo e
Cultura (MEC).



13. CURRICULO VIGENTE A EPOCA DAAUTORIZACAO

O Curso de Graduacdo em Medicina na UESB/Campus de Jequié foi
autorizado para funcionamento através da Resolucdo CONSEPE N° 82/2008,
publicada no Diério Oficial do Estado de 07 e 08 de fevereiro de 2009.

De acordo com o Projeto para sua Implantagéo, o curso, em tempo integral,
oferecia 40 (quarenta) vagas anuais, com duas entradas de 20 (vinte) alunos para
ingresso semestral, mediante concurso vestibular realizado anualmente, conforme
legislacéo especifica, normas e rotinas da UESB, com dura¢cdo minima de 12 (doze)
semestres e maxima de 18 (dezoito) semestres. Dispunha de carga horéria total de
8960 horas assim distribuidas: 4710 horas para os modulos dos componentes
curriculares do 1° ao 8° semestre, 3825 horas do nono ao décimo segundo
semestres, referentes ao internato e 425 horas de atividades complementares que
deveriam ser cumpridas ao longo do curso, distribuidas da seguinte forma: 43h por

semestre, do 10 ao 100 semestres.

Na tabela abaixo se observa a Matriz Curricular, os componentes curriculares

com os respectivos créditos e carga horaria (CH), além da CH total do curso.

13.1.- Quadro de Integralizacao Curricular a época daimplantacéao

ESTRUTURA CURRICULAR CARGA HORARIA
Mddulos 4710
Internato 3825
Atividades Académicas Complementares 335
TOTAL 8670

FONTE: Resolugdo CONSEPE N° 89/2008 e Projeto para Implantacdo do Curso de Medicina da
UESB / Campus de Jequié, 2008 (havendo divergéncia entre os dois na totalizacéo).

O Ementéario dos componentes curriculares na ocasidao da Implantacdo do
Curso de Medicina da UESB/Jequié, com as referéncias sugeridas, segue abaixo, e
esta de acordo com o disposto no Projeto para Implantacdo do Curso de Medicina
da UESB/Jequie, 2008.



13.2. Matriz Curricular e Componentes curriculares do curso na sua

implantacéo.

Semestre Denominacdo do componente Pré-Requisito h(;a:rélgriaa Créditos
curricular/Médulos T ) E Total
Médulo Morfo-Funcional | -- 75h 3 1 - 04
Médulo Morfo-Funcional Il -- 105 3 2 - 05
Médulo Morfo-Funcional IlI -- 105 3 2 - 05
o T . . s
-g Médulo de Medlm?a Social e Clinica _ 135h 3 3 ) 6
a Médulo Etico Humanistico | - 30h 2 - - 2
Médulo Formagdo em Pesquisa | -- 45h 1 1 - 2
Total = 495h 15h 9 - 24
Médulo de Sistema Nervoso | Médulo Molrrlo-Funcional 105h 3 2 - 5
Médulo de Sistema Nervoso Il -- 75h 1 2 - 3
Médulo de Slste}ma_ Reprodutor e _ 90h 5 2 ) 4
Enddcrino
° Médulo Biofisica - 30h 2 - - 2
©
S Médulo Morfo- funcional IV - 30h 2 - - 2
=) - — - — y —
s Médulo de Medicina Social e Clinica Modu!o de Me_dlcma 105h 3 2 ) 5
1l Social e Clinica |
Médulo Etico Humanistico |l Modulo Etico 30h 2 - - 2
Humanistico |
Médulo de Formagéo em Pesquisa Médulo Formagédo em
. 15h 1 - - 1
1 Pesquisa |
Total = 480h 16 8 - 22
Maédulo Sistema Digestério Médulo Sistema 90h 2 2 - 4
Ranrndiitar o EndAcrinn
Médulo Sistema respiratério - 90h 2 2 - 4
Médulo Sistema Cardiovascular -- 90h 2 2 - 4
Médulo Sistema Urinario -- 60h 2 1 - 3
Médulo Sistema
) Reprodutor e Enddcrino,
'g Médulo Clinico | Médulo Biofisica e 195h 5 4 - 9
5 Médulo Bioquimica
= metabdlica
J . . Médulo de Medicina
Médulo de Medicina Social | Social e Clinica Il 60h 2 1 - 3
Médulo Etico Humanistico 11 Modulq Etico 30h 2 - 2
Humanistico Il
Médulo de Formagdo em Pesquisa Médulo de Formagéo
. 45h 1 1 - 2
1] em Pesquisa Il
Total = 660h 18 13 - 31
Médulo Clinico 11 I'IV'_O(!U_'O Sﬁt?[‘"? 210h 4 | 5| - 9
Médulo de Medicina Social |l Modulo de Medicina 45h 1 2] -] 3
Social |
Médulo Imunopatoldgico | Méodulo Clinico | 90h 4 1 - 5
o Médulo Sistema
% Médulo funcional | Urinario e Médulo 30h 2 - - 2
=] Clinico |
© Médulo Sistema
Médulo terapéutico | Urinario e Médulo 30h 2 - - 2
Clinico |
Médulo Sistema
Médulo de Parasitologia Urinario e Médulo 90h 2 2 - 4
Clinico |




Médulo Sistema

Médulo de Microbiologia Urinario e Médulo 90h 2 2 4
Clinico |
Médulo ético Humanistico IV Modul(? Etlco 30h 2 - 2
Humanistico Il
Médulo de Formagdo em Pesquisa | Mdédulo de Formagéo de
. 30h 2 -
[\ Pesquisa lll
Total = 645 21 12 33
Médulo Clinico Il Médulo Clinico Il 210h 4 5 9
M°d“gﬂfg?:g?(‘g:&‘fggﬁ”a e Médulo Clinico Il 105h | 3 | 2 5
Médulo Funcional Il Médulo funcional | e 30h 1 1
Mddulo terapéutico |
Médulo Terapéutico Il M(?dUIO fun(:lqna_l le 60h 2 1 3
Médulo terapéutico |
o Médulo imunopatoldégico Il Médulo Clinico | 45h 3 - 3
c
8, Médulo patologia clinica cirtrgica | Médulo patologia geral 30h 2 - 2
Médulo politicas de saude | Médulo meﬁlcma social 45h 3 - 3
Médulo ético humanistico V MOdUI,O ?“CO 15h 1 - 1
humanistico IV
Médulo de Formagdo em Pesquisa Médulo de Formagéo 30h P ) 2
\ em Pesquisa IV
Total = 570h 20 9 29
Médulo clinico IV Médulo clinico Il 210h 4 5 9
Médulo técnica
Médulo bases da clinica cirtrgica operatéria e cirurgia 45h 1 1 2
experimental
. L Médulo técnica
Médulo cirurgia do aparelho s . .
Gigestivo Cogljonproct% login operatbria e cirurgia 45h 1|1 2
experimental
. . . Médulo técnica
Modulo ;'r:u?gfg \{Zscular € operatéria e cirurgia 45h 1 1 2
g10l0g experimental
. . . P Médulo técnica
Modulorgr:rrg?()?;asnca € operatoria e cirurgia 45h 1 1 2
° P experimental
£ Méddulo técnica
3 Médulo otorrinolaringologia operatéria e cirurgia 45h 1 1 2
experimental
Maodulo patologia clinica cirargica Il MOdl.ch,) p_atologla 45h 1 1 2
cirurgica |
. - Médulo clinico Il e
Médulo terapéutico IlI modulo terapéutico Il 15 1 - 1
Médulo politicas de saude |1 Médulo pplltlcas de 45h 3 - 3
saude |
Médulo ético humanistico VI Modul9 etico 30h 2 - 2
humanistico V
Médulo de formacao em pesquisa Médulo de formagdo em 30h ) 1 1
VI pesquisa V
Total = 585h 16 | 12 28
Médulo clinico V Médulo clinico IV 210 4 5 9
Médulo clinico IV e
Médulo cirurgia uroldgica mddulo bases da clinica 45 1 1 2
cirargica
. . L . Médulo clinico IV e
Médulo cirurgia wsuql e prevengdo médulo bases da clinica 45 1 1 5
o da cegueira P
= cirdrgica
= . . . .- Médulo clinico IV e
N}
2 MOdUIOCC:? d?g\lj;%?utlg;auca € madulo bases da clinica 45 1 1 2
cirargica
. . . Médulo clinico IV e
Mddulo cllcr)lérgrlﬁoilgraparelho médulo bases da clinica 90 2 2 4
cirargica
Médulo de pediatria Médulo clinico IV 20 2 2 4




Médulo patologia

Médulo patologia clinica cirargica Ill o 30 2 - - 2
cirargica ll
Médulo imagem Médulo clinico IV 30 2 - - 2
Médulo ético humanistico VII MOdUI,O etico 15 1 - - 1
humanistico VI
Médulo de formacao em pesquisa Médulo de formagdo em
. 30 1 - 1
Vi pesquisa VI
Total = 630 16 | 13 R 29
Médulo psicopatologia Maodulo clinico V 60 2 1 - 3
Médulo psiquiatria Médulo clinico V 120 4 2 - 6
Maodulo neurologia Maodulo clinico V 60 2 . - 3
. - . - 7 1 4
Médulo medicina legal Médulo clinico V 5 3 -
o Médulo tocoginecologia Médulo clinico V 210 4 5 - o
g , o o 15 T - 1
5 Médulo patologia clinica cirargica IV Médulo clinico V -
Médulo clinico VI Médulo clinico V 60 i 2 - 2
Médulo ético humanistico VIII Modulo ético 15 1 i - 1
humanistico VII
Médulo de formagdo em pesquisa Médulo de formagdo em 30 - 1 i 1
Wil pesquisa VIl
Total = 645 17 13 ) 30
Todos os demais
Internato em clinica médica | componentes 225 - - 5 5
curriculares
Todos os demais 225
componentes
Internato em clinica cirtrgica | curriculares - - 5 5
Da éarea especifica até o
8° semestre
Todos os demais 225
componentes
° Internato em pediatria | curriculares - - 5 5
c Da éarea especifica até o
(]
b4 8° semestre
Todos os demais 225
. . componentes
Internato em ginecologia e icul
obstetricia | | curmeuiares - ) ) 5 5
Da area especifica até o
8° semestre
Etico-Humanistico para o Internato | - 15 1 - - 1
Trabalho de Concluséo de Curso | Médulo de Formagéo 45 1 1 _ 2
(TCC ) em Pesquisa VII
Total = 960h 2 1 20 23
Internato em clinica médica Il Internatgdgm ?””ica 180 - - 4 4
P Internato em clinica 180 4 4
Internato em clinica cirargica Il P - -
cirurgica |
- - 180 4 4
Internato em pediatria Il Internato em pediatria | - -
o
£ Internato em ginecologia e Internato em ginecologia 180 ) ) 4 4
3 obstetricia |l € obstetricia |
a Etico-Humanistico para o Internato | Etico-Humanistico para o 15 1 ) ) 1
1l Internato |
Trabalho de Concluséo de Curso Il Trabalho de Conclusédo 30 ) 1 ) 1
(Tccin de Curso | (TCC)
Total = 765 1 1 16 18
—Eog - Internato em clinica médica Il Internato em clinica 225 - - 5 5
médicra Il




- P Internato em clinica 225
Internato em clinica cirtrgica lll DA 5 5
cirurgica Il
I o 225
Internato em pediatria lll Internato em pediatria Il 5 5
Internato em ginecologia e Internato em ginecologia 225
2. - 5 5
obstetricia Ill e obstetricia Il
Etico-Humanistico para o Internato | Etico-Humanistico para o 15 } 1
1l Internato |l
Trabalho de Conclusao de Curso Trabalho de Conclusédo 30 ) 1
I (TCC ) de Curso Il (TCC )
Total = 945 20 22
Internato em clinica médica IV Internat’(z_em Iclzlll'nica 225 5 5
. P ini 225
Internato em clinica cirdrgica IV Intern.an em clinica 5 5
o cirargica Il
= 225
3 Internato em pediatria IV Internato em pediatria Il 5 5
Q
(%] . . Internato em 225
Internato em ginecologia e . ) .
o
£ obstetricia IV g|necolog|a|ﬁ obstetricia 5 5
14 v 3
3 Etico-Humanistico para o Internato | Etico-Humanistico para 15 } 1
[\ o Internato Il
Total = 915 1 - 20 21

Fonte: Projeto para Implantagéo do Curso de Medicina da UESB / Campus de Jequié, 2008

13.3. Ementario dos componentes curriculares na ocasido da Implantacéo
do Curso de Medicina da UESB/Jequié

PRIMEIRO SEMESTRE

Moédulo Morfofuncional |

C. horéria: 75 h Creditacao: 3T 1P

Ementa: Origem e evolucdo da célula. Organizacao geral das células procariéticas e
eucarioticas. Estrutura da célula: superficie, organelas e citoesqueleto. Fisiologia
celular: comunicacao celular, motilidade, obtencéo e transducéo de energia; transito
de proteinas. Funcbes bioquimicas e técnicas de dosagem de proteinas,
aminoacidos, lipidios, eletrélitos e pH. Regras de biosseguranca em laboratorios.

Bibliografia Béasica:
AIRES, M.M. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999.

ALBERTS, B. et al. Biologia Molecular da Célula. 32 ed. Porto Alegre, Editora Artes
Médicas Sul Ltda, 1997.

JUNQUEIRA, L.C. & CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 1997.

Modulo Morfofuncional Il



C. horéaria: 105 h  Creditacdo: 3T e 2P

Ementa: Genoma e aplicacbes em Medicina. Organizacdo do material genético e
transcricdo. Acidos Nucléicos:estrutura e organizagdo. Fluxo génico. Reagdo em
cadeia da Polimerase. Marcadores moleculares aplicados a Medicina. Replicacéo do
DNA. Estrutura das enzimas e cinética enzimética. Estrutura e importancia dos
carboidratos. Introducéo a enzimologia; cinética enzimatica. Carboidratos: estrutura
e func¢des bioquimicas. Introdugcédo ao estudo da Anatomia. Introducdo ao Aparelho
Locomotor. Esqueleto, neurocranio e esplancnocranio. Anatomia do sistema 6sseo.

Bibliografia Basica:

AIRES, M.M. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999.

ALBERTS, B. et al. Biologia Molecular da Célula. 32 ed. Porto Alegre, Editora Artes
Médicas Sul Ltda, 1997.

HEIDEGGER, G.W. Atlas de anatomia humana. 42 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1996.

JUNQUEIRA, L.C. & CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 1997.

LEHNIGER, ALBERT L. Principios de Bioquimica. Ed. Savier, 2000.

Moédulo Morfofuncional 1l
C. horaria: 105 h  Creditacéo: 3T e 2P

Ementa: Anatomia do sistema articular. Anatomia do sistema muscular. Histologia do
tecido epitelial, do tecido conjuntivo em geral, do tecido cartilaginoso, do tecido
0sseo, do tecido adiposo e muscular. Fisiologia do tecido muscular. Relagéo entre a
morfologia macroscopica e microscopica do sistema locomotor e suas funcdes.

Bibliografia Basica:

AIRES, MARGARIDA DE MELLO. Fisiologia. Ed. Guanabara Koogan, 1996.
BERNE, ROBERT M. Fisiologia. Ed. Guanabara Koogan, 1998.
CORMACK, DAVID H. Fundamento de Histologia. Ed. Guanabara Koogan, 1993.

GUYTON, A.C. & HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 92 ed., Ed. Guanabara
Koogan, 1997.

JUNQUEIRA, L.C.; CARNEIRO, J. Histologia Béasica. 92 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.

SOBOTTA. Atlas de Anatomia Humana, 202 ed., Rio de Janeiro, Guanabara Koogan,
1993.



Mdédulo de Medicina Social e Clinica |
C. horéaria: 135 h  Creditacdo: 3T e 3P

Ementa: Histéria da Medicina. Medicina brasileira e baiana. Medicina Social,
conceitos e historia. Cultura, sociedade e saude. Saude sob a Gtica do coletivo, em
suas dimensodes sociais, culturais e ambientais. Atividades de saude em territorio de
unidades basicas de salde do Sistema Unico de Saude (SUS). Histérias de vida
individuais e familiares, mensuracdo de medidas vitais e antropométricas. Familia
(teoria sistémica). Familiograma. Abordagem da familia. Elaboracdo de historia de
vida individual e familiar. Reconhecimento da comunidade e do territorio.
Observacdo do Territdrio. Conceitos de territorio, area de risco, mapa estéatico e
mapa inteligente. Areas de abrangéncia e de influéncia;analise de situacédo de
saude. Historia de vida da comunidade. Abordagem etnografica da saude. Formacédo
e pratica médicas. Formacdo médica e sua relacdo com a realidade da saude no
Brasil. Organizacdo do trabalho médico no Brasil. Situagdo do médico como
trabalhador de salude. Riscos para a saude nas praticas ocupacionais dos
estudantes de medicina e outros profissionais de saude. Mapeamento dos riscos
ocupacionais nas praticas laboratoriais; classificacdo dos riscos, conhecimento de
seus possiveis efeitos sobre a saude. Conhecimento e aplicagdo das medidas
preventivas para riscos bioldgicos, quimicos e fisicos em atividades laboratoriais e
de atendimento basico a salde. Técnicas basicas de primeiros socorros. Educacéo
e comunicacdo em saude.

Bibliografia Béasica:

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Saude. HUCITEC, S&o Paulo,
1993.

BOLTANSKI, LUC.As classes sociais e o corpo. Ed. Graal, 1989.

COMPARATO FK. A Afirmacao Histérica dos Direitos Humanos. Edi¢cdes Saraiva,
Séo Paulo, 1999.

HELMAN, C.G. Cultura, saude e doenca. Porto Alegre: Artes Modernas, 1994.

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirargica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 01,
1998.

ROUQUAYROL, MARIA ZELIA. Epidemiologia e Saude. Ed. Medsi, 1999.

SABISTON, DAVID C. Tratado de Cirurgia, as bases biolégicas da pratica. Ed.
Guanabara Koogan. Vol. 01, 1999.

SINGER, PAUL. Prevenir e curar: o controle social através. Ed. Forense
Universitaria, 1988.

SOBOTTA, J. Atlas de anatomia humana. 202 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1993.



Médulo Etico-Humanistico |
C. Horaria: 30h Creditagao: 2T

Ementa: Conceitos fundamentais da Etica, Bioética e Deontologia; mecanismos de
regulacao das atividades profissionais. Contexto socioecondmico e cultural sobre a
geracdo dos conflitos. Sentimento de responsabilidade; Medicina como profissédo. A
unidade psicofisica. A génese da personalidade.

Bibliografia Basica:

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Saude. HUCITEC, S&o Paulo,
1993.

COSTA SIF, GARRAFA V, OSELKA G. Iniciacao a Bioética. CFM, Brasilia, 1998.

FRANCA, GENIVAL VELOSO DE. Comentarios ao Cddigo de Etica Médica. Ed.
Guanabara Koogan, 2000.

HOTTOIS G. O Paradigma Bioético. Edi¢cdes Salamandra Ltda, Lisboa, 1990.
MACHADO, MARIA HELENA. Os médicos no Brasil: um retrato da realidade. Ed.
Fiocruz, 1997.

Modulo Formagao em Pesquisa |

C. horéria: 45 h Creditagéo: 1T e 1P

Ementa: Formas de conhecimento. Conceito de ciéncia. Histéria das descobertas,
das inovacdes nas varias areas da medicina. Tipos de varidveis, amostragem,
frequéncias, medidas de tendéncia central. Medidas de dispersdo e de posicao.
Apresentacgao da biblioteca e habilitagdo em consulta;

habilitacdo bésica em Internet. Manejo de principais configuracdes da Internet.
Habilitacdo basica em aplicativos.

Bibliografia Basica:

A definir

SEGUNDO SEMESTRE

Moédulo Sistema Nervoso |
C. horaria: 105 h  Creditacdo: 3T 2P

Pré-Requisito: Médulo Morfofuncional 1l



Ementa: Anatomia da Medula Espinhal: Macroscopia e Estrutura. Anatomia do
Tronco encefalico e Sistema nervoso periférico. Anatomia e funcdo do cortex
cerebral, do bulbo, Diencéfalo e Telencéfalo. Anatomia do sistema limbico e vias
opticas. Cerebelo. Histologia do tecido nervoso. Histologia dos 6rgaos dos sentidos.
Fisiologia de Neuronio e glia. Excitacdo/Conducgéo na Fibra Nervosa e Transmisséo
sinaptica, Neurotransmissdo Central. Fisiologia do sistema somato-sensorial.
Fisiologia da Dor. Biofisica da difusédo e eletrodifusédo; Biofisica da condutancia
elétrica da membrana celular e potencial de repouso e de acdo. Biofisica da
eletroencefalografia, eletroneuromiografia, densitometria éssea e tomografia.
Biofisica: bioacustica e audicao.

Bibliografia Basica:

BERNE, ROBERT M. Fisiologia. Ed. Guanabara Koogan, 1998.
CORMACK, DAVID H. Fundamento de Histologia. Ed. Guanabara Koogan, 1993.
GUYTON, ARTHUR C. Tratado da fisiologia médica. Ed. Guanabara Koogan, 1996.

JUNQUEIRA, L.C.; CARNEIRO, J. Histologia Béasica. 92 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.

MACHADO, ANGELO B . M . Neuroanatomia funcional. Ed. Atheneu, 2003.

Moédulo Sistema Nervoso I
C. horéria: 75 h Creditacdo: 1T 2P

Ementa: Neuroanatomia: Estrutura da ponte e mesencéfalo. Nucleos da base.
Sistema nervoso autonomo. Nervos cranianos. Vias ascendentes. Vias
descendentes. Meninges e liquor. Vascularizacdo do sistema nervoso. Bioquimica
das vitaminas, enzimas, horménios e alcal6ides. Fisiologia das fun¢cdes motoras, do
Sistema Nervoso Auténomo e da Termorregulacédo e do Sono e Vigilia. Fisiologia da
Memoria e do Aprendizado; Fisiologia da Neurotransmissdo Central.

Bibliografia Basica:

AIRES, MARGARIDA DE MELLO. Fisiologia. Ed. Guanabara Koogan, 1996.
BERNE, ROBERT M. Fisiologia. Ed. Guanabara Koogan, 1998.
GANONG, WILLIAM F. Fisiologia médica. Ed. Guanabara Koogan, 1995.

GUYTON, A.C. & HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 92 ed., Ed. Guanabara
Koogan, 1997.

MACHADO, ANGELO B . M . Neuroanatomia funcional. Ed. Atheneu, 2003.

Mdédulo Sistema Reprodutor e Endécrino

C. horaria: 90 h Creditagao: 2T 2P



Pré-Requisito:Modulo de Sistema Nervoso |l

Ementa: Anatomia do Aparelho reprodutor e do perineo. Fisiologia Reprodutiva
Feminina. Fisiologia Reprodutiva Masculina. Histologia do aparelho reprodutor.
Embriologia do aparelho reprodutor. Anatomia e Fisiologia da Tireoide. Regulacéo
Endécrina do Calcio. Fisiologia do Péncreas Endocrino. Fisiologia do Cortex
Adrenal. Hipdfise Posterior. Fisiologia da Hipofise Anterior. Fisiologia da
Comunicagdo celular, Receptores Celulares e 2° Mensageiros. Introducdo a
Fisiologia Endocrina.

Bibliografia Basica:

AIRES, MARGARIDA DE MELLO. Fisiologia. Ed. Guanabara Koogan, 1996.

CORONHO, VICTOR. Tratado de endocrinologia e cirurgia endocrina. Ed.
Guanabara Koogan, 2001.

GANONG, WILLIAM F. Fisiologia médica. Ed. Guanabara Koogan, 1995.
GUYTON, ARTHUR C. Tratado da fisiologia médica. Ed. Guanabara Koogan, 1996.
RAMOS JR, JOSE. Tratado de endocrinologia clinica. Ed. Roca, 1992.

Modulo Biofisica
C. horéria: 30 h Creditagéo: 2T

Pré-Requisito: Modulo de Sistema Nervoso Il

Ementa: Principios fisicos das radiacdes ionizantes e ndo ionizantes. Principios
fisicos do raio X. Principios fisicos da ressonancia nuclear magnética. Principios
fisicos da ultrassonografia. Interpretacao radiologica.

Bibliografia Basica:

FELSON, B. Radiologia no Toérax. 22 Ed., Revinter, 1995.

SUTTON, DAVID. Tratado de radiologia diagndstico por imagem. Ed. Revinter. Vol.
02, 2003

SUTTON, DAVID. Tratado de radiologia diagnéstico por imagem. Ed. Revinter. Vol.
01, 2003

TARANTINO, A.B. Doengas Pulmonares. 42 Ed., Rio de Janeiro.Guanabara Koogan,
1997.

Modulo Morfofuncional IV
C. horaria: 30 h Creditacéo: 2T

Pré-Requisito: Modulo de Sistema Nervoso Il
Ementa: Metabolismo hidrossalino. Sangue, linfa e demais liquidos corporais.



Bioquimica da coagulagdo.Bioquimica da digestdo e absorcdo de carboidratos,
proteinas, e lipidios.

Bibliografia Basica:

COELHO, JULIO. Aparelho Digestivo, Clinica e Cirurgia. Ed. Medsi, 1996.
DANI, RENATO. Gastroenterologia clinica. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 02, 1993.
LEHNIGER, ALBERT L. Principios de Bioquimica. Ed. Savier, 2000.

LEHNINGER, A.; NELSON, D. AND COX, M. Bioquimica. 22 ed. , Editora Savier,
1995.

VERRASTRO, THEREZINHA. Hematologia, Hemoterapia, Fundamentos de Morf.
1998.

Moédulo Medicina Social e Clinica ll
C. horéria: 105 h  Creditagdo: 3T 2P

Pré-Requisito: Médulo de Medicina Social e Clinica |

Ementa: Conceituacdo, usos e histéria da Epidemiologia. Raciocinio clinico e
raciocinio epidemiologico. Medidas de morbidade e de mortalidade. Introducéo a
anamnese. Exame fisico em individuos sadios. Determinacédo social do processo
saude-doenca. Sistemas de Informacdo de Saude. Perfil Sanitario e so6cio-
demografico da populacédo do Brasil, da Bahia e de Salvador. Acesso as bases
de dados nacionais, estaduais e municipais. Introdu¢do a anamnese. Exame fisico
em individuos normais. Coleta de dados secundarios. Perfil de morbimortalidade no
territorio. Iniciacdo ao exame clinico e anamnese. Perfil sanitario e sdcio-
demografico da populacdo de um territério e seus determinantes. Principais
problemas de salde da populacdo de um territério e os seus determinantes.
Introducdo a anamnese e ao exame fisico.

Bibliografia Basica:

BENET, J.C. & PLUM, F (EDITORIA). Tratado de medicina Interna. 20" ed., Ed.
Guanabara koogan,199? V.1 e v.2

BICKLEY, LYNN S. Propedéutica Médica. Ed. Guanabara Koogan, 2001.

FORBES, C.D.; JACKSON, W.F. Atlas Colorido e Texto de Clinica Médica. 22 ed.
Ed. Manoli, 1997.

GOLDMAN, LEE. Tratado de medicina interna. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 02,
2001.

PARHAM, PETER. Epidemiologia. Ed. Atheneu, 2002.

PORTO, C.C. Semiologia Médica, 32 ed. Guanabara Koogan, 1997.
RAMOS JR, JOSE. Semiotécnica da observacao clinica. Ed. Savier, 1986.
ROUQUAYROL, MARIA ZELIA. Epidemiologia e Saude. Ed. Medsi, 1999.



VICTORA,César. Epidemiologia da desigualdade. Sdo Paulo, UNICEF, 1989.

Modulo Etico-Humanistico I
C. horéria: 30 hCreditacéo: 2T
Pré-Requisito: Modulo Etico Humanistico |

Ementa: Mundo vivido, apreensdo de valores e abertura ao didlogo. O pluralismo
cultural e os conceitos de ser humano, pessoa, individuo e sujeito no embrido e no
feto. O abortamento sob o olhar da Bioética, da Religido, da Saude Publica, da
Deontologia e da Lei. A bioética e 0os novos poderes tecnoldgicos na manipulacao da
reproducdo e dos embrides humanos. Autonomia, alteridade, liberdade subjetiva e
poder médico: conflitos interprofissionais e da relagdo médico-paciente.

Bibliografia Basica:

BELLINO F. Fundamentos da Bioética. EDUSC, Bauru, 1997.

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Satde. HUCITEC, S&o Paulo,
1993.

BERNARD J. A Bioética. Editora Atica, Sdo Paulo, 1998.
BONI LA, JACOB G, SALZANO F. Etica e Genética. EDIPUCRS, Porto Alegre, 1998.

CZERESNIA D, ET AL. AIDS, Etica, Medicina e Biotecnologia. Rio de Janeiro,
Hucitec Abrasco, 1995.

Médulo Formacao em Pesquisa ll
C. horéria: 15 h Creditacdo: 1T
Pré-Requisito: Mddulo Formacéo em Pesquisa |

Ementa: Distribuicbes probabilisticas, conceitos de normalidade. Estatistica
inferencial: distribuicdo de medidas amostrais, teste z, teste t; Elaboragdo de
questionario eletrénico no EPI-INFO; Digitacdo de dados Bases da pesquisa
epidemiologica |. Estrutura do artigo cientifico: validade externa e interna.Estudo
agregado.

Bibliografia Basica:
BEIGUELMAN, B. Curso Pratico de Bioestatistica. 42 ed. Ribeirdo Preto: Sdo Paulo;

Soc. Bras. de Genética, 1996.

BERQUO, E.S.; SOUZA, J.M.P.; GOTLIEB, S.L.D. Bioestatistica. Ed. Pedagdgica
Universitaria Ltda. Sao Paulo, 1981.

FONSECA, JAIRO SIMON DA. Curso de estatistica. Ed. Atlas, 1996.



GUEDES, M.L.S.; GUEDES, J.S. Bioestatistica para Profissionais de Saude. Ed. Ao
Livro Técnico S/A, Rio de Janeiro, 1988.

ROUQUAYROL, MARIA ZELIA. Epidemiologia e Saude. Ed. Medsi, 1999.

TERCEIRO SEMESTRE

Moédulo Sistema Digestério
C. horéria: 90 h Creditacao: 2T 2P
Pré-Requisito: Médulo Sistema Reprodutor e Endocrino, Médulo Biofisica e Modulo

Bioquimica metabdlica

Ementa: Anatomia do Trato Gastrintestinal - TGI. Embriologia do trato
gastrointestinal. Histologia do TGI. Fisiologia da mastigacéo e degluticdo. Fisiologia
da motricidade gastrica e do Intestino Delgado e Grosso. Fisiologia da Secrecao Salivar
e Gastrica. Fisiologia da Secrecdo Biliar e pancreatica. Fisiologia da Digestdo e
Absorcdo de carboidratos. Fisiologia do Transporte e Metabolismo dos Lipidios e
Proteinas. Fisiologia da Digestdo e Absorcdo de proteinas e lipideos. Fisiologia da
Digestdo e Absorgdo agua, eletrdlitos e vitaminas.

Bibliografia Basica:

AIRES, MARGARIDA DE MELLO. Fisiologia. Ed. Guanabara Koogan, 1996.
COELHO, JULIO. Aparelho Digestivo, Clinica e Cirurgia. Ed. Medsi, 1996.
DANI, RENATO. Gastroenterologia clinica. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 02, 1993.

SOBOTTA. Atlas de Anatomia Humana, 202 ed., Rio de Janeiro, Guanabara Koogan,
1993.

Médulo Sistema Respiratorio
C. horéria: 90 h Creditacdo: 2T 2P

Ementa: Estudo morfofuncional do Sistema Respiratorio; Anatomia do Pescoco.
Anatomia das vias aéreas inferiores e das vias aéreas superiores. Histologia do
aparelho respiratorio. Fisiologia dos volumes respiratorios. Fisiologia da Mecanica da
ventilacdo pulmonar. Fisiologia da difusdo e transporte de gases. Fisiologia do
Sangue e Hemostase. Fisiologia da Regulacdo da Respiragcdo. Estruturas
anatdmicas normais do Sistema Respiratdrio em exames de imagem. Embriologia do
sistema respiratorio. Hipobarismo e hiperbarismo. Biofisica do pH.

Bibliografia Basica:

GUYTON, ARTHUR C. Tratado da fisiologia médica. Ed. Guanabara Koogan, 1996.
MANGABEIRA-ALBERNAZ, PAULO. Otorrinolaringologia. Ed. Savier, 1981



MCARDLE, WILLIAM D. Fisiologia do exercicio, 1996.
SILVA, L.C.C. Condutas em
Pneumologia. 12 Ed., Revinter, Volumes 1 e 2, 2000.

TARANTINO, A.B. Doencas Pulmonares. 42 Ed., Rio de Janeiro.Guanabara Koogan,
1997.

Moédulo Sistema Cardiovascular
C. horéria: 90 h Creditacao: 2T 2P

Ementa: Estudo morfofuncional do Sistema Cardiovascular, sistemas linfatico e
hematopoiético. Anatomia do Sistema cardiovascular. Histologia do sistema
cardiovascular. Histologia do Sangue e da Hematopoiese. Fisiologia da Atividade
Mecanica do Coracao. Fisiologia do controle do débito cardiaco. Desempenho do
miocardio. Fisiologia Hemodindmica e do Sistema Arterial; Fisiologia da
Microcirculacdo e do Sistema Linfatico. Fisiologia da Circulacdo Periférica e seu
Controle. Fisiologia do controle da pressédo arterial a curto e longo prazo.
Hemograma normal; estruturas anatdmicas normais do ACV em exames de imagem;
Biofisica da eletrocardiografia. Tracado eletrocardiografico normal. Biofisica do
fonocardiograma. Biofisica da presséo hidrostatica. Fisiologia da Atividade elétrica
cardiaca.

Bibliografia Basica:

ABRAMS, J. Diagnéstico Fisico em Cardiologia. Rio de Janeiro: Revinter, 1989.

CARLSON, B.M. Embriologia Humana e Biologia do Desenvolvimento. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan S.A., 1996.

GUYTON, ARTHUR C. Tratado da fisiologia médica. Ed. Guanabara Koogan, 1996.

KOPF-MAIER, PETRA. Wolf-Heidegger, Atlas de anatomia humana. Ed. Guanabara
Koogan. Vol. 02, 2000.

MOORE, KEITH L . Embriologia clinica. Ed. Guanabara Koogan, 2000.

Moédulo Sistema Urinario
C. horaria: 60 h Creditacdo: 2T 1P

Ementa: Estudo morfofuncional do Sistema Urinario. Anatomia do Rim e Adrenais.
Embriologia do sistema urogenital. Bexiga e vias urinarias.Regido inguinal. Fisiologia
da filtracdo glomerular, fluxo plasmatico renal e clearance. Fisiologia do
processamento de agua e eletrolitos pelos néfrons. Fisiologia da regulacdo da
osmolaridade dos liquidos corporais. Fisiologia da excre¢éo renal de potassio e do
equilibrio acido-basico. Estruturas anatdomicas normais do Sistema Urinario em



exames de imagem. Exames funcionais do Sistema Urinario normais.

Bibliografia Basica:

GUYTON, ARTHUR C. Tratado da fisiologia médica. Ed. Guanabara Koogan, 1996.

HEIDEGGER, G.W. Atlas de anatomia humana. 42 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1996.

MOORE, K.L. Anatomia Orientada para a Clinica, 32 ed., Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1992.

RIELLA, MIGUEL CARLOS. Principios de nefrologia e distdrbios hidroel... Ed.
Guanabara Koogan, 1996

Mdédulo Clinico |
C. horéaria: 195 h  Creditacdo: 5T 4P

Pré-Requisito: Médulo Sistema Reprodutor e Endocrino, Médulo Biofisica e Modulo
Bioquimica metabdlica

Ementa: Histéria de vida. Desenvolvimento da personalidade. Histéria social da
personalidade. Identidade. Desenvolvimento corporal. Sono e Sonhos. Nutricéo.
Interpretacéo fisiopatoldgica dos sinais e sintomas. Principais etiologias das grandes
sindromes, com énfase no Sistema Gastrointestinal. Introducdo da linguagem
semioldgica, interrogatoério sistematico e exame fisico segmentar normal do Sistema
Gastrointestinal. Principais etiologias das grandes sindromes, com énfase no
Sistema Respiratério. Introducdo da linguagem semiolégica, interrogatorio
sistematico e exame fisico segmentar normal do Sistema Respiratério-SR.
Espirometria normal. Principais etiologias das grandes sindromes, com énfase no
Sistema Cardiovascular. Introdu¢do da linguagem semiolégica, interrogatorio
sistemético e exame fisico segmentar normal do aparelho cardiovascular-ACV,
linfatico e hemopoético. Interpretacdo fisiopatoldégica dos sinais e sintomas.
Principais etiologias das grandes sindromes, com énfase no Sistema Urinario.
Introducdo da linguagem semioldgica, interrogatério sistematico e exame fisico
segmentar normal do Sistema Urinario.

Bibliografia Basica:

BENET, J.C. & PLUM, F (EDITORIA). Tratado de medicina Interna. 20" ed., Ed.
Guanabara Koogan, 199? V.1 e v.2

BENJAMIN, A. A entrevista ajuda. Sao Paulo: Fontes, 1988.

BICKLEY, LYNN S. Propedéutica Médica. Ed. Guanabara Koogan, 2001.

CARVALHO, ES & CARVALHO, WB. Terapéutica e Pratica. 2 Ed., Atheneu RJ — vol.
I ell, 2002.

SUTTON, DAVID. Tratado de radiologia diagnéstico por imagem. Ed. Revinter. Vol.
01, 2003



Modulo Medicina Social |
C. horéria: 60 h Creditacao: 2T 1P
Pré-Requisito: Modulo de Medicina Social e Clinica I

Ementa: Saude, Estado e Sociedade. Saude como direito social. SUS: principios e
diretrizes. Relagéo entre saude, trabalho e meio ambiente. Processo de trabalho e
salde. Riscos de acidentes ocupacionais em servicos de saude, em especial
acidentes-pérfuro-cortantes. Relacdo entre saneamento basico, promocédo da saude
e determinacdo de doencas; Noc¢Oes gerais de técnicas alternativas de saneamento
para promoc¢do da saude em comunidades. Educacdo e Comunicacdo em saude
como pratica de medicina social.

Bibliografia Basica:

COMPARATO FK. A Afirmacao Histérica dos Direitos Humanos. Edi¢cdes Saraiva,
Séo Paulo, 1999.

COSTA, MARIA CONCEICAO OLIVEIRA. Avaliacéo e cuidados primarios da crianca
e adolescente. Ed.Artmed, 1998.

ROUQUAYROL, MARIA ZELIA. Epidemiologia e Saude. Ed. Medsi, 1999.

SINGER, PAUL. Prevenir e curar: o controle social através. Ed. Forense
Universitaria, 1988.

TIBA |. Desenvolvimento biopsicossocial. Sdo Paulo: Agora, 1986.

Médulo Etico-Humanistico llI

C. horéria: 30 h Creditacao: 2T
Pré-Requisito: Médulo Etico Humanistico |1

Ementa: Neste semestre segue-se a linha pedagdgica iniciada no semestre anterior.
Pela primeira via tratar-se-4 dos conflitos éticos entre a medicina e o viver, onde o
corpo humano torna-se o0 objeto da préatica e da construgdo do saber médico. Desta
forma, sera investigado o corpo em sua forma objetavel por diversos campos de
atividades sociais: a arte, o trabalho, o mercado, a pratica médica, a pesquisa. Pela
segunda via se buscara evoluir no desenvolvimento das noc¢des fundamentais de
ética comunicativa para as tomadas de decisdo na pratica médica. Serao
apresentados 0s conceitos de razao pratica, condicbes de intercompreensao,
comunidade de comunicacdo e validade de argumentos nos espacgos publicos de
discussédo. Os conflitos nas areas de saude publica, clinica e pesquisa, serao
usados para demonstrar as forcas e os limites do modelo. A relacdo médico-



paciente.
Bibliografia Basica:
AZEVEDO ESA. O Direito de Vir a Ser apés o nascimento. EDIPUCRS, 22 ed.

Porto Alegre, 2002.

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Satde. HUCITEC, Sdo Paulo,
1993.

BERNARD J. A Bioética. Editora Atica, Sdo Paulo, 1998.

BRASIL LEIS E DECRETOS. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia.
Presidéncia da Republica, 1991.

SGRECIA E. Manual de Bioética. | - Fundamentos e Etica Biomédica. Edicdes
Loyola, Sdo Paulo, 1996.

Mdédulo Formacédo em Pesquisal lll
C. horéria: 45 h Creditacao: 1T 1P
Pré-Requisito: Médulo de Formacgédo em Pesquisa

Ementa: Tipos de variaveis, amostragem, frequéncias, medidas de tendéncia
central. Medidas de dispersédo e de posicao, distribuicbes probabilisticas, conceitos
de normalidade. Estatistica inferencial.EPI-INFO. Leitura de artigos cientificos,
elaboracdo e interpretacdo de resenhas e artigos de revisdo relacionados com a
teméatica do eixo técnico-cientifico.

Bibliografia Basica:
BEIGUELMAN, B. Curso Pratico de Bioestatistica. 42 ed. Ribeirdo Preto: Sdo Paulo;

Soc. Bras. de Genética, 1996.

BERQUO, E.S.; SOUZA, J.M.P.; GOTLIEB, S.L.D. Bioestatistica. Ed. Pedagdgica
Universitaria Ltda. Sdo Paulo, 1981.

CHRETIEN C. A Ciéncia em Ac&o. Papirus, S&o Paulo, 1994.

GUEDES, M.L.S.; GUEDES, J.S. Bioestatistica para Profissionais de Saude. Ed. Ao
Livro Técnico S/A, Rio de Janeiro, 1988.

PARHAM, PETER. Epidemiologia. Ed. Atheneu, 2002.

QUARTO SEMESTRE

Moédulo Clinico I



C. horaria: 210 h  Creditacéo: 4T 5P

Pré-Requisito: Médulo Sistema Urinario e Médulo Clinico |

Ementa: Estudos diagndstico-terapéuticos das principais sindromes. Linguagem
médica dos achados patologicos e da relagdo médico-paciente. Correlacdes clinico-
patolégicas. Estudo da dor, febre, inflamacdo e infeccdo: aspectos clinicos,
patogenia, no¢des basicas de tratamento. Semiologia da crianca, do adolescente, do
adulto e do idoso. Exame fisico segmentar em pacientes com patologias variadas.
Interpretacdo fisiopatologica dos sinais e sintomas com énfase na semiologia,
critérios  diagnosticos, fisiopatologia, tratamento, progndéstico, prevencao,
epidemiologia das doencas da pele nas diferentes fases do desenvolvimento
humano. Lesbes elementares: aspectos clinicos e patogenia, nocdes basicas de
tratamento. Procedimentos complementares (laboratoriais, de imagem) na
investigacdo diagnostica do tegumento.

Bibliografia Basica:

BENET, J.C. & PLUM, F (EDITORIA). Tratado de medicina Interna. 202 ed., Ed.
Guanabara koogan,199? V.1 e v.2

BICKLEY, LYNN S. Propedéutica Médica. Ed. Guanabara Koogan, 2001.

COTRAN, R.; KUMAR, V.; ROBINS, F. Patologia estrutural e funcional. 5a ed., Rio
de Janeiro: Ed. Guanabara Koogan, 1996.

GOLDMAN, LEE. Tratado de medicina interna. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 02,
2001.

SILVARES, E.F.M.; GONGORA, M.A.N. Psicologia Clinica Comportamental - A
insercao da entrevista com alunos e criancas. Sao Paulo: EDICON, 1998.

Modulo Medicina Social Il
C. horéria: 45 h Creditagao: 1T 1P

Pré-Requisito: Mddulo de Medicina Social |

Ementa: Vigilancia Epidemiologica. Investigacdo epidemioldgica. Epidemiologia das
Doencgas Infecto-parasitarias. Epidemiologia das Doencas Cronico-degenerativas.
Preenchimento da declaracdo de Obito. Epidemiologia das causas externas.
Validade de testes diagndsticos. Reprodutibilidade de testes diagnosticos. Séries
temporais; Variacdes clinicas; Variagbes sazonais; Variacoes irregulares; Diagrama
de controle; Coorte de nascimentos.

Bibliografia Basica:

AMATO NETO, V.; BALDY J.L.S. Doengas Transmissiveis. 32 ed. Sdo Paulo:



Sarvier, 1991.

CARVALHO FILHO, E.T. Geriatria: Fundamentos, Clinica e Terapéutica. Sdo Paulo;
Ateneu Editora, 1994.

CARVALHO FILHO, EURICO THOMAZ DE. Geriatria: Fundamentos, Clinica e
Terapéutica. Ed. Atheneu, 1996.

ROUQUAYROL, MARIA ZELIA. Epidemiologia e Saude. Ed. Medsi, 1999.
VERONESI, RICARDO. Tratado de Infectologia. Ed. Atheneu. Vol. 02, 1996.

Modulo Imunopatolégico |
C. horéria: 90 h Creditacdo: 4T 1P

Pré-Requisito: Modulo Clinico |

Ementa: Memoria Imunoldgica. Tolerancia Imunolédgica. Geracdo da diversidade.
Complexo principal de histocompatibilidade. Reconhecimento de antigeno pelo
Sistema Imune. Marcadores Celulares. Leucograma. Histologia dos érgaos linfoides.
Patologia: lesdo celular, degeneracdo celular, necrose, inflamacdo aguda,
inflamacé@o cronica. Patologia das lesGes ndo neoplasicas da pele. Vigilancia
imunologica. Cooperacado celular. Sistema imune das mucosas. Hipersensibilidade
Humoral. Hipersensibilidade celular. Patologia geral das doencas bacterianas, das
doencas virais e parasitarias, inclusive da esquistossomose.

Bibliografia Basica:

AMATO NETO, VICENTE. Imunizagbes. Ed. Savier, 1991.

JUNQUEIRA, L.C.; CARNEIRO, J. Histologia Basica. 92 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.

LEHNIGER, ALBERT L. Principios de Bioquimica. Ed. Savier, 2000.
PARHAM, PETER. O sistema imune. Ed. Artmed, 2001.
ROITT, IVAN. Imunologia. Ed. Manole, 1999.

Modulo Funcional |
C. horaria: 30 h Creditagéo: 2T

Pré-Requisito: Médulo Sistema Urinario e Modulo Clinico |

Ementa: Fundamentos do metabolismo celular. Bioenergética. Metabolismo de
carboidratos. Introducéo a terapéutica: estudo da farmacocinética, farmacodinamica.
Farmacologia de analgésicos e anestésicos.

Bibliografia Basica:



AMATO NETO, VICENTE. Antibi6ticos na préatica médica. Ed. Roca, 2000.

BATLOUNI, M.; RAMIRES, J.A.F. Farmacologia e terapéutica cardiovascular. S&o
Paulo: Atheneu, 1999.

GOODMAN, L.S.; GUILMAN, A. As bases farmacoldgicas da terapéutica. 92 ed. Rio
de Janeiro: McGraw-Hill, 1996.

JUNQUEIRA L . C . Histologia béasica. Ed. Guanabara Koogan, 1999.

RANG, H. P.; DALE, M.M.; RITTER, J.M. Farmacologia. 3% ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1997.

Mdédulo Terapéutico |
C. horéria: 30 h Creditagéo: 2T

Pré-Requisito: Modulo Sistema Urinario e Modulo Clinico |
Ementa: Farmacologia anti-helmintica.
Bibliografia Basica:

AMATO NETO, VICENTE. Antibiéticos na pratica médica. Ed. Roca, 2000.

FUCHS, FLAVIO DANNI. Farmacologia clinica, fundamentos da terapéutica. Ed.
Guanabara Koogan, 1998.

GOODMAN, L.S.; GUILMAN, A. As bases farmacolégicas da terapéutica. 92 ed. Rio
de Janeiro: McGraw-Hill, 1996.

HARDMAN, J.G. & LIMBIRD, L.E. Goodman e Guilman. As Bases Farmacoldgicas e
Terapéutica. 92 ed., Mac. GRAW-HILL, Rio de Janeiro, 1996.

TAVARES, WALTER. Manual de Antibiéticos e Quimioterapicos. Ed. Atheneu, 2001.

Médulo de Parasitologia
C. horéria: 90 h Creditacao: 2T 2P

Pré-Requisito: Modulo Sistema Urinario e Médulo Clinico |

Ementa: Filo Platyhelminthes. Filo Nemathelminthes. Filo Sarcomastigophora:
Género Leishmania incluindo Complexo Leishmania donovani.,Leishmaniose
visceral. Género Leishmania: Complexos Leishmania braziliensis e L. mexicana.
Leishmanioses tegumentares. Género Trypanosoma: T. rangeli,T.gambiense, T.
rhodesiense e T. cruzi. Doenca de Chagas: Giardia lamblia, Trichomonas vaginalis.
Giardiase e tricomoniase. Classe Lobosea.Entamoeba histolytica e outras amebas:
Amebiases. Epidemiologia; biologia; relacdo parasito-hospedeiro; aspectos clinicos;
terapéuticos e diagndsticos; controle e profilaxia. Filo Apicomplexa. Classe Insecta.
Temas variados da Parasitologia Humana.

Bibliografia Basica:



NEVES, DAVID PEREIRA. Parasitologia Humana. Ed. Atheneu, 2000.
PARHAM, PETER. Epidemiologia. Ed. Atheneu, 2002.

REY, LUIS. Parasitologia , parasitos e doeng¢as. Ed. Guanabara Koogan, 1991.
ROUQUAYROL, MARIA ZELIA. Epidemiologia e Saude. Ed. Medsi, 1999.
VERONESI, RICARDO. Tratado de Infectologia. Ed. Atheneu. Vol. 02, 1996.

Modulo de Microbiologia
C. horéria: 90 h Creditacao: 2T 2P

Pré-Requisito: Médulo Sistema Urinario e Médulo Clinico |

Ementa: Citomorfologia e genética bacteriana; Interacdo microrganismo e
hospedeiro humano; Mecanismo de acdo dos antibidticos e quimioterapicos;
Resisténcia microbiana as drogas; Meios de cultura; Comunicacdo entre médico e
laboratério; Diagnostico de infecgBes bacterianas; Laboratorio de microbiologia:
estrutura e boas praticas; Esterilizacdo e desinfeccdo. Isolamento de microrganismo;
Principais métodos de coloragdo; Principios de diagnéstico em Microbiologia Médica.
O laboratério no auxilio da selecdo da terapia antimicrobiana. Diagndstico da
infeccdo de acordo com o local anatdmico. Coleta e Transporte de Espécimes
clinicos. Métodos indiretos de diagndstico. Laudo de exames em bacteriologia. Teste
de sensibilidade aos antimicrobianos. Interpretacdo dos Resultados do
Antibiograma. Identificacdo de bactérias G+. Identificacdo de bactérias G —. Familia
Microcoaccaceae. Familia Enterobacteriaceae. Agentes infecciosos de interesse
meédico: virus e fungos; recursos laboratoriais para o0 seu estudo, controle
terapéutico e medidas profilaticas; caracteres morfofisioldgicos, bioquimicos,
antigénicos e patogénicos, cultivo das espécies de interesse.

Bibliografia Basica:

JAWETZ, E.; MELINICK, J.L.; ADELBERG, E.A.; BROOCKS, G.F.;BUTEL, J.S,;

ORNSTON, L.N. Microbiologia Médica. 202 ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro,
1998.

JAWETZ, ERNEST. Microbiologia médica. Ed. Guanabara Koogan, 2000.
TRABULSI, LUIZ RACHID. Microbiologia. Ed. Atheneu, 1999.
VERONESI, RICARDO. Tratado de Infectologia. Ed. Atheneu. Vol. 01, 1996.

Modulo Etico-Humanistico IV
C. horaria: 30 h Creditacéo: 2T
Pré-Requisito: Médulo Etico Humanistico Il

Ementa: O desenvolvimento tecnoldgico da medicina e processo de negacdo da
morte;Sobre a morte, o morrer e 0 anuncio do inelutavel; Classe social, cultura,



personalidade e visdo da morte; A morte e as questfes classicas da Bioética:
eutanasia, distanasia, ortotanasia e suicidio assistido; O erro médico no cédigo
deontoldgico: negligéncia, imprudéncia e impericia; As tomadas de decisdo nas
praticas de saude: aplicacdo do modelo de ética comunicativa em conflitos de
gestao de sistemas, assisténcia, pesquisa e controle social de novas tecnologias.

Bibliografia Basica:

BELLINO F. Fundamentos da Bioética. EDUSC, Bauru, 1997.

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Saude. HUCITEC, S&o Paulo,
1993.

CHANGEUX J-P. Uma ética para quantos? EDUSC, Bauru, 1999.

FRANCA, GENIVAL VELOSO DE. Comentarios ao Cdédigo de Etica Médica. Ed.
Guanabara Koogan, 2000.

Mdédulo Formacao em Pesquisa IV
C. horéria: 30 h Creditacdo: 2T
Pré-Requisito: Modulo de Formacéao de Pesquisa lll

Ementa: Bases da pesquisa epidemiologica Il. Vieses. Leitura e interpretacdo de
resenha e avaliacdo critica de artigos cientificos contextualizados com os contetdos
do eixo técnico-cientifico Estudos de corte transversal. Estudo de coorte. Bases da
pesquisa epidemioldgica Ill: Interacdo e confundimento. Leitura, interpretacéo,
resenha e avaliacdo critica de trabalhos cientificos sobre doencas abordadas no
semestre. Estudo caso-controle. Estudos de intervencdo. Causalidade em
Epidemiologia. Teste do qui-quadrado.

Bibliografia Basica:
BEMFAM-SOCIEDADE CIVIL BEM-ESTAR FAMILIAR. Pesquisa sobre Saude

Familiar no Nordeste. Relatério, 1991/1992.10p

CORREIA, L.; MCAULIFFE, J.F. Saude materno infantil. In. ROUQUAYROL, M.Z.
Epidemiologia & saude. 42 ed. Rio de Janeiro: Medsi, 1994.

LEITE, C.Q.F.; TELAROLLY JUNIOR. Aspectos epidemioldgicos e clinicos da
Tuberculose. Revista de Ciéncias Farmacéuticas. Vol. 18, n 1, p. 17-19, 1997.

PARHAM, PETER. Epidemiologia. Ed. Atheneu, 2002.
ROUQUAYROL, MARIA ZELIA. Epidemiologia e Saude. Ed. Medsi, 1999.

QUINTO SEMESTRE

Mdédulo Clinico Il



C. horaria: 210 h  Creditacéo: 4T 5P

Pré-Requisito: Madulo Clinico 1l

Ementa: Interpretacdo fisiopatolégica com énfase na semiologia, critérios
diagndsticos, tratamento, progndstico, prevencdo e epidemiologia das doencas dos
sistemas respiratorio, cardiovascular e doencas hematologicas. Interpretacdo de
procedimentos complementares (laboratoriais e de imagem) na investigacao
diagndstica destes sistemas.

Bibliografia Basica:

BENET, J.C. & PLUM, F (EDITORIA). Tratado de medicina Interna. 20" ed., Ed.
Guanabara koogan,199? V.1 e v.2

GOLDMAN, LEE. Tratado de medicina interna. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 01,
2001.

PORTO, C.C. Semiologia Médica, 32 ed. Guanabara Koogan, 1997.
PORTO, CELMO CELENO. Semiologia Médica. Ed. Guanabara Koogan, 2001.

SEMIOLOGIA CARDIO-RENAL E PULMONAR. Extratos para o0 Modulo
PBL/3MODA403.

Mdédulo Técnica Operatoria e Cirurgia Experimental
C. horéaria: 105 h  Creditacdo: 3T 2P
Pré-Requisito: Mddulo Clinico Il

Ementa: Bases das técnicas cirtrgicas e cirurgia experimental. Introducdo ao ensino
da cirurgia. Ambiente cirargico e instalacbes cirlrgicas. Técnica operatoria —
Definicdo, classificagdo. Conceito do cirurgido — Responsabilidade. Assepsia e
antissepsia. Técnica e tatica operatoria. Instrumentacdo cirdrgica. Diérese.
Hemostasia. Sintese. Cirurgia da pele e tecido sub-dérmico. Principios fundamentais
da cirurgia e da cavidade abdominal; incisbes laparatbmicas; Anestesia loco-
regional; cicatrizacdo em cirurgia. Anestesia local; sutura gastrointestinal; cirurgia
dos vasos; cirurgia dos nervos periféricos; infeccbes em cirurgia; reanimacao
cardiorrespiratoria; antibidticos em cirurgia; atendimento inicial ao paciente
traumatizado; cirurgia video assistida; cirurgia experimental.

Bibliografia Basica:

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirurgica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 01,
02 e 03 1998.

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirurgica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 04,



1998.

SABISTON, DAVID C. Tratado de Cirurgia, as bases biolégicas da pratica. Ed.
Guanabara Koogan. Vol. 02, 1999.

SOBOTTA, J. Atlas de anatomia humana. 202 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1993.

Mdédulo Funcional
C. horéria: 30 h Creditacao: 1P

Pré-Requisito:Modulo funcional | e Modulo terapéutico |

Ementa: Metabolismo de lipidios; Transaminagdes; Detoxicacdo da amdnia;
Ureogénese; Metabolismo dos aminoacidos gliconeogenéticos; Metabolismo
proteico na Insuficiéncia hepatica, Insuficiéncia Renal e Desnutricao.

Bibliografia Basica:

CHAMPE, P.C. & HARVEY, R.A. Bioguimica ilustrada. 22 ed., Ed. Artes Médicas,
1996.

COELHO, JULIO. Aparelho Digestivo, Clinica e Cirurgia. Ed. Medsi, 1996.

DANI, RENATO. Gastroenterologia clinica. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 01 e 02,
1993.

LEHNIGER, ALBERT L. Principios de Bioquimica. Ed. Savier, 2000.

SHERLOK, SHEILA. Doencas do figado e do sistema biliar. Ed. Guanabara Koogan,
1989

Médulo Terapéutico |l
C. horéria: 60 h Creditacdo: 2T 1P

Pré-Requisito: Modulo funcional | e Médulo terapéutico |

Ementa: Farmacologia das Drogas Anti-histaminicas, dos Mucoliticos e
Expectorantes, dos Broncodilatadores e dos Glicocorticoides. Farmacologia das
Drogas Autondmicas, Sistema RAA, Tratamento da HAS e da ICC, Antiarritmicos,
Antianginosos, Antidislipidémicos. Conhecer a farmacologia dos antimicrobianos,
dos antivirais, além dos anti-inflamatérios inibidores da COX | e Il e analgésicos
Opibides. Nocdes gerais da dieta para o individuo saudavel. Nocbes gerais de
prescricao nutricional nas diversas enfermidades.

Bibliografia Basica:

AMATO NETO, VICENTE. Antibidticos na pratica médica. Ed. Roca, 2000.



FUCHS, FLAVIO DANNI. Farmacologia clinica, fundamentos da terapéutica. Ed.
Guanabara Koogan, 1998.

GOODMAN, L.S.; GUILMAN, A. As bases farmacolégicas da terapéutica. 92 ed. Rio
de Janeiro: McGraw-Hill, 1996.

HARDMAN, J.G. & LIMBIRD, L.E. Goodman e Guilman. As Bases Farmacoldgicas e
Terapéutica. 92 ed., Mac. GRAW-HILL, Rio de Janeiro, 1996.

Revista de Ciéncias Farmacéuticas. Colecdo Completa

Mdédulo Imunopatoldgico |l
C. horéria: 45 h Creditacdo: 3T
Pré-Requisito: Modulo Clinico |

Ementa: Imunologia dos Transplantes. Imunologia da reproducdo. Autoimunidade.
Imunologia dos tumores. Patologia das neoplasias benignas e malignas. Neoplasias
malignas da pele.

Bibliografia Basica:

ABBAS, ABUL K. Imunologia Celular & Molecular. Ed. Revinter, 2000.
AMATO NETO, V.; BALDY, J.L.S. Imunizagdes. Sao Paulo: Sarvier, 1991.
PARHAM, PETER. O sistema immune. Ed. Artmed, 2001.

ROITT, IVAN. Imunologia. Ed. Manole, 1999.

Modulo Patologia Clinico-Cirurgica |
C. horéria: 30 h Creditagéo: 2T

Pré-Requisito: Modulo patologia geral

Ementa: Fisiopatologia das doencas do aparelho respiratério, cardiovascular e das
doencas hematologicas: patogenia, aspectos morfolégicos, correlagdo clinico-
patolégica, exame anatomo-patoldgico e técnicas complementares.

Bibliografia Basica:

BRASILEIRO FILHO, GERALDO. Bogliolo: patologia. Ed. Guanabara Koogan, 2000.

COTRAN, R.; KUMAR, V.; ROBINS, F. Patologia estrutural e funcional. 52 ed., Rio
de Janeiro: Ed. Guanabara Koogan, 1996.

CULMAN at al. Robbins Patologia Estrutural Funcional. 52 ed. Guanabara Koogan,
1996.

DOUGLAS, CARLOS ROBERTO. Pato fisiologia geral: mecanismo da doenca. Ed.
Rose, 2000.



ROBINS, STANLEY L. Fundamentos de Robins: patologia estrutural. Ed. Guanabara
Koogan, 1995.

Moédulo Politica de Saude |

C. horéria: 45 h Creditacdo: 3T

Pré-Requisito: Modulo medicina social Il

Ementa: Conceitos de necessidades de salude e respostas sociais. SUS:
financiamento, gestdo, organizacdo e infraestrutura. Sistemas de Servicos de
Saude: principais caracteristicas e componentes dos sistemas. Modelos
assistenciais vigentes e alternativos. Politicas voltadas para a atencdo de média e
alta complexidade no SUS. Saude da Familia: antecedentes, situacdo atual e
perspectivas. Planejamento em saulde: conceitos e principais técnicas. Vigilancia
Sanitaria: praticas de prevencdo de riscos e protecdo da saude. Promocdo da
salde: acOes intersetoriais e setoriais de promocao.

Bibliografia Basica:
BRASIL, CNPD — Comissdo Nacional de Populacdo e Desenvolvimento. Jovens
acentuando na trilha das politicas publicas. V.2, Brasilia, 1998.

CHAVES, M. & ROSA, A.R. Educacao Médica nas Américas: o desafio dos anos 90.
Séo Paulo: Cortez, 1990.

Revista Divulgacdo em Saude Para Debate. Colecdo Completa

SOUZA RP. Nossos Filhos. A eterna preocupacédo. 52 ed: Porto Alegre, Mercado
Aberto, 1992.

VICTORA,César. Epidemiologia da desigualdade. Sdo Paulo, UNICEF, 1989.
Moédulo Etico-Humanistico V
C. horaria: 15 h Creditagéo: 1T

Pré-Requisito: Mdodulo ético humanistico IV
Ementa: Conflitos éticos mais comuns nas praticas de clinica.

Bibliografia Basica:

ADAMO FA. Juventude: Trabalho, Saude e Educacdo. Rio de Janeiro, Forense
Universitaria, 1987.

ALMEIDA SJAC. Tutela Civil do Nascituro. Editora Saraiva, S&o Paulo, 2000.379 p.



AZEVEDO ESA. O Direito de Vir a Ser apds o nascimento. EDIPUCRS, 22 ed.
Porto Alegre, 2002.

AZEVEDO ESA. O Direito de Vir a Ser ap6s o Nascimento. EDIPUCRS, Porto
Alegre, 2000.

BALINT, M. O Médico, seu paciente e a doenga. Rio de Janeiro: Atheneu, 1984.
BASSO S C. Sexualidad humana. Montevideo, Brasilia; OPAS/OMS, 1991.
BELLINO F. Fundamentos da Bioética. EDUSC, Bauru, 1997.

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Satde. HUCITEC, Sdo Paulo,
1993.

BERNARD J. A Bioética. Editora Atica, Sdo Paulo, 1998.

CZERESNIA D, ET AL. AIDS, Etica, Medicina e Biotecnologia. Rio de Janeiro,
Hucitec Abrasco, 1995.

FRANCA, G.V. Comentérios ao Cdédigo de Etica Médica. 22 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1997.

Modulo Formagdo em Pesquisa V
C. horéria: 30 h Creditagéo: 2T

Pré-Requisito: Modulo de Formagédo em Pesquisa IV

Ementa: Leitura, interpretacdo, resenha e avaliacdo critica de trabalhos cientificos
sobre doencas abordadas no semestre.

Bibliografia Basica:
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT) Informacdo e

documentacéo: elaboracdo: 6023. Rio de Janeiro: Instituto Brasileiro de Bibliografia
e Documentos. Agosto/2000.

AZEVEDO, Israel Bello de.O prazer da Producdo Cientifica. Diretrizes para
elaboracéo de trabalhos académicos. 5%ed. Piracicaba. Unimep, 1997, 206p.

BARDIN, Laurence. Andlise de conteudo. Lisboa Edi¢6es 70, 1997.
BOFF Leonardo. A Etica da Vida. 22edicdo. Brasilia: Letra viva,2000.

BRASIL Ministério da Saude Fundacdo Nacional De Saude, ano 04 — Brasilia:
CENEPI ,1995 — Diretrizes nacionais e internacionais para pesquisa em seres
humanos. P.11 a 60 .

CONTADRIOPOULOQOS, André — Pierre e outros . Saber preparar uma pesquisa . 22
edicdo. Sdo Paulo — Rio de Janeiro. Hucitec /Abrasco, 1997

MINAYO , Maria Cecilia de Souza . O desafio do Conhecimento: Pesquisa
Qualitativa em Saude : Hucitec/Abrasco , 62 edi¢do . 2000

MOURA, Gevilacio , A . C. de M Citacao e referencia a documento eletronico .
Disponivel em http://www.elogica.com.br/users/genoura/refere.html



>

SEXTO SEMESTRE

Moédulo Clinico IV
C. horéaria: 210 h  Creditacdo: 4T 5P

Pré-Requisito:Maodulo clinico 111

Ementa: Interpretacdo fisiopatologica com énfase na semiologia, critérios
diagnoésticos, epidemiologia, progndstico, prevencdo e tratamento das doencas
gastrohepatointestinais incluindo doencas relacionadas a nutricdo. Procedimentos
complementares (laboratoriais e de imagem) na investigacdo destas doencas.
Investigacdo semiolGgica, critérios diagndsticos, epidemiologia, progndéstico,
prevencdo e tratamento das doencas infecciosas e parasitarias (DIP). Semiologia,
critérios diagnosticos, tratamento, progndstico, prevencdo, epidemiologia das
doencas do sistema enddcrino. Procedimentos complementares (laboratoriais e de
imagem) na investigac@o diagnostica do sistema enddécrino. Atendimento enddcrino
de emergéncia. Riscos ocupacionais e de acidentes nos ambientes hospitalares.

Bibliografia Basica:

BENET, J.C. & PLUM, F (EDITORIA). Tratado de medicina Interna. 20" ed., Ed.
Guanabara koogan,199? V.1 e v.2

BICKLEY, LYNN S. Propedéutica Médica. Ed. Guanabara Koogan, 2001.

CARVALHO, ES & CARVALHO, WB. Terapéutica e Prética. 2 Ed., Atheneu RJ — vol.
| e ll, 2002.

FUCHS, FLAVIO DANNI. Farmacologia clinica, fundamentos da terapéutica. Ed.
Guanabara Koogan, 1998.

RAMOS JR, JOSE. Semiotécnica da observacéo clinica. Ed. Savier, 1986.

Modulo Bases da Clinica Cirurgica
C. horéria: 45 h Creditagao: 1T 1P

Pré-Requisito:Modulo técnica operatdria e cirurgia experimental

Ementa: Respostas endodcrinas e metabdlicas e neurolégicas ao trauma cirdrgico
(T.C). Respostas dos aparelhos circulatério, respiratério, digestivo e renal ao T.C.
Fases clinicas da convalescenca poOs-operatoria. Avaliacdo do risco operatorio.
Disturbios hidroeletroliticos em cirurgia. Disturbios da coagulacdo &cido-basico em
cirurgia. Desnutricdo em cirurgia. Infecgcbes em cirurgia. Distarbios da coagulacao
sanguinea em cirurgia. Trombose venosa profunda e trombo-embolismo pulmonar
em cirurgia. Insuficiéncia circulatéria aguda em cirurgia. Complica¢des pulmonares e
do transporte de oxigénio em cirurgia. Insuficiéncia renal aguda em cirurgia.
Complicacdes da ferida operatoria.

Bibliografia Basica:
SABISTON, DAVID C. Tratado de Cirurgia, as bases biolégicas da pratica. Ed.



Guanabara Koogan. Vol. 01, 1999.

SOBOTTA, J. Atlas de anatomia humana. 202 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1993.

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirargica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 04,
1998.

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirargica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 01,
e 02 e 03, 1998.

Moédulo Cirurgia do aparelho digestivo e colon-proctologia
C. horéria: 45 h Creditacao: 1T 1P

Pré-Requisito: Modulo técnica operatéria e cirurgia experimental

Ementa: Aspectos gerais da cirurgia do aparelho digestivo e colon-proctologia.
Abordagem clinico-cirdrgica e indicacdes terapéuticas da cirurgia do aparelho
digestivo e colon-proctologia. Megaesotfago; Cancer de esbdfago; Refluxo gastro-
esofagico e hérnia do hiato esofagico; Cancer gastrico; Litiase das vias biliares;
Colestase extra hepatica; Ulcera péptica; Hipertensdo portal; Abdome agudo;
Megacolon; Tumores do colo e reto.

Bibliografia Basica:
BEVILACQUA, FERNANDO. Fisiopatologia Clinica. Ed. Atheneu, 1998.

CULMAN at al. Robbins Patologia Estrutural Funcional. 5a ed. Guanabara Koogan,
1996.

DANI, RENATO. Gastroentereroligia clinica. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 01, 1993.

ROBINS, STANLEY L. Fundamentos de Robins: patologia estrutural. Ed. Guanabara
Koogan, 1995.

Modulo Cirurgia vascular e angiologia
C. horaria: 45 h Creditagéo: 1T 1P

Pré-Requisito: Modulo técnica operatoria e cirurgia experimental
Ementa: Aspectos gerais da angiologia. Abordagem clinico-cirdrgica das doencas

vasculares. Indicagdes terapéuticas.
Bibliografia Basica:

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirurgica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 01
e 02, 1998.



RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirurgica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 03,
1998.

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirargica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 04,
1998.

SABISTON, DAVID C. Tratado de Cirurgia, as bases biolégicas da pratica. Ed.
Guanabara Koogan. Vol. 01, 1999.

SOBOTTA, J. Atlas de anatomia humana. 202 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1993.

Moédulo Cirurgia Plastica e Reparadora
C. horéria: 45 h Creditagao: 1T 1P
Pré-Requisito: Modulo técnica operatoria e cirurgia experimental

Ementa: Aspectos gerais da cirurgia plastica e reparadora. Abordagem clinico-
cirtrgica e indicacdes terapéuticas da cirurgia plastica e reparadora.

Bibliografia Basica:

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirargica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 01,
1998.

. V. 02, 1998.

. V. 03, 1998.

. V. 03, 1998.

SABISTON, DAVID C. Tratado de Cirurgia, as bases bioldgicas da pratica. Ed.
Guanabara Koogan. Vol. 01, 1999.

Modulo Otorrinolaringologia
C. horaria: 45 h Creditagéo: 1T 1P

Pré-Requisito: Mddulo técnica operatdria e cirurgia experimental

Ementa: Aspectos gerais clinicos e cirurgicos da otorrinolaringologia. Nog¢bes de
embriologia e anatomia médico-cirargica do ouvido humano. Esbo¢o anatdémico do
labirinto anterior. Fisiologia da audi¢cdo. Esbog¢o anatémico do labirinto posterior e
sua participagéo na fungdo do equilibrio. Distarbios vestibulares periféricos. Provas
labirinticas. Otites externas. Sintomatologia, diagndstico e tratamento da Otite media
aguda, Otites médias serosa crbnicas, Otite média crbnica. Anatomia médico-
cirdrgica das fossas nasais e cavidades acessorias. Fisiologia nasal. Rinites agudas
e crbnicas. Sinusites agudas e crbénicas. Anatomia e fisiologia da faringe. Anel
linfatico de Waldeyer. Afec¢cdes mais frequentes da faringe. Amigdalas palatinas e



adenoides. Anatomia e fisiologia da laringe. Paralisia e dispneia laringea.
Traqueostomia e suas indicacoes.

Bibliografia Basica:

HUNGRIA, HELIO. Otorrinolaringologia. Ed. Guanabara Koogan, 2000.
MANGABEIRA-ALBERNAZ, PAULO. Otorrinolaringologia. Ed. Savier, 1981

SABISTON, DAVID C. Tratado de Cirurgia, as bases biolégicas da pratica. Ed.
Guanabara Koogan. Vol. 02, 1999.

SABISTON, DAVID C. Tratado de Cirurgia, as bases biolégicas da pratica. Ed.
Guanabara Koogan. Vol. 01, 1999.

SOBOTTA, J. Atlas de anatomia humana. 20a ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1993.

Modulo Patologia Clinico-Cirurgica
C. horéria: 45 h Creditagao: 1T 1P

Pré-Requisito:Mddulo patologia cirtrgica |

Ementa: Fisiopatologia, exames anatomopatoldgicos das doencas
gastrohepatointestinais e relacionadas a nutricdo. Patogenia das doencas
infecciosas e parasitarias. Fisiopatologia, exames anatomopatolégicos das doencas
enddcrinas.

Bibliografia Basica:
BEVILACQUA, FERNANDO. Fisiopatologia Clinica. Ed. Atheneu, 1998.
BRASILEIRO FILHO, GERALDO. Bogliolo: patologia. Ed. Guanabara Koogan, 2000.

COTRAN, R.; KUMAR, V.; ROBINS, F. Patologia estrutural e funcional. 5a ed., Rio
de Janeiro: Ed. Guanabara Koogan, 1996.

DOUGLAS, CARLOS ROBERTO. Pato fisiologia geral: mecanismo da doenca. Ed.
Rose, 2000

ROBINS, STANLEY L. Fundamentos de Robins: patologia estrutural. Ed. Guanabara
Koogan, 1995.

Modulo Terapéutico I
C. horaria: 15 h Creditagéo: 1T

Pré-Requisito:Maodulo clinico Il e médulo terapéutico |l



Ementa: Farmacologia no tratamento das doencas gastrohepatointestinais.
Farmacologia das vitaminas. NocOes gerais da dieta para o individuo saudavel.
Nocdes gerais de prescricdo nutricional nas diversas enfermidades. Farmacologia
dos antidiabéticos orais e insulinas. Farmacologia da tiredide.

Bibliografia Basica:
BATLOUNI, M.; RAMIRES, J.A.F. Farmacologia e terapéutica cardiovascular. Sao
Paulo: Atheneu, 1999.

FUCHS, FLAVIO DANNI. Farmacologia clinica, fundamentos da terapéutica. Ed.
Guanabara Koogan, 1998.

GESELL E AMATRUDA. Diagnoéstico do Desenvolvimento. 3 ed. Rio de Janeiro e
Séo Paulo: Atheneu, 1990.

RAMOS JR, JOSE. Tratado de endocrinologia clinica. Ed. Roca, 1992.

RIELLA, M.C. Suporte Nutricional: Parenteral e Enteral. Rio de Janeiro: Ed.
Guanabara Koogan, 1993.

Moédulo Politica de Saude Il
C. horéria: 45 h Creditacdo: 3T

Pré-Requisito: Modulo politicas de saude |

Ementa: Vigilancia epidemiolégica: praticas de prevencdo e controle de danos
(doencas e acidentes) e programas especiais. SAMS. Politica de regulacdo dos
“planos de saude”. Politica de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica. Politica
de Desenvolvimento de Recursos Humanos em Saude. Reforma Psiquiatrica.
Participacdo social em saude: limites e desafios. Politicas: humanizacéo, reforma
psiquiatrica, saude bucal, populacdo negra, outros programas especiais.

Bibliografia Basica:

BRASIL, CNPD — Comissdo Nacional de Populacdo e Desenvolvimento. Jovens
acentuando na trilha das politicas publicas. V.2, Brasilia, 1998.

CHAVES, M. & ROSA, A.R. Educacao Médica nas Américas: o desafio dos anos 90.
Séo Paulo: Cortez, 1990.

KALIL MEX. Saude Mental e Cidadania no Contexto dos Sistemas Locais de Saude.
Séo Paulo, Hucitec, 1992.237p.

LEWIS, HOWARD R. Fendmenos psicossomaticos. Ed. José Olynpio, 1999.
Revista Divulgagdo em Saude Para Debate. Colegédo Completa

Moédulo Etico-Humanistico VI



C. horéria: 30 h Creditagéo: 2T

Pré-Requisito: Modulo ético humanistico V

Ementa: Conflitos éticos mais comuns nas praticas de pediatria/hebiatria.
Bibliografia Basica:

BALINT, M. O Médico, seu paciente e a doenca. Rio de Janeiro: Atheneu, 1984.

CZERESNIA D, ET AL. AIDS, Etica, Medicina e Biotecnologia. Rio de Janeiro,
Hucitec Abrasco, 1995.

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Satde. HUCITEC, S&o Paulo,
1993.

BELLINO F. Fundamentos da Bioética. EDUSC, Bauru, 1997.
BERNARD J. A Bioética. Editora Atica, Sdo Paulo, 1998.

Modulo Formagao em Pesquisa VI

C. horéria: 30 h Creditagao: 1P

Pré-Requisito: Modulo de formagdo em pesquisa V

Ementa: Leitura, interpretacdo, resenha e avaliacdo critica de trabalhos cientificos
sobre doencas abordadas no semestre.

Bibliografia Basica:

LEITE, C.Q.F.; TELAROLLY JUNIOR. Aspectos epidemiolégicos e clinicos da
Tuberculose. Revista de Ciéncias Farmacéuticas. Vol. 18, n 1, p. 17-19, 1997.

BEMFAM-SOCIEDADE CIVIL BEM-ESTAR FAMILIAR. Pesquisa sobre Saude
Familiar no Nordeste. Relatério, 1991/1992.10p

ROUQUAYROL, MARIA ZELIA. Epidemiologia e Saude. Ed. Medsi, 1999.
PARHAM, PETER. Epidemiologia. Ed. Atheneu, 2002.

SETIMO SEMESTRE

Médulo Clinico V
C. horéaria: 210 h  Creditacdo: 4T 5P

Pré-Requisito: Modulo clinico IV

Ementa: Semiologia, critérios diagnosticos, tratamento, prognostico, prevencao,
epidemiologia das doencas do aparelho genito-urinario e reprodutor masculino nas
diferentes fases do desenvolvimento humano. Procedimentos complementares



(laboratoriais, de imagem, anatomopatolégicos) na investigacdo diagnéstica do
aparelho genito-urinario e reprodutor masculino. Atendimento de emergéncia destes
aparelhos.

Bibliografia Basica:

BICKLEY, LYNN S. Propedéutica Médica. Ed. Guanabara Koogan, 2001.

RAMOS JR, JOSE. Semiotécnica da observacéo clinica. Ed. Savier, 1986.

PORTO, CELMO CELENO. Semiologia Médica. Ed. Guanabara Koogan, 2001.
CARVALHO, ES & CARVALHO, WB. Terapéutica e Pratica. 2 Ed., Atheneu RJ — vol.
I ell, 2002.

GOLDMAN, LEE. Tratado de medicina interna. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 01,
2001.

Modulo Cirurgia Uroldgica
C. horéria: 45 h Creditagao: 1T 1P

Pré-Requisito: Modulo clinico IV e modulo bases da clinica cirdrgica

Ementa: Semiologia, critérios diagnosticos, prognostico, prevencao, epidemiologia e
tratamento com énfase na indicacdo e técnicas cirdrgicas das doencas urologicas
nas diferentes fases do desenvolvimento humano. Procedimentos complementares
na investigacao diagndstica das doencas urolégicas. Atendimento de emergéncia.

Bibliografia Basica:

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirurgica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 01,
1998.

SUTTON, DAVID. Tratado de radiologia diagnéstico por imagem. Ed. Revinter. Vol.
02, 2003

SABISTON, DAVID C. Tratado de Cirurgia, as bases biolégicas da pratica. Ed.
Guanabara Koogan. Vol. 02, 1999.

SABISTON, DAVID C. Tratado de Cirurgia, as bases biolégicas da pratica. Ed.
Guanabara Koogan. Vol. 01, 1999.

SOBOTTA, J. Atlas de anatomia humana. 202 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1993.

Moédulo Cirurgia Visual e Prevencao da Cegueira
C. horaria: 45 h Creditagéo: 1T 1P

Pre-Requisito: Modulo clinico IV e médulo bases da clinica cirargica

Ementa: Aspectos gerais clinico-cirargicos da oftalmologia. Semiologia, critérios
diagnésticos, tratamento, prognostico, prevencao, epidemiologia das doencas dos
olhos e anexos nas diferentes fases do desenvolvimento humano. Procedimentos
complementares (laboratoriais e de imagem) na investigacdo diagnostica das
doencas dos olhos e anexos. Prevencao da cegueira. Atendimento de emergéncia.



Bibliografia Basica:

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirargica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 01,
02, 03 e 04, 1998.

ROBINS, STANLEY L. Fundamentos de Robins: patologia estrutural. Ed. Guanabara
Koogan, 1995.

DANTAS, ADALMIR MORTERA.Oftalmologia: doencas de retina. Ed. CulturaMédica,
1996.

COTRAN, R.; KUMAR, V.; ROBINS, F. Patologia estrutural e funcional. 52 ed., Rio
de Janeiro: Ed. Guanabara Koogan, 1996.

DOUGLAS, CARLOS ROBERTO. Pato fisiologia geral: mecanismo da doenca. Ed.
Rose, 2000.

Médulo de Cirurgia Toréacica e Cardiovascular
C. horéria: 45 h Creditacao: 1T 1P

Pré-Requisito: Modulo clinico IV e médulo bases da clinica cirargica

Ementa: Aspectos gerais clinico-cirrgicos da cirurgia cardiovascular. Procedimentos
cirirgicos mais frequentes. Atendimento de emergéncia.

Bibliografia Basica:

I DIRE:I'RIZ DA SOCIEDADEBRASILEIRA DECARDIOLOGIA PARATRANSPLANTE
CARDIACO.Arq. Bars. Cardiol. Volume 73,(Suplemento V), 1999.

TRACHESI, J., MOFFA, P. Eletrocardiograma. Sao Paulo, Roca: 2001.

TIMERMAN, A. CESAR, L.A.M. Manual de cardiologia. SOCESP. Sao Paulo:
Atheneu, 2000.

Il DIRETRIZES SOBRE TRATAMENTO DO INFARTO AGUDO DO MIOCARDIO.
Arg. Bras. Cardiol. Volume 74, (Suplemento II), 2000.

SUPORTE AVANCADO DE VIDA EM CARDIOLOGIA. American Heart Association.
Dallas: USA., 1997.

Mdédulo Cirurgia do Aparelho Locomotor
C. horaria: 90 h Creditagéo: 2T 2P

Pre-Requisito: Modulo clinico IV e modulo bases da clinica cirargica

Ementa: Aspectos gerais clinico-cirdrgicos da Ortopedia com énfase em diagndstico
e tratamento de: fratura, luxacbes, infeccbes osteoarticulares, lombalgias,
deformidades da coluna, do joelho, do membro superior, pé do adulto, pé varo
equino congénito; Doenca de Legg Perthes,epifisidlise do quadril;alteracbes osteo-
metabdlicas; doencas degenerativas do quadril. Reabilitacdo: principios e técnicas.
Atendimento de emergéncia.



Bibliografia Basica:

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirurgica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. v.01,
1998.
.v. 02, 1998.

. v. 03, 1998.
v. 04, 1998.

SABISTON, DAVID C. Tratado de Cirurgia, as bases bioldgicas da pratica. Ed.
Guanabara Koogan. Vol. 01, 1999.

Moédulo Pediatria
C. horéria: 90 h Creditacao: 2T 2P

Pré-Requisito: Mddulo clinico IV

Ementa: Conhecer peculiaridades do exame pediatrico. Reconhecimento de recém
nascido normal e prematuridade. Acompanhamento do crescimento infantil.
Realizacdo de triagem neonatal. Pratica de pediatria. Acidentes na infancia e maus
tratos e infancia. Farmacos na abordagem pediatrica. Pratica ambulatorial de
pediatria.

Bibliografia Basica:

EISENSTEIN, E. Atraso Puberal e Desnutricdo Crdnica Primaria. Tese de doutorado
apresentada ao Departamento de Pediatria da Escola Paulista de Medicina,
Universidade de Sao Paulo — UNIFESP. Séo Paulo, 1999. p198.

MARCONDES, E. Pediatria Basica. 92 ed. Sao Paulo, Savier, 1993, vol 1 e 2.
MARCONDES, E. Crescimento normal e deficiente. 3 ed., Sarvier, Sdo Paulo, 1989.
MURAHOVSCHI, JAYME. Pediatria: diagnostico + tratamento. Ed. Savier, 1994.

SUCUPIRA, ANA CECILIA SILVEIRA LINS. Pediatria em Consultoria. Ed. Savier,
2000.

Médulo Patologia Clinico-Cirurgica lll
C. horaria: 30 h Creditacdo: 2T

Pré-Requisito: Mddulo patologia cirtrgica Il

Ementa: Fisiopatologia das doencas do aparelho genito-urinario e
reprodutormasculino. Exames anatomopatoldgicos do aparelho genito-urinario e
reprodutor masculino. Fisiopatologia dagestacdo, do parto e das doencas do
aparelho genital feminino.Exames anatomopatologicos do aparelho genital feminino.
Fisiopatologia das doencas dos olhos e anexos. Exames anatomopatologicos das
doencas dos olhos e anexos. Farmacologia no tratamento das doencas dos olhos e



anexos
Bibliografia Basica:
BEVILACQUA, FERNANDO. Fisiopatologia Clinica. Ed. Atheneu, 1998.

COTRAN, R.; KUMAR, V.; ROBINS, F. Patologia estrutural e funcional. 5a ed., Rio
de Janeiro: Ed. Guanabara Koogan, 1996.

DOUGLAS, CARLOS ROBERTO. Pato fisiologia geral: mecanismo da doenca. Ed.
Rose, 2000.

BRASILEIRO FILHO, GERALDO. Bogliolo: patologia. Ed. Guanabara Koogan, 2000.

CULMAN at al. Robbins Patologia Estrutural Funcional. 5a ed. Guanabara Koogan,
1996.

Médulo Imagem
C. horéria: 30 h Creditagéo: 2T

Pré-Requisito: Modulo clinico IV

Ementa: Diagndéstico por imagem na gestacao; diagndstico por imagem das doencas
do aparelho genitourinario e reprodutor masculino e feminino.

Bibliografia Basica:

SUTTON, DAVID. Tratado de radiologia diagnéstico por imagem. Ed. Revinter. Vol.
01, 2003

TARANTINO, A.B. Doencas Pulmonares. 42 Ed., Rio de Janeiro.Guanabara Koogan,
1997.

REZENDE, JORGE DE. Obstetricia Fundamental. Guanabara Koogan, 1999.
FELSON, B. Radiologia no Toérax. 22 Ed., Revinter, 1995.

SUTTON, DAVID. Tratado de radiologia diagndstico por imagem. Ed. Revinter. Vol.
02, 2003

Modulo Etico-Humanistico VI
C. horaria: 15 h Creditagéo: 1T

Pré-Requisito: Modulo ético humanistico VI
Ementa: Conflitos éticos mais comuns nas praticas cirargica e pediatrica.
Bibliografia Basica:

ADAMO FA. Juventude: Trabalho, Saude e Educac¢do. Rio de Janeiro, Forense
Universitaria, 1987.

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Saude. HUCITEC, S&o Paulo,
1993.

CZERESNIA D, ET AL. AIDS, Etica, Medicina e Biotecnologia. Rio de Janeiro,



Hucitec Abrasco, 1995.
BICUDO H. Direitos Humanos e sua protecdo. FTD, Sao Paulo, 1997.

Modulo de Formagao em Pesquisa VI
C. horéria: 30 h Creditagao: 1P

Pré-Requisito: Modulo de formagdo em pesquisa VI
Ementa: Inicio de elaboracdo do anteprojeto do Trabalho de Conclusao de Curso.
Bibliografia Basica:

OITAVO SEMESTRE

Mdédulo Psicopatologia
C. horéria: 60 h Creditacdo: 2T 1P

Pré-Requisito: Médulo Clinico V

Ementa: Estudo da consciéncia; do significado do processo consciente;
compreensao de sono e alerta; transtorno do sono e da vigilia; avaliacdo e conduta
no nivel de consciéncia; estado crepuscular; transtornos organicos e por uso de
substéancias; cognicéo; envelhecimento; semiologia e testes de avaliagdo cognitiva,;
comprometimento intelectual congénito e adquirido; avaliacdo, classificacdo e
tratamento das enfermidades da comunicacdo; Deficiéncias mentais, deméncias;
transtornos somatoformes dissociativos e conversivos; transtornos da percepcao;
algias faciais e outras; dor crénica; movimentos involuntérios.

Bibliografia Basica:

KAPLAN, HAROLD. Tratado de psiquiatra. Ed. Artmed. Vol. 01, 1999.
KAPLAN, HAROLD. Tratado de psiquiatra. Ed. Artmed. Vol. 02, 1999.
KAPLAN, HAROLD. Tratado de psiquiatra. Ed. Artmed. Vol. 03, 1999.
LEWIS, HOWARD R. Fendmenos psicossomaticos. Ed. José Olynpio, 1999.
STHAL, S.M. Psicofarmacologia. Rio de Janeiro: Ed. MEDSI, 1998.

Médulo Psiquiatria

C. horaria: 120 h  Creditacéo: 4T 2P



Pré-Requisito: Médulo Clinico V

Ementa: Semiologia, critérios diagnosticos, tratamento, progndstico, prevencao,
epidemiologia das doencas psiquiatricas nas diferentes. Procedimentos
complementares na investigacao diagnostica do sistemas psiquico. Atendimento de
emergéncia. Farmacologia no tratamento das doencas psiquiatricas.

Bibliografia Basica:

KAPLAN, H.; SADOCK, S.; GREBB, J. Compéndio de Psiquiatria - Ciéncias do
Comportamento e Psiquiatria Clinica, 72 ed., Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

KAPLAN, HAROLD. Tratado de psiquiatra. Ed. Artmed. Vol. 01, 1999.
KAPLAN, HAROLD. Tratado de psiquiatra. Ed. Artmed. Vol. 03, 1999.
KAPLAN, HAROLD. Tratado de psiquiatra. Ed. Artmed. Vol. 02, 1999.
LEWIS, HOWARD R. Fendmenos psicossomaticos. Ed. José Olynpio, 1999.

Mdédulo Neurologia
C. horéria: 60 h Creditacdo: 2T 1P

Pré-Requisito: Modulo Clinico V

Ementa: Semiologia, critérios diagnosticos, tratamento, progndstico, prevencao,
epidemiologia das doencas dos sistemas nervoso e psiquico nas diferentes fases do
desenvolvimento humano. Procedimentos complementares (laboratoriais, de
imagem, anatomopatologicos) na investigacado diagnostica do sistemas nervoso e
psiquico. Atendimento de emergéncia destes sistemas. Cirurgia de nervos
periféricos e anestesia geral. Transplante de 6rgaos e tecidos e morte encefalica.
Farmacologia no tratamento das doencgas do sistema nervoso.

Bibliografia Basica:
CAMBIER, JEAN.Manual de Neurologia. Ed. Medsi, 1999.
REIMAO, RUBENS. Sono: Estudo Abrangente. Ed. Atheneu, 1996.

Médulo Medicina Legal
C. horaria: 75 h Creditacdo: 3T 1P

Pré-Requisito: Médulo Clinico V

Ementa: Documentos meédico-legais e pericias e peritos; traumatologia forense:
agentes lesivos, lesdes corporais e asfixias mecanicas; Identificacdo médico-legal e
identificacdo policial; Reconhecimento de fendémenos cadavéricos e aspectos
médico-legais na cronologia do tempo de morte. Imputabilidade penal e aspectos
meédico-legais da psicopatologia. Toxicomanias. Aspectos meédico-legais da violéncia
contra liberdade sexual; aborto; e infanticidio. Sindrome da crianca e idoso mal
tratado.



Bibliografia Basica:
A definir

Mddulo Tocoginecologia
C. horaria: 210 h  Creditacéo: 4T 5P

Pré-Requisito: Médulo Clinico V

Ementa: Semiologia, critérios diagndsticos, tratamento, progndstico, prevencao e
epidemiologia das doencas do aparelho genital feminino. Desenvolvimento
embrionario. Assisténcia médica da gestacao e parto normais. Propedéutica genital
dos principais processos patologicos; estudo das disposicdes, alteragdes,
correlagbes anatbmicas, fisiologicas e patolégicas particulares do estado
gestacional; intercorréncias clinicas e cirlrgicas do estado gestacional; exercicio
diagnéstico clinico ou cirdrgico, recursos e procedimentos laboratoriais ou
instrumentais no estado gestacional; condutas terapéuticas no estado gestacional.
Farmacologia das doencas do aparelho genital feminino. Farmacos e gestacéo.

Bibliografia Basica:

CUNNINGHAM, F. GARY. Williams Obstetricia. Ed. Guanabara, 2000.
NEME, B. Obstetricia Basica. Ed. Savier, Sdo Paulo, 1994

RESENDE, J. Obstetricia. Guanabara Koogan, 72 ed. Rio de Janeiro, 1995.

NOVAK, E. R. Tratado de ginecologia. 122 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1998.

CARLSON, BRUCE M. Embriologia humana e biologia do desenvolvimento. Ed.
Guanabara Koogan, 1994.

Moédulo Clinico VI
C. horéria: 60 h Creditacao: 2P

Pré-Requisito: Médulo Clinico V

Ementa: Praticas ambulatoriais em Clinica Médica, semiologia, propedéutica armada
adequada e racional e indicacdo terapéutica das patologias mais frequentes na
atencao basica.

Bibliografia Basica:

FORBES, C.D.; JACKSON, W.F. Atlas Colorido e Texto de Clinica Médica. 22 ed.
Ed. Manoli, 1997.

GOLDMAN, LEE. Tratado de medicina interna. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 01,
2001.

RAMOS JR, JOSE. Semiotécnica da observacao clinica. Ed. Savier, 1986.

PORTO, CELMO CELENO. Semiologia Médica. Ed. Guanabara Koogan, 2001.



SEMIOLOGIA CARDIO-RENAL E PULMONAR. Extratos para o Modulo
PBL/3MODA403.

Modulo Patologia Clinico-Cirurgica IV
C. horéria: 15 hCreditacédo: 1T

Pré-Requisito: Médulo Clinico V

Ementa: Fisiopatologia das doencas do sistema nervoso. Exames
anatomopatologicos do sistema nervoso. Fisiopatologia das doencas gestacionais.

Bibliografia Basica:

DANI, RENATO. Gastroenterologia Clinica. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 01, 1993.
COELHO, JULIO. Aparelho Digestivo, Clinica e Cirurgia. Ed. Medsi, 1996.
BEVILACQUA, FERNANDO. Fisiopatologia Clinica. Ed. Atheneu, 1998.

COTRAN, R.; KUMAR, V.; ROBINS, F. Patologia estrutural e funcional. 5a ed., Rio
de Janeiro: Ed. Guanabara Koogan, 1996.

CULMAN at al. Robbins Patologia Estrutural Funcional. 5a ed. Guanabara Koogan,
1996.

Mo6dulo Etico-Humanistico VI

C. horéria: 15 h Creditacdo: 1T

Pré-Requisito:Modulo ético humanistico VI

Ementa: Conflitos éticos mais comuns nas praticas de psiquiatria e nas préaticas de
Ginecologia e Obstetricia.

Bibliografia Basica:

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Saude. HUCITEC, S&o Paulo,
1993.

SCHRAIBER, LILIA BLIMA. O médico e o seu trabalho: limites da liberdade. Ed.
Hicitec, 1993.

SEGRE M, COHEN C. Bioética. EDUSP, Sao Paulo, 1995.
ENGELHARD HT. Fundamentos da Bioética. Edi¢cdes Loyola, Sdo Paulo, 1998.

MONTEIRO CA. Velhos e novos meles da saude no Brasil: a evolugcéo do pais e de
suas doencas. HUCITEC, NUPENS-USP. Sao Paulo, 1995.



Modulo Formagédo em Pesquisa VIl
C. horéria: 30 h Creditagao: 1P

Pré-Requisito: Modulo de formagéo em pesquisa VI

Ementa: Conclusdo da elaboracdo do anteprojeto do Trabalho de Conclusdo de
Curso.

Bibliografia Basica:

ASSOCIAC;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT) Informacédo e
documentacéo: elaboracéo: 6023. Rio de Janeiro: Instituto Brasileiro de Bibliografia
e Documentos. Agosto/2000.

AZEVEDO, Israel Bello de.O prazer da Producdo Cientifica. Diretrizes para
elaboracéo de trabalhos académicos. 5%ed. Piracicaba. Unimep, 1997, 206p.

BARDIN, Laurence. Andlise de conteudo. Lisboa Edi¢6es 70, 1997.
BOFF Leonardo. A Etica da Vida. 22edic¢do. Brasilia: Letra viva,2000.

BRASIL Ministério da Saude Fundacdo Nacional De Saude, ano 04 — Brasilia:
CENEPI ,1995 — Diretrizes nacionais e internacionais para pesquisa em seres
humanos. P.11 a 60 .

CONTADRIOPOULOS, André — Pierre e outros . Saber preparar uma pesquisa . 22
edicdo. Sdo Paulo — Rio de Janeiro. Hucitec /Abrasco, 1997

MINAYO , Maria Cecilia de Souza . O desafio do Conhecimento: Pesquisa
Qualitativa em Saude : Hucitec/Abrasco , 62 edicao . 2000

MOURA, Gevilacio , A . C. de M Citacdo e referencia a documento eletrnico .
Disponivel em http://www.elogica.com.br/users/genoura/refere.html

NONO SEMESTRE

Internato em Clinica Médica |
C. horaria: 225 h  Creditacdo: 5E

Pré-Requisito: Todos os demais componentes curriculares da area especifica até o
8° semestre

Ementa: Treinamento em servico, com execucao de atos médicos com
responsabilidade profissional crescente, em cuidados a pacientes nos niveis

secundarios e terciarios de atencdo a saude, em regime de estagio final
supervisionado do Curso, em tempo integral.

Bibliografia Basica:
GOLDMAN, LEE. Tratado de medicina interna. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 02,



2001.

RAMOS JR, JOSE. Semiotécnica da observacéo Clinica. Ed. Savier, 1986.
BICKLEY, LYNN S. Propedéutica Médica. Ed. Guanabara Koogan, 2001.

PORTO, CELMO CELENO. Semiologia Médica. Ed. Guanabara Koogan, 2001.
GOLDMAN, LEE. Tratado de medicina interna. Ed. Guanabara Koogan. Vol. 01,
2001.

Internato em Medicina Social |
C. horaria: 225 h  Creditacado: 5E

Pré-Requisito: Todos os demais componentes curriculares da area especifica até o
8° semestre
Ementa: Praticas de Medicina Social e Saude Publica, sob a forma de treinamento

em servicos, nas areas de Epidemiologia, Planejamento, Administracao,
Organizacao e Gestdo de Servi¢cos e de Educagcdo em Saude.

Bibliografia Basica:

ROSEMBERG, J. Tabagismo - sério problema de saude publica. ALMED - EDUSP -
12 ed. S&o Paulo, 1981.

SOUZA RP. Nossos Filhos. A eterna preocupacgéo. 52 ed: Porto Alegre, Mercado
Aberto, 1992.

WALSH, PROMA. Seguranga e medicina do trabalho. Ed. Atlas, 2001.
VICTORA,César. Epidemiologia da desigualdade. Sado Paulo, UNICEF, 1989.

SILBER, T.; MUNIST, MM.; MADDALENO, M.; OJEDA, ENS. Manual de medicina
de la adolescéncia. OPS, OMS, 1992.

Internato em Pediatria |
C. horéaria: 225 h  Creditacdo: 5E

Pré-Requisito: Todos os demais componentes curriculares da area especifica até o

8% semestre

Ementa: Atencdo integral a salude da crianca e do adolescente. Diagnostico e
Tratamento das doencas mais prevalentes na Clinica Pediatrica. Aspectos
especificos dos exames laboratoriais realizados em pacientes pediatricos. Aspectos
especificos da prescricdo de medicamentos para pacientes pediatricos. Ac¢des de
prevencdo de doenca e promoc¢do de saude para a crianca e o adolescente.
Procedimentos especificos na assisténcia pediatrica: puncdo venosa, puncdo
arterial, puncao supra-pubica, manobras de ressuscitacdo cardiopulmonar.

Bibliografia Basica:

EISENSTEIN, E. Atraso Puberal e Desnutricdo Cronica Primaria. Tese de doutorado
apresentada ao Departamento de Pediatria da Escola Paulista de Medicina,



Universidade de Sao Paulo — UNIFESP. Sao Paulo, 1999. p198.

ALVES FILHO, NAVANTINO. Manual de Perinatologia. Ed. Medsi, 1995.
LISSAUER, TOM. Manual ilustrado de pediatria. Ed. Guanabara Koogan, 1998.
MARCONDES, E. Pediatria Basica. 9a ed. S&o Paulo, Savier, 1993, vol 1 e 2.
MURAHOVSCHI, JAYME. Pediatria: diagnostico + tratamento. Ed. Savier, 1994.

Internato em Clinica Cirargica |
C. horéaria: 225 h  Creditacdo: 5E

Pré-Requisito: Todos os demais componentes curriculares da area especifica até o
8° semestre

Ementa: Treinamento em servico, nas areas de: diagnostico diferencial, indicacédo de
procedimentos cirargicos e o atendimento clinico global do paciente cirtrgico no
periodo pré-operatério; Procedimentos basicos no atendimento cirargico; Bases da

Cirurgia Geral Abdominal; Bases Clinicas e Metabdlicas da Cirurgia Geral; Bases
Clinicas da Cirurgia Geral e do Torax.

Bibliografia Basica:
A definir

Internato em Ginecologia e Obstetricia |
C. horéaria: 225 h  Creditacdo: 5E

Pré-Requisito: Todos os demais componentes curriculares da area especifica até o
8° semestre

Ementa: Treinamento em servi¢o, nas areas de: diagnostico diferencial, indicacéo de
procedimentos cirdrgicos e o atendimento clinico global do paciente cirdrgico no
periodo pré-operatério; Procedimentos basicos no atendimento cirargico; Bases da

Cirurgia Geral Abdominal; Bases Clinicas e Metabdlicas da Cirurgia Geral; Bases
Clinicas da Cirurgia Geral e do Torax.

Bibliografia Basica:
HALBE, HANS WOLFGAN. Tratado de ginecologia. Ed. Roca. Vol. 01, 2000.

SPEROFF, LEON. Endocrinologia ginecolégica clinica e infertilidade. Ed. Manole,
1995

NEME, BUSSAMARA. Obstetricia basica. Ed. Savier, 2000.
RESENDE, J. Obstetricia. Guanabara Koogan, 72 ed. Rio de Janeiro, 1995.



NOVAK, E. R. Tratado de ginecologia. 122 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1998.

Etico-Humanistico para o Internato |
C. horéria: 15h Creditacdo: 1T

Pré-Requisito: Todos os demais componentes curriculares da area especifica até o

8° semestre

Ementa: Apresentagdo das situagOes concretas vivenciadas ou assistidas pelos
alunos nos campos de pratica dos diversos estagios que compdem o Internato.
Estas situacbes podem se remeter a conflitos da relacdo médico-paciente ou
relacGes interprofissionais, conflitos envolvendo gestdo de servicos e recursos,
relagdes interinstitucionais, casos clinicos, entre outros. As discussfes devem utilizar
os conhecimentos adquiridos durante o curso e lancar mao, quando pertinente, dos
codigos de conduta, analisando criticamente a forca e os limites dos mesmos na
resolucao ética dos conflitos.

Bibliografia Basica:
BICUDO H. Direitos Humanos e sua protecédo. FTD, Sédo Paulo, 1997.

AZEVEDO ESA. O Direito de Vir a Ser ap6s o Nascimento. EDIPUCRS, Porto
Alegre, 2000.

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Satde. HUCITEC, S&o Paulo,
1993.

BRASIL LEIS E DECRETOS. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia.
Presidéncia da Republica, 1991.

CZERESNIA D, ET AL. AIDS, Etica, Medicina e Biotecnologia. Rio de Janeiro,
Hucitec Abrasco, 1995.

Trabalho de Conclusao de Curso |
C. horéria: 45h Creditacdo: 1T1P

Pré-Requisito: Modulo de Formagédo em Pesquisa IV
Ementa: Elaboracéo do Trabalho de Concluséo de Curso
Bibliografia Basica:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT) Informagdo e
documentacéo: elaboracéo: 6023. Rio de Janeiro: Instituto Brasileiro de Bibliografia
e Documentos. Agosto/2000.

AZEVEDO, Israel Bello de.O prazer da Producdo Cientifica. Diretrizes para
elaboracéo de trabalhos académicos. 5%ed. Piracicaba. Unimep, 1997, 206p.

BARDIN, Laurence. Andlise de conteudo. Lisboa Edi¢des 70, 1997.



BOFF Leonardo. A Etica da Vida. 22edic¢do. Brasilia: Letra viva,2000.

BRASIL Ministério da Saude Fundacdo Nacional De Saude, ano 04 — Brasilia:
CENEPI ,1995 — Diretrizes nacionais e internacionais para pesquisa em seres
humanos. P.11 a 60 .

CONTADRIOPOULOS, André — Pierre e outros . Saber preparar uma pesquisa . 22
edicdo. Sdo Paulo — Rio de Janeiro. Hucitec /Abrasco, 1997

MINAYO , Maria Cecilia de Souza . O desafio do Conhecimento: Pesquisa
Qualitativa em Saude : Hucitec/Abrasco , 62 edi¢cao . 2000.

MOURA, Gevilacio , A . C. de M Citacdo e referencia a documento eletrénico .
Disponivel em http://www.elogica.com.br/users/genoura/refere.html
DECIMO SEMESTRE
Internato em Clinica Médica
C. horéria: 180 h  Creditagéo: 4E

Pré-Requisito: Internato em Clinica Médica |

Ementa: Treinamento em servico, com execu¢cdo de atos médicos com
responsabilidade profissional crescente, em cuidados a pacientes nos niveis
secundarios e terciarios de atencdo a saude, em regime de estagio final
supervisionado do Curso, em tempo integral.

Bibliografia Basica:

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE, Divisdo Nacional de Saude Materno-Infantil.
Programa de Assisténcia Integral a Saude da Mulher. In: Pré-Natal de Baixo Risco.
Brasilia, Manuais Técnicos, 1896.

VICTORA, César. Epidemiologia da desigualdade. Sado Paulo, UNICEF, 1989.

ORGANIZACAO PANAMERICANA DE SAUDE-ORGANIZACAO MUNDIAL DE
SAUDE. Coletanea sobre saude reprodutiva do adolescente brasileiro. Organizagéo
Panamericana de Saude, Organizacao Mundial de Saude, 1988.

ROSEMBERG, J. Tabagismo - sério problema de saude publica. ALMED - EDUSP -
12 ed. Séao Paulo, 1981.

Internato em Medicina Social Il

C. horaria: 180 h  Creditacao: 4E

Pre-Requisito: Internato em Medicina Social |

Ementa: Praticas de Medicina Social e Saude Publica, sob a forma de treinamento

em servicos, nas areas de Epidemiologia, Planejamento, Administracao,
Organizacao e Gestdo de Servi¢cos e de Educagdo em Saude.

Bibliografia Basica:



A definir

Internato em Pediatria Il
C. horéria: 180 h  Creditagéo: 4E
Pré-Requisito: Internato em Pediatria |

Ementa: Atencdo integral & salude da crianga e do adolescente. Diagnoéstico e
Tratamento das doencas mais prevalentes na Clinica Pediatrica. Aspectos
especificos dos exames laboratoriais realizados em pacientes pediatricos. Aspectos
especificos da prescricdo de medicamentos para pacientes pediatricos. Acdes de
prevencdo de doenca e promocdo de saude para a crianca e o adolescente.
Procedimentos especificos na assisténcia pediatrica: pun¢do venosa, puncao
arterial, puncao supra-pubica, manobras de ressuscitacao cardio-pulmonar.

Bibliografia Basica:
LISSAUER, TOM. Manual ilustrado de pediatria. Ed. Guanabara Koogan, 1998.

KING, F.S. Como ajudar as maes a amamentar. Depto. De Pediatria e Cirurgia
Pediatrica da A.M.L. - Londrina, 1997.

EISENSTEIN, E. Atraso Puberal e Desnutricdo Cronica Primaria. Tese de doutorado
apresentada ao Departamento de Pediatria da Escola Paulista de Medicina,
Universidade de Sao Paulo — UNIFESP. Séo Paulo, 1999. p198.

RIELLA, M.C. Suporte Nutricional: Parenteral e Enteral. Rio de Janeiro: Ed.
Guanabara Koogan, 1993.

SUCUPIRA, ANA CECILIA SILVEIRA LINS. Pediatria em Consultoria. Ed. Savier,
2000.

Internato em Clinica Cirargica ll
C. horéaria: 180 h  Creditacdo: 4E
Pré-Requisito: Internato em Clinica Cirargica |

Ementa: Treinamento em servico, nas areas de: diagnostico diferencial, indicacéo de
procedimentos cirdrgicos e o atendimento clinico global do paciente cirdrgico no
periodo pré-operatério; Procedimentos basicos no atendimento cirargico; Bases da
Cirurgia Geral Abdominal; Bases Clinicas e Metabdlicas da Cirurgia Geral, Bases
Clinicas da Cirurgia Geral e do Torax.

Bibliografia Basica:

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirurgica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 01,
1998.

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirurgica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 03,
1998.



RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirurgica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 02,
1998.

RAIA, ARRIGO ANTONIO. Clinica Cirurgica Alipio Correa Netto. Ed. Savier. Vol. 04,
1998.

SOBOTTA, J. Atlas de anatomia humana. 202 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1993.

Internato em Ginecologia e Obstetricia Il
C. horéria: 180 h  Creditagéo: 4E
Pré-Requisito: Internato em Ginecologia e Obstetricia |

Ementa: Treinamento em servico, nas areas de: diagnostico diferencial, indicacéo de
procedimentos cirargicos e o atendimento clinico global do paciente cirtrgico no
periodo pré-operatério; Procedimentos basicos no atendimento cirargico; Bases da
Cirurgia Geral Abdominal; Bases Clinicas e Metabdlicas da Cirurgia Geral; Bases
Clinicas da Cirurgia Geral e do Torax.

Bibliografia Basica:

CUNNINGHAM, F.J. et al. William's Obstetrics. 202 ed. Appleton & Lange, 1997.
HALBE, HANS WOLFGAN. Tratado de ginecologia. Ed. Roca. Vol. 01, 2000.
RESENDE, J. Obstetricia. Guanabara Koogan, 72 ed. Rio de Janeiro, 1995.

NOVAK, E. R. Tratado de ginecologia. 122 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1998.

SPEROFF, LEON. Endocrinologia, Ginecologia e Infertilidade. Ed. Manole, 1995

Etico-Humanistico para o Internato |l
C. horéria: 15h Creditagdo: 1T
Pré-Requisito: Etico-Humanistico para o Internato |

Ementa: Apresentacdo das situagbes concretas vivenciadas ou assistidas pelos
alunos nos campos de pratica dos diversos estagios que compdem o Internato.
Estas situacdes podem se remeter a conflitos da relacdo médico-paciente ou
relacdes interprofissionais, conflitos envolvendo gestdo de servicos e recursos,
relacdes interinstitucionais, casos clinicos, entre outros. As discussdes devem utilizar
os conhecimentos adquiridos durante o curso e lancar mao, quando pertinente, dos
codigos de conduta, analisando criticamente a forca e os limites dos mesmos na
resolucao ética dos conflitos.

Bibliografia Basica:
BICUDO H. Direitos Humanos e sua protecdo. FTD, S&ao Paulo, 1997.
AZEVEDO ESA. O Direito de Vir a Ser apés o Nascimento. EDIPUCRS, Porto



Alegre, 2000.

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Saude. HUCITEC, S&o Paulo,
1993.

BRASIL LEIS E DECRETOS. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia.
Presidéncia da Republica, 1991.

CZERESNIA D, ET AL. AIDS, Etica, Medicina e Biotecnologia. Rio de Janeiro,
Hucitec Abrasco, 1995.

Trabalho de Conclusao de Curso |l
C. horéria: 30h Creditacao: 1P
Pré-Requisito: TCC |

Ementa: Elaboracéo do Trabalho de Concluséo de Curso
Bibliografia Basica:

ASSOCIAC;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT) Informacéao
edocumentacédo: elaboracdo: 6023. Rio de Janeiro: Instituto Brasileiro de
Bibliografia e Documentos. Agosto/2000.

AZEVEDO, Israel Bello de.O prazer da Producéo Cientifica. Diretrizes para
elaboracéo de trabalhos académicos. 5%ed. Piracicaba. Unimep, 1997, 206p.

BARDIN, Laurence. Andlise de conteudo. Lisboa Edicbes 70, 1997.
BOFF Leonardo. A Etica da Vida. 22edicdo. Brasilia: Letra viva,2000.

BRASIL Ministério da Saude Fundacdo Nacional De Saude, ano 04 — Brasilia:
CENEPI ,1995 — Diretrizes nacionais e internacionais para pesquisa em seres
humanos. P.11a 60 .

CONTADRIOPOULOS, André — Pierre e outros . Saber preparar uma pesquisa . 22
edicdo. Sdo Paulo — Rio de Janeiro. Hucitec /Abrasco, 1997

MINAYO , Maria Cecilia de Souza . O desafio do Conhecimento: Pesquisa
Qualitativa em Saude : Hucitec/Abrasco , 62 edicdo . 2000

MOURA, Gevilacio , A . C. de M Citacdo e referencia a documento eletrnico .
Disponivel em http://www.elogica.com.br/users/genoura/refere.html

DECIMO PRIMEIRO SEMESTRE

Internato em Clinica Médica lll
C. horaria: 225 h  Creditacdo: 5E

Pre-Requisito: Internato em Clinica Médica Il


http://www.elogica.com.br/users/genoura/refere.html

Ementa: Treinamento em servico, com execucdo de atos médicos com
responsabilidade profissional crescente, em cuidados a pacientes nos niveis
secundarios e terciarios de atencdo a saude, em regime de estagios, em tempo
integral.

Bibliografia Basica:
A definir

Internato em Pediatria Il
C. horaria: 225 h  Creditacado: 5E

Pré-Requisito: Internato em Pediatria Il

Ementa: Atencdo integral a salde da crianca e do adolescente. Diagndstico e
Tratamento das doencas mais prevalentes na Clinica Pediétrica.
Aspectosespecificos dos exames laboratoriais realizados em pacientes pediatricos.
Aspectos especificos da prescricdo de medicamentos para pacientes pediatricos.
Acdes de prevencdo de doenca e promocdo de saude para a crianca e 0
adolescente. Procedimentos especificos na assisténcia pediatrica: puncdo venosa,
puncao arterial, puncdo supra-pubica, manobras de ressuscitacao cardio-pulmonar.

Bibliografia Basica:
A definir

Internato em Clinica Cirdrgica lll
C. horéria: 225 h  Creditagéo: 5E

Pré-Requisito: Internato em Clinica Cirdrgica Il

Ementa: Treinamento em servico, para aprofundar e refinar a capacitagdo nas areas
de: diagndstico diferencial, indicacdo de procedimentos cirirgicos e o atendimento
clinico global do paciente cirirgico no periodo pré-operatorio; Procedimentos
basicos no atendimento cirdrgico; Bases da Cirurgia Geral Abdominal; Bases
Clinicas e Metabolicas da Cirurgia Geral, Bases Clinicas da Cirurgia Geral e do
Torax.

Bibliografia Basica:
A definir
Internato em Ginecologia e Obstetricia lll

C. horaria: 225 h  Creditacdo: 5E

Pre-Requisito: Internato em Ginecologia e Obstetricia Il



Ementa: Treinamento em servi¢co, sob supervisdo docente, com responsabilidade
progressiva e complexidade integral através de atendimentos clinicos e cirurgicos
em Pronto-atendimento Obstétrico, Centro Obstétrico, Enfermarias, Ambulatérios de
Pré-natal de Baixo e Alto Risco, Setor de Diagndstico por Imagem, Banco de Leite
Humano.

Bibliografia Basica:
A definir

Etico-Humanistico para o Internato lll
C. horéria: 15h Creditagéo: 1T
Pré-Requisito: Etico-Humanistico para o Internato Il

Ementa: Apresentacdo das situacfes concretas vivenciadas ou assistidas pelos
alunos nos campos de pratica dos diversos estadgios que compdem o Internato.
Estas situacbes podem se remeter a conflitos da relacdo médico-paciente ou
relagdes interprofissionais, conflitos envolvendo gestdo de servigos e recursos,
relacdes interinstitucionais, casos clinicos, entre outros. As discussdes devem utilizar
0os conhecimentos adquiridos durante o curso e lancar mao, quando pertinente, dos
codigos de conduta, analisando criticamente a forca e os limites dos mesmos na
resolucéo ética dos conflitos.

Bibliografia Basica:

BICUDO H. Direitos Humanos e sua protecao. FTD, Sao Paulo, 1997.

AZEVEDO ESA. O Direito de Vir a Ser apés o Nascimento. EDIPUCRS, Porto
Alegre, 2000.

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Saude. HUCITEC, S&o Paulo,
1993.

BRASIL LEIS E DECRETOS. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia.
Presidéncia da Republica, 1991.

CZERESNIA D, ET AL. AIDS, Etica, Medicina e Biotecnologia. Rio de Janeiro,
Hucitec Abrasco, 1995.

Trabalho de Conclusdo de Curso lli
C. horaria: 30h Creditacao: 1P
Pré-Requisito: TCC Il

Ementa: Elaboracéo do Trabalho de Concluséo de Curso



Bibliografia Basica:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT) Informacao
edocumentacdo: elaboracdo: 6023. Rio de Janeiro: Instituto Brasileiro de
Bibliografia e Documentos. Agosto/2000.

AZEVEDO, Israel Bello de.O prazer da Producao Cientifica. Diretrizes para
elaboracao de trabalhos académicos. 5%ed. Piracicaba. Unimep, 1997, 206p.

BARDIN, Laurence. Analise de conteudo. Lisboa Edicbes 70, 1997.

BRASIL Ministério da Saude Fundacdo Nacional De Saude, ano 04 — Brasilia:
CENEPI ,1995 — Diretrizes nacionais e internacionais para pesquisa em seres
humanos. P.11a 60 .

CONTADRIOPOULOQOS, André — Pierre e outros . Saber preparar uma pesquisa . 22
edicdo. Sdo Paulo — Rio de Janeiro. Hucitec /Abrasco, 1997

MINAYO , Maria Cecilia de Souza . O desafio do Conhecimento: Pesquisa
Qualitativa em Saude : Hucitec/Abrasco , 62 edi¢cao . 2000

MOURA, Gevilacio , A . C. de M Citacao e referencia a documento eletrénico .
Disponivel em http://www.elogica.com.br/users/genoura/refere.html

DECIMO SEGUNDO SEMESTRE

Internato em Clinica Médica IV

C. horéria: 225 h  Creditagéo: 5E

Pré-Requisito: Internato em Clinica Médica lll

Ementa: Treinamento em servico, com execucdo de atos médicos com
responsabilidade profissional crescente, em cuidados a pacientes nos niveis

secundarios e terciarios de atencdo a salde, em regime de estagios, em tempo
integral.

Bibliografia Basica:
A definir

Internato em Pediatria IV
C. horaria: 225 h  Creditagao: 5E

Pré-Requisito: Internato em Pediatria Ill

Ementa: Atencdo integral a salude da crianca e do adolescente. Diagnostico e


http://www.elogica.com.br/users/genoura/refere.html

Tratamento das doencas mais prevalentes na Clinica Peditrica.
Aspectosespecificos dos exames laboratoriais realizados em pacientes pediatricos.
Aspectos especificos da prescricdo de medicamentos para pacientes pediétricos.
Acdes de prevencdo de doenca e promocdo de salude para a crianca e 0
adolescente. Procedimentos especificos na assisténcia pediatrica: puncdo venosa,
puncéo arterial, pungao supra-pubica, manobras de ressuscitacdo cardiopulmonar.

Bibliografia Basica:
A definir

Internato em Clinica Cirargica IV
C. horaria: 225 h  Creditacado: 5E

Pré-Requisito: Internato em Clinica Cirurgica lll

Ementa: Treinamento em servico, para aprofundar e refinar a capacitacdo nas areas
de: diagnéstico diferencial, indicacdo de procedimentos cirargicos e o atendimento
clinico global do paciente cirargico no periodo pré-operatério; Procedimentos
basicos no atendimento cirirgico; Bases da Cirurgia Geral Abdominal; Bases
Clinicas e Metabolicas da Cirurgia Geral;, Bases Clinicas da Cirurgia Geral e do
Torax.

Bibliografia Basica:

A definir

Internato em Ginecologia e Obstetricia IV

C. horéria: 225 h  Creditagéo: 5E

Pré-Requisito: Internato em Ginecologia e Obstetricia lll

Ementa: Treinamento em servi¢co, sob supervisdo docente, com responsabilidade
progressiva e complexidade integral através de atendimentos clinicos e cirdrgicos
em Pronto-atendimento Obstétrico, Centro Obstétrico, Enfermarias, Ambulatérios de

Pré-natal de Baixo e Alto Risco, Setor de Diagndstico por Imagem, Banco de Leite
Humano.

Bibliografia Basica:
A definir

Etico-Humanistico para o Internato IV
C. horaria: 15h Creditacdo: 1T

Pré-Requisito: Etico-Humanistico para o Internato I



Ementa: Apresentagdo das situagbes concretas vivenciadas ou assistidas pelos
alunos nos campos de pratica dos diversos estagios que compdem o Internato.
Estas situagdes podem se remeter a conflitos da relagdo médico-paciente ou
relacGes interprofissionais, conflitos envolvendo gestdo de servicos e recursos,
relacdes interinstitucionais, casos clinicos, entre outros. As discussdes devem utilizar
os conhecimentos adquiridos durante o curso e lancar méo, quando pertinente, dos
codigos de conduta, analisando criticamente a forca e os limites dos mesmos na
resolucao ética dos conflitos.

Bibliografia Basica:
BICUDO H. Direitos Humanos e sua protecao. FTD, S&o Paulo, 1997.

AZEVEDO ESA. O Direito de Vir a Ser apés o Nascimento. EDIPUCRS, Porto
Alegre, 2000.

BERLINGUER G. Questdes de Vida. Etica Ciéncia Saude. HUCITEC, S&o Paulo,
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14. REESTRUTURACAO CURRICULAR DO CURSO DEMEDICINA

Em abril de 2009, a Portaria UESB 672, constituiu a Comissao para adotar as
necessarias providéncias para o funcionamento do referido curso, que ja iniciaria
suas atividades no segundo semestre de 2009, sem equipamentos, nem estrutura
fisica necessarias para o desenvolvimento das atividades académico curriculares
propostas, bem como, sem a prévia realizacao de concurso publico e/ou capacitacao
dos professores existentes na Instituicdo, os quais, naquela ocasido, faziam parte do
quadro docente.

Ao término do primeiro semestre, as dificuldades se agravaram e os alunos,
decidiram n&o iniciar, em 2010, o segundo semestre letivo, reivindicando melhorias
estruturais e pedagodgica para o curso.

Diante da falta de solu¢des para suas reivindicagdes, como Ultima estratégia a
fim de obter as melhorias solicitadas, os discentes pedem ajuda ao Conselho
Regional de Medicina do Estado da Bahia (CREMEB), 6rgdo representativo da
classe médica. Assim, no final do més de abril deste mesmo ano, atendendo ao
pedido dos alunos, 0 CREMEB envia alguns conselheiros para uma visita técnica ao
curso de Medicina da UESB/Campus de Jequié. A greve discente finda e as
atividades académicas sao retomadas pouco tempo depois da chegada dos
professores admitidos, através de concurso publico, para exercerem a docéncia
neste curso (LEITE, 2015, pag.: 38).

Em 23 de agosto de 2010, apds solicitacdo do Conselho Regional de
Medicina da Bahia — CREMEB, através de oficio n® 6785/2010, o Conselho Estadual
de Educacdo da Bahia (CEE) delibera a constituicio de uma Comissdo de
Verificagdo das condi¢gBes de funcionamento do Curso de Medicina da UESB/Jequié.

Por recomendacéo desta Comissao, do ponto de vista didatico-pedagdgico e
gerencial, foi necessario rever a matriz curricular e ementas do curso, para adequa-
las as novas exigéncias instituidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais de 2001,
para Cursos de Graduagdo em Medicina no Brasil, no que se referia a organizagcéo
curricular e ao modelo pedagdgico (RESOLUCAO CNE/CES N° 4, DE 7 DE
NOVEMBRO DE 2001).



O Curso de Graduagdo e m Medicina deve ter um projeto pedagogico,
construido coletivamente, centrado no aluno como sujeito da aprendizagem e
apoiado no professor como facilitador e mediador do processo ensino-
aprendizagem.(Art. 9°, RESOLUCAO CNE/CES N° 4, DE 7 DE NOVEMBRO DE
2001).

Necessérias reformulagfes curriculares e metodoldgicas, visando alcancar o
perfil profissiografico e os objetivos constantes no Projeto Académico Curricular
aprovado pelo CONSEPE, o qual deveria estar em conformidade com o estabelecido
no Art. 3° da Resolucdo CNE/CES 4, 2001

O Curso de Graduagdo em Medicina tem como perfil do formando
egresso/profissional o médico, com formacdo generalista, humanista, critica e
reflexiva, capacitado a atuar, pautado em principios éticos, no processo de saude-
doenca em seus diferentes niveis de atencdo, com a¢des de promocao, prevencgao,
recuperacao e reabilitacdo a saude, na perspectiva da integralidade da assisténcia,
com senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como
promotor da salde integral do ser humano.(Art. 3°, RESOLUCAO CNE/CES N° 4,
DE 7 DE NOVEMBRO DE 2001)

As recomendacdes desta Comissao enviada pelo CEE indicavam, ainda, a
necessidade da imediata insercdo dos estudantes nos cenarios assistenciais
conveniados, incluindo as Unidades de Saude da Familia, Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia (SAMU), Hospitais e Pronto Atendimento, a fim de estabelecer
um aprendizado na vivencia da pratica médica regional, além da urgente
necessidade de oferecer aos alunos entdo matriculados, a oportunidade de
recuperarem a aprendizagem dos conteudosdeficientes nos médulos ja realizados,
assim como as competéncias e habilidades exigidas para a pratica da medicina.
(Portaria CEE n° 89/2010).

Com base nestas competéncias, a formac¢do do médico devera contemplar o
sistema de saude vigente no pais, a atencdo integral da salde num sistema
regionalizado e hierarquizado de referéncia e contra referéncia e o trabalho em
equipe. (Art. 5° Paragrafo Unico, RESOLUCAO CNE/CES N° 4, DE 7 DE
NOVEMBRO DE 2001).



Em Janeiro de 2011, ap6s o recebimento do relatério emitido pela Comisséo
constituida, o Conselho Estadual de Educagdo encaminha o oficio N° 14/2011- REF:
CEE/GAP ao Magnifico Reitor Paulo Roberto Pinto dos Santos, solicitando que
fossem adotadas providéncias para melhoria do Curso de Medicina, a fim de
solucionar as pendéncias apontadas no relatério que fora emitido pela referida
Comissao, conforme oficio CEE/CES n° 03/2011.

A fim de atender as solicitagcbes do CEE (Portaria CEE n° 89/2010 e oficio
CEE/CES n° 03/2011) e cumprir as orientacdes das Diretrizes Curriculares Nacionais
para Cursos de graduacdo em Medicina (BRASIL, 2001), em fevereiro de 2011, foi
necessario proceder a Reestruturacdo do Projeto Pedagdgico e Curricular (PPC)
deste Curso, com alteracbes nos componentes curriculares e na ordenagédo do
fluxograma, para maior aproximacdo as metodologias ativas de aprendizagem, com
cenarios de ensino-aprendizagem extramuros.

No primeiro semestre de 2011 foram adquiridos novos equipamentos para 0s
laboratorios e fizeram-se melhorias estruturais nas salas destinadas aos encontros
tutoriais, assim como na sala designada as palestras. Foram construidos e
equipados os laboratérios de Habilidades clinicas, além de conduzir importantes
transformacdes na Biblioteca da Instituicdo, estabelecendo-se um espacgo especifico
para estudos em grupo, além da aquisicdo de novos titulos destinados aos alunos
deste curso.

Neste periodo, procedeu-se ainda a capacitacdo do corpo docente, para a
aplicacdo de metodologias ativas de ensino e aprendizagem no curriculo do curso,
estabelecendo-se, para 0 2° semestre deste mesmo ano, o periodo de transicédo
para a implantacdo da nova matriz curricular.

O processo de capacitagao do corpo docente transcorreu em regime modular,
tendo sido ministrado por professores especializados da Universidade Estadual de
Santa Cruz (UESC). Esta equipe de consultoria, contratada pela UESB, estava sob
orientacdo e coordenacdo da professora Mércia Margoto, professora e médica
experiente, com competéncia profissional reconhecida nacionalmente na area de
Educacao Medica, Coordenadora do Colegiado do curso de Medicina da UESC.

Devido a reestruturacdo do Projeto Pedagodgico e Curricular do Curso de

Medicina da UESB/Campus de Jequié ter acontecido depois de transcorrido trés



semestres de sua implantacdo, houve necessidade de proceder com o
aproveitamento da carga horaria cursada pelos alunos, assim como fazer a
convalidacdo dos conteudos trabalhados nos Mddulos da Matriz Curricular vigente
na época, os quais foram cursados de forma sequencial nos semestres 2009.2,
2010.1 e 2010.2.

Conforme planejamento prévio, o ano letivo 2011 teve inicio em julho de 2011
(Resolucdo CONSEPE n° 07/2011). Neste periodo letivo, iniciado em 18 de julho de
2011 e findado em 26 de maio de 2012, foi implantada a nova matriz curricular do
curso, conforme descrito por Leite, 2015:

Neste ano letivo, os fluxogramas do Curso de Medicina e carga horaria foram
especificos para cada turma de alunos, e os mddulos foram adequados a nova
matriz curricular. Nestes médulos de transicdo, os conteudos foram diferentes para
cada uma das turmas e alguns moédulos intitulados “Mdédulos Complementares”
foram elaborados para contemplar conteidos ndo oferecidos no Curriculo
anteriormente aplicado no curso, conforme especificado nos Quadros 3, 4 e 5, a
seguir, e no Projeto de Reestruturacdo do Curso (UESB, 2011)(LEITE, 2015, pag.:
43-44).

O processo de convalidacéo foi efetivado neste mesmo ano letivo, quando
cada turma recebeu denominacdo propria, em conformidade com o semestre de
ingresso na instituicdo: 2° ano A (ingressos em 2009.2), 2° ano B (ingressos em
2010.1), 1° ano A (ingressos em 2010.2) e 1° ano B (ingressos em 2011), sendo esta
dltima a turma regular do curso, conforme demonstrado nos quadros a seguir
(LEITE, 2015).

No Quadro 3 - 2° Ano A - Turma com entrada em 2009.2, esta turma cursou

trés semestres na matriz curricular anterior.

Quadro 3 - 2° Ano A - Turma com entrada em 2009.2

, TOTAIS
MODULOS CURSADOS CH C-T |[C-P |C-E ,
CREDITOS
PRIMEIRO SEMESTRE - 2009-2
95h 15 9 - 24

TOTAL
SEGUNDO SEMESTRE - 2010.1 480h 16 8 - 22




TOTAL

TERCEIRO SEMESTRE - 2010.2

TOTAL 660h |18 13 31
CH TOTAL 1635h |49 30 77
MODULO INTRODUTORIO 150h |4 3 7
COMPLEMENTAR |

MODULO INTRODUTORIO 120h |2 3 5
COMPLEMENTAR I

MODULO INTRODUTORIO 135h |3 3 6
COMPLEMENTAR I

DOENCAS RESULTANTES DA 120h |2 3 5
AGRESSAO AO MEIO AMBIENTE

NASCIMENTO, CRESCIMENTO, 135h |3 3 6
DESENVOLVIMENTO

PROCESSO DE ENVELHECIMENTO [120h |2 3 5
LOCOMOCAO E PREENSAO

HABILIDADES CLINICAS E 135h |1 4 5
ATITUDES

PRATICAS DE INTEGRACAO 135h |1 4 5
ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE -

PIESC

CH TOTAL NO NOVO CURRICULO [1050h |18 26 44
CH TOTAL NOS DOIS PRIMEIROS  |2685h |67 56 121

ANOS DO CURSO

Fonte: Projeto para Reestruturacdo do Curso de Medicina da UESB/Campus
de Jequié — 2011 (adaptado por LEITE, 2015).

No Quadro 4 - 2° Ano B - Turma com entrada em 2010.1, esta turma cursou

dois semestres na matriz curricular anterior.

Quadro 4 - 2° Ano B - Turma com entrada em 2010.1




MODULOS CURSADOS CH |C-T|C-P |C-E TOT,AIS
CREDITOS
PRIMEIRO SEMESTRE - 2010-1
TOTAL 495h c 24
SEGUNDO SEMESTRE - 2010.2
TOTAL 480h |16 (8 - 24
CH TOTAL 975h (31 |17 |0 48
MODULO INTRODUTORIO 180h |4 4 0 8
COMPLEMENTAR |
MODULO INTRODUTORIO 180h |4 4 0 8
COMPLEMENTAR I
PROLIFERACAO CELULAR 180h |4 4 0 8
DOENCAS RESULTANTES DA 120h 0 5
AGRESSAO AO MEIO AMBIENTE
NASCIMENTO, CRESCIMENTO E 180h |4 4 0 8
DESENVOLVIMENTO / LOCOMOGCAO
E PREENSAO
PROCESSO DE ENVELHECIMENTO/ |180h |4 4 0 8
PERCEPCAO, CONSCIENCIA E
EMOCAO
HABILIDADES CLINICAS E ATITUDES [135h |1 4 0 5
PRATICAS DE INTEGRACAO 135h |1 4 0 5
ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE —
PIESC
CH TOTAL NO NOVO CURRICULO 1290h (24 |31 |0 55
CH Total nos dois primeiros anos do |2265h |55 48 0 103
curso

Fonte: Projeto para Reestruturacdo do

Jequié — 2011 (adaptado por LEITE, 2015).

Curso de Medicina /Campus de




No Quadro 5 - 1° Ano A - Turma com entrada em 2010.2, esta turma cursou

um semestre na matriz curricular anterior.

Quadro 5-1°Ano A - Turma com entrada em 2010.2

MODULOS CURSADOS CH |C-T |C-P|C-E TOT,AIS
CREDITOS
PRIMEIRO SEMESTRE - 2010-2 495h | 15 9 - 24
TOTAL
CH TOTAL 495h | 15 9 0 24
MODULO INTRODUTORIO 180h 4 4 0 8
COMPLEMENTAR |
ABRANGENCIAS DAS ACOES DA 120h | 2 3 0 5
SAUDE
CONCEPCAO E FORMACAO DO SER | 135h 3 3 0 6
HUMANO
FUNCOES BIOLOGICAS 165h 4 7
MECANISMO DE AGRESSAO E 4 8
DEFESA 80h
MODULO ATUALIDADES | 1 0 3
5h
HABILIDADES CLINICAS E 1 0 5
ATITUDES 35h
PRATICAS DE INTEGRACAO 1 0 5
ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE  —| 35h
PIESC
CH TOTAL NO NOVO CURRICULO 19 0 47
125h 8
CH TOTAL NOS DOIS PRIMEIROS 34 0 71
ANOS DO CURSO 620h 7

Fonte: Projeto para Reestruturacdo do Curso de Medicina da UESB/Campus
de Jequié — 2011, (adaptado por LEITE, 2015).




A nova Organizagdo Curricular do Curso de Medicina, presente em seu
Projeto Pedagdgico, contempla as alteracdes promovidas pela reestruturacdo que
buscou ajustar a sua estrutura as Diretrizes Curriculares Nacionais, a partir de
discussoOes realizadas com a comunidade do curso.

A seguir, demonstram-se as Disciplinas Obrigatérias do Curso de Medicina
segundo a Resolucdo CNE/CES 1.133/2001, do Conselho Nacional de
Educacdo/Camara de Educacdo Superior, que institui as Diretrizes Curriculares

Nacionais do Curso em Medicina e da outras providéncias.

15. MATRIZ E ESTRUTURA CURRICULARES ATUAIS

A estrutura curricular do Curso de Medicina € composta, em cada série (da
primeira a quarta série) por 9 moddulos tematicos distrubuidos por 38 semanas
letivas. As duas Ultimas séries sdo realizadas no sistema de estagio curricular
supervisionado, com rodizios nas diferentes clinicas dos Hospitais de Jequié e em
Unidades Basicas de Saude. O objetivo do curriculo em vigor é de propiciar uma
sélida formacado basica, permitir o direcionamento da formacédo especifica do aluno
de acordo com seu interesse por meio da selecdo de atividades académicas e
estimular a realizagdo de outras atividades académicas além de disciplinas. A carga
horaria total para a integralizacdo do Curso de Medicina é de 8625 horas,
distribuidas em atividades académicas obrigatérias. O discente dispde de um rol de
disciplinas que permitirdo o direcionamento da sua formacéo, segundo seu perfil e
interesses, devendo cumprir obrigatoriamente a carga horéria exigida para a sua
integralizacdo. O Curso, em sua carga horéria total, serd integralizado em 6
(seis)anos letivos. O Regime Académico do curso é anual com matricula por série. A
guantidade de vagas é de 27 (vinte e sete) anuais, O turno de funcionamento é
integral: diurno.

O numero de alunos por turno é de 30 (trinta) alunos nas aulas teoricas. Nas
atividades praticas, as turmas serao subdivididas, segundo os critérios definidos no

Colegiado do curso.
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O Curriculo Pleno do Curso de Graduagdo em Medicina possui 8625 horas de

atividades para serem integralizadas em 6 (seis) anos letivos, minimo de 6 (seis)

anos e, maximo de 9 (nove) anos.

o Total de Créditos: 309 Creditos;

o Carga Horaria Total: 8625 Horas;

o Integralizagdo Minima: 6anos letivos;
o Integralizacdo Maxima: 9anos letivos.

Serdo cumpridas durante o Curso 200 horas de Atividades Complementares.

16.1 Quadro de Integralizagcao Curricular Atual

ATIVIDADES CARGA HORARIA  CREDITOS
Disciplinas Obrigatérias 4.800 h 202
Disciplinas Optativas 0 0
Estagio Supervisionado 3.825 107
Trabalho de Conclusdo do Curso 150 6
Atividades Complementares 200 200
TOTAL GERAL
16.2. Matriz Curricular Atual
MAPA CURRICULAR EM 2011
CARGA HORARIA CREDITOS
Ano MODULOS T | P | Est | Total P | Est | Total
Introducdo ao Estudo da Medicina 45 90 0 135 3 0 6
Concepgdo e Formacdo do Ser Humano | 45 90 0 135 3 0 6
Metabolismo 45 90 0 135 3 0 6
FuncGes Bioldgicas 45 120 0 165 4 0 7
Atualizacdo | (eletiva) 15 60 0 75 2 0 3
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1° Ano Mecanismos de Agressdo e Defesa 60 120 0 180 4 4 0 8
Abrangéncias das Acdes de Salde 30 90 0 120 2 3 0 5
Préaticas de Integracdo Ensino, Servicoe | 15 120 0 135 1 4 0 5
Comunidade |
Habilidades Clinicas e Atitudes | 15 120 0 135 1 4 0 5
TOTAL 1° ANO 315 | 900 0 1215 | 21 | 30 0 51
Nascimento, Crescimento e 45 90 0 135 3 3 0 6
Desenvolvimento
Percepcéo, Consciéncia e Emocéo 45 90 0 135 3 3 0 6
Processo de Envelhecimento 60 120 0 180 4 4 0 8
Proliferacdo Celular 60 120 0 180 4 4 0 8
Atualizagdo Il (eletiva) 15 60 0 75 1 2 0 3
Locomocdo e Preensédo 30 90 0 120 2 3 0 5
2° Ano
Doencas Resultantes da Agressao ao 30 90 0 120 2 3 0 5
Meio Ambiente
Préticas de Integracdo Ensino, Servicoe | 15 120 0 135 1 4 0 5
Comunidade Il
Habilidades Clinicas e Atitudes 11 15 120 0 135 1 4 0 5
TOTAL 2° ANO 315 | 900 0 1215 | 21 | 30 0 51
Dor 60 90 0 150 4 3 0 7
Dor abdominal, Diarréia, Vémitos e 60 120 0 180 4 4 0 8
39 Ano Ictericia
Febre, Inflamac&o e Infecgdo 45 90 0 135 3 3 0 6
Problemas Mentais e de 30 90 0 120 2 3 0 5
Comportamento
Perda de Sangue 45 90 0 135 3 3 0 6
3° Ano Fadiga, Perda de Peso e Anemias 45 90 0 135 3 3 0 6
(cont.)
TCCI 15 60 0 75 1 2 0 3
Préaticas de Integracdo Ensino, Servicoe | 15 120 0 135 1 4 0 5
Comunidade I
Habilidades Clinicas e Atitudes IlI 15 120 0 135 1 4 0 5
TOTAL 3° ANO 330 | 870 0 1200 | 22 | 29 0 51
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Salde da Mulher, Sexualidade Humana | 45 120 0 165 3 4 0 7
e Planejamento Familiar
DistUrbios Sensoriais, Motores e da 45 90 0 135 3 3 0 6
Consciéncia
Dispnéia, Dor Toracica, Edemas e 45 120 0 165 3 4 0 7
Tosse
Desordens Nutricionais e Metabolicas 30 60 0 90 2 2 0 4
ManifestacGes Externas das Doengase | 45 90 0 135 3 3 0 6
4° Ano latrogénias
Emergéncias 45 90 0 135 3 3 0 6
TCCII 15 60 0 75 1 2 0 3
Préticas de Integracdo Ensino, Servicoe | 15 120 0 135 1 4 0 5
Comunidade IV
Habilidades Clinicas e Atitudes IV 15 120 0 135 1 4 0 5
TOTAL 4° ANO 300 | 870 0 1170 | 20 | 29 0 49
Estagio Curricular Supervisionado em 75 0 360 435 5 0 8 13
Saude da Crianca e Adolescente |
Estagio Curricular Supervisionado em 75 0 360 435 5 0 8 13
Saude da Mulher |
Estagio Curricular Supervisionado em 75 0 360 435 5 0 8 13
5° Ano Saude do Adulto |
Estagio Curricular Supervisionado em 15 0 225 240 1 0 5 6
Emergéncias e Trauma |
Estagio Curricular Supervisionado em 0 0 360 360 0 0 8 8
area & escolha do aluno
TOTAL 5° ANO 240 0 1665 | 1905 | 16 0 37 53
Estagio Curricular Supervisionado em 60 0 360 420 4 0 8 12
Salde da Crianca e Adolescente 11
Est&gio Curricular Supervisionado em 60 0 360 420 4 0 8 12
Salde da Mulher 11
Estagio Curricular Supervisionado em 60 0 360 420 4 0 8 12
6° Ano Salde do Adulto Il
Estagio Curricular Supervisionado em 60 0 360 420 4 0 8 12
Saude Coletiva
Estagio Curricular Supervisionado em 15 0 225 240 1 0 5 6
Emergéncias e Trauma Il
TOTAL 6° ANO 255 0 1665 | 1920 | 17 0 37 54
C/H do estagio curricular 495 | 0 |3330(3825| 33| O 74 | 107
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C/H - SUB TOTAL NOS 6 1755|3540 | 3330 117 | 118 | 74
ANOS

8625

C/H TOTAL DO CURSO

309

16.3. Ementas Atuais das Disciplinas por Semestre

12 SERIE

DISCIPLINA cOD CH CRED|PRE-REQUISITO

INTRODUCAO AO
ESTUDODAMEDICINA | | | | —memmoeees
S700 |[135H |3.3.0

CONCEPCAOE
FORMACAODOSER [ | | | e
HUMANO CB 700 |135H |3.3.0

METABOLISMO CB701 |135H |3.3.0 | -----mmmememmoeeeeee

FUNCOES BIOLOGICAS [CB 702 [165H [3.4.0 | ---------moeeeooooeeee

MECANISMOS DE
AGRESSAO E DEFESA CB 703 |180H |4.4.0

ABRANGENCIA DAS
ACOES DE SAUDE S707 |[120H [2.3.0

HABILIDADES CLINICAS
E ATITUDES | S701 |135H |1.4.0

ATUALIZACAO |
(ELETIVA) S705 |75H [1.2.0

PRATICAS DE
INTEGRACAO
ENSINO,SERVICO E
COMUNIDADE | (PIESC) |S708 [135H |1.4.0

TOTAL 9 AL ] 1 R e ——

DISCIPLINA INTRODUCAO AO ESTUDO DA MEDICINA

EMENTA:

Introducéo ao método PBL e aos grupos tutorais; Capacitacdo e motivacéo
do aluno para o modelo pedagdgico; Conhecimento basico introdutério ao
curso de medicina; conhecimento da estrutura do curso, da Instituicdo e dos
recursos de aprendizado disponiveis na UESB; Conhecer e valorizar o cédigo
de ética médica; Conhecimento dos principios de biosseguranca;




Conhecimento dos servi¢os de satude do municipio.
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SERVICOS E COMUNIDADE 11 - PIESC I

EMENTA:

Atencao priméria a salude: organizacao, funcionamento e relagcdes entre as
Unidades Basicas de Saude da Familia e niveis secundarios e terciarios de
atencdo. Introducéo a metodologia cientifica. Epidemiologia e estatistica
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EMENTA:
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transfusionais e ndo transfusionais.
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DISCIPLINA:FADIGA, PERDA DE PESO E ANEMIAS.

EMENTA:

Fisiologia do sistema hematopoiético. Fisiopatologia, diagnéstico diferencial e
condutas terapéuticas em doengas que cursam com sinas e sintomas de
fadiga, perda de peso e/ou anemia. Fatores biopsicossociais que influenciam
a fadiga, perda de peso e anemias.
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DISCIPLINA: DOR

EMENTA:

Dor como mecanismo de defesa e sintoma de doenca. Fatores que
influenciam a dor. Aspectos biopsicossociais. Fisiologia da dor. Dor aguda e
cronica, referida e irradiada. Tratamento da dor.
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DISCIPLINADOR ABDOMINAL, DIARREIA, VOMITOS E ICTERICIA

EMENTA:

Dor abdominal aguda e cronica: caracterizacao, fisiopatologia e classificagéo.
Ictericias: fisiopatologia e classificacdo. Diarréia: caracterizacao,
fisiopatologia e classificagdo. Epidemiologia, diagndstico diferencial e
principais patologias envolvidas.
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MIRANDA, Antdnio A. de. Nutri¢&o e vigor. 6. ed. Casa Publicadora
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RETONDO, Carolina Godinho. Quimica das sensacdes. 2. ed. Campinas,
SP: Atomo, 2008. 267 p.

SANTOS, Norma Suely de Oliveira; ROMANOS, Maria Teresa Villela; WIGG,
Mércia Dutra. Introducéo a virologia humana. Guanabara Koogan, 2002.
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DISCIPLINAFEBRE, INFLAMACAO E INFECCAO

EMENTA:

Mecanismos de termorregulacéo e suas alteracdes patoldgicas. Reacdes
inflamatorias infecciosas e ndo infecciosas. Manifestacdes clinicas das
doencas febris. Vinculos entre febre, inflamagéo e infecgéo.
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CORREA, Outubrino. Doencas dos gatos transmissiveis as criancas.
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Helena F.R.; SUCCI, Regina Célia de M. Infectologia pediatrica. Sao Paulo:
Atheneu, 1994. 617 p.
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1995. 363 p.

PEREIRA, Gilberto R.; GEORGIEFF, Michael K. Clinicas de perinatologia:
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DISCIPLINA: PROBLEMAS MENTAIS E DE COMPORTAMENTO

EMENTA:

Principais transtornos mentais e de comportamento: epidemiologia,
classificacao, etiopatogenia, quadro clinico, diagnéstico diferencial, evolucéo,
tratamento e prevencéo. Principios de neuroanatomia, neurotransmissores e
neuroimagem. Dependéncia de psicoativos: diagnostico, condutas
terapéuticas e reabilitacdo psicossocial
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CAPRIO, Frank S. Ajuda-te pela psiquiatrial Sao Paulo: Ibrasa, 1959. 274
p.

CARLINI, Elisaldo A. Medicamentos, drogas e saude. Hucitec, 1995. 255p.

CESAROTTO, Oscar; LEITE, Marcio Peter de Souza. O que é psicanalise.
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DISCIPLINA
EMENTA:

BIBLIOGRAFIA:

Basica:

Complementar:

DISCIPLINA:TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO (TCC )
EMENTA:Elaboracédo e desenvolvimento de Projeto de Pesquisa que elucide
o tema escolhido, em uma das areas de concentracao do curso, incentivando
a publicacédo e atualizacdo dos conhecimentos na area médica, com temas a
serem definidos pelos discentes com orientagéo dos docentes.

BIBLIOGRAFIA:
As referéncias bibliograficas serdo de acordo com a area de escolha do
aluno.

DISCIPLINA:HABILIDADES CLINICAS E ATITUDES llI

EMENTA:

Executar com proficiéncia a anamnese e o exame fisico geral na crianga, no
adolescente, na mulher, no adulto e no idoso. Correlagéo clinica de casos
mais simples. Comunicacéao frente aos diversos padrdes de comportamento
dos pacientes. Orientar / educar familia e comunidade. Manuseio e
conhecimento do instrumental cirlrgico basico. Técnicas de coleta de
material biolégico para exames laboratoriais que requeiram métodos
especiais. Técnicas do suporte avancado de vida — ACLS. Técnicas e
manuseio de instrumentos utilizados em procedimentos de baixa
complexidade de urgéncia (assisténcia ventilatéria, monitores, desfibrilador,
realizacdo do ECG). Imobilizagbes. Tamponamentos. Suturas. Drenagens.
Sondagens. Rotina de realizacdo dos exames de laboratério de maior
utilidade na pratica médica geral. Exames de urgéncia e rotina. Principais
interferentes nos exames mais comuns. Diagnosticar: Ulceras
gastroduodenais, colecistopatias litidsicas, pneumoperiténio, obstrugéo
intestinal, pneumonias e sinusites.
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DISCIPLINA:PRATICAS INTERDISCIPLINARES DE INTERACAO ENSINO,
SERVICOSE COMUNIDADE Il - PIESC Il

EMENTA:

Atencao ambulatorial na rede basica de saude. Papel do médico nas equipes
de saude da familia. Habilidades clinicas basicas. Conduta clinica em
patologias de maior prevaléncia loco-regional. Cuidados de saude para
pacientes acamados no domicilio. Atuacdo em equipe multiprofissional de
saude.
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42 SERIE

DISCIPLINA cOD CH |CRED|PRE-REQUISITO
TCC I S727 |75 120 |-
HABILIDADES CLINICAS
E ATITUDES IV S728 |135 |140 | T
EMERGENCIAS S729 [3.3.003.3.0 |-
MANIFESTACOES
EXTERNAS DAS
DOENCASE | | | |7 U7TUUT/T
IATROGENIAS S730 |[135 |3.3.0
DESORDENS
NUTRICIONAISE | | | |-
METABOLICAS S731 |90 |2.2.0
SAUDE DA MULHER,
SEXUALIDADE HUMANA
E PLANEJAMENTO | | | | 77U
FAMILIAR S 732 |165 |3.4.0
DISTURBIOS
SENSORIAIS, MOTORES | | | |-
E DA CONSCIENICA S 733 135 |3.3.0
DISPNEIA, DOR
TORACICA,EDEMIASE | | | |-
TOSSE S734 |165 [3.4.0
PRATICAS DE
INTEGRACAO ENSINO,
SERVICOE | | | 77T 77T77T7T7T77/77
COMUNIDADE IV (PIESC)|S 735 [135 |1.4.0
TOTAL 9 1170 49 | -

DISCIPLINA: SAUDE DA MULHER, SEXUALIDADE HUMANA E

PLANEJAMENTOFAMILIAR

EMENTA:
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Desordens respiratdrias, cardiovasculares, renais e fatores contribuintes de
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DISCIPLINA:DESORDENS NUTRICIONAIS E METABOLICAS

EMENTA:
Disturbios nutricionais primarios e secundarios. Nocoes basicas de suporte
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DISCIPLINA:EMERGENCIAS

EMENTA:

SituacgBes e patologias que constituem riscos agudos a integridade fisica e/ou
mental dos individuos e que requerem imediata intervencdo médica.
Epidemiologia de acidentes e envenenamentos. Envenenamentos por
animais peconhentos (toxicologia).
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52 SERIE

DISCIPLINA COD |CH |CRED|PRE-REQUISITO
ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO EM
SAUDE DA CRIANCA E TODOS 0S MODULOS
ADOLESCENTE | S 736 [435 |5.0.8 |ATE O 4° ANO
ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO EM TODOS 0S MODULOS
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SABRA, A.M.C. Diarréia aguda & cronica em Pediatria. 4 ed., Rio de
Janeiro: Cultura Medica, 1994.

SCHVARTSMAN, S. Intoxica¢cbes Agudas. 4 ed. 1991.
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de Cardiologia. Manual do Curso para Alunos, 1997.

Suporte Avancado de Vida no Trauma — para Médicos ATLS. Colégio
Brasileiro de Cirurgifes. Manual do Curso para Alunos. 6 ed.,1997.
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1998.

DISCIPLINA: Estagio Supervisionado em Emergéncia e Trauma |

EMENTA:

Anamnese, exame fisico, elaboracéo de hipétese diagnostica, interpretacao
de exames complementares, diagnéstico, e elaboragéo de proposta
terapéutica respeitando as caracteristicas particulares de pacientes, grupos
populacionais e comunidades em situacées de emergéncia e trauma.
Procedimentos diagndsticos, terapéuticos e de intervencao, individuais e
coletivos relacionados aos agravos mais prevalentes na regiao.

BIBLIOGRAFIA:

ANDRADE F.A.; CAMPOLINA, D. DIAS, M.B. Toxicologia na Pratica
Clinica. 2001.

CECIL, R.L. Textbook of Medicine. 20 ed.,1996.

ELLNHORN, M.J. Medical Toxicology: diagnosis and treatment of human
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LARINI, L. Toxicologia. 2 ed.,1993.
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OGA, S. Fundamentos de toxicologia. 1996.

RIELLA, MC. Principios de Nefrologia e Disturbios Hidroeletroliticos. 3°
ed.,1996.

SCHVARTSMAN, S. Intoxica¢gbes Agudas. 4 ed.,1991.

Suporte Avancado de Vida em Cardiologia — ACLS Sociedade Brasileira
de Cardiologia. Manual do Curso para Alunos — 1997.

Suporte Avancado de Vida no Trauma — para Médicos ATLS. Colégio
Brasileiro de Cirurgifes - Manual do Curso para Alunos. 6 ed.,1997.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM AREA A ESCOLHA DO
ALUNO

EMENTA:

Atualizacdo dos conhecimentos da area médica, com temas a serem
definidos de acordo com a escolha do aluno.

BIBLIOGRAFIA:

As referéncias bibliograficas serdo de acordo com area de escolha do aluno.

62 SERIE

DISCIPLINA cOD CH |CRED|PRE-REQUISITO
ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO EM
SAUDE DA CRIANCAE TODOS OS MODULOS
ADOLESCENTE II S 741 420 |4.0.8 DO 5° ANO
ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO EM TODOS 0S MODULOS
SAUDE DA MULHER I S 742 1420 |4.0.8 DO 5° ANO
ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO EM TODOS 0S MODULOS
SAUDE DO ADULTO Il S 743 420 |4.0.8 DO 5° ANO
ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO EM
EMERGENCIAS E TODOS 0S MODULOS
TRAUMA I S 744 240 [1.05 DO 5° ANO
ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO EM TODOS 0S MODULOS
SAUDE COLETIVA S 745 1420 |4.0.8 DO 5° ANO
TOTAL 5 1920| 54

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SAUDE DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE Il
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EMENTA:

Anamnese, exame fisico, elaboracéo de hipdtese diagnodstica, interpretacao
de exames complementares, diagnéstico e elaboragédo de proposta
terapéutica em area a escolha do aluno nos trés niveis de atencdo a saude.
Procedimentos diagndsticos e terapéuticos relacionados as patologias mais
prevalentes na regido.

BIBLIOGRAFIA:

BEHRMAN, R.; KLIEGMAN, R.M.; JENSON, H.B. Nelson: Tratado de
Pediatria. 17. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
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ed., Editora Sarvier.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SAUDE DA MULHERII

EMENTA:

Anamnese, exame fisico, elaboracdo de hip6tese diagndstica, interpretacao
de exames complementares, diagndstico e elaboracdo de proposta
terapéutica na area de Saude da Mulher nos trés niveis de atencao a saude.
Procedimentos diagndsticos e terapéuticos relacionados as patologias mais
prevalentes na regido. Realizagao de parto normal. Atividades de
planejamento de politicas publicas e execucdo de programas de saude
coletiva.

BIBLIOGRAFIA:

Assisténcia ao Planejamento Familiar. Assisténcia ao Planejamento
Familiar. Servigo de Assisténcia Saude da Mulher. 1996.3.ed.

CARLSON, B.M. Embriologia Humana e Biologia do Desenvolvimento.
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FEBRASGO. Uroginecologia e Cirurgia Vaginal. Manual Técnico, 2001.

GARDNER, E.; GRAY, D.J.; O'RAHILLY, R. Anatomia. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1998.

HALBE, H.W. Tratado de Ginecologia. 2 edicdo. Roca. 1998.

HEIDEGGER, G.W. Atlas de anatomia humana. 4 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.
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Guanabara Koogan, 1995.

MALDONADO, M.T.P. Psicologia Da Gravidez. Vozes. 1985.

MINISTERIO DA SAUDE. Assisténcia Pré-Natal. Manual Técnico, 2000.

193



MINISTERIO DA SAUDE. Parto, Aborto e Puerpério. Manual Técnico, 2000.
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MOORE, K.L.; PERSAUD, T.V.N. Embriologia Clinica. 52 ed. Rio de Janeiro:

Guanabara Koogan, 1994.

MOORE, K.L. Anatomia Orientada Para a Clinica. 3 ed. Rio de Janeiro:
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OXORN, H. Trabalho de parto. 52 ed., Rio de Janeiro: Roca,1989.
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TOCKUS, R.B.R.B. Sexualidade nos dias de Hoje. Agora. 1986.

TOMPSON, M.W; INNES, R.R.; Yllardi, H. Tompson e Tompson Genética
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DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SAUDE DO ADULTO |l

EMENTA:
Anamnese, exame fisico, elaboracéo de hipdtese diagndstica, interpretacao
de exames complementares, diagndstico e elaboracdo de proposta
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terapéutica na area de Clinica Médica nos trés niveis de atengéo a saude.
Procedimentos diagnaosticos e terapéuticos relacionados as patologias mais
prevalentes na regiao.
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AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagndéstico e
Estatistico de Transtornos Mentais. 42 Ed. 1995.

ANDRADE F.A.; CAMPOLINA, D.; DIAS, M.B. Toxicologia na Pratica
Clinica. 2001.

AYRES, M.M. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999.

BOCKUS, H.L.; HAUBRICH, W.S.; SEHAFFNER, F.; BERK, J.E.
Gastroenterology. Philadelphia: W B Saunders, 1995.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Manual de
Vigilancia da Saude de Populacdes Expostas a Agrotéxicos. 1997.

BRASILEIRO, G.F.; PITTELLA, J.E.; PEREIRA, F.L.; BAMBIRRA, E.;
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COELHO, J.C.U. Aparelho Digestivo: clinica e cirurgia. 22 ed. Rio de
Janeiro: Medsi, 1996.
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ELLNHORN, M.J. Medical Toxicology: diagnosis and treatment of human
poisoning.22 ed., 1997.
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5 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996.
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SIQUEIRA, J.E. & NUNES, S.0.V. A emocéo e as doencgas. Londrina: UEL,
1998.

SLEISENGER,M.H. & FORDTRAN, J.S. Doencas gastrointestinais:
Fisiopatogenia, Diagnostico e Tratamento. 4 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1981.

SUCUPIRA, A.C.S.L. et al. Pediatria em consultdrio. S. Paulo: Sarvier,
2000.

Suporte Avancado de Vida em Cardiologia — ACLS. Sociedade Brasileira
de Cardiologia. Manual do Curso para Alunos, 1997.

Suporte Avancado de Vida no Trauma — para Médicos ATLS. Colégio
Brasileiro de Cirurgides. Manual do Curso para Alunos. 6 ed.,1997.

WILLIANS . D.I. & Jonhston, J.H. Pediatric Urology. 2 ed., London:
Butterworths, 1982.

WILLIANS, W.J. & BENTHLER, E.D. Willians Hematology. 5 ed. New York:
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WILLIANS. Textbook of Endocrinology. 9" edition, Saunders, 1998.

WINTROBE, M.M. Clinical Hematology. 6 ed. Philadelphia: Lea e Febiger,
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DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM EMERGENCIA E
TRAUMAII

EMENTA:

Anamnese, exame fisico, elaboracéo de hipétese diagndstica, interpretacao
de exames complementares, diagndstico, e elaboracdo de proposta
terapéutica respeitando as caracteristicas particulares de pacientes, grupos
populacionais e comunidades em situacées de emergéncia e trauma.
Procedimentos diagndsticos, terapéuticos e de intervencao, individuais e
coletivos relacionados aos agravos mais prevalentes na regiao.

BIBLIOGRAFIA:

ANDRADE F.A.; CAMPOLINA, D. DIAS, M.B. Toxicologia na Pratica
Clinica. 2001.

CECIL, R.L. Textbook of Medicine. 20 ed.,1996.

ELLNHORN, M.J. Medical Toxicology: diagnosis and treatment of human
poisoning.2 ed., 1997.

GOODMAN, L.S. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica Aplicada e
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Interpretacéo Clinica. 6 ed.,1996.
KNOBEL, E. Condutas no Paciente Grave. 2 ed., 1999.
LARINI, L. Toxicologia. 2 ed.,1993.

Manual de Vigilancia da Saude de Popula¢cdes Expostas a Agrotoxicos.
1997.

OGA, S. Fundamentos de toxicologia. 1996.

RIELLA, MC. Principios de Nefrologia e Disturbios Hidroeletroliticos. 3°
ed.,1996.

SCHVARTSMAN, S. Intoxica¢gdes Agudas. 4 ed.,1991.

Suporte Avancado de Vida em Cardiologia — ACLS Sociedade Brasileira
de Cardiologia. Manual do Curso para Alunos — 1997.

Suporte Avancado de Vida no Trauma — para Médicos ATLS. Colégio
Brasileiro de Cirurgides - Manual do Curso para Alunos. 6 ed.,1997.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SAUDE COLETIVA

EMENTA:

Anamnese, exame fisico, elaboracéo de hipétese diagndstica, interpretacao
de exames complementares, diagndstico, e elaboracdo de proposta
terapéutica respeitando as caracteristicas particulares de pacientes, grupos
populacionais e da comunidade, usando os recursos propedéuticos mais
comuns, dentro de uma viséo de custo-beneficio, valorizando o exame clinico
e outros recursos da semiologia adequados para a Atencéo Primaria a Saude
(APS). Programar e executar, de forma supervisionada, atividades de
promocédo da saude, de prevencéo, diagnostico, tratamento e reabilitacdo das
condi¢Bes mais frequentes na comunidade.

Encaminhar, de modo adequado, pacientes portadores de doencas que
ultrapassem o limite de resolu¢éo no nivel de APS. Aprender a reconhecer
seus limites e atuar com competéncia e resolubilidade no universo
epidemiologicamente significativo na area, levando em consideragéo os
valores culturais proprios da populagéo atendida, para poder comunicar-se
com o paciente e seus familiares de forma adequada.

BIBLIOGRAFIA:

BEREK J.S. Berek e Novak:Tratado de Ginecologia. 14 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan. 2008.

DE CHERNEY A.H., NATHAN L. CurrentObstetric & Gynecologic
Diagnosis & Treatment. Internationaledition. Lange Medical
Books/McGraw Hill. 2003.
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DUNCAN B.B., SCHMIDT M.I., GIUGLIANI E.R. Medicina Ambulatorial:
condutas clinicas em atencdo priméaria. 3 ed., Porto Alegre: Artes Médicas,
2004.

GOLDMAN L.; AUSIELLO D. Cecil Tratado de Medicina Interna. 23 ed., Rio
de Janeiro: Elsevier, 2010.
MARCONDES, E. (ed.) Pediatria basica. Sao Paulo: Sarvier, 2001.

MENDES, R. (ed.) Patologia do trabalho. Rio de Janeiro: Atheneu, 1995.

MENDES, R. (ed.) Patologia do trabalho. 2 Volumes. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2000.

MINISTRERIO DA SAUDE/ FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE. Manual de
Procedimentos para Vacinacao. 4 ed., Brasilia, 2001

NEME B. Obstetricia Basica. 2 ed., Sao Paulo: Sarvier, 2000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPINAS. Programa PAIDEIA
de Saude da Familia (texto base). 2001.

SUCUPIRA, A.C.L. et al. Pediatria em Consultorio. 2 ed., Sao Paulo:
Sarvier, 2001.

TIERNEY, Lawrence; McPHEE, Stephen; PAPADAKIS, Maxine. “Current”
em portugués —Diagndstico e Tratamento. 41 edicdo. Atheneu. 2004.
VIEIRA, S.I. (ed.) Medicina Bésica do Trabalho. 4 v., Curitiba:
Génesis,1994.:
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201
15.4. Concepcéao, Composicédo e Desenvolvimento das Atividades

de Estagio Curricular Supervisionado (suas diferentes formas e

condicdes de realizacao)

O estégio curricular supervisionado sob a forma de internato é constituido por estagios
em servicgos hospitalares de diferentes niveis de complexidade (enfermarias, ambulatérios e
emergéncias) e em unidades de aten¢do béasica (Unidades Bésicas de Saude).

Os modulos deste estagio supervisionado sdo em numero de dez, cinco na quinta série
e cinco na sexta série. S&o ofertados em rodizio, com duragdo média de nove semanas para
cada modulo e as turmas sdo divididas em grupos proporcionais de estudantes. Os modulos
sd0 0s que seguem abaixo:

1. Satde do Adulto |

2. Salde do Adulto 11

3. Saude da Crianca e Adolescente |
4. Saude da Crianca e Adolescente Il
5. Saude da Mulher 1

6. Satde da Mulher 11
7.Emergéncias e Traumas |

8. Emergéncias e Traumas Il

9. Saude Coletiva

10. Area a escolha do aluno

O estagio supervisionado sob a forma de internato devera seguir a Resolucao
CNE/CES N° 4, de sete de Novembro de 2001, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Curso de Graduacdo em Medicina:

Art. 7° A formagdo do médico incluird, como etapa integrante da graduago, estagio
curricular obrigatdrio de treinamento em servigo, em regime de internato, em
servigos préprios ou conveniados, e sob superviséo direta dos docentes da propria
Escola/Faculdade. A carga hordria minima do estagio curricular devera atingir 35%
(trinta e cinco por cento) da carga horéria total do Curso de Graduacdo em Medicina
proposto, com base no Parecer/Resolugdo especifico da Camara de Educacéo
Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

§ 1° O estégio curricular obrigatério de treinamento em servi¢o incluird
necessariamente aspectos essenciais nas areas de Clinica Médica, Cirurgia,
Ginecologia-Obstetricia, Pediatria e Sadde Coletiva, devendo incluir atividades no
primeiro, segundo e terceiro niveis de atencdo em cada area. Estas atividades devem
ser eminentemente praticas e sua carga horaria tedrica ndo podera ser superior a 20%
(vinte por cento) do total por estagio.

§ 2° O Colegiado do Curso de Graduagdo em Medicina podera autorizar, no maximo
25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria total estabelecida para este estagio, a
realizagdo de treinamento supervisionado fora da unidade federativa,
preferencialmente nos servigos do Sistema Unico de Sadde, bem como em
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Instituicdo conveniada que mantenha programas de Residéncia credenciados pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica e/ou outros programas de qualidade
equivalente em nivel internacional.

O Internato tera a carga horéria total de 3825 (trés mil oitocentos e vintecinco) horas,
que equivalem 107 (cento e sete) créditos, e sera desenvolvidoem regime Integral,
incluindo atividades no 1°, 2° e 3° niveis de atencdo, nascinco grandes areas da
Medicina, de forma integrada, organizado através daatencdo aos grupos
populacionais Crianca e Adolescente, Mulher e Adulto, eEmergéncias e Traumas e
ainda, em uma area a escolha do aluno.O Internato ter& como pré-requisito a
integralizacao de todos oscréditos dos conteudos curriculares do primeiro ao quarto
ano do curso.O Internato tera a duracdo total de 22 (vinte e dois) meses,
serdofertado na 52 e 62 séries e seu inicio seré definido em calendarioacadémico.
Todos os professores médicos do Departamento de Saude poderao

supervisionar o Internato, respeitando-se a carga horaria individual,qualificacdo e
experiéncia.Para cada médulo de Internato serdo ofertadas um maximo de 10

(dez) vagas por periodo.Cada modulo de internato terA& a duracdo de
aproximadamente 09(nove) semanas.Serdao campos para o desenvolvimento das
atividades do Internato emregime Integral:

I. a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, através da rede deunidades que
compdem os sistemas municipais de saude do municipiode Jequi€, que mantenham
convénio com a UESB e,

Il. outras instituicbes universitarias ou de servicos de salde, do Sistema Unico de
Saude, que mantenham Programa de Residéncia reconhecidopela Comissao
Nacional de Residéncia Médica, localizados fora da regido geoeducacional onde se
encontra o curso de Medicina, ndopodendo ultrapassar, neste caso, 25% da carga
horéria totalestabelecida para o internato, sendo obrigatoria a existéncia de
convénioentre a UESB e a concedente do estagio.Paragrafo Uunico - O aluno que
cumprir médulo de Internato fora daUESB fica obrigado a realizar prova final de
avaliacao de seuaproveitamento, determinada pelo Colegiado de Curso, no prazo de
30(trinta) dias apos seu retorno.

A aprovacdo no Internato serd condicionada a assiduidade e avaliagdode
habilidades e competéncias em cada mddulo do Internato, ambas eliminatérias por

si mesmas.
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A frequéncia em cada modulo de internato devera ser integral sendo,porém

permitido ao aluno compensar as faltas devidamente justificadas comhoras de

atividades extras, programadas com antecipacdo, sob orientacdo doSupervisor

Pedagogico do respectivo modulo de Internato.

15.5. Concepc¢éao, Composicéo, Desenvolvimento e Forma de

Comprovacao das Atividades Complementares

FICHA DE REGISTRO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

IDENTIFICACAO DO DISCENTE

NOME: CURSO:
ANO DE INGRESSO: MATRICULA:
MODALIDADE DE | DOCUMENTACAO |CARGA CARC,;A
GRUPO DE /| ATIVIDADES COMPROBATORIA |HORARIA | HORARI
ATIVIDADES A
LIMITE OBTIDA
1.1 Disciplinas nao | Atestado fornecido
previstas na organizacao |pela instituicio de|Até 120
curricular do curso ensino onde |horas
conste aprovacgéo
o Certificado
1.2 Monitorias em|
L discriminando Até 120
disciplinas constantes da horér h
carga horéria oras
1. ATIVIDADE organizagao Curricular g' _
DE ENSINO relatorio
(Maximo  de|1.3 Programa de apoio Certificado Até 120
120h) pedagégico discriminando horas

carga horéria
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relatério

(certificado com
discriminacdo de
carga horaria além

de relatorio)

Certificado
1.4 Estagios |discriminando a|Até 120
extracurriculares carga horéaria e|horas
relatorio
Certificado de
concluséao do |Até 60

1.5 Cursos de idiomas
curso constando |horas

carga horaria

Certificado de
. . concluséo do |Até 60
1.6 Curso de informatica
curso constando |horas

carga horaria

Atestado e

Relatoério de

2.1 Bolsista de Iniciacao desempenho do | Ate 120

cientifica sob tutoria de

Professor horas
docentes Orientador

Atestado e

Relatorio de

2. ATIVIDADE

2.2 Pesquisa realizada sob |desempenho  dojate 120
DE PESQUISA

orientacdo docente. Professor horas
(Maximo ~ de Orientador
120h)
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2.3 Participacéao em . )
o Certificado de |Até 60
Eventos Cientificos como o .
. Participacgao horas
ouvinte
Até 120
2.4 Participacéao em|
o Copia de |horas
Eventos Cientificos com ) .
. publicagédo no|(20 horas
apresentacao de trabalho _
) anais do evento por
de pesquisa
unidade)
Até 120
2.5Publicac&o de| horas
_ Copia da
resenhas, artigos e L (30 horas
o Publicacéao
similares. por
unidade)
3.1 Atividades de
disseminacéo elou o
L Certificado ou
aquisicao de Decl .
_ eclaracéo ]
3. ATIVIDADE | conhecimentos rand Até 120
~ constando a
DE EXTENSAO | (seminarios, conferéncias, . horas
_ programagao e
(Maximo de|ciclo de palestras, o
o o o carga horaria
120h) oficinas, visitas técnicas,
etc.)
3.2 Atividades de
~ , Cépia de Projeto,
prestacdo de servicos
A : Relatério, Até 120
(assisténcia, assessorias e
. Certificado, horas
consultorias)
Declaragéo.
3.3 Atividades | Certificado ou
desenvolvidas no ambito | Declaragéo Ate 120
de programas de difusdo [constando a|horas
cultural (realizacdo de|programacao e
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eventos ou producdes

artisticas e culturais)

carga horéria

Cépia de Projeto e

3.4 Participagdo como . )
) . Declaragéo do |Ate 120
bolsista ou voluntario em .
. . Professor  Titular [horas
projetos de extenséo .
do Projeto.
Certificado ou
o . Declaragéo ]
3.5 Participacao em Ate 120
. constando a
Empresa Junior . horas
programagao e
carga horaria
Até 80
Apresentacao de horas
4.1 Recebimento de | Declaracao da
premiacdes/distin¢cdes Entidade (20 horas
Promotora por
unidade)
Até 80
4.2 Publicagéo de| _ |horas
Copia do material
trabalhos de natureza _ (20 horas
o publicado
artistica e cultural. por
4 OUTRAS unidade)
ATIVIDADES Até 80
4.3 Representacéo
horas
estudantii  em  6rgaos |Declaracéo do
. . D LA (20 horas
(Maximo de |colegiados e Comissdes |0rgao competente
80h) Institucionais por
unidade)
4.4 Participagdo como |Documento de|Ate 80
gestor em instituicdo que|nomeacao ou (horas

tenha vinculagdo com

documento similar

(20 horas
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curso do aluno. por
unidade)
45  Participagcdo  em Até 80
entidades da sociedade B horas
o . ' Declaracéo do
civil organizadas, sem fins| (20 horas
_ o0rgao competente
lucrativos, como por
V0|unté.l’i0. unidade)
Até 80
horas
4.6 Participacdo em feira|Declaracéo do
L . - (20 horas
tecnoldgica e cientifica o0rgdo competente
por
unidade)
o . Declaragéo do
4.7 Participagao em| ) i
orgdo ou entidade |Até 80
campanhas de natureza ]
. responsavel pelo |horas
social _
movimento
Total de horas neste documento por extenso:
Assinatura:

*O discente deve cumprir as 200h de atividades complementares em pelo

menos 02 grupos de atividades.
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15.6. Concepcéo e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de

Curso (TCC)

Seré& requisito para a conclusdo do curso de Medicina a apresentacdo e
defesa de um Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, perante uma comissao
instituida por trés professores. A obrigatoriedade do TCC tem como objetivo inserir o
aluno no contexto da producdo do conhecimento, ampliando a visdo critica e a
participacdo dos discentes e docentes em publicacdes cientificas. Esta atividade ter4
etapas a serem cumpridas:

a) No inicio do 3° ano comecara o modulo transversal TCC I. O discente, com
orientacao docente, iniciara a elaboracao do projeto do TCC;

b) Antes do final do primeiro semestre do 3° ano, o discente deve submeter o
projeto a avaliacdo do orientador. Este projeto devera ser devolvido ao aluno no
prazo maximo de 60 dias, para correcdo e encaminhamento ao Comité de Etica em
Pesquisa da UESB (se for o caso).

¢) No 4° ano haverd o modulo transversal TCC Il, durante o qual o aluno tera
as orientacdes necessarias para seguir a elaboracdo do Trabalho de Concluséo de
Curso. No final do primeiro semestre do 4° ano o estudante devera entregar a
primeira versao do TCC ao seu orientador, para analise e sugestdes;

d) As correcdes deverdo ser encaminhadas para o discente até 60 dias ap0s
a data de recebimento;

e) A versao final devera ser concluida e entregue pelo discente ao presidente
da comisséo de avaliacdo (orientador), antes do final do 4° ano, quando a defesa do
TCC devera ser feita.

A ndo aprovacao do trabalho implicard em novas orientacdes e correcdes, e 0
aluno ndo podera iniciar o estagio curricular obrigatério em regime de internato, até a

entrega, defesa e aprovacgao do TCC.

15.7. Biblioteca Central — Acervo do Curso

No espaco da biblioteca, constam diversos livros, monografias, periédicos e

videoteca, necessarios ao bom funcionamento do Curso de Medicina. Estes titulos
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sdo atualizados periodicamente conforme a disponibilidade financeira da UESB,

sendo sua relacdo completa apresentada no Anexo V.
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ANEXO | -RESOLUCAO N° 82/2008 AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO
DO CURSO DE MEDICINA
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ANEXO |l = REGIMENTO GERAL DA UESB.
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TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°0 presente Regimento Geral tem por objetivo disciplinar a organizacdo e o
funcionamento comuns dos diversos 6rgaos, servicos e atividades didatico-
cientificas e administrativas da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia -
UESB, explicitando principios e disposicdes estatutarias e fixando padrbes
normativos a que deverd ajustar-se a elaboracéo de regimentos especificos.

Paragrafo Unico. As normas deste Regimento serdo complementadas pelos
Regimentos Internos e Resolugbes dos 6rgdos da Administracdo Superior da
Universidade — Conselho Universitario - CONSU, Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CONSEPE, Conselho de Administracdo - CONSAD e REITORIA.

TiTULO Il
DA INSTITUICAO, DA AUTONOMIA E DOS OBJETIVOS
CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 2° A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB), instituida pela Lei
Delegada n.° 12, de 30 de dezembro de 1980, autorizada pelo Decreto Federal n.°
94.250, de 22 de abril de 1987, reestruturada pela Lei 7.176, de 10 de setembro de
1997, e credenciada através do Decreto Estadual n.° 7.344, de 27 de maio de 1998,
€ uma Entidade Autarquica, dotada de personalidade de Direito Publico e Regime
Especial de Ensino, Pesquisa e Extensdo, de carater multicampi, com autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestéo financeira e patrimonial.

Parégrqfo anico. I_ntegram a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB),

0S seguintes campi:

I. Campus Universitario de Vitdria da Conquista, localizado no municipio de Vitéria
da Conquista, no Estado da Bahia;

[I. Campus Universitario de Jequié, localizado no municipio de Jequié, no Estado da
Bahia;

[ll. Campus Universitario Juvino Oliveira, localizado no municipio de Itapetinga, no
Estado da Babhia;



IV. Outros que vierem a ser criados mediante deliberacdo do CONSU.

CAPITULO Il
DA AUTONOMIA

Art. 3° A Universidade goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa,
financeira e patrimonial, nos termos dos artigos 2°, 3° e 4° do seu Estatuto.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4°, A finalidade da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB) esta
definida no artigo 5° do seu Estatuto.

8 1°. No cumprimento de suas finalidades indissociaveis do Ensino, da Pesquisa e
da Extensdo, a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB) obedecera aos
principios de respeito a dignidade da pessoa e aos seus direitos fundamentais,
proscrevendo o tratamento desigual por motivo de convic¢ao filoséfica, politica ou
religiosa, por preconceito de classe, etnia, género e por atitudes discriminatérias
para com pessoas portadoras de necessidades especiais, promovendo a formacgéao
do homem como ser integral e o desenvolvimento sécio-econémico da Regido e do
Pais.

8 2°. A Universidade, ao lado das funcdes de carater especifico, podera exercer
outras atividades de interesse da comunidade, por deliberacdo do CONSU ou do
CONSEPE.
TITULO NI
DA HIERARQUIA DA NORMA

Art. 5°. A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB) € regida, observada
a seguinte sequéncia hierarquica:

I. pelas disposi¢des constitucionais;

Il. pela Legislacdo Federal no que se aplicar especificamente & educacdo e ao

ensino superior mantidos pelo Estado;



lll. pela legislacdo estadual especifica;

IV. pelo Estatuto;

V. pelo presente Regimento Geral;

VI. pelas normas dos o6rgaos deliberativos integrantes da administracdo superior
universitaria da UESB, nos respectivos ambitos de suas competéncias;

VII. pelos regimentos internos da administracdo e pelas normas emanadas dos
orgaos deliberativos setoriais da Universidade, respeitadas aquelas aprovadas
pelos 6rgaos deliberativos da administragédo superior.

Art. 6°. Sem prejuizo da unidade académico-administrativa, a fim de atender as
peculiaridades de sua configuracdo territorial e do modelo multicampi, a
Universidade adotard regime de administracdo compativel com a necessidade do
funcionamento dos seus Orgdos e Departamentos, incorporando principios de
descentralizacéo.

TITULO IV

DA ESTRUTURA organizacional

CAPITULO |
Da ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 7°. A estrutura da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB)
compreende:

I. Orgéos da Administracdo Superior:
1. Orgéos Deliberativos:
a) Conselho Universitario - CONSU;
b) Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensédo - CONSEPE;
2. Orgdo Curador: Conselho de Administragdo - CONSAD;

3. Org&o Executivo: Reitoria.

Il. Orgaos da Administracéo Setorial:



1. Orgéos Deliberativos Setoriais:
a) Plenéarios dos Departamentos;

b) Plenarios dos Colegiados de cursos de graduacado e de pds-graduacgao stricto
sensu;

c) Conselhos dos campi.

2. Orgéos Executivos Setoriais:
a) Departamentos;

b) Colegiados de cursos de graduacao e de pés-graduacao stricto sensu.

1. Orgdos Suplementares:
a) Bibliotecas Central e Setoriais;
b) Centro de Aperfeicoamento Profissional - CAP;
c) Diretoria do Campo Agropecuério — DICAP;
d) Diretoria Técnica Operacional de Recursos Audio -Visuais — DITORA;
e) Editora Universitéria;
f) Grafica Universitaria,;
g) Museu Regional;
h) Prefeituras dos campi;
i) Produtora Universitaria de Video — PROVideo;
j) Servico Médico Odontolégico e Social;
k) Outros que vierem a ser criados, mediante deliberagdo do CONSU.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR
Secao |
DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSU
Art. 8°. O Conselho Universitario, ao qual, como 6rgdo maximo de deliberacao,

compete formular, com prioridade, a politica universitaria, definir as praticas gerais
das areas académica e administrativa e funcionar como instancia revisora, em grau
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de recurso, das deliberacbes relativas ao ambito da sua competéncia, tem a

seguinte constituigdo:

I. o Reitor, que o presidir;

Il. 0 Vice-Reitor, como Vice-presidente;

[ll. os Pro-Reitores;

IV. os Diretores de Departamento;

V. representantes do corpo discente da graduacdo e poés-graduacéao,
correspondendo a um total de 12% (doze por cento) deste Conselho;

VI. representantes do corpo Técnico-Administrativo, correspondendo a um total de
12% (doze por cento) deste Conselho;

VII. representante da comunidade regional por campus, ndo podendo exceder a trés
(03).

Paragrafo unico. Os membros do CONSU serédo escolhidos na forma que dispuser
o Estatuto da Universidade.

Art. 9°. O Conselho Universitario reunir-se-a, ordinariamente, a cada 120 (cento e
vinte) dias, e, extraordinariamente, sempre que houver motivo que justifique, por
convocacao de seu Presidente, ou a requerimento de 2/3 (dois ter¢cos) dos seus
membros para auto-convocacao.

§ 1°. O Conselho Universitario instalar-se-4 com maioria absoluta e deliberaréa pela
maioria dos presentes, ressalvados os casos de quorum especial previstos no seu
Regimento.

8§ 2° As reunibes do Conselho Universitario serdo publicas, salvo as excecdes
estabelecidas no seu Regimento.

Art. 10. As faltas dos conselheiros serdo apuradas na forma que dispuser o
Estatuto da Universidade.

Art. 11. As competéncias do Conselho Universitario estdo definidas no art. 12 do
Estatuto da Universidade.

Art. 12. O Conselho Universitario podera constituir Comissdes Especiais, com
encargos e atribuicdes definidos no ato constitutivo, a ser baixado pelo Presidente,
abrangendo, pelos menos, competéncia, finalidade, prazo e condicbes de
funcionamento.
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Paragrafo unico. As Comissdes Especiais, visando instruir e analisar os processos
para os quais foram criadas, emitirdo pronunciamentos, em forma de parecer, que
serdo encaminhados ao Presidente do CONSU e submetidos ao Conselho Pleno.

SECAO I

DO CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE

Art. 13. O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ao qual, como érgao

consultivo e deliberativo, compete definir a organizagdo e o funcionamento da area

académica nos aspectos técnicos, didaticos e cientificos, com fun¢des indissociaveis

nas areas de ensino, pesquisa e extensdo, em conjunto com o0s 0Orgaos da

administracao superior e setorial da universidade, tem a seguinte constituicao:

I. o Reitor, que o presidirg;

Il. 0 Vice-Reitor, como Vice-presidente;

lll. os Pro-Reitores incumbidos das atividades relacionadas com o Ensino, Pesquisa
e Extenséo;

IV. os Diretores de Departamento;

V. os Coordenadores de Colegiados de Curso;

VI. Representantes do corpo discente, correspondendo a um total de 12% (doze por

cento) deste Conselho.

§ 1°. Os membros do CONSEPE seréo escolhidos na forma que dispuser o Estatuto
da Universidade.

8§ 2° O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo reunir-se-a
ordinariamente a cada 60 (sessenta) dias e, extraordinariamente, sempre que
houver motivo que justifigue, por convocacdo de seu Presidente, por iniciativa
propria, ou a requerimento de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 3% As reunides do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao sao de
carater publico.

Art. 14. O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE fica
estruturado, conforme estabelecido no Estatuto da Universidade, com as seguintes
Céamaras:
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a) de Graduacgéo;
b) de Pesquisa e Pés-Graduacéo;

c) de Extensdo e Assuntos Comunitarios.

Art. 15. As competéncias do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo
estdo definidas no art. 16 do Estatuto da Universidade.

Paragrafo unico. O CONSEPE delegara poderes as suas Camaras, para atuarem
no ambito da competéncia que lhes forem conferidas, mantidas as atribuicdes ja
fixadas neste Regimento.

Art. 16. As faltas dos conselheiros serdo apuradas na forma que dispuser o Estatuto
da Universidade.
SUBSECAO |
DO CONSELHO PLENO

Art. 17. O Conselho Pleno, 6rgéo deliberativo maximo do CONSEPE, é constituido
da totalidade dos conselheiros reunidos em quorum regimental exigido para decidir e
deliberar sobre os pleitos que lhe sejam privativos ou submetidos.
Paragrafo Unico. As normas que regem o Conselho Pleno serdo definidas no
Regimento Interno do CONSEPE.

SUBSECAO lI

DAS CAMARAS
Art. 18. As Camaras que estruturam o CONSEPE funcionardo isoladamente,
decidindo ou emitindo pareceres em torno das matérias de sua competéncia,
atuando também como érgéo consultivo do Conselho.
8 1°. A composicédo e o funcionamento de cada Cémara seréo disciplinados pelo
Regimento Interno do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo -

CONSEPE, sendo seus membros designados por ato constitutivo a ser baixado pelo
seu Presidente.
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§ 2° A escolha dos membros das respectivas Camaras far-se-4 por eleicdo do
Conselho Pleno.

Art. 19. A Camara de Graduacdo, que compde a estrutura do CONSEPE, é
responsavel pela andlise e estudo das normas que envolvem o planejamento da
politica de graduacgéo da Universidade, cabendo-lhe, sobre os pleitos que lhe sejam
encaminhados, emitir pareceres, para indicacdes e recomendacdes, submetendo-se
a final deliberagé@o do Conselho Pleno, quando for o caso.

Art. 20. A Céamara de Pesquisa e PoOs-Graduacdo, que compfe a estrutura do
CONSEPE, é responsavel pela analise e estudo da politica de pesquisa e pos-
graduacdo na Universidade, cabendo-lhe, sobre os pleitos que |he sejam
encaminhados, emitir pareceres, fazer indicacdes e recomendacdes, submetendo-se
a final deliberagé@o do Conselho Pleno, quando for o caso.

Art. 21. A Camara de Extensdo e Assuntos Comunitarios, que compde a estrutura
do CONSEPE, é responsavel pela andlise e estudo da politica de extensdo e
assuntos comunitarios na Universidade, cabendo-lhe, sobre os pleitos que lhe sejam
encaminhados, emitir pareceres, fazer indicacdes e recomendacdes, submetendo-se
a final deliberacédo do Conselho Pleno, quando for o caso.

Art. 22. As Camaras, quando necessario, poderdo ouvir os 06rgdos técnicos
especializados.

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CONSAD

Art. 23. O Conselho de Administracio - CONSAD, o6rgdo colegiado de
administragao e fiscalizagdo econdmico-financeira da Universidade, incumbido de
assegurar o regular funcionamento da Entidade, tem a seguinte composicao:

I. 0 Secretario Estadual de Educacéo, que o presidird;

Il. o Reitor;

I1l. o Vice-Reitor;

IV. um representante da Secretaria do Planejamento;

V. um representante da Secretaria da Administracéo;

VI. um representante da Procuradoria Geral do Estado;

VII. um representante da Associacao de Servidores técnico-administrativos;

VIIl. um representante do corpo discente da UESB;
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IX. 08 (oito) representantes dos docentes da Universidade;
X. 08 (oito) docentes de livre escolha do Governador do Estado;

XI. um representante da comunidade regional.

§ 1°. Os membros do CONSAD seréo escolhidos na forma que dispuser o Estatuto
da Universidade.

§ 2° O Conselho de Administracdo reunir-se-a4 ordinariamente a cada 12 (doze)
meses, com mais da metade (maioria absoluta) de seus membros e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do seu Presidente ou
a requerimento de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros, deliberando pela maioria dos
presentes, respeitado o quorum minimo.

8§ 3°. Nas deliberacdes referentes a relatorio e prestacdo de contas da Universidade,
0 Reitor podera participar das reunides e fazer uso da palavra, sem direito a voto.

8 4°. Em caso de urgéncia ou de relevante interesse da Universidade, o Presidente
do Conselho podera praticar atos ad referendum, ao qual submetera a matéria na
primeira sessao a ser realizada.

Art. 24. As competéncias do Conselho Administrativo estdo definidas no art. 18 do
Estatuto da Universidade.

SECAO IV
DA REITORIA

Art. 25. A Reitoria, 6rgao central executivo da Administracdo Superior, instalada no
Campus Sede, responsavel pelo planejamento, coordenacao, supervisdo, avaliacdo
e controle da Universidade, tem a seguinte composicao:

|. Gabinete do Reitor;

II. Vice-Reitoria,

[ll. Procuradoria Juridica - PROJUR,;

IV. Pro-Reitoria de Administracéo e Recursos Humanos - PRARH;

V. Pro-Reitoria de Graduacgéo - PROGRAD;

VI. Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios - PROEX;

VII. Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacéo - PPG;
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VIII. Assessoria Técnica de Planejamento e de Financas - ASPLAN;

IX. Unidade Desenvolvimento Organizacional.

§ 1°. Os cargos referidos nos incisos V, VI, e VIl deste artigo serao providos por
docentes integrantes do quadro de carreira docente da UESB.

§ 2°. Os cargos referidos nos incisos I, IV e VIII serdo providos por docentes ou
servidores técnico-administrativos graduados dos quadros permanentes da UESB

Art. 26. O Reitor, em suas faltas e impedimentos, sera substituido pelo Vice-Reitor
e, ha auséncia de ambos, a substituicdo cabera a Pro-Reitoria de Graduacao e, em
sequéncia, a um dos Pro-Reitores incumbidos das atividades de pesquisa e
extensao.

§ 1° Ocorrendo a vacancia do cargo de Reitor, o Vice-Reitor é o substituto
automatico para a conclusdo do mandato.

8§ 2°. Nos casos de vacancia dos cargos de Reitor e Vice-Reitor, serdo organizadas
eleicBes no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apos a abertura da vaga.

8§ 3°. O Governador do Estado da Bahia designara, pro-tempore, o Reitor ou Vice-
Reitor da Universidade quando, por qualquer motivo, estiverem vagos oS cargos
respectivos e ndo houver condicdes para provimento regular imediato;

8§ 4°. Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o Conselho Universitario se reunira
emergencialmente e formulard lista triplice a ser encaminhada para o Governador do
Estado da Bahia, que designara, dentre os nomes indicados, pro-tempore, o Reitor e
o0 Vice-Reitor da Universidade.

Art. 27. A nomeacdo do Reitor e do Vice-Reitor da Universidade obedecerd aos

seguintes critérios:

I. o Reitor e 0 Vice-Reitor serdo nomeados pelo Governador do Estado a partir de
documento encaminhado pelo Conselho Universitario, composto pelos nomes
dos candidatos mais votados para os referidos cargos em eleicdo direta por

escrutinio  secreto, respeitando-se a legislacdo especifica vigente;

II. Poderdo concorrer aos cargos de Reitor e Vice-Reitor os professores das trés

classes mais elevadas da carreira ou que possuam titulo de Doutor ou Mestre,



14

que integrem o quadro docente da universidade ha mais de 05 (cinco) anos;

lll. a eleicdo far-se-a para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma reeleicao;
IV. compdem o colégio eleitoral o corpo docente, o corpo discente e 0 corpo técnico-
administrativo da Universidade, e o peso dos votos de cada segmento sera
estabelecido através de regulamento aprovado pelo Conselho Universitario,

obedecidos os principios estabelecidos na legislacéo superior pertinente;

V. somente terdo direito a votar os docentes e os servidores do corpo técnico-
administrativo integrantes dos quadros efetivos, os contratados mediante o
Regime Especial de Direito Administrativo (REDA) e os ocupantes de cargos
comissionados nao integrantes da carreira da Universidade e os alunos
regularmente matriculados nos cursos de graduacdo e poOs-graduacdo no

semestre em que se der o pleito.

§ 1°. As normas eleitorais previstas neste Regimento Geral serdo complementadas
através de regulamento aprovado pelo CONSU, o qual deve ser aprovado com pelo
menos 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia do pleito.

§ 2°. O CONSU designara a comissao eleitoral que dirigird o pleito em todo o seu
processo, da publicacdo do Edital e inscricdo das chapas até a apuracédo final e
entrega do resultado a este Conselho.

§ 3°. Os candidatos que transgredirem, comprovadamente, as regras eleitorais serao
eliminados do pleito, ou terdo sua eleicdo anulada, por deliberacdo da comisséo
eleitoral, cabendo recurso ao CONSU.

8§ 4°. O CONSU encaminharéa o resultado da eleicéo direta para Reitor e Vice-Reitor
ao Governador do Estado até 30 (trinta) dias antes do término do mandato a que se
referir.

Art. 28. A Reitoria tera Regimento Interno, aprovado pelo CONSU, que disciplinara
sua organizacao e funcionamento, bem como a estrutura administrativa e académica
dos 6rgéos que a integram e as competéncias e atribuicoes dos respectivos titulares.

Paragrafo Unico. As Assessorias Especiais, Técnica e de Comunicacao ficam
diretamente subordinadas a Reitoria.
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Art. 29. As atribuicbes do Reitor estdo previstas no art. 23 do Estatuto da
Universidade.

§ 1°.0 Reitor podera vetar, total ou parcialmente, com efeito suspensivo, resolucdes
dos 6rgédos Deliberativos Superiores, no prazo de 30 (trinta) dias de sua aprovacao,
fundamentando e submetendo as razGes do veto, dentro de igual prazo, ao
Conselho Universitario.

§ 2°. Os vetos do Reitor somente serdo rejeitados pelo voto contrario de, no minimo,
2/3 (dois tercos) da totalidade dos membros do respectivo Conselho Universitario.

Art. 30. O Vice-Reitor podera exercer, além das atribuicbes que lhe sdo conferidas
pela legislagdo em vigor, pelo Estatuto e por este Regimento Geral, outras que lhe
sejam delegadas pelo Reitor.

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO SETORIAL
SECAO |
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 31. Os Departamentos sdo Orgaos responsaveis pelo planejamento, execucao
e avaliacdo das atividades didatico-cientificas, gozando de autonomia administrativa,
académica e cientifica, nos termos do Estatuto da UESB e deste Regimento Geral.

Paragrafo Unico. Sera lotado no Departamento o pessoal técnico-administrativo
necessario ao bom desempenho das suas atividades.

Art. 32. A Universidade € constituida dos seguintes Departamentos:

I. No Campus Universitério de Vitoria da Conquista:

a) Departamento de Estudos Linguisticos e Literarios - DELL;
b) Departamento de Filosofia e Ciéncias Humanas - DFCH;
c) Departamento de Historia - DH;

d) Departamento de Geografia - DG;

e) Departamento de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas - DCET;

f) Departamento de Ciéncias Naturais - DCN;
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g) Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas - DCSA;
h) Departamento de Fitotecnia e Zootecnia - DFZ;
i) Departamento de Engenharia Agricola e Solos - DEAS,;

J) Outros que vierem a ser criados, mediante aprovagdo em CONSU.

[I. No Campus Universitario de Jequié:

a) Departamento de Ciéncias Humanas e Letras - DCHL;

b) Departamento de Ciéncias e Tecnologias — DCT,;

c) Departamento de Ciéncias Bioldgicas - DCB;

d) Departamento de Saude - DS;

e) Outros que vierem a ser criados, mediante aprovacao em CONSU.

[Il. No Campus Universitario Juvino Oliveira, em Itapetinga:
a) Departamento de Estudos Basicos e Instrumentais - DEBI;
b) Departamento de Tecnologia Rural e Animal — DTRA;

c) Outros que vierem a ser criados, mediante aprovacdo em CONSU.

8§ 1° O Departamento devera planejar e executar as funcdes que lhe forem
atribuidas, coordenando e controlando as suas atividades em 02 (dois) niveis:

I. 0 executivo, exercido pelo Diretor do Departamento;

II. o deliberativo, exercido por um plenario constituido pelos docentes lotados no
respectivo Departamento e pela representacao estudantil.

8 2°. O Departamento contara com o0 assessoramento das respectivas areas de
conhecimento e das comissfes, estabelecidas pela plenaria departamental.

§ 3°. Em virtude do modelo organizacional binario, adotado na UESB, sera direta a
relacdo Departamento/Reitoria, atuando as Pro-Reitorias como orgaos de
assessoramento do Reitor no desenvolvimento de projetos relativos as diversas
funcdes da Universidade — ensino, pesquisa e extensao.

Art. 33. O Departamento sera dirigido por um Diretor e, em suas auséncias e
impedimentos, pelo Vice-Diretor, eleitos pela plenaria departamental e nomeados
pelo Reitor. Na auséncia de ambos pelo docente lotado no Departamento que contar
com mais tempo de servigo na Instituicao.
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Paragrafo Unico. A Direcdo do Departamento serd exercida em regime de tempo
integral por professor que a ele pertenca.

Art. 34. As atribuicbes do Diretor do Departamento estdo previstas no art. 28 do
Estatuto da Universidade.

Art. 35. O Diretor e o Vice-Diretor de Departamento serdo eleitos na forma que
dispuser do Estatuto da Universidade.

Art. 36. A eleicdo para Diretor e Vice-Diretor de Departamento devera ocorrer,
preferencialmente, 30 (trinta) dias antes do término do mandato em vigéncia.

§ 1°. Vencidos os mandatos do Diretor e do Vice-Diretor do Departamento sem que
tenha ocorrida a elei¢do, assumira a dire¢cdo do Departamento o docente nele lotado
gue contar com mais tempo de servico na Instituicdo, o qual providenciard a
realizagdo da eleicdo no prazo de 30 (trinta) dias e, de igual modo, ocorrendo a
vacancia dos cargos de Diretor e Vice-Diretor, antes do término do mandato.

§ 2° Quando, por qualquer motivo, estiverem vagos os cargos de Diretor e Vice-
Diretor do Departamento e ndo houver condi¢cdes para provimento regular imediato,
a plenaria Departamental indicardA um nome a ser designado pelo Reitor da
Universidade, como dirigente pro-tempore da Unidade.

8§ 3° N&o é permitido o exercicio da funcdo de Diretor e Vice-Diretor,
concomitantemente, com o cargo de Coordenador ou Vice-Coordenador de
Colegiado ou quaisquer cargos comissionados na Instituicao.

Art. 37. A Plenaria Departamental, 6rgdo deliberativo setorial, € composta do
Diretor, Vice-Diretor e todos os docentes nele lotados e da representacao discente
no total de 20% (vinte por cento) dos docentes, na forma da lei.

8 1°. O pessoal discente terd seus representantes junto ao Departamento eleitos
pelos CAs dos cursos que tém disciplinas obrigatérias oferecidas pelo
Departamento, de forma proporcional ao numero de disciplinas por curso, respeitado
o disposto no caput deste artigo, para um mandato de 01 (um) ano, permitida a
reconducgao para o mandato consecutivo.

§ 2°. A Plenéaria do Departamento reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Diretor ou a requerimento da
maioria absoluta de seus membros.

§ 3° As reunides da Plenéria do Departamento serdo publicas, salvo decisdo em
contrario da Plenaria, sendo obrigatoria a presenca dos docentes, tendo preferéncia
sobre qualquer outra atividade.
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§ 4° Sera computada falta ao docente que ndo comparecer a cada reunido
departamental, caso a auséncia nao seja justificada, cabendo a plenéaria acatar ou
nao a justificativa apresentada.

8§ 5°% O docente poderd justificar a auséncia em reunibes até a reunido
imediatamente seguinte aquela que faltou, com a devida comprovacéao.

8 6°. As auséncias em reunido departamental deverdo ser encaminhadas para a
Geréncia de Recursos Humanos, para providéncias cabiveis.

§ 7°. Considerar-se-ao justificadas as auséncias previstas em lei, quando
devidamente comprovadas.

§ 8° A auséncia com justificativa apresentada ndo prevista em lei, devera ser
apreciada pela plenaria departamental, obedecendo a critérios que deverdo ser
estabelecidos em Resolucédo do CONSEPE.

Art. 38. As competéncias da Plenéaria do Departamento estdo definidas no art. 32 do
Estatuto da Universidade.

SUBSECAO UNICA
DAS AREAS DE CONHECIMENTO

Art. 39. A Area de Conhecimento, 6rgdo de assessoramento departamental, é
composta por docentes lotados no Departamento, responsaveis por matérias afins,
devidamente estabelecidas pela Plenaria, observando a Tabela de Areas de
Conhecimento aprovada pelo Ministério de Ciéncia e Tecnologia — MCT.

Art 40. A distribuicdo do docente por area levara em consideracédo a especificidade
de suas disciplinas, sua formacdo académica, seu interesse cientifico, e obedecera
aos seguintes critérios:

a) disciplina para a qual o docente foi admitido;

b) disciplina que leciona atualmente;

¢) maior numero de disciplinas sob sua responsabilidade, relacionadas a area;

d) natureza da disciplina, tendo prioridade as de curriculo obrigatdrio.



19
Art. 41. Compete a area a iniciativa das acdes do Departamento, em particular:

a) elaborar anteprojeto do plano de atividades da Area e concretizar sua posterior
execucao;

b) sugerir a distribuicdo das atividades docentes;

c) elaborar e propor projetos de pesquisa e/ou extensédo, bem como outras tarefas
no ambito da sua competéncia;

d) apreciar e emitir parecer acerca de projetos de pesquisa, extensdo, aula de
campo, e outros para posterior deliberacdo da plenaria departamental;

e) apreciar e emitir parecer acerca do Plano e Relatério Individual de Trabalho dos
docentes que compBem a area, para posterior deliberacdo da plenéria
departamental;

f) emitir parecer a respeito de solicitagbes de incentivos por producéo cientifica;

g) apreciar e emitir parecer acerca de relatérios de projetos de pesquisa, extensao,
licenca sabdtica, abono pecuniério, e outros para posterior deliberacdo da
plenaria departamental;

h) elaboracéo, atualizacéo e revisdo dos programas das disciplinas e bibliografias;

i) definicdo dos conteudos especificos das unidades de ensino das disciplinas
ministradas por mais de um docente;

j) outras atividades cuja realizacao exige atuacdo em grupo.

Art. 42. A Area de Conhecimento sera presidida por um Coordenador eleito entre os
membros do grupo para o periodo de 01 (um) ano, podendo ser reconduzido.

Art. 43. As areas de conhecimento deverdo reunir-se, no minimo, 02 (duas) vezes
ao més, sendo obrigatéria a presenca dos docentes que a compdem, cabendo ao
Coordenador encaminhar a Direcdo do Departamento relacdo das auséncias, para
as providéncias cabiveis.
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SECAO Il

DOS COLEGIADOS DE CURSOS
Art. 44. A cada curso de graduagdo e pos-graduacao stricto sensu correspondera
um Colegiado de Curso constituido pelos docentes em exercicio, representantes das
disciplinas obrigatorias do curriculo do curso, e representantes do Corpo Discente.

Paradgrafo Unico. O Colegiado de Curso é o 6rgdo da administracdo setorial,
responsavel pela coordenacao didatico-pedagogica de cada curso.

Art. 45. O Colegiado de Curso devera planejar e executar as funcdes que Ihe forem

atribuidas, coordenando e controlando as suas atividades em 02 (dois) niveis:

I. 0 executivo, exercido pelo Coordenador do Colegiado;

Il. o deliberativo, exercido por um plenario constituido pelos docentes em exercicio,
representantes das disciplinas obrigatérias e pela representacdo estudantil, no

total de 20% (vinte por cento) calculado sobre o total dos demais membros.

Art. 46. O Colegiado de Curso devera funcionar relacionando-se:

I. com o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

II. com a Pro-Reitoria de Graduacéo e de Pds-graduacédo, no exercicio do controle
académico e da integralizacao curricular do seu alunado;

[ll. com os Departamentos responsaveis pelo ensino das disciplinas que integram o
curriculo pleno do curso respectivo;

IV. com a Secretaria de Curso.

Art. 47. Para os cursos de pos-graduacdo stricto sensu, a composicdo e o
funcionamento do Colegiado seguirdo o Regulamento Geral dos Programas de Pos-
Graduacao da Universidade e os Regimentos dos respectivos cursos.

Art. 48. Cada Colegiado de Curso sera coordenado por um professor eleito pelos
membros do plenario e em suas auséncias e impedimentos, seu substituto eventual,
igualmente eleito pelo referido plenario, sera o Vice-Coordenador. Na auséncia de
ambos cabera a coordenacdo ao docente que contar com mais tempo de servi¢o na
Instituicéo, dentre os que compdem o Colegiado.
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Art. 49. O Coordenador e o Vice-Coordenador de Colegiado serdo eleitos através de
elei¢cdes diretas e voto secreto dentre os docentes efetivos que o componham para
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reelei¢cao.

Art. 50. A eleicdo para Coordenador e Vice-Coordenador de Colegiado devera
ocorrer, preferencialmente, 30 (trinta) dias antes do término do mandato em
vigéncia.

§ 1°. Vencidos os mandatos do Coordenador e do Vice-Coordenador de Colegiado
sem que tenha ocorrida a elei¢do, assumira a Coordenacédo do Colegiado o docente
que o componha que contar com mais tempo de servico na Instituicdo, o qual
providenciara a realizacdo da eleicao no prazo de 30 (trinta) dias e, de igual modo,
ocorrendo a vacancia dos cargos de Coordenador e Vice-Coordenador, antes do
término do mandato.

§ 2°. Quando, por qualquer motivo, estiverem vagos os cargos de Coordenador e o
Vice-Coordenador de Colegiado e ndo houver condi¢cdes para provimento regular
imediato, a plenaria do Colegiado indicard um nome a ser designado pelo Reitor da
Universidade, como coordenador pro-tempore do Colegiado.

§ 3°. Nao é permitido o exercicio da funcédo de Coordenador e Vice-Coordenador em
mais de um Colegiado de Curso ou, concomitantemente, com o cargo de Diretor ou
Vice-Diretor de Departamento, ou quaisquer cargos comissionados na Instituicdo.

Art. 51. As atribuicbes do Coordenador do Colegiado de Curso estdo previstas no
art. 40 do Estatuto da Universidade.

Art. 52. O Colegiado reunir-se-a ordinariamente uma vez por més,
extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador ou a requerimento da
maioria absoluta dos seus membros.

8§ 1° As sessOes dos Colegiados de Curso serdo publicas, salvo decisdo em
contrario da plenéria, sendo obrigatéria a presenca dos docentes.

§ 2°. Sera computada falta do docente que ndo comparecer a cada reunido do
Colegiado de Curso, caso a auséncia nao seja justificada, cabendo a plenaria acatar
ou néo a justificativa apresentada.

8§ 3° O docente podera justificar a auséncia em reunides até a reuniao
imediatamente seguinte aquela que faltou.

8 4° As auséncias em reunido do Colegiado deverdo ser encaminhadas para
apreciacdo da plenaria do Departamento ao qual o docente faz parte e,
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posteriormente, enviadas pelo Departamento para a Geréncia de Recursos
Humanos, para providéncias cabiveis.

§ 5°. Considerar-se-80 justificadas as auséncias previstas em lei, devidamente
comprovadas.

8 6°. A auséncia com justificativa apresentada ndo prevista em lei, devera ser
apreciada pela plenaria do Colegiado de Curso, obedecendo a critérios que deverao
ser estabelecidos em Resolu¢cdo do CONSEPE.

Art. 53. As competéncias das Plenarias dos Colegiados de Cursos do Departamento
estédo definidas no art. 42 do Estatuto da Universidade.

SECAO Il
DO CONSELHO DE CAMPUS

Art. 54: Havera em cada campus um Conselho de Campus, com a seguinte

composic¢ao:

I. os Diretores de Departamentos do campus;

II. os Coordenadores de Colegiados de Curso do campus;

lll. o Prefeito de campus;

IV. representantes do pessoal Técnico-Administrativo, correspondendo a um total de
20% (vinte por cento) calculado sobre o total dos membros do Conselho;

V. representantes do corpo discente, correspondendo a um total de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o total dos membros do Conselho;

VI. representantes do corpo docente correspondendo a um total de 20% (vinte por

cento) calculado sobre o total dos membros do Conselho.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de campus serd eleito por seus
integrantes, dentre os indicados nos incisos | e Il, para um periodo de 02 (dois)
anos, podendo ser reeleito uma vez por igual periodo.

Art. 55. As competéncias dos Conselhos de Campus estao definidas no art. 49 do
Estatuto da Universidade.
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CAPITULO IV
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 56. A Universidade podera instituir 6rgdos suplementares, 0s quais séo
destinados a auxiliar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, mediante a
execucdo de atividades administrativas e, ou programas regularmente aprovados
pela Reitoria ou pelos Departamentos, e homologados pelo CONSU.

Art. 57. Cada orgdo suplementar tera o seu proprio Regimento aprovado pelo
Conselho Universitario, que definird sua organizacdo, competéncia e normas de
funcionamento;

Art. 58. Os oOrgdos suplementares serdo dirigidos por docentes ou técnicos
administrativos, preferencialmente, dos quadros efetivos da Instituicdo, nomeados
por livre escolha do Reitor, ouvidas as instancias competentes, cujos atos de
nomeacao deverdo ser comunicados ao CONSU.

Art. 59. As atribuicBes da Direcdo de 6rgdos suplementares estdo previstas no art.
46 do Estatuto.

SECAO UNICA
DA PREFEITURA DE CAMPUS

Art. 60. Havera, em cada campus, uma Prefeitura, érgdo suplementar executor das
atividades de apoio administrativo e académico desenvolvidas no campus, cujas
atribuicdes estéo previstas no art. 47 do Estatuto.

TITULO V

DA ORGANIZACAO DIDATICO-CIENTIFICA

CAPITULO |
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 61. As atividades de ensino, pesquisa e extensdo da Universidade seréo
desenvolvidas com observancia dos seguintes principios basicos:

I. indissociabilidade entre a pesquisa, 0 ensino e a extensao;
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II. adequacéo do desempenho da Universidade as demandas regionais;
lll. integracdo da Universidade, através de suas atividades académicas, com todas

as ofertas educacionais desenvolvidas pelos sistemas de ensino;

IV. integracdo da Universidade com os sistemas produtivos ou de desenvolvimento
comunitério;
V. interdisciplinaridade das areas de conhecimento;

VI. avanco do conhecimento e a sua atualizacdo em todos os campos do saber.

Art. 62. As atividades académicas terdo a sua periodicidade definida segundo as
peculiaridades das mesmas, podendo ser, entre outras, anuais, semestrais,
trimestrais, intensivas ou modulares.

Art. 63. O desenvolvimento das diversas atividades académicas da Universidade
tem por objetivo o aprofundamento da filosofia, das ciéncias, da tecnologia, das
letras e das artes, e a formacdo em nivel universitario, contemplando:

I. compromisso com relevantes aspectos éticos, politicos e sociais;

[I. comprometimento com os objetivos e principios da Universidade;

[ll. qualidade e competéncia.

Art. 64. Este Regimento Geral e as normas deliberativas dos Conselhos Superiores
definirdo, entre outros aspectos, a organiza¢do e o funcionamento dos cursos de
graduacdo e poés-graduacdo, as atividades da pesquisa e da extensdo na
Universidade.

CAPITULO II
DAS ATIVIDADES DE ENSINO
Art. 65. Por curso, entende-se um conjunto de atividades pedagdgicas
sistematizadas, visando a formagdo e ao aprofundamento de conhecimentos

filosoficos, cientificos, tecnoldgicos, culturais ou artisticos, conferindo diploma,
certificado ou grau académico.
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Art. 66. As atividades de ensino na Universidade, considerando o principio da inter-
relacdo entre ensino-pesquisa-extensdo, serdo desenvolvidas de forma integrada,
sob a responsabilidade de um ou mais Departamentos, pelas seguintes modalidades
de cursos, a que outras poderdo acrescentar-se, quando necessario:

I. de graduacéo;

Il. de pdés-graduacao lato-sensu;

lll. de pos-graduacéo stricto sensu;

IV. sequienciais;

V. de extensao.

8 1°. A Universidade podera promover cursos na modalidade de ensino a distancia,
exigidos pela demanda regional, observando as normas legais pertinentes,
aprovados pelos Conselhos Superiores (CONSU e CONSEPE).

§ 2° Os cursos mencionados neste artigo serdo oferecidos a candidatos que
preencham as exigéncias estabelecidas pelo Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE e respectivos editais.

Art. 67. As modalidades de cursos referidas no art. 66 serdo submetidas a
aprovacao do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE e do
Conselho Universitario - CONSU.

SECAO |
DO ENSINO DE GRADUACAO

Art. 68. Os cursos de graduacdo, abertos a candidatos que tenham concluido ensino
médio e tenham sido classificados em processo seletivo, tém por finalidade habilitar
a obtencdo de graus académicos ou que correspondam a profissbes
regulamentadas em lei, devendo ser estruturados de forma a atender:

I. &s diretrizes curriculares dos cursos de nivel superior e as condi¢des de duracdo e
carga horaria fixadas pelo Conselho Nacional de Educagéo;

Il. ao progresso dos conhecimentos, a demanda e as peculiaridades das profissoes,
mediante a complementacao do curriculo oficial;

lll. a diversificacdo de ocupacbes e empregos e a procura de educacdo de nivel

superior.
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Paragrafo Unico. Fica estabelecido, para a afericdo do aproveitamento dos alunos,
com vistas a sua aprovacao, um sistema de critérios de avaliacéo, para diferentes
combinacdes curriculares, organizando-se o0s calendarios escolares segundo a
proposta de funcionamento de cada curso, de modo a permitir-se 0 ingresso nos
cursos universitarios em diferentes épocas e oportunidades.

Art. 69. Os Colegiados de Curso definirdo os projetos pedagdgicos dos cursos,
submetendo-os a aprovacédo do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo
- CONSEPE.

SUBSECAO |
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 70. A matriz curricular de cada curso abrangera uma sequéncia ordenada por
disciplinas, hierarquizadas em semestres letivos ou anualmente, conforme dispuser
0 projeto pedagogico de cada Curso, cuja integralizacdo dard direito ao
correspondente diploma ou certificado.

8§ 1°. Disciplina ou componente curricular € o conjunto de conhecimentos a serem
estudados de forma sistematica, de acordo com o programa a ser desenvolvido num
periodo letivo, com determinada carga horaria, atividades de ensino e pesquisa de
uma area especifica do conhecimento.

§ 2°. Atividade € um conjunto de trabalhos, exercicios e tarefas pertinentes ao
sistema indissociavel de ensino, pesquisa e extensdo, com cunho de
aprofundamento ou aplicacdo de estudos, como estagio, pratica profissional,
trabalho de campo, participacdo em programas de pesquisa e ou de extensao.

§ 3°. O controle de integralizagéo curricular € feito pelo sistema de créditos pre-
fixados para que o aluno seja certificado.

8§ 4°. A integralizacdo curricular dar-se-4 de acordo com o projeto pedagdgico do
curso.

Art. 71. Todos os cursos de graduacao deverdo obedecer as Diretrizes Curriculares
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacéo.

Art. 72. Os curriculos dos cursos de graduacdo sédo constituidos por disciplinas e
atividades compreendidas em uma ou mais das seguintes areas:

I. contetdo de formacao fundamental,
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II. conteudo de formacao profissional;
[ll. conteudo de formacao pratica,

IV. atividades complementares.

Paragrafo unico. Os curriculos para autorizacdo e reformulacdo dos cursos de
graduacédo serdo aprovados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CONSEPE, observando as Diretrizes Curriculares Nacionais equivalentes.

Art. 73. As disciplinas podem ser obrigatérias e optativas.

Paragrafo Unico. A apresentacao das disciplinas far-se-4 por um codigo que indica
a vinculacdo ao departamento responsavel pelo seu ensino, a sua natureza,
obrigatodria ou optativa, e 0S seus pré-requisitos.

Art. 74. A matriz curricular dos cursos, em consonancia com seus projetos
pedagdgicos, deve ser aprovada pela Camara de Graduacéo.

Art. 75. O programa de cada disciplina, modulos interdisciplinares, areas de
conhecimento ou campos de saber serd elaborado pelos docentes das respectivas
areas dos Departamentos aos quais 0s mesmos estiverem vinculados, devendo ser
aprovado em plenaria departamental e adequado as diretrizes do Projeto
Pedagdgico de cada Curso.

Art. 76. Os diretores, apOs aprovacdo departamental, deverdo enviar aos
respectivos Colegiados de Cursos atendidos pelo Departamento, relacdo e
programas das disciplinas e seus respectivos nimeros maximos de matricula.

Art. 77. O nimero maximo de vagas para matricula em cada disciplina serd o
namero de vagas oferecidas para ingressos no vestibular acrescido, quando
necessario, de 10% (dez por cento).

Art. 78. O tempo de integralizacao dos cursos sera fixado de acordo com as normas
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacéo.

SECAOQ I

DO ENSINO DE POS-GRADUACAO
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Art. 79. Os cursos de pos-graduacéo lato sensu tém por objetivo preparar recursos
humanos para atuagdo em setores das atividades académicas e profissionais, assim
como atualizar e aprimorar conhecimentos e técnicas de trabalho.

§ 1° Caracterizar-se-80 como pos-graduacdo lato sensu o0s cursos de
especializacdo, aperfeicoamento e atualizacdo, destinando-se exclusivamente a
portadores de diploma de nivel superior, obtido em curso de duracdo plena, na
forma que dispdem as Resolu¢cdes baixadas pelos Conselhos Nacional e Estadual
competentes.

8§ 2°. Os cursos lato sensu seréo aprovados pelos Departamentos e pelo CONSEPE,
cabendo sua administracdo aos Departamentos proponentes, sendo sua
coordenacdo exercida por um docente que componha o Colegiado do Curso,
observando o regulamento especifico e as resolu¢des pertinentes.

8§ 3° A organizacdo e funcionamento dos cursos lato sensu serdo regidos por
regulamentos especificos aprovados pelo CONSEPE.

Art. 80. Os cursos de pés-graduacéo stricto sensu tém por finalidade desenvolver e
aprofundar os estudos feitos em nivel de graduacdo, conduzindo aos graus de
Mestre e de Doutor, bem como a formacgéo de pessoal qualificado para o exercicio
das atividades de pesquisa e de magistério superior nos campos das ciéncias,
filosofia, letras, artes, cultura e tecnologias.

Art. 81. A Universidade implantard programas de pos-graduacdo mediante proposta
dos Departamentos interessados, aprovados pelos Conselhos Superiores
(CONSEPE e CONSU).

Paragrafo Unico. As propostas de implantagdo de Programas de Pés-Graduacéo,

aprovadas pelo respectivo 6rgao deliberativo, deverdo conter:

I. regulamento do curso, do qual deverdo constar a duracdo do curso, 0s requisitos
para admisséo e para aprovacao;

Il. relacdo das disciplinas e seus programas, horarios, tipo de ensino, ou seja, aulas
tedricas, tedrico-praticas, praticas, seminarios e outros;

lll. relacdo de docentes que ministrardo 0 ensino e orientardo as dissertacoes e
teses;

IV. instalacbes e equipamentos existentes na Universidade, ou, se for o caso,

disponiveis em outras instituicoes.
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Art. 82. Os Programas de Pds-Graduacdo deverdo ter seus Regimentos Internos,
dispondo sobre a sua organizacdo e funcionamento, observando o Regulamento
Geral de Pos-Graduacéo.

Art. 83. A Universidade podera promover a revalidacao de diplomas estrangeiros, a
validac&o de estudos ou aproveitamento de um para outro curso, quando idénticos
ou equivalentes, assim como as adaptacdes em casos de transferéncias, de acordo
com os critérios fixados pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CONSEPE, observando a legislacdo especifica vigente nos Sistemas Federal e
Estadual de ensino.

SECAO Il
DOS CURSOS SEQUENCIAIS

Art. 84. Os cursos sequenciais por campos de saber, de nivel superior e com
diferentes niveis de abrangéncia, destinam-se a obtencao ou atualizacéo:

de qualifica¢cBes técnicas, profissionais ou académicas;

de horizontes intelectuais em campos das ciéncias, das humanidades e das artes.

Art. 85. Os cursos seqlenciais sdo de dois tipos:

I. cursos superiores de formacéo especifica, com destinacdo coletiva, conduzindo a
diploma;
II. cursos superiores de complementacédo de estudos, com destinacdo coletiva ou

individual, conduzindo a certificado.

8 1°. A organizagéo e funcionamento destes Cursos contardo com regulamentagao
especifica aprovada pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo -
CONSEPE, observando a legislacdo especifica vigente nos Sistemas Federal e
Estadual de ensino.

8§ 2° Os Cursos Sequenciais serdo aprovados em plenéaria departamental e,
posteriormente, autorizados pelo CONSEPE, conforme regulamentacéo especifica
sobre a matéria.

SECAO IV
DOS CURSOS E SERVICOS DE EXTENSAO
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Art. 86. Os cursos de extensdo serdo instituidos com o propoésito de divulgar e
atualizar conhecimentos e técnicas de trabalho, podendo desenvolver-se em nivel
universitario ou nao, de acordo com o0 seu contetdo e o sentido que assumam em
cada caso.

Art. 87. Os servicos de extensédo, incluindo Consultorias, serdo prestados sob
formas diversas, com o atendimento de consultas, realizacdo de estudos e
elaboracado ou orientagdo de projetos em matérias cientifica, técnicas e educacional,
ou participacdo em iniciativas dessa natureza, ou de natureza artistica e cultural,
observando-se as normas aprovadas pelos Conselhos Superiores competentes.

Art. 88. A extensado podera alcancar o ambito de toda a coletividade ou dirigir-se a
instituicbes publicas ou privadas, abrangendo cursos e servicos, que serao
realizados apds aprovacao de seus planos especificos.

Art. 89. Os cursos e servicos de extensao serdo planejados e executados por
iniciativa dos Departamentos ou solicitacdo de interessados, em articulacdo com a
Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios - PROEX, mediante aprovacao
do CONSEPE.

Art. 90. A execucdo de programas de extensdo que nao ultrapassem o ambito de
um departamento, serd por este coordenada e a dos que envolvam mais de um
departamento serd coordenada pelos departamentos envolvidos, 0s quais serédo
submetidos ao CONSEPE.

Art. 91. A Universidade incentivara a extensado por todos os meios ao seu alcance,

tais como:

I. concessao de bolsas vinculadas a projetos de extensao;

II. formacao de pessoal em cursos de extensdo préprios ou de outras instituicoes;

Ill. concesséao de auxilio para execucao de projetos institucionais;

IV. realizagéo de convénios com agéncias nacionais, estrangeiras e internacionais;

V. intercambio com outras instituicdes, estimulando os contatos entre extensionistas
e o desenvolvimento de projetos em comum,;

VI. divulgagdo dos resultados dos projetos de extensdo realizados em suas
unidades;

VII. promogéo de congressos, simposios e seminarios para estudos e debates.

Art. 92. Com a finalidade de estimular a extensdo, a Universidade reservara, no seu
orgcamento, 0S recursos necessarios para esse
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CAPITULO Il

DA PESQUISA

Art. 93. A pesquisa na Universidade estara voltada para a busca de novos
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, destinados ao aprimoramento
indispensavel a uma formacé&o de grau superior.

Paragrafo unico. Os projetos de pesquisa tomardo, tanto quanto possivel, como
ponto de partida, os dados da realidade local e nacional, sem contudo perder de
vista as generalizacfes, em contextos mais amplos, dos fatos descobertos e de suas
interpretacgoes.

Art. 94. A Universidade incentivara a pesquisa por todos os meios ao seu alcance,

tais como:

I. concessdo de bolsas especiais de iniciacdo cientifica, vinculadas a projetos de
pesquisa institucionais;

II. formacdo de pessoal em cursos de pos-graduacdo proprios ou de outras
instituicbes, nacionais e estrangeiros;

Ill. concesséao de auxilio para execuc¢ao de projetos institucionais;

IV. realizacédo de convénios com agéncias nacionais, estrangeiras e internacionais;

V. intercambio com outras instituicdes cientificas, estimulando os contatos entre
pesquisadores e o0 desenvolvimento de projetos em comum;

VI. divulgagao dos resultados das pesquisas realizadas em suas unidades;

VII. promocédo de congressos, simpoésios e seminarios para estudos e debates.

Art. 95. Os Departamentos da Universidade poderdo estabelecer campos
preferenciais de investigacdo, que serd realizada por grupos de pesquisa ou
individualmente.

Art. 96. Os Departamentos estabeleceréo as respectivas programacoes de pesquisa
que, em articulacdo com a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo-Ppg, deveréo
ser aprovadas pelo CONSEPE.

Art. 97. Com a finalidade de estimular a pesquisa, a Universidade reservara, no seu
or¢camento, 0S recursos necessarios para esse fim.
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CAPITULO IV

DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 98. A Universidade proporcionard aos seus alunos, docentes e servidores
técnico-administrativos atividades complementares de difusdo e fomento da cultura,
da arte, do lazer e do exercicio da cidadania.

CAPITULO V
DE OUTRAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS

Art. 99. A Universidade, além das atividades académicas, podera desenvolver
outras, tais como assessoramento, consultoria, assisténcia técnica e similares,
visando o cumprimento da sua funcéo social e dos seus objetivos.

CAPITULO VI
DO REGIME DIDATICO-PEDAGOGICO

Art. 100. O regime didatico-pedagoégico da Universidade tem por finalidade ordenar
a administragéo académica na Instituigao.

SECAO UNICA
DO CALENDARIO

Art. 101. O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE

definira o Calendario da Universidade, assegurando:

I. um minimo anual de dias letivos, de acordo com a legislacdo vigente, de trabalho
diario académico efetivo, excluindo-se o tempo reservado a exames;

II. que o periodo letivo prolongar-se-4 sempre que necessario para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento da
carga horaria e do conteudo estabelecido nos programas das disciplinas nele

ministrado;
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lll. que seja facultada a oferta de atividades em periodo especial, durante o recesso
académico, com o objetivo de desenvolver programas de ensino, pesquisa e
extensao, tais como realizagcéo de estudos de graduacdo de duracéo regular ou
intensiva, programas de ensino ndo curriculares, curso de férias, os quais

deveréo ser aprovados pelos Departamentos e homologados pelo CONSEPE.

Art. 102. As atividades académicas serdo desenvolvidas de acordo com o
calendario institucional, organizado pela PROGRAD e aprovado pelo CONSEPE, do
qual constardo as atividades a serem desenvolvidas no periodo letivo.

CAPITULO VI
DO ACESSO A UNIVERSIDADE

Art. 103. O acesso aos Cursos de Graduacdo da Universidade dar-se-a mediante
processo seletivo, aberto a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
estudos equivalentes, o qual tem por objetivo verificar sua aptidao intelectual e suas
potencialidades, atendido o principio classificatorio para o preenchimento das vagas
oferecidas pela UESB, nos termos da legislacao vigente.

8§ 1°. os processos seletivos referidos neste artigo seréo dirigidos por uma comisséo
permanente, sob a responsabilidade de uma Geréncia vinculada a Pré-Reitoria de
Graduacdao, que tera como funcéo, dentre outras, coordenar o processo seletivo.

§ 2° A fixagdo de vagas para cada curso caberd ao CONSEPE, ouvidos os
Colegiados, de acordo com o projeto pedagdgico do Curso e as diretrizes gerais da
Universidade.

8§ 3°. O processo seletivo so tera validade para o prazo a que esteja expressamente
referido no respectivo Edital.

8§ 4°. A selecao de candidatos devera ser disciplinada por Edital o qual podera ser
divulgado de forma resumida, indicando-se os locais onde os interessados podem
ter acesso as informacdes completas.

Art. 104. O acesso aos Cursos de Pdés-Graduacdo da Universidade, dar-se-a
mediante processos seletivos, atendendo o principio classificatorio, e de acordo com
as vagas oferecidas conforme projeto pedagodgico do Curso.
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Paragrafo Unico.Os processos seletivos referidos neste artigo serdo realizados
conforme o estabelecido em Regulamento Geral da Pés-Graduagédo e Regimento
Interno de cada curso.

CAPITULO VIII
DAS MATRICULAS

Art. 105. A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculacdo a
Universidade, realizar-se-4 nas Secretarias Geral e Setorial de Cursos em prazos
estabelecidos nos Editais de Selecédo e Calendario Académico.

Art. 106. A matricula sera feita em disciplinas, médulos interdisciplinares, areas de
conhecimento ou campos de saber, satisfeitos 0s requisitos fixados no Projeto
Pedagogico do Curso, aprovado pelo CONSEPE.

Art. 107. Nos Cursos de Graduacgédo, a matricula sera concedida ao aluno:

I. classificado no processo seletivo - candidato aprovado em processo seletivo da
Universidade;

II. regular da InstituicAo — aluno da Universidade matriculado em disciplinas,
moédulos interdisciplinares, areas de conhecimento ou campos de saber, em
semestre ou ano anterior, ou que trancaram matricula nos prazos previstos,
estabelecidos em Calendario Académico;

lll. portador de diploma de nivel superior de cursos reconhecidos pelas instancias
competentes - aluno que tenha interesse em obter nova graduacéo,
independentemente de processo seletivo, cuja vaga € exclusivamente
remanescente de vestibular;

IV. transferido de outras instituicdes — aluno oriundo de outra instituicdo transferido a
pedido ou ex-officio, nos casos previstos em Lei;

V. ouvinte — graduado ou estudante de Curso Superior, que tenha interesse em
realizar ou aprofundar estudos especificos, sem qualquer vinculo com a
Universidade, fazendo jus meramente a certificado de freqtiéncia, no caso de
alcancar minimo de 75% (setenta e cinco por cento) do total das aulas;

VI. especial - graduado ou estudante de Curso Superior, que tenha interesse em

realizar ou aprofundar estudos especificos, fazendo jus a certificado de
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aproveitamento, se aprovado e tiver freqientado o minimo de 75% (setenta e

cinco por cento) do total das aulas;

§ 1°. Em cada Curso, o aluno na condi¢cdo de ouvinte ou especial podera cursar até
02 (duas) disciplinas, modulos interdisciplinares, areas de conhecimento ou campo
de saber, por periodo letivo, ndo ultrapassando o limite de 04 (quatro) disciplinas.

§ 2°. Sera facultado ao aluno graduado na Universidade, em curso que possua mais
de uma habilitacdo, matricular-se para continuidade de estudos, visando a graduar-
se em outra habilitacdo, conforme procedimentos fixados pelas Normas Gerais de
Matricula.

§ 3° A obtencdo do certificado de frequéncia ndo dard direito a créditos em
disciplinas para cursos da UESB.

Art. 108. Nos Cursos de Pdés-Graduacdo, segue-se 0 Regulamento Geral de Pés-
Graduacao da UESB e Regimentos Internos dos Cursos.

Art. 109. Considera-se, para efeito deste Regimento, aluno em situacdo de
abandono, aqueles que nédo efetivaram a matricula regular no prazo estabelecido em
Calendéario da Universidade, ou que foram reprovados por falta em todas as
disciplinas, modulos interdisciplinares, areas de conhecimento ou campo de saber
matriculados no semestre ou ano.

Art. 110. A matricula inicial e subsequentes serao feitas em cada disciplina, médulos
interdisciplinares, areas de conhecimento ou campo de saber, sob a orientacdo do
Colegiado de Curso, devendo o aluno organizar a relacdo das atividades
académicas que pretende cursar, observadas as Normas Gerais de Matricula,
regulamentadas pelo CONSEPE.

8§ 1°. A matricula realizada € valida para um unico periodo letivo.

§ 2° A creditacdo minima e maxima para matricula devera ser estabelecida em
Resolucdo do CONSEPE.

Art. 111. O aluno do primeiro semestre ou ano do curso deve matricular-se em todas
as disciplinas, médulos interdisciplinares, areas de conhecimento ou campos de
saber oferecidos.

Art. 112. A matricula deve ser renovada antes do inicio de cada periodo letivo, em
prazos estabelecidos no calendéario académico.
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Art. 113. E vedada a matricula em 02 (dois) Cursos de Graduacdo ou POs-
Graduacao, simultaneamente, na Universidade.

Paradgrafo unico. Ao portador de diploma de nivel superior sera permitida a
matricula simultdnea em um outro curso de graduacao e pds-graduacao.

Art. 114. O CONSEPE serd o 6rgdao competente para julgamento de recursos
interpostos quanto as normas regulamentadoras de matriculas e transferéncias
internas e externas.

Art. 115. Podera ser concedido trancamento de matricula total ou parcial, mediante
requerimento, no prazo estipulado no Calendario Académico da Universidade.

§ 1°. O trancamento total de matricula s6 sera concedido até o maximo de dois
semestres, sucessivos ou ndo, ou por um ano letivo para os cursos em regime de
matricula anual.

§ 2°. Sera concedido o trancamento total de matricula apds o limite estipulado no
paragrafo anterior, quando a motivacgao resultar de:

I. saude, devidamente comprovada através de laudo médico;
II. direito assegurado por legislacéo especifica;

. outros, a critério do CONSEPE, ouvido o Colegiado do Curso.

8§ 3° O trancamento de matricula, se concedido, resultard na obrigacdo da
Universidade assegurar a vaga do aluno, que serd considerado para efeito de
matricula, como aluno regular.

8§ 4°. Na hipotese de se verificar as ocorréncias previstas nos incisos I, Il ou Ill do 8
2° deste artigo, sera concedido, excepcionalmente, o trancamento de matricula ao
aluno no primeiro semestre do Curso.

8§ 5° N&o sera computado no prazo de integralizacdo do Curso o periodo
correspondente ao trancamento de matricula, deferido na forma deste Regimento.

§ 6°. O trancamento de matricula ndo se aplica a Cursos de Po0s-Graduacdo Lato
Sensu.

8 7°. Em Cursos de P6s-Graduacao Stricto Sensu, o trancamento total de matricula
podera ser concedido a partir do segundo periodo letivo, em carater excepcional, e
apenas uma unica vez, por solicitacdo do aluno e justificativa expressa do
Orientador, a critério do Colegiado do Curso.
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§ 8° No caso do trancamento parcial de matricula devera ser respeitado o limite
minimo de créditos, conforme dispuser este Regimento e Normas especificas do
CONSEPE.

Art. 116. O trancamento total ou parcial de matricula ndo abre vaga no namero ja
fixado para cada Curso ou disciplina, moédulos interdisciplinares, éarea de
conhecimento ou campo de saber.

Art. 117. Ser& cancelado o registro académico do aluno que se encontrar em uma

das seguintes condicdes:

I. requerer o cancelamento;

Il. ndo renovar sua matricula por dois semestres, consecutivos ou ndo, e/ou por um
ano letivo;

lll. cometer infracdo disciplinar, passivel de pena de desligamento;

IV. ultrapassar o tempo méaximo de integralizacdo do curso, ndo computados 0s
periodos de trancamento total de matricula.

V. interromper o Curso por trés semestres consecutivos ou quatro ndo consecutivos.

§ 1°. Considerar-se-4 cancelamento de matricula o rompimento do vinculo do aluno
com a Universidade, sendo dela desligado, e vedado a expedicdo de guia de
transferéncia ao mesmo, podendo, contudo, ser-lhe fornecida certiddo de seu
histérico escolar.

§ 2°. O aluno que se desligar da Universidade mediante o cancelamento de
matricula, s6 podera retornar apds aprovacao em novo processo seletivo.

§ 3° Casos especiais serdo apreciados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao, ouvido o respectivo Colegiado de Curso.

CAPITULO IX
DAS TRANSFERENCIAS E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 118. A UESB, no limite das vagas existentes, pode abrir inscricdo para
transferéncias de alunos provenientes de cursos idénticos ou equivalentes aos seus,
mantidos por estabelecimentos de ensino superior, nacionais ou estrangeiros,
mediante processo seletivo, regulamentado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao.
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8 1°. Em caso de servidor publico efetivo, civil ou militar, inclusive seus dependentes,
quando requerida em razdo de comprovada remocao ex officio que acarrete
mudanca de residéncia para a sede da Universidade, a matricula serd concedida
independentemente de vagas e em qualquer época, na forma da Lei.

§ 2°. A transferéncia facultativa efetuar-se-a em periodo fixado pelo calendario
académico, devendo o requerimento ser instruido com o histérico escolar do curso
de origem, programas e cargas horarias das disciplinas nele cursadas com
aprovacao, para aproveitamento de estudos e atestado de regularidade do
postulante junto a Instituicdo de origem.

Art. 119. O aluno transferido esta sujeito as adaptacdes curriculares que se fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovacdo no curso de
origem, conforme regulamentacédo interna do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

Art. 120. Em caso de transferéncia ex officio, a que se refere o § 1.° do art. 118,
durante o periodo letivo seréo aproveitados conceitos, notas, créditos e frequéncia
obtidos pelo aluno na instituicdo de origem, até a data em que dela se tenha
desligado.

Art. 121. N&o séo isentos de adaptacao os alunos beneficiados pela transferéncia ex
officio.

Art. 122. Compete ao Colegiado de Curso, apds aprovada a dispensa de disciplina
pelo professor, definir o periodo no qual o aluno transferido sera matriculado e
elaborar os planos de estudos, com vistas a realizacdo da adaptacao ao curriculo do
Curso.

Art. 123. Em qualquer época, a requerimento do interessado, a Instituicdo
concedera transferéncia de aluno nela matriculado.

Art. 124. Sera concedida aos alunos regulares da UESB a transferéncia para curso
afim, neste caso conceituada como transferéncia interna ou reopcédo de curso,
sempre que se registrarem vagas no curso pretendido, observando-se as normas
internas estabelecidas pelo CONSEPE.

§ 1°. Admitida a reopc¢ao de curso, 0s processos serdo estudados pelo respectivo
Colegiado que estabelecerd a equivaléncia de créditos e o0s procedimentos
adequados a plena adaptacéao dos estudantes.
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§ 2°. As disciplinas cursadas pelo aluno e ndo constantes da matriz curricular,
poderdo ser consideradas como atividades complementares, conforme dispuser o
projeto pedagoégico do Curso.

Art. 125. A requerimento do interessado, mediante o exame de cada caso e a juizo
do Colegiado de Curso, poderdo ser aproveitados os estudos realizados em nivel
equivalente aos cursos de graduacao credenciados.

§ 1°. A andlise da equivaléncia de estudos, para efeito de aproveitamento, far-se-a
em termos de qualidade e densidade, tomando-se a ementa e conteldo
programatico da disciplina para o exame da qualidade e sua carga horaria para o
exame da densidade.

§ 2° A andlise do programa cursado devera considerar ainda sua adequacdo a
contexto curricular destinado a formacéao profissional, no curso respectivo.

§ 3°. Se, em decorréncia do disposto nos paragrafos anteriores, o aluno ja estiver
dispensado de todas as disciplinas constantes da matriz curricular e ainda assim nao
estiver integralizada a carga horéaria exigida, seré orientado na escolha de disciplinas
qgue melhor se ajustarem a natureza do curso para serem cursadas, a fim de
complementar a carga horéria.

CAPITULO X
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 126. A avaliacdo do desempenho académico, nos Cursos de Graduacéo e Pos-
Graduacao, sera feita para cada disciplina, médulos interdisciplinares, areas de
conhecimento e campos de saber, abrangendo os aspectos de frequéncia e
aproveitamento, ambos eliminatorios por si mesmo.

Paradgrafo Unico. Entende-se por assiduidade a freqiéncia as atividades
programadas e por aprendizagem o grau de aplicacdo nos estudos considerados
como processo em fungao de seus trabalhos.

Art. 127. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas € obrigatoria,
vedado o abono de faltas, salvo os casos previstos na legislacao pertinente.

8§ 1° |Independentemente dos demais resultados obtidos, sera considerado
reprovado, na disciplina, o aluno que néo obtenha freqiéncia de no minimo 75%
(setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades programadas para cada
disciplina.
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§ 2°. Cabe ao docente a atribuicdo de notas de avaliagdo e a responsabilidade pelo
controle de frequiéncia dos alunos.

Art. 128. O aproveitamento académico sera avaliado através de acompanhamento
continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos no conjunto de avaliagbes de
cada disciplina, modulos interdisciplinares, areas de conhecimento ou campos de
saber.

§ 1°. S&o atividades avaliativas, além das provas escritas e/ou orais, as prelecdes,
pesquisas, exercicios, trabalhos préaticos, seminarios e estagios, dentre outras que
estejam previstas nos respectivos planos de ensino.

§ 2°. Compete ao docente da disciplina elaborar avaliagbes académicas sob a forma
de provas escritas, testes e demais trabalhos, bem como julgar os resultados.

8 3°. As avaliacdes, em numero minimo de 03 (trés) por periodo letivo, visam ao
acompanhamento progressivo do aproveitamento do aluno.

Art. 129. A cada verificacdo de aproveitamento sera atribuida uma nota, expressa
em grau numérico de zero a dez, utilizando-se apenas de uma casa decimal.
Quando o algarismo correspondente a centésimos for igual ou superior a cinco
acrescentar-se-a4 um décimo a nota, suprimindo-se a casa centesimal; e, quando for
menor do que cinco, sera desprezado.

§ 1°. Seréa atribuida nota zero ao aluno que deixar de submeter-se a verificacdo
prevista na data fixada, bem como ao aluno que usar meios ilicitos ou néo
autorizados pelo professor, quando da elaboracdo de trabalhos, das verificacbes
parciais, dos exames finais ou de qualquer atividade que resulte na avaliagdo do
conhecimento por atribuicdo de notas, sem prejuizo da aplicacdo de sancbes
cabiveis por este ato de improbidade.

§ 2°. Ao aluno que deixar de comparecer a verificacdo regular na data fixada, podera
ser concedida oportunidade de realizar uma segunda chamada da avaliagdo, de
acordo com a normatizacdo especifica, através de solicitacdo do interessado ao
Departamento até 02 (dois) dias Uteis ap0s a realizacao da prova.

§ 3° O disposto no paragrafo anterior deste artigo, refere-se exclusivamente as
provas regulares, isto é, aquelas realizadas dentro dos dias regulares do periodo
letivo em questdo, sendo vedada, em qualquer hipdtese, a realizacdo de segunda
chamada para os exames finais.

§ 4°. Seré& permitida a revisdo de avaliagdo, desde que solicitada de acordo com o0s
prazos e a forma estabelecida em Resolugéo propria.
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Art. 130. Sera considerado aprovado, independente de Exame Final, o aluno que,
durante o periodo letivo, tenha freqiéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) e média geral igual ou superior a 7,0 (sete), em escala que variara de zero a
dez. A média geral (MG) é a média aritmética das avaliacdes das trés unidades.

Art. 131. Devera realizar exame final o aluno que, tenha freqiientado, pelo menos,
75% (setenta e cinco por cento) das atividades das disciplinas durante o periodo
letivo, tenha obtido média geral igual ou superior a 2,8 (dois inteiros e oito décimos)
e inferior a 7,0 (sete).

8 1° A realizacdo da prova final devera ser apds 72 (setenta e duas) horas da
divulgagcéo do resultado da média geral, observando-se o periodo estabelecido no
Calendario Académico.

§ 2°. O exame final consistira de uma prova escrita que nao podera ser respondida a
lapis e serd a Unica prova retida na InstituicAo, por um semestre ou até o
reconhecimento do curso, sendo permitido ao aluno solicitar uma cépia da mesma.

8§ 3° A Média Final do aluno submetido a exame final sera calculada mediante a
seguinte férmula:

Média Final = (MG x 7) + (EF x 3)
10

8§ 4°. Seré considerado aprovado o aluno que obtiver a média final igual ou superior
a 5,0 (cinco).

Art. 132. Sera considerado reprovado o aluno que:

a) tenha obtido média geral inferior a 2,8 (dois inteiros e oito décimos);
b) tenha obtido frequiéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento);

c) ap0s a realizacdo do exame final tenha obtido média final inferior a 5,0 (cinco).

SECAO UNICA
DO REGIME ESPECIAL

Art. 133. E assegurado aos alunos amparados por normas legais especificas, direito
a tratamento excepcional, com dispensa de frequéncia regular, de conformidade
com as normas constantes deste Regimento Geral e outras aprovadas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
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Art. 134. O requerimento relativo ao regime excepcional, disciplinado neste artigo, €
instruido com laudo médico, competindo ao Departamento conceder ou negar o
pedido.

Art. 135. A auséncia as atividades académicas, durante o regime excepcional, €
compensada pela realizacdo de trabalhos e exercicios domiciliares, durante este
periodo, com acompanhamento do professor, realizados de acordo com o plano de
curso fixado, em cada caso, consoante o estado de saude do estudante e as
possibilidades da Universidade, a juizo do Departamento responsavel pelo
oferecimento da atividade.

Paragrafo unico. O regime especial devera ser requerido junto a Secretaria de
Cursos, que devera encaminhar um processo para cada Departamento responsavel
pela atividade.

Art. 136. Ao elaborar o Plano de Trabalho a que se refere este artigo, o professor
devera levar em conta a sua duracao, de forma que sua execucdo nao ultrapasse o
periodo letivo, visando a continuidade do processo psicopedagdgico da
aprendizagem neste regime.

CAPITULO XI
DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 137. A pratica profissional, sob a forma de estagio supervisionado, é parte
integrante dos curriculos da graduacédo, na forma identificada em cada estrutura
curricular, e tem por finalidade familiarizar o estudante com a atividade para a qual
se encaminha, objetivando ao exercicio direto dessa atividade.

Paragrafo Unico. O estagio supervisionado curricular obedecerd a regulamento
proprio, o qual devera ser implementado segundo as necessidades da formacéo
profissional de acordo com a legislacéo especifica.

Art. 138. O estagio supervisionado sera implementado sob a responsabilidade do
Departamento ao qual cabera programar as atividades a serem desenvolvidas em
consonancia com o projeto pedagogico do curso, observando-se as condi¢cdes
estruturais, bem como o disposto em resolugcdes especificas do Conselho Superior
de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
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TITULO V
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Art. 139. Compdem a comunidade universitéaria:

I. corpo docente;
II. corpo discente;

[ll. corpo técnico-administrativo.

CAPITULO Il
DAS NORMAS RELATIVAS A PESSOAL

Art. 140. O pessoal da Universidade, organizado em quadro préprio, € regido pelo
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia e pelo Estatuto do
Magistério Publico das Universidades do Estado da Bahia, observada a legislacao
relativa as instituicbes de ensino superior e as normas aplicaveis aos servidores
publicos civis do Estado.

Paragrafo Unico. A Universidade podera contar com os servicos de pessoal de
outros 6rgaos do poder publico postos a sua disposicdo, de acordo com a legislacdo
aplicavel aos servidores publicos civis do Estado da Bahia, de suas Autarquias e das
Fundac6es Publicas.

Art. 141. A Universidade adotara, na administracdo de seus quadros de pessoal,
inclusive de cargos de provimento temporario, as disposi¢cdes estabelecidas nos
respectivos planos de carreira e normas legais especificas que disciplinam a
matéria.

CAPITULO IlI
DO CORPO DOCENTE

Art. 142. O corpo docente da Universidade é constituido por professores integrantes
da carreira do Magistério Superior do Estado da Bahia e por professores contratados
sob o0 Regime Especial de Direito Administrativo (REDA), lotados nos
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Departamentos e que exercem atividades inerentes ao ensino, a pesquisa e a
extensao.

Art. 143. Além de suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, terdo os
professores a responsabilidade de orientacdo de alunos, visando a integracao
destes na vida universitaria e seu melhor ajustamento ao futuro exercicio
profissional.

Paragrafo unico. A orientacdo de alunos com vistas a elaboracédo de trabalho de
conclusdo de curso € de carater obrigatorio para os professores, observada(s) a(s)
sua(s) area(s) de ensino e/ou pesquisa.

Art. 144. O ingresso na carreira do magistério superior sera feito, em qualquer das
classes, mediante concurso publico de provas e titulos, salvo a classe de Professor
Pleno.

Paragrafo Unico. As normas para publicacdo de editais de concursos publicos para
magistério, assim como procedimentos para sua realizacdo, apuracdo, homologacéao
e divulgacao de resultados, serdo objetos de resolucao especifica do CONSEPE.

Art. 145. A admissao de docentes ndo pertencentes a carreira de magistério dar-se-
a segundo normas definidas pelo CONSEPE.

Paragrafo Unico. A contratacdo de que trata este artigo far-se-a até o limite de 20%
(vinte por cento) do pessoal docente em exercicio, destinando-se, exclusivamente, a
atender a necessidade inadiavel de ensino e somente podera ocorrer quando for
reconhecidamente impossivel a redistribuicdo dos encargos de ensino entre 0s
professores do Departamento.

Art. 146. A contratacdo de professor substituto far-se-a, nos termos da legislacéo
em vigor, exclusivamente, para suprir a falta de docente decorrente de exoneracao
ou demisséo, falecimento, aposentadoria, afastamentos ou licencas de concesséo
obrigatdria e licenca para capacitacao.

Paragrafo Unico. A contratacdo de professor substituto far-se-4 mediante processo
de selecdo publica, respeitadas as exigéncias académicas do acesso ao ensino
superior, através de prova de titulo, aula publica e entrevista, sendo a banca
examinadora integrada por 03 (trés) professores da carreira do magistério superior,
indicados pela Plenaria Departamental, observando as normas definidas pelo
CONSEPE.

Art. 147. Podera haver contratacédo de Professor Visitante, nos termos da legislacéo
em vigor, para a execucdo de programa de ensino, pesquisa e extensao,
perfeitamente definido quanto as atividades a serem desempenhadas e justificada
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em funcdo do plano de trabalho e das necessidades especificas, através de

fundamentada solicitacdo da Plenéria Departamental, e pelo prazo maximo de 04

(quatro) anos.

Art. 148. O docente a ser nomeado ou contratado, devera assinar declaracdo

comprometendo-se a cumprir a carga horaria correspondente ao seu regime de

trabalho, de acordo com o seu plano de trabalho aprovado pelo Departamento, bem

como:

| — estar disponivel, em 01 (um) turno diario com duracédo de 04 (quatro) horas, de
acordo com a necessidade departamental, quando o regime de trabalho for de
20 (vinte) horas semanais;

Il — estar disponivel em dois turnos diarios completos, perfazendo um total de 08
(oito) horas diarias, de acordo com a necessidade departamental, quando o

regime de trabalho for de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 149. A carreira do Magistério Superior compreende as seguintes classes:

|. Professor Auxiliar;

Il. Professor Assistente;
. Professor Adjunto;
IV. Professor Titular;

V. Professor Pleno.

§ 1°. Cada classe compreende 02 (dois) niveis designados pelas letras “A” e “B”,
excetuando-se a de Professor Pleno que possui um Unico nivel.

§ 2°. A progressao na carreira docente do nivel de “A” para o nivel “B”, dentro da
mesma classe, far-se-a4 a requerimento do interessado, de acordo com o critério de
antiguidade, atendido ao requisito de intersticio minimo de 02 (dois) anos no nivel
I(A”.

8§ 3° A progressédo referida no paragrafo anterior, devera ser encaminhada pela
Direcado do Departamento no qual o Docente esteja lotado, com a devida assinatura
do Diretor, a Geréncia de Recursos Humanos para analise quanto ao direito do
requerente, e, posteriormente, a Presidéncia do CONSEPE para homologacéo.

Art. 150. O Professor integrante da carreira do magistério superior ficara submetido
a um dos seguintes regimes de trabalho, de acordo com o Plano Departamental:
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I. 20 (vinte) horas semanais de trabalho, distribuidas em um turno diario com
duracédo de 04 (quatro) horas, de acordo com a necessidade departamental;

Il. 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, distribuidas em 02 (dois) turnos diarios
completos perfazendo um total de 08 (oito) horas diarias, de acordo com a
necessidade departamental,

lll. regime de tempo integral com dedicacdo exclusiva, com obrigacéo de prestar 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, distribuidas em 02 (dois) turnos diarios
completos perfazendo um total de 08 (oito) horas diarias, de acordo com a

necessidade departamental.

8 1°. Nas horas de trabalho a que estejam obrigados os docentes, ficardo incluidas
todas as funcbOes relacionadas com as atividades de ensino, de pesquisa, de
extensdo e de administracdo, de acordo com os planos departamentais.

8§ 2°. Ao docente em regime de tempo integral com dedicacdo exclusiva sera vedado
0 exercicio remunerado cumulativo de qualquer outro cargo, emprego, funcdo ou
atividade autdnoma, com ou sem vinculo, em entidades publicas ou privadas.

§ 3°. O docente em regime de tempo integral com dedicagédo exclusiva passando a
ocupar cargo em comissao ou funcao gratificada na Universidade, podera afastar-se,
total ou parcialmente, das atividades de ensino, pesquisa ou extensdo e, em
qualquer das hipéteses, fard op¢cdo de remuneragdo nos termos da legislacdo em
vigor.

§ 4° Sem prejuizo dos encargos de magistério, sera permitido ao docente em

regime de tempo integral com dedicac¢ao exclusiva:

a) participacdo em 6rgdo de deliberacdo coletiva de classe ou relacionado com as
funcBes de magistério;

b) participagdo em comissdes de estudo e trabalhos, comissdes julgadoras ou
verificadoras relacionadas com o ensino, pesquisa e extensao;

c) desempenho eventual de atividades de natureza cientifica, técnica ou artistica,
destinada a producéo, difusdo ou aplicacdo de idéias e conhecimentos;

d) percepcéo de direitos autorais;



47

e) remuneracao decorrente de qualquer atividade esporadica pertinente a sua area
de atuacdo cientifica, académica e profissional, devidamente autorizado pela

plenéria departamental

§ 5°% As alteracbes dos regimes de trabalho deverdo ser aprovadas pelo
Departamento e apreciadas pela Camara de Graduagdo do CONSEPE, para
posterior homologacéao pelo Reitor.

Art. 150. A Universidade promovera os meios, inclusive junto a érgaos publicos
pertinentes, para assegurar 0 crescente aprimoramento e qualificacdo do seu
pessoal docente, bem como incentivarA a adocdo de sistemas de avaliacdo
continuada ao seu desempenho institucional.

Art 151. A carga horéria atribuida ao docente sera cumprida de acordo com o plano
do Departamento, obedecendo a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, cm conformidade com a legislagdo em vigor e norma especifica aprovada
pelo CONSEPE.

Art. 152. Os valores dos salarios ou vencimentos dos integrantes da carreira do
magistério superior serdo fixados segundo as classes a que pertencam e de acordo
com o regime de trabalho a que estiverem submetidos.

Art. 153. Além dos casos previstos em Lei, 0 integrante da carreira do magistério

superior podera afastar-se de suas fun¢fes, nos seguintes casos:

I. para aperfeicoar-se em instituicbes de ensino e pesquisa nacionais ou
estrangeiras, em consonancia com o plano de qualificacdo do Departamento ou
estrutura equivalente;

Il. para participar de reunides, congressos e outros eventos de natureza técnico-
cientifica, educacional ou artistica cultural, relacionadas com as atividades
académicas do professor;

Ill. para prestar colaboracdo temporaria a outra instituicdo publica de ensino
superior, de pesquisa ou de extensdo, com comprovada evidéncia de

beneficios académicos e institucionais.

8§ 1°. A concesséo do afastamento referido no inciso | implicara o compromisso de o
docente, ao retornar, permanecer na Universidade pelo tempo correspondente ao do
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seu afastamento, sob pena de ressarcimento das despesas correspondentes aos
vencimentos e auxilios concedidos pela Instituicdo, conforme legislagéo vigente.

§ 2°. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo regulamentard a duracdo dos
afastamentos, o intersticio entre afastamentos subsequentes e as condi¢bes para
renovacao.

Art. 154. O docente podera ser movimentado de um para outro campus, de um para
outro departamento, ou removido de uma para outra Instituicdo de Ensino Superior
Estadual, a seu requerimento ou, considerada a sua anuéncia, por solicitacdo do
Departamento ou da Instituicdo, atendida a sua formacdo ou especialidade, a
necessidade do servico e o pronunciamento dos Departamentos ou das Instituicbes
envolvidas.

Art. 155. O Docente podera ser colocado a disposi¢cao de outra instituicdo, érgao ou
entidade de servico publico, a seu requerimento ou, considerada a sua anuéncia,
apos o pronunciamento favoravel do Departamento, mas sem 6nus para a Instituicao
de origem e por prazo determinado, obedecidas as normas da Lei.

Art. 156. A promocdo do docente entre as diversas classes da carreira de
magistério far-se-a, exclusivamente por analise de mérito, considerando
desempenho académico e titulacdo, regulamentada por Resolucdo especifica do
CONSEPE.

SECAO UNICA
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 157. Séo direitos e deveres gerais do Corpo Docente integrante da carreira do

magistério superior:

|. participar, com direito a voz e voto, na forma do Estatuto e deste Regimento, dos
orgaos colegiados de decisdo da Instituicao;

II. votar e ser votado nas eleicdes para as representacdes docentes referidas no
Inciso |, ressalvados os impedimentos previstos no Estatuto e neste Regimento;

lll. apelar de decisbes dos 6rgdos administrativos, observada a hierarquia
institucional, encaminhando o respectivo recurso através do Diretor do

Departamento, quando for o caso;
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IV. receber remuneracdo e tratamento social condizente com a atividade do
magistério e 0s recursos e apoios didaticos e administrativos necessarios ao
desenvolvimento regular de suas atividades de ensino;

V. qualificar-se, permanentemente, em busca de formacdo humanistica e técnica
qgue lhe assegure condicdes efetivas de contribuir na educacdo do homem e na
formacéao do profissional;

VI. contribuir para a manutencéo da ordem e disciplina no seu ambito de atuacgéo e
pelo crescente prestigio da instituicdo no ambiente social;

VII. desenvolver todas as suas atividades em absoluta consonancia com as
disposicfes regimentais reguladoras, cumprindo e fazendo cumprir obrigacdes e

compromissos, no seu ambito de atuacao.

Art. 158. Serdo concedidos incentivos de pds-graduacao e de producao cientifica,
técnica ou artistica e outras vantagens, na forma estabelecida em legislacédo
pertinente.

Art. 159. E obrigatoria a freqiiéncia dos professores, bem como a execucéo integral
dos programas aprovados.

Paragrafo unico. O instrumento de controle da freqiéncia docente devera ser
regulamentado através de norma do CONSEPE.

CAPITULO IV
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 160. Constituem o corpo técnico-administrativo da Universidade os servidores
integrantes do quadro efetivo, os contratados sob o Regime Especial de Direito
Administrativo (REDA) e os ocupantes de cargos comissionados nao integrantes da
carreira que desempenham atividades de nivel superior, de nivel médio e de apoio.

8§ 1°. O ingresso nas carreiras de pessoal técnico-administrativo integrante do quadro
efetivo da Instituicdo dar-se-a por concurso publico.

§ 2° A admissdo de técnico-administrativo em Regime Especial de Direito
Administrativo — REDA sera regulamentada pelo Conselho Universitario, obedecida
a legislacéo vigente.



50

Art. 161. As classes, formas de provimento e exercicio, movimentacao, regime de
trabalho, direitos e vantagens do corpo técnico-administrativo obedecerdo ao
disposto na legislacdo especifica e as normas internas.

Art. 162. Os Conselhos da Universidade (CONSU e Conselho de Campus), quando
for o caso, estabelecerdo, por Resolucbes Complementares, o0s principios de
politicas de recursos humanos relacionados a avaliacdo de desempenho,
afastamentos, redistribuicdo de pessoal técnico-administrativo, dentre outros,
observada a legislacéo vigente.

Art. 163. A Universidade promovera, diretamente ou através de cooperacdo com
outras instituicdes, cursos, estagios, conferéncias e quaisquer outras modalidades
de capacitacdo para aperfeicoamento crescente do seu corpo técnico-administrativo.

Art. 164. O servidor técnico-administrativo podera, ouvido os 6rgdos diretamente
interessados, ser movimentado de um 6rgado de lotacdo para outro, de um campus
para outro ou relotado para outra instituicdo estadual, observando a legislacéo
vigente.

Art. 165. O ocupante do cargo de provimento permanente ficara sujeito a 30 (trinta)
horas semanais de trabalho com jornada diaria de 06 (seis) horas em turno Unico,
salvo quando a lei estabelecer duragéo diversa.

Paragrafo unico. O servidor podera ter ampliada a sua carga horaria para 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, com jornada diaria de 08 (oito) horas. em
dois turnos, recebendo as correspondentes gratificacdes, de acordo com o cargo
efetivo que ocupa, mediante solicitacdo e justificativa da sua chefia imediata,
condicionada a disponibilidade de recurso orcamentario.

Art. 166. O servidor técnico-administrativo faz jus as gratificacbes especificas, de
acordo com o grupo ocupacional que integra, na forma que dispuser a legislacéao
estadual.

Art. 167. Além dos casos previstos em lei, o integrante da carreira de técnico-
administrativo podera afastar-se de suas funcbes, para aperfeicoar-se em
instituicBes de ensino e pesquisa, nacionais ou estrangeiras, em consonancia com a
sua area de atuacdo, mediante apreciacdo da Comissao Permanente de Pessoal
Técnico-Administrativo - CPPTA.



o1

SECAO UNICA
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 168. Os direitos e deveres do pessoal técnico-administrativo sdo os dispostos
no Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia, aplicando-se-lhe
ainda as disposicOes deste Regimento, relativas as obrigacdes identificadas.

Art. 169. E direito de todo servidor ser tratado com urbanidade pelos colegas, contar
com ambiente digno de trabalho e receber remuneracdo condizente com as
atividades que desenvolva na instituicao.

Art. 170. E dever de todo servidor o zelo pelas coisas e interesses da Instituicéo, o
trabalho proficuo pelo engrandecimento da obra educacional de cuja realizacdo
participa.

CAPITULO V
DO CORPO DISCENTE

Art. 171. O corpo discente da UESB é constituido pelos alunos matriculados nas

diversas disciplinas dos cursos e compreende:

I. alunos regulares: os que preenchem as exigéncias legais e regimentais para a
obtencéo de diploma;

II. alunos especiais: 0s que preenchem as exigéncias legais e regimentais para a
obtencdo de certificado em curso e atestado de cumprimento de disciplinas
isoladas, conforme regulamentacéo aprovada pelo CONSEPE.

§ 1°. Este Regimento Geral disciplinara as atividades do corpo discente.

§ 2° Somente os alunos regulares podem exercer os direitos e as prerrogativas
definidos neste Regimento Geral.

§ 3° Os alunos especiais podem desenvolver apenas as atividades especificas a
sua forma de insercao na Universidade.

Art. 172. E livre a organizacdo do segmento estudantil, cabendo-lhe definir suas
formas de representacgéo e de identificacdo de suas entidades.
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SECAO |
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 173. Constituem direitos e deveres de membro do corpo discente:

I. receber ensino qualificado no curso em que se matriculou;

. freqlientar as aulas e participar das demais atividades curriculares;

[ll. constituir associacdo, de conformidade com a legislacéo especifica e o disposto
neste Regimento;

IV. fazer-se representar junto aos 6rgaos colegiados da Instituicdo, na forma deste
Regimento;

V. votar e ser votado, na forma deste Regimento, para representacdo estudantil
junto aos 6rgaos da Administracdo da Universidade e de suas entidades, com
direito a voz e voto, observadas as restricdes dispostas no Estatuto préprio;

VI. recorrer de decisdes de 6rgaos executivos e deliberativos;

VII. aplicar a maxima diligéncia no aproveitamento do ensino;

VIIIl. desenvolver todas as suas atividades, no ambito institucional, em estrita

obediéncia aos preceitos deste Regimento.

Paragrafo Unico. Devera o membro do corpo discente abster-se de quaisquer atos
gue importem em perturbacdo da ordem, ofensa aos bons costumes, desrespeito as
autoridades académicas, professores e servidores em geral.

SECAO Il
DA REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 174. O Corpo Discente tem representacdo, com direito a voz e voto, nos
Colegiados na forma deste Regimento Geral.

8 1°. A representacdo discente sera correspondente a um total de 12 % (doze por
cento) dos membros dos 6rgaos colegiados da Universidade, arredondando-se o
total de representantes para o numero inteiro superior, sempre que este calculo
resultar em namero fracionario, de acordo com a legislacdo vigente e na forma que
dispuser o Estatuto e este Regimento.
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§ 2°. A representacdo nos 6rgaos colegiados sera feita por mandatos, com duragao
de 1 (um) ano, permitida uma reconducao.

§ 3°. Cada representante estudantil terd um suplente, com o mandato também de 1
(um) ano, para substitui-lo em suas faltas ou impedimentos, inclusive no caso de
perda de mandato.

§ 4°. E vedada a acumulacio de representacéo discente em 6rgaos colegiados.

Art. 175. A representacdo estudantil tem por objetivo promover a integracdo da
comunidade académica, para a consecucao das finalidades da Instituicao.

Paragrafo unico. O exercicio dos direitos de representacdo e participagcdo nao
exime o aluno do cumprimento de seus deveres académicos.

Art. 176. Os alunos terdo como entidade representativa o Diretério Central de
Estudantes.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretério Central dos Estudantes indicar a
representacdo discente junto aos Conselhos, por meio de assembléia convocada
para este fim.

Art. 177. Os alunos regulares podem organizar o Diretério Académico do préprio
curso.

Paragrafo Unico. Competem aos Diretérios Académicos a indicacdo de
representacdo discente junto aos 6rgaos colegiados de cada curso.

Art. 178. A composicdo, as atribuicdes, a organizacdo e o funcionamento do
Diretério estudantil sdo fixados em seu Estatuto, elaborado pelo proprio érgéo
estudantil.

Art. 179. SO poderdo se inscrever para concorrer a representacao discente em
orgao colegiado os estudantes que pertencerem ao colégio eleitoral que elegera a
representacdo estudantil para aquele érgao.

Paragrafo unico. As funcbes de representacdo discente somente poderdo ser
exercidas por estudantes regularmente matriculados nos cursos da UESB e que
estejam em pleno gozo de seus direitos académicos.

Art. 180. Perdera o mandato o representante que deixar de pertencer ao corpo
discente da Universidade, ou que efetivar trancamento total de matricula por periodo
igual ou superior a 6 (seis) meses ou que deixar de comparecer, sem justificativa
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aceita pelo colegiado pertinente, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco)
alternadas do 6rgéo no qual exerce a fungéo de representacao.

Art. 181. E vedado ao Diretério, no ambito da Instituicdo, qualquer ac&o,
manifestacdo ou propaganda de carater politico-partidario, racial ou religioso, ou que
represente atitude discriminatdria ou preconceituosa, vedada pelas leis do Pais.

SECAO Il
DO PROGRAMA DE BOLSA DE MONITORIA

Art. 182. O Programa de Bolsa de Monitoria tem como objetivos:

I. contribuir para a melhoria da qualidade do ensino de graduacéo;

Il. propiciar aos estudantes a oportunidade institucional de se iniciarem em
atividades de docéncia;

[ll. despertar nos alunos de graduacdo da UESB o interesse pela carreira docente;

IV. possibilitar maior integragcao entre os corpos docente e discente;

V. desenvolver as tarefas auxiliares de ensino-aprendizagem.

Art. 183. A monitoria € uma modalidade de estagio Opcional Interno que consiste no
desenvolvimento de atividades de auxilio a docéncia, sob a orientacdo do (s)
professor (es) responsavel (is) pela disciplina.

Art. 184. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CONSEPE fixara normas
para o funcionamento do Programa de Bolsas de Monitoria.

SECAO IV
DO PROGRAMA DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA

Art. 185. O Programa de Bolsas de Iniciacao Cientifica tem como objetivos:

I. proporcionar aos estudantes de graduacdo a oportunidade institucional de
iniciagdo cientifica compativel com seu grau de formacao e de conhecimento;
[I. assegurar maior cooperagao entre os corpos discente e docente nas atividades de

pesquisa, no ambito da graduacao;
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lll. propiciar a melhoria da qualidade de ensino de graduacdo, bem como das
atividades de pesquisa, através do retorno dos resultados obtidos pelos

académicos.

Art. 186. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE fixara normas
para o funcionamento do Programa de Bolsa Iniciacdo Cientifica.

SECAO YV
DO PROGRAMA DE BOLSAS DE EXTENSAO

Art. 187. O Programa de Bolsas de Extensdo tem como objetivo viabilizar a
participacdo de alunos, regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da
UESB, em projetos de extensdo continuada da Universidade, contribuindo para sua
formacéo académica e profissional, consoante com sua area de formacao.

Art. 188. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE fixara normas
para o funcionamento do Programa de Bolsas de Extenséo.

Art. 189. Os Programas de Bolsas de Monitoria, de Iniciagdo Cientifica e de
Extensdo ndo constitui cargo ou emprego, hem representa vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a Universidade.

SECAO VI
DAS ATIVIDADES VOLUNTARIAS DE PESQUISA E EXTENSAO

Art. 190. O Programa de atividades voluntarias de Pesquisa e Extensdo tem como
objetivo viabilizar a participacédo de alunos, regularmente matriculados nos cursos de
graduacdo da UESB, em projetos de pesquisa e extensdo cadastrados na
Universidade, contribuindo para sua formagédo académica e profissional, consoante
com sua area de formacéo.

Paradgrafo Unico. A participagdo em Programas de atividades voluntarias de
pesquisa e Extensdo ndo constitui cargo ou emprego, nem representa vinculo
empregaticio de qualquer natureza com a Universidade.

Art. 191. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE fixara normas
para o funcionamento do Programa de atividades voluntarias.

TiTULO VII
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DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR DOS SERVIDORES

Art. 192. Os atos de investidura em cargo ou funcdo docente e técnico-
administrativa da Universidade importam em compromisso formal de respeito aos
principios éticos que regem a instituicdo, as normas contidas na legislacdo de
ensino, no Estatuto, neste Regimento e, complementarmente, as baixadas pelos
demais érgaos competentes da UESB.

Art. 193. Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou transgressao do compromisso a que se refere o artigo anterior.

Art. 194. Sao penalidades disciplinares:

|. adverténcia;
Il. suspenséo;
I1l. demissdo ou rescisao contratual;

IV. cassacao de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 195. As penalidades estipuladas no artigo 194 serdo aplicadas, observado o
seguinte:
|. a adverténcia seré aplicada nos seguintes casos:
a) transgressao de prazos regimentais;
b) ndo comparecimento a atividades académicas e administrativas para as quais
tenha sido convocado;
C) auséncia injustificada ao servico;
d) impontualidade;
e) falta de urbanidade no trato com membros da comunidade universitéria;
f) descumprimento de ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;
g) acado ou procedimento incompativel com a regularidade, eficiéncia e a

moralidade do servico;
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Il.a suspensédo sera aplicada nos casos de reincidéncia de faltas punidas com
adverténcia e nas seguintes hipéteses:
a) comportamento que resulte em danos materiais ou pessoais para qualquer
membro da comunidade universitaria;
b) conduta incompativel com a dignidade universitaria;
c) desrespeito a qualquer disposicdo do Estatuto, deste Regimento Geral ou de

quaisquer outras normas da Universidade;

lll. a demisséo ou rescisdo contratual sera aplicada na reincidéncia de faltas punidas
com suspenséo superior a 30 (trinta) dias e nos seguintes casos:

a) pratica de crime contra a administracdo publica;

b) abandono de cargo ou emprego;

c) inassiduidade habitual,

d) improbidade administrativa,

e) ofensa fisica, em servico, a servidor ou a particular, salvo em legitima defesa
prépria ou de outrem;

f) aplicacao irregular de recursos publicos;

g) revelacao de segredo apropriado em razao do cargo;

h) lesdo aos cofres publicos e dilapidag¢édo do patrimonio;

i) acumulacéo ilegal de cargos, fungdes, ou empregos publicos;

j) valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento a
dignidade da funcao publica;

k) transacionar com o Estado, quando participar de geréncia ou administracao de
empresa privada, de sociedade civil ou exercer comércio;

[) atuar, como procurador ou intermediério, junto a reparticbes publicas, salvo
quando se tratar de percepcéo de remuneragdo, beneficios previdenciarios ou
assistenciais de parentes até segundo grau e de conjuge ou companheiro;

m) receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em

razao de suas atribuicoes;
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n) aceitar representacdo, comissao, emprego ou pensdo de estado estrangeiro,
sem licenca da autoridade competente;

0) praticar usura sob qualquer forma de suas formas;

p) proceder de forma desidiosa,

q) utilizar pessoal ou recursos matérias da reparticdo em servicos ou atividades

particulares.

IV. Ser4 cassada a aposentadoria ou a disponibilidade do inativo que houver
praticado, na atividade, falta punivel com a pena de demissao.

Art. 196. Na aplicacdo das penalidades, serdo consideradas a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, os antecedentes funcionais, os danos que dela
provierem para o servi¢co publico e as circunstancias agravantes ou atenuantes.

Art. 197. Configura abandono de cargo ou emprego a auséncia intencional ao
servi¢o por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 198. Entende-se por inassiduidade habitual, a falta ao servico, sem causa
justificada, por, no minimo, 60 (sessenta) dias, interpoladamente, durante o periodo
de 12 (doze) meses.

Art. 199. A pena de suspensédo ndo podera exceder a 90 (noventa) dias.

§ 1°. Na hipotese da pena de suspenséo, decorrente de reincidéncia de falta punida
com adverténcia, a sua aplicacdo s6 podera exceder a 15 (quinze) dias se o servidor
ja tiver sido anteriormente punido com suspensao.

§ 2°. Em qualquer hipé6tese, a primeira pena de suspensédo aplicada a um servidor
nao podera exceder a 30 (trinta) dias.

Art. 200. Sdo competentes para aplicar as penas referidas no art. 195 deste

Regimento Geral, as seguintes autoridades:

I. a chefia imediata, nos casos de adverténcia;

Il. o Diretor de Unidade Académica, de Unidade Administrativa, e Reitoria, nos casos
de suspenséao de até 30 (trinta) dias;

lll. o Reitor, nos casos de suspensao superior a 30 (trinta) dias, de demisséo e, ou

rescisao contratual.
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Paragrafo Unico. Para aplicacdo das penalidades deverad ser formalizado um
processo especifico, observando as disposi¢des gerais contidas neste Regimento,
inerentes ao processo administrativo disciplinar e a sindicancia.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 201. O acesso aos cursos da Universidade importa em compromisso formal de
respeito aos principios éticos que regem a Instituicdo, as normas contidas na
legislacdo de ensino, no Estatuto, neste Regimento e, complementarmente, as
baixadas pelos demais 6rgdos competentes da UESB.

Art. 202. Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou transgressao do compromisso a que se refere o artigo anterior.

Art. 203. Os alunos estéo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

I. adverténcia escrita ou suspenséo das atividades académicas curriculares por até 8
(oito) dias, nos seguintes casos:

a) por desrespeito a qualquer autoridade universitaria ou a qualquer membro do
corpo docente ou técnico-administrativo;

b) por descumprimento das normas determinadas por 6rgdos ou autoridades
universitarias;

) por ofensa, constrangimento ou outros atos que atentem contra a dignidade de
qualquer membro do corpo discente;

d) pela pratica de desordem em recintos da Universidade, bem como em outros
locais onde se realizem atividades académicas curriculares ou
administrativas;

e) por dano ao patriménio publico, cominando com a obrigacdo de
ressarcimento;

f) por ato de improbidade na execucao de atos e trabalhos académicos;

g) por inutilizagdo de avisos ou editais afixados pela Administracdo, ou pela
retirada, sem prévia permissdo da autoridade competente, de objeto ou

documento em qualquer dependéncia da Universidade;
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Il. de suspensédo das atividades académicas curriculares, por periodo superior a 8
(oito) dias e inferior a 30 (trinta) dias, nos seguintes casos:

a) por reincidéncia nas faltas previstas no inciso anterior;
b) por injuria a qualquer autoridade universitaria ou a qualquer membro do corpo
docente, técnico-administrativo e discente;

c) por fraude ou tentativa de fraude em provas e, ou trabalhos académicos;

Ill. de suspenséo das atividades académicas curriculares por um periodo letivo, nos

seguintes casos:

a) por grave desacato a qualquer autoridade universitaria ou a qualquer membro
do corpo docente e técnico-administrativo;

b) por agresséo fisica a qualquer autoridade universitaria ou a qualquer membro
do corpo docente, técnico-administrativo ou discente;

C) por pratica de atos difamatérios ou ofensivos a Instituicao;

d) na reincidéncia de falta disciplinar punida com suspensao superior a 8 (oito)

dias;

IV. de desligamento, com expedicdo de certiddo de estudos, por:

a) em caso de reincidéncia em infracdo referida no inciso Il deste artigo;
b) pela pratica de infracdo de improbidade, apropriacéo indébita, furto e, ou roubo de
c) bens patrimoniais da Universidade e, ou de terceiros.

§ 1°. Todas as penalidades serao registradas na ficha cadastral do estudante.

§ 2°. Sera cancelado o registro da penalidade de adverténcia se, no prazo de um
ano da aplicacéo, o aluno néo incorrer em reincidéncia.

§ 3°. Ao discente sob sindicancia ou processo disciplinar, até decisédo definitiva, nao
se concedera:

|. trancamento ou cancelamento de matricula;
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. transferéncia para outro estabelecimento de ensino;
[ll. comprovacao de estudos realizados;

IV. colagéo de grau.

Art. 204. Sao competentes para aplicar as penalidades previstas no art. 203, as

seguintes autoridades:

I. 0 Coordenador de Colegiado do curso ao qual se encontre vinculado o estudante,
nos casos de infracdes puniveis com adverténcia ou suspensao;

Il. o Reitor, nos casos de infracdes puniveis com pena de desligamento ou excluséo.

Paragrafo Unico. Para aplicacdo das penalidades deverad ser formalizado um
processo especifico, observando as disposi¢des gerais contidas neste Regimento,
inerentes ao processo administrativo disciplinar e a sindicancia.

CAPITULO Il
DAS PENAS APLICAVEIS A REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 205. O comportamento inconveniente ou incompativel com a dignidade da
funcd@o de representante estudantil, a juizo do colegiado respectivo, é considerado
motivo suficiente para a destituicdo do representante, cabendo recurso da decisao
para o 6rgao imediatamente superior na hierarquia administrativa.

Art. 206. Ocorrida a destituicdo de representante estudantil, cumpre ao Diretério
Central de Estudantes designar o seu substituto na funcao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 207. Os Processos Disciplinares e as Sindicancias reger-se-do pelas
disposi¢cbes do Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia, das
Autarquias e das Fundacdes Publicas, que, também, se aplicam, no que couber, nas
demais matérias relativas ao regime disciplinar.

Art. 208. As penas serdo aplicadas de acordo com a gravidade da falta,
considerando-se, a vista do caso, 0s seguintes referenciais:
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I. infracd0 cometida,

II. primariedade ou n&o do infrator;
. dolo e culpa;

IV. valor, utilidade e bens atingidos.

Art. 209. As responsabilidades civil, penal e administrativa poderdo cumular-se,
sendo independentes entre si, sendo que a aplicacdo das penalidades previstas
neste Titulo ndo exime o infrator de outras de natureza civil ou penal a que
porventura estiver sujeito, ndo o desobrigando do ressarcimento de danos causados
a Instituicao.

Art. 210. A imposicdo das sanc¢fes sera aplicada de acordo com as conclusdes do
processo a cargo da comissao designada pelo Reitor e integrada por, no minimo, 03
(trés) membros, assegurados os principios constitucionais da ampla defesa e do
contraditorio.

§ 1°. A portaria de nomeacao da comisséo — para sindicancia ou processo disciplinar
- devera indicar o seu presidente e um prazo para conclusao do relatério.

~

§ 2° A comisséo disciplinar devera apresentar a autoridade universitaria que a
nomeou relatorio conclusivo sobre as infracfes disciplinares que foi encarregada de
apurar, incluida a indicacdo de penas que julgar aplicaveis, quando for o caso.

8§ 3°. Recebido o relatério da comissao disciplinar, a autoridade universitaria que a
nomeou, no prazo de 05 (cinco) dias, o encaminhard, acompanhado de parecer

pY

circunstanciado, a autoridade ou 6rgdo competente para aplicar a penalidade
indicada pela comisséo.

§ 4°, As comissOes disciplinares deverao obrigatoriamente:

a) dar ciéncia aos acusados sobre a instauracéo do processo disciplinar, bem como
informa-los das penas que poderédo ser aplicadas ao caso;

b) informar aos acusados os nomes das testemunhas que decidiu inquirir;

C) ouvir 0s envolvidos;

d) permitir que cada um dos acusados indique até 3 (trés) testemunhas para serem
ouvidas;

e) estabelecer prazo para a apresentacdo de testemunhas de defesa, dando ciéncia

desse prazo aos interessados;
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f) fixar data, horario e local para a inquiricdo dos acusados e das testemunhas, com
informacé&o aos interessados;

g) fornecer aos envolvidos copias de documento do processo disciplinar, desde que
solicitadas;

h) permitir, a requerimento dos acusados ou de seus procuradores, que estes
altimos acompanhem os depoimentos;

i) estabelecer prazo, ap0s a inquiricdo das testemunhas, para que os acusados
apresentem sua defesa por escrito e dar-lhes ciéncia desse prazo;

j) emitir parecer conclusivo sobre os fatos.

§ 5°. A autoridade ou 6rgdo competente para aplicar as penalidades indicadas pela
comissao disciplinar, deverd, obrigatoriamente, manifestar-se por escrito sobre o
relatério da comisséo, justificando o seu acolhimento, total ou parcial ou a sua
rejeicao.

8 6°. Quando julgar conveniente, a autoridade ou 6rgdo competente para aplicar a
punicdo podera determinar diligéncias adicionais ou incorporar novas informacgées
ao processo, inclusive, requerendo manifestagcbes adicionais da comissao
disciplinar.

§ 7°. A autoridade que aplicar a penalidade devera dar ciéncia de seu ato ao 6rgao
de registro e controle académico para 0s registros permanentes, bem como
encaminhar cépia da portaria correspondente aos punidos, contra aviso de
recebimento.

Art. 211. Os prazos e instancias de recurso sdo 0s previstos neste Regimento
Geral.

Paragrafo unico. Os recursos interpostos terdo efeito suspensivo, enquanto

pendentes de decisdo no ambito da Universidade.

CAPITULO V
DA PRESCRICAO DA ACAO DISCIPLINAR

Art. 212. A acao disciplinar prescrevera:

| - em 180 (cento e oitenta dias), quanto a falta punivel com adverténcia,
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Il - em 02 (dois) anos, quanto a falta punivel com suspenséao;
Il - em (cinco) anos, quanto a falta punivel com demissdo, cassacdo de

aposentadoria ou disponibilidade;

§ 1°. O prazo de prescricdo comega a correr a partir da data em que o fato se tornou
conhecido oficialmente.

§ 2° Os prazos de prescricdo previstos na lei penal aplicam-se as infracfes
disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A abertura de sindicancia ou a instauragdo do processo administrativo
disciplinar interrompe a prescricao até a decisao final proferida pelo Reitor.

TITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 213. Todas as penalidades disciplinares aplicadas por autoridades
universitarias, de que trata este Titulo caberd recurso no prazo de 10 (dez) dias,
contados da notificagdo do interessado, salvo quando houver prazo especial previsto
neste Regimento Geral e em normas especificas.

Art. 214. E assegurado a comunidade universitaria o direito de requerer ou
representar, pedir, reconsiderar e recorrer.

Art. 215. Das decisdes da autoridade que houver expedido o ato ou proferido a
decisao, cabem:

I. pedido de reconsideracdo para a prépria autoridade;

. recurso, se o pedido de reconsideracao for indeferido.

Paragrafo unico. O recurso serd dirigido a autoridade imediatamente superior a que
tiver expedido o ato ou proferido a decisdo e, sucessivamente, em escala
ascendente, as demais autoridades ou orgaos, considerado o Conselho Universitario
a instancia final, obedecendo a ordem estabelecida neste Regimento Geral.

Art. 216. O recurso serd interposto perante a autoridade ou 6rgao que proferiu a
deciséo, por meio de requerimento, contendo os seguintes dados:

a) identificacdo do recorrente;
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b) domicilio do recorrente ou local para recebimento de comunicacdes;
c) fundamentos do pedido de reexame, podendo ser juntados os documentos que
julgar conveniente;

d) data e assinatura do recorrente ou do seu representante legal.

§ 1°. A autoridade competente examinara todos 0s pressupostos para receber o
recurso, devendo fundamentar o recebimento.

§ 2°. A autoridade ou 6rgao recorrido se ndo reconsiderar a decisdo encaminhara o
processo a autoridade ou érgao superior.

8§ 3°. Reconsiderada a decisdo apenas em parte, a remessa a instancia superior tera
lugar para decisdo quanto a matéria ndo reconsiderada, no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 217. O recurso nao sera conhecido quando interposto:

I. fora do prazo;
Il. perante 6rgdo incompetente;

[ll. por quem néo seja legitimado.

Art. 218. Sao as seguintes as instancias académicas de recurso:

I. Plenéaria do Colegiado de Curso, nas matérias de sua competéncia, contra decisédo
de docente e de coordenador;

Il. Plenéria Departamental, nas matérias de sua competéncia, contra decisdo de
docente, da area de conhecimento e do diretor;

lll. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, nas matérias de sua
competéncia, contra decisdo de Colegiado de Curso, de Departamento, das
Céamaras e do Reitor;

IV. Conselho Universitario — CONSU contra decisdo do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensédo - CONSEPE.

Art. 219. O Conselho Universitario — CONSU constitui instancia final para julgamento
de matéria de qualquer natureza.
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Art. 220. O pedido de reconsideracdo ou o0 recurso serao interpostos, no prazo de
10 (dez) dias, contados da data de ciéncia do interessado do teor da deciséao.

Paragrafo Unico. Negado o pedido de reconsideracdo, o prazo do recurso sera
contado a partir da ciéncia da respectiva decisao.

Art. 221. Recebido o recurso na instancia superior, em se tratando de 6rgéo
colegiado, ele ser& distribuido a um Relator, para emissdo de parecer, a ser
apresentado no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 222. Apresentado o parecer, o recurso é submetido a julgamento, na primeira
reunido do 6rgao colegiado.

Art. 223. Julgado o recurso, o processo sera devolvido a autoridade ou 6rgéo
recorrido, para cumprimento da deciséo proferida.

TITULO IX
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 224. O patrimbnio da Universidade, administrado pelo Reitor, com observancia

nas normas estatutarias e regimentais, € constituido de:

I. bens méveis e imoveis, direitos e valores que lhe pertengam;

Il. bens, direitos e valores que, a qualquer titulo, Ihe sejam assegurados ou
transferidos;

lll. doacbBes e subvencles recebidas de pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais;

IV. os que vierem a ser constituidos na forma legal.

8§ 1° A Universidade podera receber doacoes, legados, cessbes temporarias de
direitos efetuados por pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou internacionais.



67

§ 2° Quando essas doacgdes, legados ou concessfes importarem em 0Onus
adicionais, deverdo ser previamente submetidas a deliberacdo do Conselho
Universitario- CONSU

§ 3° As doacdes, alienagbes e baixas a qualquer titulo, de bens patrimoniais

incorporados a Universidade, deverdo ter a prévia autorizacdo do Conselho de
Administracdo - CONSAD, observada a legislacéo pertinente.

CAPITULO Il
DAS RECEITAS

Art. 225. Constituem receitas da Universidade:

I. as dotacBes orcamentérias e as concedidas em crédito adicionais que lhe forem
consignadas pelo Estado da Babhia;

II. os recursos oriundos dos convénios, acordos ou contratos;

[ll. as rendas patrimoniais, inclusive juros e dividendos, bem como as decorrentes do
exercicio de suas atividades;

IV. os recursos provenientes de alienagcédo de bens patrimoniais;

V. subvencgoes, auxilios e legados;

VI. taxas provenientes da prestacéo de servicos;

VII. saldos financeiros de exercicios encerrados;

VIII. outras receitas, na forma da Lei.

Art. 226. Os bens e direitos da Universidade serdao utilizados exclusivamente no
cumprimento dos seus objetivos.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Art. 227. O exercicio financeiro da Universidade coincidird com o ano civil e o seu
orcamento € uno.
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Paragrafo unico. As propostas orcamentarias anual e plurianual da Universidade
deverdo ser encaminhadas, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, aos
departamentos para posterior apreciacao e deliberacdo pelo CONSU.

Art. 228. A proposta orcamentaria para cada exercicio serd encaminhada a
apreciacdo da Secretaria da Educacado, atendidos os prazos de elaboracdo do
orcamento - programa do Estado.

Art. 229. O Reitor prestara contas anualmente ao Conselho Universitario (CONSU) e
ao Conselho de Administragdo (CONSAD).

Art. 230. Os programas e projetos, cuja execucdo exceda o exercicio financeiro,
deverdo constar do orcamento plurianual de investimentos e dos orcamentos
subsequentes.

Art. 231. A prestacdo de contas e o Relatério Anual serdo submetidos ao Conselho
de Administracdo - CONSAD até o ultimo dia util do més de janeiro do ano seguinte
ao exercicio vencido.

TITULO X
DO GRAU, DA COLACAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS,
CERTIFICADOS E TiTULOS HONORIFICOS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 232. A Universidade conferira:

I. diplomas de graduacdo e de pdés-graduacado stricto sensu, Certificado de pés-
graduacéo lato sensu, de cursos sequenciais, ou de extensao;

Il. certificados de aproveitamento em disciplinas isoladas, cursadas por alunos
especiais;

[1I. titulos de doutor honoris causa;

IV. titulos de professor honorério;

V. titulos de professor emérito.
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CAPITULO Il
DOS GRAUS, DOS DIPLOMAS E DOS CERTIFICADOS

Art. 233. Ao aluno que conclua curso de graduacdo ou pos-graduacao stricto sensu,
a Instituicdo confere o grau respectivo.

Art. 234. O ato coletivo de colacdo de grau dos alunos concluintes de curso de
graduacéo ou pos-graduacao stricto sensu é realizado em sessao solene e publica,
sob a presidéncia do Reitor, com a presenca de, pelo menos, 03 (trés) professores
do curso.

§ 1°. Os atos de colagéo de grau seréo realizados ap0s o encerramento do periodo
letivo.

§ 2° SO poderdo participar dos atos de colagcdo de grau os estudantes que
efetivamente tiverem cumprido todos os requisitos exigidos para obtencdo do
diploma correspondente.

8 3°. A requerimento dos interessados, poderdo ocorrer atos de colacdo de grau
adicionais ao mencionado no paragrafo anterior, individuais ou coletivos, em dia,
horério e local acordados entre 0os requerentes e 0 Reitor, com a presenca de pelo
menos 02 (dois) professores da Universidade.

Art. 235. Colado o grau, a Universidade expede ao graduado ou pds-graduado o
diploma correspondente, assinado pelo Reitor, pelo Secretario e pelo seu titular.

Art. 236. A Instituicdo expedira certificado, devidamente assinado pelo Secretério e
pelo Reitor, ao aluno que conclua curso de especializacdo, aperfeicoamento,
extensao e outros, ou o estudo de qualquer disciplina.

Paragrafo unico. Os certificados dos cursos de Aperfeicoamento e Especializacéao
destinados a qualificacdo de docentes para o magistério superior serado
acompanhados dos respectivos historicos escolares.

CAPITULO IlI
DO RECONHECIMENTO E DA REVALIDACAO DE TiTULOS

Art. 237. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE disciplinara, por
Resolucéo, o reconhecimento e a revalidacao de titulos académicos.
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§ 1° O reconhecimento e a revalidacdo de diplomas emitidos por instituicoes
estrangeiras serdo requeridos ao Reitor.

§ 2° Os processos de reconhecimento e de revalidagcdo terdo por objetivo
determinar o titulo brasileiro correspondente e apurar se as condicées em que foi
obtido o titulo equivalem as que s&o exigidas nos cursos nacionais reconhecidos.

§ 3°. Os certificados de pés-graduacdo emitidos por universidades estrangeiras ou
por outras instituicbes nacionais poderdo ser validados pela UESB para efeito
interno, mediante regulamentagdo do CONSEPE, devendo a solicitagao
correspondente ser dirigida ao Reitor.

CAPITULO IV
DOS TITULOS HONORIFICOS

Art. 238. A Universidade podera conceder os titulos de doutor honoris causa,
professor honorério e professor emérito.

8§ 1°. O titulo de doutor honoris causa sera conferido:

I. as pessoas que tenham contribuido, de maneira notavel, para o progresso das
ciéncias, das letras ou das artes;
II. aos que tenham beneficiado, de forma excepcional, ou tenham prestado

relevantes servigos a humanidade.

§ 2° O titulo de professor honorario s6 sera concedido a pessoas que tenham
prestado servicos relevantes a ciéncia ou a cultura.

§ 3°. O titulo de professor emérito serd concedido aos professores titulares do seu
quadro de docentes, quando 0S mesmos se aposentarem ou se retirarem
definitivamente das respectivas atividades docentes e tenham prestados servigos
relevantes a ciéncia ou a Universidade.

Art. 239. A concessao de titulos de doutor honoris causa, de professor emérito e de
professor honorario dependera de proposta fundamentada encaminhada ao Reitor,
sendo indispensavel a aprovacdo dos 2/3 (dois ter¢os), no minimo, dos membros do
Conselho Universitario.

Art. 240. Além dos titulos referidos nos artigos anteriores a Universidade podera
conceder prémios honorificos.
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TITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 241. A Universidade, mediante convénios, podera utilizar os servigos publicos
ou privados, existentes na Comunidade para estagio de estudantes, treinamento de
seu pessoal e cumprimento de suas finalidades institucionais, observando a
legislag&o pertinente.

Art. 242. Todos os atos de investidura em cargo ou funcdo e de matriculas em
cursos da Universidade importam no cumprimento da legislacdo especifica, do
Estatuto, deste Regimento Geral da UESB e dos atos das autoridades universitarias.

Art. 243. Serd de 10 (dez) dias contados a partir do primeiro dia util, ap6s a
publicacdo oficial da decisdo, o prazo para interposicdo de recursos, no ambito de
Universidade, salvo quando houver prazo especial previsto neste Regimento.

Paragrafo Unico. Os prazos previstos no Estatuto, neste Regimento Geral e demais
normas serao contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comeco e incluindo-
se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia util seguinte, o prazo em
dia que ndo haja expediente.

Art. 244. A Universidade promover4d 0S meios necessarios para assegurar o
crescente aprimoramento e qualificacdo do seu quadro docente e técnico
administrativo, bem como incentivara a adocao de sistemas de avaliacao continuada
do seu desempenho institucional.

Art. 245. Os cargos de provimento temporario, no ambito da Universidade, serdo
preenchidos, preferencialmente, pelo pessoal do seu quadro permanente.

Art. 246. Nas eleicbes da Universidade, havendo empate, considerar-se-a eleito o
mais antigo no seu quadro da carreira e, entre os de igual tempo de servico, 0 mais
idoso.

Art. 247. Fica expressamente proibida, na Universidade, a pratica de atos que
atentem contra a integridade fisica ou moral do pessoal técnico-administrativo,
docente e discente, bem como a sua privacidade, intimidade, dignidade e imagem,
inclusive quanto aos recém-ingressados nos processos seletivos.

Art. 248. Os casos omissos neste Regimento Geral serdo resolvidos pelo Conselho
Universitario - CONSU.
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Art. 249. Todas as modificacdes do Estatuto ou deste Regimento Geral deverao ser
aprovadas em sessdo especial do Conselho Universitario - CONSU, aprovadas por
2/3 (dois tercos) dos membros, e entrardo em vigor com a aprovacao pelo

Governador do Estado, apGs parecer favoravel do Conselho Estadual de Educacéo,
nos termos da Lei.

Art. 250. O presente Regimento entrard em vigor na data de sua publicagéo.
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ANEXO IV - RELATORIOS DAS AREAS CONTRUIDAS DO CAMPUS DE JEQUIE
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